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“20189, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata” O S F E .

H. CONGRESO DEL ESTADO DE TABASCO

Organo Superior de Fiscalizacién del Estado.

C.P.C. y M. en Aud. Alejandro Alvarez Gonzélez, Fiscal Superior del Estado, con fundamento en los
articulos 116, fraccidn i, sexto parrafo de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 40
primer parrafo de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, 75 segundo parrafo
y 81 fracciones | y V de la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de Tabasco y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Previendo las disposiciones de la Ley General de Archivos, publicada-el 15 de junio de 2018,
misma que entrara en vigor el 15 de junio de 2019, en la que se establece que el Sujeto Obligado debe
instalar su Sistema Institucional de Archivos, es necesario elaborar las adecuaciones en relacién a las
facultades que las unidades administrativas del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado atenderan

conforme a dicha Ley.

SEGUNDO.- Que para el caso de la debida aplicacién de las medidas de austeridad, ahorro y gastos del
Organo, éste realiza una reestructuracién organica, concretamente hablando de la Direccién de
Fiscalizacién y Evaluacion Gubernamental, pues en ese sentido se fusiona la Subdireccion de
Fiscalizacién y Evaluacién a Poderes del Estado y Organos Auténomos con la Subdireccién de
Fiscalizacion y Evaluacion a los Recursos Federales.

TERCERO. Que el Organo Superior de Fiscalizacién del Estado, al contar con la atribucién de ejercer de
manera auténoma su presupuesto aprobado, sus facultades no solamente tienen el alcance de una
gestion administrativa de los recursos humanos, financieros, materiales y de servicios; sino también
implica el ejercicio de recursos publicos en los términos que establecen las disposiciones aplicables,
asumiendo una responsabilidad hacendaria plena‘que involucra realizar los registros, control e informes
presupuestales y contables correspondientes. En este sentido, es necesario precisar que la Unidad
Administrativa responsable ya cuenta con las atribuciones necesarias que involucran la administracion
y ejercicio de los recursos, incluidos los financieros asignados en el Presupuesto de Egresos. Bajo ese
razonamiento se determina el cambio de denominacion a “Direccion de Administracién y Finanzas”,
para que de acuerdo a sus funciones esté en armonia con su identificacion en la estructura orgénica

O/

autorizada del Organo.
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CUARTO.- En ese contexto, se hace necesario emitir un nuevo Reglamento Interior del Organo Superior
de Fiscalizacion del Estado, estableciendo nuevas atribuciones a las unidades administrativas a fin de
eficientar la labor sustantiva, conservando aquellas que en su momento fueron asignadas en atencion
a Ios cambios suscitados dentro del marco legal normativo y que no le resulten contrarios, destacando
lo relativo a la Ley General de Archivos.

Por lo antes expuesto y fundado, he tenido a bien emitir el:

REGLAMENTO INTERIOR DEL
ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION
DEL ESTADO

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO

ARTICULO 1. Las disposiciones de este Reglamento son de observancia obligatoria y tienen por objeto
normar la estructura del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado, organizacién interna y
funcionamiento, asi como las atribuciones de las unidades administrativas que lo integran.

ARTICULO 2. Para los efectos de este Reglamento, se estard a las definiciones sefialadas en el articulo
4 de la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de Tabasco.

Asimismo, se entendera por:

I.  Fiscal: Al Fiscal Superior del Estado;

Il. Ley: Ley de Fiscalizacion Superior del Estado de Tabasco;

Ill. Organo: Organo Superior de Fiscalizacién del Estado;

IV. Unidades administrativas: En plural o en singular, a las diferentes unidades mencionadas en el
articulo 8 de este Reglamento.

V. Titular: En plural o singular, femenino o masculino, al Director, Coordinador o Titular de las
unidades administrativas del Organo, de acuerdo a su cargo.

VI. Servidor publico: En plural o singular, femenino o masculino, al personal que labore o preste sus
servicios dentro del Organo.

ARTICULO 3. Todos los servidores publicos del Organo, asf como los profesionales independientes y el
personal de los despachos contratados por aquel para la practica de las auditorias, estan obligados a
guardar estricta reserva sobre la informacién y documentos que con motivo del objeto de la Ley
conozcan, asi como de sus actuaciones y observaciones, en términos de la Constitucién Politica del

Estado Libre y Soberano de Tabasco y de la propia Ley.

O
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ARTICULO 4. Los Titulares de las unidades administrativas que correspondan, facilitarén el auxilio y
atenderdn los requerimientos que le formule la Direccién de Investigacién para el ejercicio adecuado
_de sus funciones, en su caso.

ARTICULO 5. Para facilitar la atencién y tramitacién de los asuntos de transparencia y acceso a la
informacion publica, cada unidad administrativa deberd contar con un enlace, distinto al Titular,
encargado de apoyar en las tareas y actividades relacionadas con la materia.

Asi mismo, para el debido cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Archivo, cada unidad
administrativa debera contar con un responsable del Archivo de Tréamite, quien debera contar con los
conocimientos y habilidades que sefiala dicha Ley.

TiTULO I
ORGANO SUPERIOR DE FISCALIZACION

CAPITULO |
NATURALEZA Y AMBITO DE COMPETENCIA

ARTICULO 6. El Organo Superior de Fiscalizacién del Estado es un érgano técnico auxiliar del H.
Congreso del Estado, dependiente de éste y de naturaleza desconcentrada, con autonomia técnica y de
gestidn en el ejercicio de sus atribuciones y para decidir sobre su organizacion interna, funcionamiento
y dictar sus resoluciones, conforme lo establecido en los articulos conducentes de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la propia del Estado y la Ley.

Al frente del Organo estara su Titular, denominado Fiscal Superior del Estado.

ARTICULO 7. El Organo revisard y fiscalizard, sin excepcidn, las Cuentas Publicas del erario estatal, de
los municipios y de los organismos auténomos, conforme a las facultades conferidas en la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, en la Ley y demas disposiciones juridicas aplicables.

Podré revisar las operaciones que involucren recursos publicos federales, estatales y municipales. En
todo caso, la revision vy fiscalizacion de los recursos publicos federales se hara en términos de las
disposiciones aplicables.
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CAPITULO I
DE SU ORGANIZACION Y ESTRUCTURA

ARTICULO 8. Para el estudio, planeaciéon y despacho de los asuntos de su competencia, para su
funcionamiento interno y para una mejor distribucién de trabajo, el Organo contara con la siguiente

estructura organica:

7

A) Fiscal Superior:

A.0.1. Secretarfa Particular;
A.0.2. Unidad Técnica del Servicio Fiscalizador de Carrera;
A.1. Secretarfa Técnica, Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
A.2. Direccién de Substanciacién y Asuntos Juridicos;
A.3. Direccidn de Contraloria Interna;
A.4, Direccién de Administracién y Finanzas;
A.5. Direccién de Tecnologias de la Informacién;

A.6. Direccion de Investigacion;

B) Fiscal Especial:

B.0.1.1. Coordinacidn de Auditoria del Desempefio;
B.1. Direccion de Fiscalizacién y Evaluacion Gubernamental:

B.1.1. Subdireccidn de Fiscalizacién y Evaluacién a Poderes del Estado, Organos Auténomos
y a los Recursos Federales; '

B.1.2. Subdireccion de Fiscalizacion y Evaluacion a Municipios 1;
B.1.3. Subdireccion de Fiscalizacion y Evaluacién a Municipios 2;
B.2. Direccion de Auditoria Técnica y Evaluacion a Proyectos de Inversion Publica:

B.2.1 Subdireccidon de Auditoria Técnica y Evaluacién a Proyectos de Inversion Plblica a
Poderes y Organos Auténomos;

B.2.2. Subdireccién de Auditoria Técnica y Evaluacién a Proyectos de Inversion Plblica a
Municipios;

B.3. Direccién de Planeacion, Desarrollo Institucional y Gestion Documental.

ARTICULO 9. Las categorias, puestos y organizacion de las unidades administrativas que conforman el
Organo, distintas a las Titularidades, se precisardn en los manuales de organizacién y de
procedimientos.

- U
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TiTULO NI :
ATRIBUCIONES DEL FISCAL SUPERIOR, FISCAL ESPECIAL Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS

CAPITULO |
DEL FISCAL SUPERIOR

ARTICULO 10. El estudio, planeacién, trdmite y resolucién de los asuntos que son competencia del
Organo, asi como la representacién del mismo, corresponden originalmente al Fiscal, quien para su
mejor atencion y despacho podré delegar sus facultades en los servidores publicos subalternos, sin
perder por ello la posibilidad de su ejercicio directo, excepto aquellas que por disposicién de la Ley
deban ser ejercidas en forma directa por él.

ARTICULO 11. Ademds de lo que sefiala la Ley, el Fiscal tendr4 las siguientes atribuciones:

Emitir:

A) El Reglamento Interior del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado y en general aquellos
reglamentos, estatutos, lineamientos, ordenamientos administrativos, acuerdos, politicas y
demas documentos que establezcan las disposiciones legales aplicables o sean necesarios
para el correcto funcionamiento del Organo;

B) Los Cédigos de Etica y de Conducta; los Manuales de Organizacién y de Procedimientos del
Organo;

C) Las disposiciones que deberén observar las unidades administrativas del Organo para la
implementacion de la Gestion para Resultados (GpR), en los términos que sefialen las leyes y
demas disposiciones que sean aplicables;

D) Los documentos acordados en las asambleas celebradas por la Asociacion Nacional de
Organismos de Fiscalizacion Superior y Control Gubernamental A.C. (ASOFIS), por la
Presidencia o Vicepresidencias de éstas, asi como por el Grupo Regional de la ASOFIS al que
pertenezca, en su caso;

E) El oficio de identificacion o comision de los auditores habilitados para la préctica de las
auditorias, quienes fungirdn como representantes de este Organo y en general para el
personal que por sus funciones asi lo requiera;

F) Los requisitos para la expedicion de constancias de antigliedad laboral, asi como los
lineamientos o disposiciones para que los Poderes del Estado, Municipios y Organos
Autdénomos remitan la informacidn que para esos efectos se requiera.

G) Los instrumentos normativos y archivisticos necesarios para la gestion documental y el
cumplimiento a la ley de la materia.

Implementar, difundir o publicar los acuerdos, lineamientos, cddigos, criterios y demas
documentos que deriven de las asambleas celebradas por la Asociacion Nacional de Organismos
de Fiscalizacién Superior y Control Gubernamental A.C. (ASOFIS), por la Presidencia o

e
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Vi.

Vil.

VIl

IX.

XL

XIL.
X,

XIv.

XV.

XVL
XVIi.

XViil.

XIX.

™

Vicepresidencias de ésta, asi como por el Grupo Regional de la ASOFIS al que pertenezca, en su
caso;

Ordenar que se publiquen en el Periddico Oficial del Estado, los acuerdos, manuales, convenios,
normas, lineamientos, y en general cualquier documento que por su naturaleza asi lo requiera
o que en forma expresa asi se indique;

Suscribir y celebrar contratos, convenios y cualquier instrumento juridico que se requieran;

Una vez recibida la Cuenta Publica, realizar las modificaciones al Programa Anual de Auditorias,
en su caso;

Recibir la Cuenta PUblica para su revision y fiscalizacién superior, asi como los informes de
autoevaluacion;

Recibir denuncias respecto al ejercicio fiscal en curso o de ejercicios anteriores y autorizar su
revisién, asi como de faltas administrativas;

Entregar al H. Congreso del Estado, los informes parciales, especificos, en su caso, y de
resultados de la fiscalizacién superior de las Cuentas Publicas;

Informar al H. Congreso del Estado sobre el estado que guardan las solventaciones de las
observaciones por parte de las entidades fiscalizadas;

Decretar, la imposicién de multas y promover su aplicacion conforme a lo establecido en la Ley,
el presente Reglamento y demas disposiciones;

Emitir las determinaciones relacionadas con los trabajadores, aplicando en su caso las medidas
disciplinarias y sanciones que en derecho proceda conforme a la Ley de los Trabajadores al
Servicio del Estado de Tabasco;

Designar al servidor publico encargado del despacho de las unidades administrativas;

Designar al servidor publico para ocupar el cargo de coordinador o jefe de departamento de las
unidades administrativas, a excepcion de aquellos servidores publicos que formen parte del
servicio fiscalizador de carrera;

Ordenar la practica de visitas, auditorias e inspecciones, confirmaciones o compulsas necesarias
para la verificacién del correcto manejo de los recursos publicos conforme a las disposiciones
aplicables;

Emitir acciones, previsiones y recomendaciones que se deriven de las auditorias, como resultado
de las observaciones determinadas a las entidades fiscalizadas; :

Ordenar la préctica de auditorfas a las unidades administrativas del Organo;

Conformar el Comité de Fiscalizacién, el del Servicio Fiscalizador de Carrera, el de Equidad de
Género, el de Integridad y todos aquéllos que por disposicion legal o acuerdo deban formarse;

Certificar documentos relativos a los asuntos de la competencia del Organo;

Acudir o designar al o los servidores publicos del Organo que asistirdn en su representacion,
para presentar, ampliar o aclarar ante el Pleno o las Comisiones Inspectoras de Hacienda del H.
Congreso del Estado, el contenido del informe de resultados;
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XX.
XXI.

XXIl.

XXl

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

XXVIIL.
XXIX.

XXX.

XXXI.

Ejercer las funciones que le correspondan, como integrante del Sistema Estatal Anticorrupcién;

Promover en el dmbito de la competencia del Organo, el intercambio de informacién, ideas y
experiencias encaminadas a avanzar en el desarrollo de la fiscalizacion de los recursos ptblicos;

Atender los lineamientos que emita el Comité Rector del Sistema Nacional de Fiscalizacién para
la mejora institucional en materia de fiscalizacién, asi como las reglas especificas contenidas en
los cédigos de ética y demds lineamientos de conducta;

Instruir la creaciéon de un sistema electrénico en términos del Titulo Cuarto de la Ley General del
Sistema Nacional Anticorrupcién, que permita ampliar la cobertura e impacto de la fiscalizacién
de los recursos federales y locales en el estado y sus municipios, atendiendo las directrices y
modelos de coordinacién que establezca el Sistema Nacional de Fiscalizacidn;

Informar al Comité Coordinador del Sistema Nacional y Estatal, sobre los avances en la
fiscalizacidn de recursos, segln corresponda; .

Coordinarse con las instancias competentes, para promover la capacitacion continua y
actualizada a los servidores publicos del Organo para incrementar la calidad profesional del
personal auditor y mejorar los resultados de las auditorias y la fiscalizacién. Dichas
capacitaciones deberdn incluir a los integrantes de los dérganos internos de control de las

dependencias, entidades y municipios;

Ofrecer las vias sencillas y expeditas para que el derecho de acceso a la informacidn sea ejercido
sin problema alguno por todas las personas que soliciten informacion, sin que se encuentre
impedido por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco en proporcionarla, que
no esté en su posesion al momento de efectuarse la solicitud, o bien, sea de caracter reservado
y/o confidencial, que contengan datos personales conforme al marco legal vigente en la materia;

Atender los requerimientos, observaciones, recomendaciones y criterios que, en materia de
transparencia y acceso a la informacion realice el Organo Garante en el Estado y el Sistema

Nacional de Transparencia;
Publicar y mantener actualizada la informacidn relativa a las obligaciones de transparencia;

Establecer los mecanismos necesarios para fortalecer la participacion ciudadana en la rendicién
de cuentas de las entidades sujetas a fiscalizacion;

Instruir a las unidades administrativas para que lleven a cabo las acciones, trdmites o
procedimientos necesarios para dar cumplimiento a la Ley y a las demds disposiciones legales
aplicables o que se requieran para el mejor funcionamiento del Organo;

Las demas que le atribuyan expresamente las disposiciones legales y reglamentarias, o le
encomienden, conforme sus atribuciones, y previo acuerdo colegiado de sus integrantes, los
Presidentes de las Comisiones Inspectoras de Hacienda y el Organo de Gobierno.

Las facultades sefialadas en las fracciones |, IV, V, VI, X, X|, Xll y Xlll son Indelegables.
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CAPITULO Il
DEL FISCAL ESPECIAL

ARTICULO 12. El Fiscal Espécial tendra las siguientés facultades y obligaciones:

.

lv.

VI.

Vil

Vil

XI.

XIl.

Xlil.

XIv.

Validar el Programa Anual de Auditorias (PAA) y el Programa Anual de Actividades Generales
(PAAG), de las unidades administrativas de su competencia y en su caso, las modificaciones que
se realicen al (PAA), para la autorizacién correspondiente del Fiscal;

Formular los estudios, opiniones, dictdmenes, informes y demas documentos que le sean
requeridos por el Fiscal;

Atender los requerimientos de las Comisiones Inspectoras de Hacienda del H. Congreso del
Estado, por indicaciones del Fiscal;

Coadyuvar con el Fiscal en la formulacién del Manual de Organizacién, asi como del Manual de
Procedimientos de las unidades administrativas de su competencia y demds normas internas
relativas a la fiscalizacion superior y ordenamientos administrativos y servicios, necesarios para
el mejor funcionamiento del Organo;

Acordar con el Fiscal los cambios que correspondan como consecuencia de la creacion,
modificacidn, fusion o desaparicion de unidades administrativas, atendiendo a las necesidades
de su operacién o modificacion de sus funciones; de conformidad con las normas técnicas y
administrativas que les sean aplicables; ‘

Coordinar la revision de la Cuenta Publica de las entidades fiscalizadas, asi como los informes
de autoevaluacion;
Presentar al Fiscal los proyectos de los informes parciales y en su caso, especificos, los informes

de resultados de la revision y fiscalizacidon de las Cuentas Publicas, que se realicen en termlno
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco y de la Ley;

Vigilar que las unidades administrativas a su cargo integren los archivos y papeles de trabajo de
la fiscalizacion superior de la Cuenta Publica;

Presentar al Fiscal los proyectos de solventaciones derivadas de las observaciones por parte de
las entidades fiscalizadas;

Vigilar que las unidades administrativas a su cargo den seguimiento a los decretos de calificacion
de la Cuenta Publica de las entidades fiscalizadas;

Analizar las necesidades de contratacion de despachos o profesionales especializados, remitidas
por las unidades administrativas y someterlas a consideracién del Fiscal;

Dar seguimiento al cumplimiento de los contratos de prestacion de servicios suscritos con
despachos o profesionales especializados para la realizacion de las auditorias en el &mbito de su
competencia; -

Autorizar la supervision y evaluacion de la actuacién de los despachos o profesionales
especializados;

Proponer al Fiscal los temas de capacitacion a los entes publicos;
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XV,

XVL

XVil,

XVIII.

XIX.

XX.
XXI.

XXIl.

XXIil.

XXIV.

XXV

XXVI.

XXvil

XXVii

XXIX.

Proporcionar la informacion que le requiera el Fiscal para elaborar el proyecto del presupuesto
anual del Organo;

Desempefiar las comisiones que determine el Fiscal, asi como mantenerlo informado sobre los
resultados de sus actividades;

Coordinar la elaboracién de informes sobre los avances en la fiscalizacién de recursos que deben
presentarse al Comité Coordinador del sistema Nacional y Estatal Anticorrupcién;

Supervisar la aplicacién de los mecanismos de control y evaluacién para el mejoramiento de la
eficiencia operativa y funcional de las unidades administrativas a su cargo, de acuerdo con los
Manuales de Organizacién y de Procedimientos;

Proponer e implementar los programas de capacitacion y desarrollo para mejorar la preparacién
técnica y profesional del personal de las unidades administrativas de su adscripcién;

Formar parte del Comité de Fiscalizacién del Organo y de los demds que le instruya el Fiscal;

Someter a consideracion del Fiscal los nombramientos y remociones del personal de las
unidades administrativas de su adscripcion;

Colaborar con el Fiscal en la expedicion de las constancias de antigliedad laboral de los
servidores publicos al servicio del Estado;

Proporcionar, conforme a sus atribuciones y de acuerdo con las politicas y normas establecidas
en la materia, la informacién, documentacién, datos, informes y asesorias o cooperacion técnica
que le requieran otras dreas del Organo;

Expedir certificaciones de los documentos que obren en sus archivos que no exijan reserva,
anotando en todos ellos la cldusula relativa, de que no tendrdn mas efecto que el que deban

producir por riguroso derecho;

Auxiliar al Fiscal en la instrumentacién de las disposiciones que deberdn observar las unidades
administrativas del Organo para la implementacién de la Gestién para Resultados, que
comprende el Presupuesto basado en Resultados y el Sistema de Evaluacion del Desempefio,
asi como la armonizacion contable, en los términos que sefialen las leyes y demas disposiciones

que sean aplicables;

Remitir a la Direccién de Investigacion el reporte final sobre las observaciones y/o
recomendaciones correspondientes a la Cuenta Publica;

. Verificar que las unidades administrativas a su cargo atiendan las solicitudes o requerimientos
de la Direccidn de Investigacion;

I. Coadyuvar al Fiscal en la implementacién de los mecanismos necesarios para fortalecer la
participacion ciudadana en la rendicion de cuentas de las entidades sujetas a fiscalizacion;

En caso de suplencia del Fiscal, podra:

A. Implementar, difundir o publicar los acuerdos, lineamientos, cdédigos, criterios y demas
documentos que deriven de las asambleas celebradas por la Asociacion Nacional de
Organismos de Fiscalizacion Superior y Control Gubernamental A.C. (ASOFIS), por la
Presidencia o Vicepresidencias de ésta, asi como por el Grupo Regional de la ASOFIS al que

pertenezca, en su caso; m /
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B. Ordenar la préctica de visitas, auditorias e inspecciones, confirmaciones o compulsas
necesarias para la verificacion del correcto manejo de los recursos ptblicos conforme a las
disposiciones aplicables; .

C. Emitir acciones, previsiones y recomendaciones que se deriven de las auditorias, como
resultado de las observaciones determinadas a las entidades fiscalizadas;

D. Promover en el &mbito de la competencia del Organo, el intercambio de informacién, ideas
y experiencias encaminadas a avanzar en el desarrollo de la fiscalizacién de los recursos

publicos;
E. Atender los lineamientos que emita el Comité Rector del Sistema Nacional de Fiscalizacion

- para la mejora institucional en materia de fiscalizacién, asi como las reglas especificas
contenidas en los cddigos de ética y demds lineamientos de conducta;

F. Instruir a las unidades administrativas para que lleven a cabo las acciones, tramites o,
procedimientos necesarios para dar cumplimiento a la Ley y a las demés disposiciones legales
aplicables o que se requieran para el mejor funcionamiento del Organo;

XXX. Las demads que le confieran las disposiciones legales aplicables o le asigne el Fiscal.

Dependeran del Fiscal Especial las Direcciones de Fiscalizacién y Evaluacién Gubernamental; de
Auditoria Técnica y Evaluacion a Proyectos de Inversidn Publica y de Planeacién, Desarrollo Institucional
y Gestién Documental; la Coordinacion de Auditoria del Desempefio, asi como el personal técnico y
administrativo asignado a las unidades administrativas antes mencionadas, para el debido
cumplimiento de sus actividades, cuyas atribuciones se sefialaran en el Manual de Organizacion.

CAPITULO Il
DE LAS FACULTADES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

SECCION |
DE LA SECRETARIA PARTICULAR

ARTICULO 13. La Secretaria Particular tendrd las siguientes facultades y obligaciones:

L Coordinar e integrar la agenda o programacion de actividades del Fiscal;

Il.  Recepcionar y registrar mediante la oficialfa de partes, la correspondencia dirigida al Organo y
canalizarla a la unidad administrativa para su tramite correspondiente; asimismo la Secretaria
Particular dard seguimiento a dicha correspondencia hasta su total conclusién o respuesta al

remitente.
lll.  Otorgar atencion al publico que solicite audiencia con el Fiscal, asi como a los asuntos sometidos

a la consideracién del mismo, brindando respuesta de manera directa o canalizandolos a las
Q unidades administrativas y efectuar el seguimiento correspondiente;

=
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IV. Preparar y coordinar reuniones de trabajo del Fiscal con los Titulares de las unidades
administrativas del Organo; :

V.  Acompafiar al Fiscal a los actos oficiales en que él requiera su presencia, y en su caso coordinarla
logistica de los eventos a los que asista;

VI. Atender y gestionar las peticiones y/o quejas ciudadanas o de servidores publicos, que hagan
llegar al Fiscal;

VIl. Mantener una permanente comunicacién con las diferentes instancias de gobierno para agilizar
la gestion de asuntos en los que interviene el Fiscal; y

VIIl. Las demas que le asigne el Fiscal o le confieran las disposiciones legales o normativas aplicables.

v ‘ SECCION 11 :
DE LA UNIDAD TECNICA DEL SERVICIO FISCALIZADOR DE CARRERA |

ARTICULO 14. La Unidad Técnica del Servicio Fiscalizador de Carrera tendrd las siguientes facultades y
obligaciones:

1 Aplicar las politicas, normas y procedimientos del Servicio Fiscalizador de Carrera que sean
aprobadas en los términos del Estatuto del Servicio Fiscalizador de Carrera;

Il. Realizar el reclutamiento, seleccién, induccién, capacitacion, evaluacién del desempefio vy
movimiento escalafonario del Servicio Fiscalizador de Carrera;

lll. Promover la profesionalizacién y la especializacién del personal de carrera;

IV. Ejecutar el programa de Capacitacion Anual dirigido a los Entes Publicos para contribuir a la
modernizacion de la gestion publica en la entidad, en apoyo al cumplimiento oportuno de sus
obligaciones ante el Organo, dando prioridad al personal del Servicio Fiscalizador de Carrera del

Organo;

V. Proponer al Comité Ejecutivo del Servicio Fiscalizador de Carrera la creacién o actualizacion de las
normas, lineamientos o politicas que regulen los procedimientos del Servicio Fiscalizador de
Carrera; y

VI. Las demds que le asigne el Fiscal o le confieran las disposiciones legales o normativas aplicables.

SECCION Hli
DE LA SECRETARIA TECNICA Y TRANSPARENCIA

" ARTICULO 15. La Secretarfa Técnica y Transparencia tendré las siguientes facultades y obligaciones:

L Dar tramite y seguimiento a los asuntos que indique el Fiscal, relacionados con las diversas
unidades administrativas que correspondan, asi como a los acuerdos tomados en reuniones de

trabajo e informar lo conducente;
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L.
.

.

VL.

VIl.
VIl

IX.

XI.

Xl

XIil.

XIv.

Comunicar a las unidades administrativas del Organo las instrucciones, acuerdos vy
determinaciones del Fiscal, para el cumplimiento de los objetivos, acciones, metas o programas

del Organo; ' _

Mantener una coordinacién permanente con las unidades administrativas del Organo, asi como
con las Entidades Fiscalizadas, respecto de los asuntos que deriven del ejercicio de las facultades,
objetivos, acciones, metas o programas del Organo;

Fungir como enlace en las relaciones interinstitucionales del Organo con la Auditorfa Superior de
la Federacidn, las Entidades de Fiscalizacién Superior Locales integrantes de la Asociacion
Nacional de Organismos de Fiscalizacién Superior y Control Gubernamental, A.C. (ASOFIS), con
dicho organismo, con la Coordinacién Regional a la que pertenezca, con el Sistema Nacional de
Fiscalizacion (SNF) y organismos, entidades o cualquier persona juridica colectiva piblica del que
el Organo forme parte, asi como coordinar la atencidn a los asuntos que emitan.

Revisar y recabar diariamente la informacién publicada en los principales medios de
comunicacion (prensa, radio y television de la entidad asi como redes sociales oficiales), respecto
a las actividades y acontecimientos relacionados con el Organo y exponerla para conocimiento
del Fiscal, asi turnarla a las unidades administrativas que se estimen convenientes para su
conocimiento, atencién o seguimiento respectivo, en su caso;

Contribuir al proceso de toma de decisiones del Fiscal mediante el estudio e identificacién de los
problemas especificos de las unidades administrativas y proponerle lineamientos, politicas o
cualquier documento normativo para la solucion de los mismos o para el cumplimiento de los
objetivos, acciones, metas o programas del Organo;

Requerir informacion a las unidades administrativas para la atencién de los asuntos que instruya
el Fiscal;

Promover la vinculacién con instituciones y organizaciones publicas o privadas necesarias para
dar cumplimiento a los objetivos, acciones, metas o programas del Organo;

Solicitar a los Titulares, de las unidades administrativas, informacién y apoyo para la elaboracién
de los instrumentos de difusion de los temas o actividades institucionales;

Coordinar la publicacidon de la informacién institucional en la pagina web y vigilar su actualizacién;

Revisar y vigilar que en los instrumentos de difusion que se utilicen se incluya y maneje de manera
adecuada la Mision, Vision, Valores; el portal de transparencia; la politica institucional de
integridad; o bien, otros aspectos que formen parte de la cultura, imagen e identidad del Organo;

Dar Vo.Bo. a los documentos derivado de los asuntos que le indique el Fiscal para contribuir en la
conformacion de los instrumentos normativos y de comunicacion interna;

En coordinacion con la Direccion de Planeacion, Desarrollo Institucional y Gestion Documental,
revisar y autorizar las Cédulas de Registro que integran su Programa Anual de Actividades

" Generales (PAAG), de las unidades administrativas referidas en el articulo 8, inciso A) de este

reglamento;

Apoyar la gestion para la publicacidon en el Periddico Oficial del Estado de los reglamentos,
acuerdos, manuales, lineamientos y demas disposiciones emitidas por el Fiscal o que por
disposicion legal asi se ordene;
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XV. Vigilar y coordinar el cumplimiento a las leyes aplicables en materia de transparencia, acceso a la
informacién publica y proteccién de datos personales.

. XVI. Validar la actualizacién del Portal de Transparencia del Organo con el auxilio de la Direccién de
Tecnologias de la Informacion;

XVII. Someter a la consideracién y aprobacion del Fiscal, los lineamientos, disposiciones o politicas que
se consideren necesarios para regular el procedimiento interno para la atencién a las solicitudes
de informacién y demas asuntos relacionados con la materia de transparencia, acceso a la
informacidn publica y proteccidon de datos personales;

XVIil. Convocar a los integrantes del Comité de Transparencia, a los titulares de las unidades
administrativas y a sus enlaces de transparencia, en su caso, a reuniones para tratar asuntos
relacionados con la materia de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccién de
datos personales, y derivado de ello, establecer acuerdos, suscribir minutas en conjunto con los
participantes y darle seguimiento; ' '

XIX. Previa aprobacidn del Fiscal, promover ante las instancias correspondientes, segtin sea el caso, la
formulacion de actas administrativas o la aplicacién de sanciones a los Titulares de las Unidades
ante la negativa para dar respuesta a una solicitud de informacion o formularla fuera de los plazos
que les sean establecidos conforme a las disposiciones vigentes; y

XX. - Las demas que le asigne el Fiscal o le confieran las disposiciones legales o normativas aplicables.

SECCION IV
DE LA DIRECCION DE SUBSTANCIACION Y ASUNTOS JURIDICOS

ARTICULO 16. La Direccién de Substanciacién y Asuntos Juridicos, tendré las siguientes facultades y
obligaciones:

L Representar legalmente al Organo ante cualquier instancia administrativa, laboral, fiscal o
jurisdiccional, de caracter federal, estatal o municipal, e intervenir en toda clase de juicios en que
éste sea parte, contestar y reconvenir demandas, oponer excepciones, comparecer en las
audiencias, ofrecer y rendir pruebas, presentar alegatos, absolver posiciones o rendir
declaraciones en juicio; intervenir en actos y procedimientos en general, recusar jueces o
magistrados, e interponer todo tipo de recursos, salvo desistirse de la instancia o dé la accién sin

previo acuerdo del Fiscal.
La Direccion de Substanciacion y Asuntos Juridicos podra nombrar delegados o autorizados para
oir o recibir cualquier tipo de citas, notificaciones, documentos u otras promociones en los juicios
civiles, fiscales, administrativos, laborales, penales, de amparo, controversias constitucionales o
de cualquier otra naturalez