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No.- 4923 REGLAMENTO INTERIOR
DE LA SECRETARIA DE CULTURA

JAVIER MAY RODRIGUEZ
GOBERNADOR

JAVIER MAY RODRIGUEZ, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO DE LAS ATRIBUCIONES QUE ME
CONFIEREN LOS ARTICULOS 53 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO; 8, FRACCION II, Y 9 DE LA LEY ORGANICA DEL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE TABASCO; Y EN ATENCION AL SIGUIENTE:

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que mediante el Decreto 013, publicado en el Suplemento |, edicién
8575, del Periédico Oficial del Estado, con fecha 9 de noviembre de 2024, la
Sexagésima Quinta Legislatura del Congreso del Estado aprobé la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, la cual entré en vigor el 1de enero de 2025.
A través de dicho ordenamiento, se instauré una reestructuracién integral de las
dependencias, con el propdsito de modernizar la administraciéon publica estatal,
simplificar sus funciones y estructuras, evitar la duplicidad de atribuciones y
optimizar el uso de los recursos publicos, con la firme intenciéon de consolidar un
gobierno mas eficiente, coordinado y con mayor capacidad de respuesta ante las
necesidades de la ciudadania.

SEGUNDO. Que mediante el Decreto 079, publicado en el Extraordinario nimero
259, del Peridédico Oficial del Estado, con fecha 16 de diciembre de 2024, la
Sexagésima Quinta Legislatura del Congreso del Estado aprobé la reforma ala Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, con el objetivo de armonizar
su contenido con la Ley Orgadnica de la Administracion Publica Federal en materia
de anticorrupcion y buen gobierno, dicha adecuaciéon no solo garantiza la
coherencia normativa entre el marco estatal y federal, sino que también fortalece
la estructura juridica de la administraciéon publica estatal, dotandola de mayor
certezay eficiencia en el ejercicio de sus atribuciones.

TERCERO. Que mediante el Decreto 137, publicado en el niumero 3052, del Periédico
Oficial del Estado, con fecha 24 de septiembre de 2025, la Sexagésima Quinta
Legislatura del Congreso del Estado aprobé la reforma a la Ley Orgdnica del/ Poder
Ejecutivo del Estado de Tabasco, con el objetivo de que la Consejeria Juridica
amplie su campo de accién hacia los Organos desconcentrados e incluya dentro de
sus facultades la de emitir ineamentos generales para la gestion de validaciones
juridicas, mediante la cual se establecera el procedimiento para atender las
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solicitudes que formulen las Dependencias, Organos y Entidades, sentando con ello
las bases de una institucion moderna vy sistematizada orientada a la construccién
de un marco juridico constitucional emanado de las justas demandas del pueblo.

CUARTO. Que l|a Secretaria de Cultura es una dependencia de la administracién
publica centralizada, cuyas atribuciones estan definidas en el articulo 34 de la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, dentro del ambito de sus
competencias, le corresponde fungir como érganc de asesoria y consulta del
Gobierno del Estado en materia de arte y cultura, asi como en todo lo relacionado
con la preservacion y promocidn de los bienes y valores culturales; fomentar a través
de la cultura y las artes, el reconocimiento, la formacion y el desarrollo integral de
las personas; apoyar y gestionar la preservacion y el incremento del patrimonio
histérico, documental, arqueoldgico, artistico, cultural y arquitecténico del Estado;
asi como coordinarse con el Gobierno Federal, las entidades federativas, los
municipios y la iniciativa privada en las actividades relacionadas con la
preservacion del patrimonio cultural de la Nacidn, ubicado en el Ambito estatal.

QUINTO. Que resultado de la reingenieria administrativa, la Secretaria de Cultura
cuenta ahora con una estructura juridica modernizaday alineada con los principios
del segundo piso de la Cuarta Transformacién, permitiéndole enfrentar con mayor
capacidad y oportunidad los retos del servicio publico, por lo que, se vuelve
necesario actualizar el marco normativo vigente, lo cual incluye la emisién de un
nuevo Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura, a efectos de asegurar la
coherencia del andamiaje legal, fortalecer la eficiencia en la gestiéon publica y
consolidar un modelo de ambito cultural mas dinamico, eficiente y articulado, gue
abarque la salvaguarda, difusién y enriquecimiento del patrimonio cultural del
estado, promueva el acceso equitativo a las manifestaciones artisticas y fomente el
desarrollo humano a través de la cultura.

SEXTO. Que la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, en su
articulo transitorio Décimo Primero establece un plazo de noventa dias naturales,
contados a partir de su entrada en vigor, para que la persona titular del Poder
Ejecutivo emita los nuevos reglamentos interiores o sus equivalentes de las
dependencias, entidades y érganos de la administracién publica estatal, con el
propésito de regular de manera adecuada el funcionamiento interno de las
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unidades administrativas adscritas a cada una de ellas, garantizando asi [a debida
operatividad y cumplimiento de sus atribuciones.

Es por ello que, resulta imprescindible expedir un nuevo reglamento interior para
esta dependencia, el cual guarda plena sincronia con dicha estructura
organizacional.

Por lo antes expuesto, fundado y motivado, tengo a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE CULTURA

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
DEL OBJETO Y AMBITO DE COMPETENCIA

Articulo 1. Las disposiciones establecidas en este Reglamento tienen por objeto
normar las bases para la organizacién y funcionamiento de las Unidades
Administrativas que integran la estructura orgénica de la Secretaria de Cultura.
Articulo 2. Para los efectos del presente Reglamento se entendera por:

L Dependencias, Organos y Entidades: las previstas en la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco;

1L Gobernador o Cobernadora: la persona titular del Poder Ejecutivo del
Estado Libre y Soberano de Tabasco;

1. Ley Orgénica: la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco;
Iv. Reglamento: el Reglamento Interior de |la Secretaria de Cultura;

V. Secretaria: la Secretaria de Cultura;
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VI. Secretario o Secretaria: la persona titular de la Secretaria de Cultura;

Vil Superior Jerdrquico: la persona servidora publica que esté en el escalafén
de linea ascendente de mando sobre el trabajador o trabajadora, desde el
inmediato hasta el Secretario o Secretaria; y

VIll. Unidades Administrativas: las establecidas en el articulo 6 de este
Reglamento.

Articulo 3. La Secretaria es una Dependencia de la administracion publica
centralizada, que tiene a su cargo el despacho de todos los asuntos que le
encomienda la Ley Organica y los demas instrumentos juridicos aplicables.

Articulo 4. La Secretaria planeara, guiara y conducira sus actividades con sujecién a
los objetivos, estrategias y lineas de accién del Plan Estatal de Desarrollo y las
politicas que establezca el Gobernador o Gobernadora.

Articulo 5. Al frente de cada subsecretaria, direccién general, direccion y demas
Unidades Administrativas, habra una persona titular que sera la responsable de su
correcto funcionamiento y ejercera sus atribuciones de acuerdo con los
lineamientos, politicas y programas establecidos por el Gobernador o Gobernadora,
las que establezca el Secretario o Secretaria, asi como aquellas que se deriven de la
normatividad juridica aplicakle. Las personas titulares seran auxiliadas por las
subdirecciones, jefaturas de departamento, jefaturas de area y por el personal que
se requiera de acuerdo a las necesidades del servicio y que figuren en el
presupuesto autorizado.

Los manuales de organizacién y de procedimientos de la Secretaria deberan
contener informacion sobre la estructura orgénica y las funciones de las Unidades
Administrativas que no estén reguladas en este Reglamento, asi como los
principales procedimientos administrativos que estas realicen.

El 6rgano desconcentrado y los organismos publicos descentralizados sectorizados
a la Secretaria, contardn con sus respectivas estructuras organicas y se regularan
por las disposiciones juridicas aplicables.
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conferidos, la Secretaria dispondré de una estructura orgénica en la que se reflejaran
sus Unidades Administrativas, el érgano desconcentradoy la organizacién sectotrial
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CAPITULO I .
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

de los organismos publicos descentralizados que le han sido sectorizados.

Al frente de la Secretaria estara el Secretario o Secretatria, quien para el desahogo de
los asuntos de su competencia, se apoyara con la estructura orgénica integrada por

las siguientes Unidades Administrativas:

1. Secretario o Secretaria
1.1. Oficina de Coordinacién y Enlace

111
L2
1.1.3.
11.4.
1.1.5.
1.1.6.

Departamento de Logistica
Departamento de Enlace Institucional
Departamento de Comunicacién Social
Departamento de Redes Sociales
Departamento de Fotografia v Video
Departamento de Diseilo

1.2. Unidad de Administracién y Finanzas

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.
1.2.4.

Subdireccion de Recursos Financieros y Materiales

1.211. Departamento de Recursos Financieros

1.2.1.2. Departamento de Tesoreria

1.2.1.3. Departamento de Conciliacién Contable y Presupuestal
1.2.1.4. Departamento de Recursos Materiales

1.2.1.5. Departamento de Servicios Generales

1.21.6. Departamento Operativo

Subdirecciéon de Recursos Humanos

12.2]. Departamento de Néminasy Control de Personal
Departamento de Seguimiento Administrativo
Departamento de Archivo

1.3 Unidad de Planeacién

13.1.

Departamento de Gestién y Vinculacién de Programas
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1.3.2. Departamento de Programacién y Presupuesto
13.3. Departamento de Desarrollo Digital

13.4. Departamento de Gestidon Tecnolégica

13.5. Departamento de Evaluacion y Estadistica
13.6. Departamento de Soporte Técnico

1.4. Unidad de Apoyo Juridico
14.1. Departamento de Consulta Juridica
14.2. Departamento de lo Contencioso y Asuntos Laborales
14.3. Departamento de Mejora Regulatoria

1.5. Centro Cultural “Quinta Grijalva”
1.51. Departamento de Servicios Generales y Mantenimiento
1.5.2. Departamento de Apoyo Operativo
1.5.3. Departamento de Control de Servicios

1.6. Unidad de Transparencia
1.6.1. Departamento de Tratamiento a la Informacién

2. Subsecretaria de Desarrollo y Promocién Cultural
2.1. Direccién de Patrimonio Cultural
21.1. Parque Museo “La Venta”
21.2. Museo Regional de Antropologia "Carlos Pellicer Camara”
213. Museo Regional “La Cacaotera”
214. Museo de Historia Natural “José Narciso Rovirosa Andrade”
21.5. Museo de Historia de Tabasco “Casa de los Azulejos”
2.1.6. Museo de Cultura Popular “Angel E. Gil Hermida”
21.7. Casa Museo “Carlos Pellicer Camara”
21.8. Departamento de Vinculacién con el Patrimonio Arqueolégico
2.1.9. Departamento de Coordinacién de Museos del Estado en los
Municipios

2.2.Direccién de Promocién Cultural y Festivales
2.2.1. Teatro “Esperanza [ris”
2.2.2. Planetario “Tabasco 2000”
2.2.3. Galeria “Jaguar Despertado”
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Casa de la Trova Tabasquena

Departamento de Organizacién y Promocién de Festivales Artisticos
Departamento de Artes Plasticas y Resguardo del Fondo Tabasco
Departamento de Apoyo Logistico

Departamento de Vinculacién y Exposiciones

2.3. Direccién de Cultura Comunitaria

231

Departamento de Investigacion, Preservacion y Difusién de Saberes
y Fiestas Indigenas

3. Subsecretaria de Formacion y Fomento a las Artes y la Cultura
3.1. Direccidn de Bibliotecas y Fomento de la Lectura

311
312
313.
314,
3.1.5.

Biblioteca “José Maria Pino Suarez”
Departamento de Publicaciones
Departamento de Fomento a la Lectura
Departamento de Correccion de Estilo
Departamento de Enlace Administrativo

3.2. Direccioén General de Educacién Artistica

321
3.2.2,
3.23.
3.2.4.
3.2.5.
3.26.
3.2.7.
3.2.8.

Centro de Estudios e Investigacién de las Bellas Artes (CEIBA)
Subdireccion de Estudios e Investigacién de las Bellas Artes

Escuela Estatal de Danza

Casa de Artes "José Gorostiza”

Escuela Estatal de Mdsica

Departamento de Servicios Administrativos

Departamento de Control Escolar

Departamento de Actualizacion Profesional de las Artes y Formacién
de Promotores

3.3. Direccién de Accién Civica y Cultural

331

Departamento de Accién Civica

Estara adscrito a la Secretaria, el érgano desconcentrado:

. Comisién de Radio y Television de Tabasco (CORAT),
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La Secretaria contara con un Organo Interno de Control que se regird conforme a lo
dispuesto por el Titulo Cuarto del presente Reglamento.

Articulo 7. Estaran sectorizadas a la Secretaria, las siguientes Entidades:

I Instituto para el Fomento de las Artesanias de Tabasco;
L. Museo Interactivo “Papagayo”; y
L. Las demas que se determinen en otras disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 8. Las personas servidoras publicas de las Unidades Administrativas,
Organo y Entidades adscritas y sectorizadas respectivamente a la Secretaria, estan
obligados a guardar estricta reserva y confidencialidad sobre los asuntos de su
competencia, sujetando sus actos a las disposiciones legales aplicables.

Las personas titulares del Organo y Entidades adscritas y sectorizados
respectivamente a esta Secretaria, ejerceran sus funciones en los términos de las
disposiciones legales que les resulten aplicables, debiendo en todo momento, dada
su competencia, comunicar oportunamente al Secretario o Secretaria, todos
aquellos asuntosque resulten de interés institucional.

TITULO SEGUNDO
DEL SECRETARIO O SECRETARIAY SUS UNIDADES DE APOYO

CAPITULO |
DEL SECRETARIO O SECRETARIA

Articulo 9. El estudio, planeacién, tramite y resolucién de los asuntos gue son
competencia de la Secretaria, asi como la representacién de la misma,
corresponden originalmente al Secretario o Secretaria, quien para su mejoratencién
y despacho, podra delegar sus facultades en las personas servidoras publicas
subalternas, sin perder por ello la posibilidad de su ejercicio directo, excepto
aquellas que por disposicion de la Ley Organica o del Reglamento deban ser
ejercidas en forma directa porél o ella.

Articulo 10. Ademas de las establecidas en la Ley Organica, corresponden al
Secretario o Secretaria las atribuciones siguientes:
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Cumplir y hacer cumplir en el ambito de su competencia, la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Tabasco y las leyes que de ellas emanen, asi
como las disposiciones que emita el Gobernador o Gobernadora, debiendo
proponer las medidas que se requieran para su cumplimiento;

Establecer y dirigir las politicas competencia de la Secretaria, de
conformidad con los objetivos, estrategias y lineas de accién del Plan
Estatal de Desarrollo y las politicas que determine el Gobernader o
Gobernadora;

Emitir los lineamientos de la politica interna de la Secretaria, en términos
de los ordenamientos legales aplicables;

Formular y proponer al Gobernador o Gobernadora en acuerdo y por
conducto de la Consejeria Juridica, los proyectos de leyes, decretos,
acuerdos, reglamentos, convenios y demas instrumentos juridicos sobre los
asuntos que sean competencia de la Secretatria;

Someter a consideracidon y aprobacién del Gobernador o Gobernadora, los
programas especiales a cargo de la Secretaria previstos en el Plan Estatal
de Desarrollo, asi como encomendar a las Unidades Administrativas
competentes su ejecucion, con la participacién de las Organos y Entidades
que correspondan;

Cumplir y hacer cumplir los reglamentos, acuerdos, érdenes, circulares y
demas disposiciones administrativas que dicte el Gobernador o
Gobernadora, que sean competencia exclusiva de la Secretaria;

Instrumentar el Anteproyecto de Presupuesto Anual de Egresos de la
Secretaria, asi como autorizar y supervisar la aplicacion eficiente de sus
recursos financieros, humanos y materiales conforme a las disposiciones
juridicas aplicables;
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IX.

Xl

XIl.

XIl.

XIV.

XV.

XVIl.

XVIIL.
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Vigilar el funcionamiento del Organo y coordinar a las Entidades
sectorizadas que determine el Gobernador o Gobernadora, para apoyar la
eficiente administracion de los asuntos de su competencia;

Proporcionar informacién de las actividades desarrolladas por la
Secretaria, que comprenda al Organo y a las Entidades que le estén
sectorizados, para la debida integraciéon y formulacién de los informes
anuales del Gobierno del Estado;

Autorizar y suscribir el manual de organizacién y los de procedimientos de
la Secretaria y del Organo adscrito a la Secretaria;

Aplicar en el @ambito de su competencia la Ley de Proteccién y Fomento del
Patrimonio Cultural para el Estado de Tabasco y la Ley del Libro y
Bibliotecas Publicas del Estado Libre y Soberano de Tabasco;

Promover una mayor difusién y apreciacién del patrimonio cultural e
histérico del Estado de Tabasco entre la poblaciéon;

Coordinar y apoyar a las Entidades, para la eficiente administracion de los
asuntos de su competencia:

Ampliar el acceso de la poblacién a las expresiones artisticas y culturales;

Impulsar la produccién y distribucién editorial, asi como la literatura en sus
diferentes géneros;

Impulsar la restauracién, mejoramiento, mantenimiento y conservaciéon de
los bienes culturales;

impulsar el desarrollo de las artes y las expresiones culturales para
transformar las conciencias de los tabasquenos;

Apoyar a las culturas comunitarias, populares e indigenas, a fin de
salvaguardar su identidad y desarroliar su potencial creativo; y
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Las demadas que le encomiende el Gobernador o Gobernadora, y las que
determinen las disposiciones legales y administrativas aplicables.

CAPITULOII
DE LAS UNIDADES DE APOYO DEL SECRETARIO O SECRETARIA

SECCION PRIMERA
DE LA OFICINA DE COORDINACION Y ENLACE

Articulo 11. A la Oficina de Coordinacién y Enlace le corresponde el gjercicio de las
atribuciones siguientes:

I

1.

Tramitar los asuntos competencia de la Secretaria y desempenar las
comisiones que le encomiende el Secretario o Secretaria;

Organizar y controlar las audiencias, correspondencia, agenda de trabajoy
archivo del Secretario o Secretaria; asi como llevar un registro de las
solicitudes de audiencia y una vez acordadas con el Secretario o Secretaria,
coordinar la atencidn de las mismas y apoyar en el seguimiento y gestién
de estas solicitudes;

Mantener una coordinacién permanente sobre las actividades diarias del
Secretario o Secretaria con [as demas Unidades Administrativas y las
Dependencias y Entidades del ambito local y federal;

Fungir como enlace informativo con las personas servidoras publicas de la
Secretaria, para dar a conocer las instrucciones que gire el Secretario o
Secretaria, asi como dar seguimiento a su cumplimiento;

Tramitar y solicitar a la Unidad de Administracién y Finanzas o a la Unidad
Administrativa correspondiente, los recursos y servicios necesarios para el
cumplimiento de las atribuciones del Secretario o Secretaria y de las areas
a su cargo;




11 DE ABRIL DE 2026 PERIODICO OFICIAL

13

VI

Vil

VIIL.

XI.

XIl.

XIil.
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Fungir como enlace entre el Secretario o Secretaria y las dependencias
federales, estatales y municipales que desarrollen actividades vinculadas
con la Secretaria;

Custodiar y resguardar la documentacién e informacién que por sus
funciones conserve bajo su cuidado, vigilando el uso e impidiendo la
sustraccion, alteracién, destruccién y ocultamiento, asi como la utilizacién
indebida de los mismos;

Colaborar en la organizacién de eventos a cargo de la Secretaria;

Llevar la organizacion eficiente de las actividades y giras de trabajo del
Secretario o Secretaria y coordinar las tareas necesarias para procurar su
seguridad;

Supervisar y coordinar el acceso y atencién de los visitantes al despacho
del Secretario o Secretaria;

Recibir, administrar, registrar y turnar la correspondencia enviada por los
Entes Publicos, asi como de particulares, que sean competencia de la
Secretaria, dandole puntual seguimiento;

Recopilar la informacion para la integracién de los acuerdos del Secretario
o Secretaria con el Gobernador o Gobernadora, asi como concentrar la
informacion requerida para las comparecencias del Secretario o Secretaria;

Planear, programar, organizar, dirigir y evaluar el funcionamiento de la
Unidad Administrativa y del personal a su cargo;

Recopilar la informacién impresa y electrénica generada por los medios de
comunicacion que sean de interés para la Secretaria y, crear el archivo
correspondiente;

Integrar, coordinar y mantener actualizado el banco de informacién
audiovisual de los eventos que organiza la Secretaria;
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Realizar, previa autorizacion del Secretario o Secretaria, la publicacién de
los contenidos informativos institucionales;

Coordinar y supervisar que las Unidades Administrativas cumplan con las
directrices para la aplicacién de los elementos graficos y de comunicacién,
en términos del Manual de [dentidad Institucional emitido por el Gobierno
del Estado;

Supervisar los disefios de diversos tipos de materiales impresos,
electrénicos y digitales, que coadyuven a la difusion de eventos culturales
organizados por la Secretaria; y

Las demas que le encomiende el Secretario o Secretaria y las que
determinen las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempeno de sus atribuciones la Oficina de Coordinacién y Enlace se
auxiliara con las Unidades Administrativas siguientes:

Departamento de Logistica
Departamento de Enlace Institucional
Departamento de Comunicacion Social
Departamento de Redes Sociales
Departamento de Fotografia y Video
Departamento de Disefo

.

o U oN

-

Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones establecidas en el manual
de organizacién de la Secretaria y demas disposiciones legales aplicables, asi como
aquellas que el Superior Jerarguico les encomiende en el dmbito de su
competencia.

SECCION SEGUNDA
DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Articulo 12. A la Unidad de Administraciéon y Finanzas le corresponde el ejercicio de
las atribuciones siguientes:
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Atender y acordar con el Secretario o Secretaria, los asuntos de orden
administrative relacionados con la planeacion y programacion de los
recursos presupuestales, financieros, humanos y materiales, asi como los
servicios generales de la Secretaria;

Difundir y verificar que las Unidades Administrativas cumplan con el marco
juridico administrativo, normas, politicas, sistemas, funciones, programasy
procedimientos relacionados con la administracion del presupuesto, delos
recursos financieros, humanos y materiales, asi como los servicios
generales;

Coadyuvar en el ambito de su competencia, en la evaluacién del
desempeno de las distintas Unidades Administrativas, de conformidad con
lo dispuesto en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del
Estado de Tabasco y sus Municipios, y demas normatividad juridica
aplicable;

Solicitar, recopilar, revisar y sistematizar los informes de las Unidades
Administrativas, con la finalidad de que estos se integren al Informe de
Gobierno en lo que corresponda a la Secretaria;

Emitir reportes sobre el ejercicio de los recursos presupuestarios asignados
a la Secretaria, sus operaciones presupuestarias y financieras, con cifras al
cierre de cada mes y entregarlas a las Secretarias de Administraciéon y
Finanzas y Anticorrupcién y Buen Gobierno, en los medios, formatos y
plazos que para tal efecto establezcan las disposiciones juridicas
aplicables;

Controlar y resguardar el archivo documental de los expedientes de las v
los trabajadores y prestadores de servicios de la Secretaria, conforme a lo
establecido en la normatividad aplicable;

Formular previo acuerdo con el Secretario o Secretaria, el Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos de la Secretaria, conforme a la normatividad,
politicas, lineamientos, sistemas y procedimientos establecidos por las
autoridades competentes;




11 DE ABRIL DE 2026 PERIODICO OFICIAL

16

VIII.

IX.

XL

Xl

XL,

XIV.

JAVIER MAY RODRIGUEZ
GOBERNADOR

Vigilar, controlar y ejecutar el ejercicio del Presupuesto de Egresos
autorizado, asi como elaborar y enviar los informes presupuestales de
autoevaluacidén a la instancia correspondiente, de conformidad con la
normatividad aplicable;

Analizar y gestionar ante la Secretaria de Administracién vy Finanzas las
adecuaciones presupuestales que se presenten de acuerdo a las
necesidades de las Unidades Administrativas, previo acuerdo con el
Secretario o Secretaria;

Solicitar previo acuerdo del Secretario o Secretaria la actualizacidon de las
plantillas del personal ante la Secretaria de Administracién y Finanzas;

Comisionar al personal de la Secretaria por necesidades del servicio, previo
acuerdo con el Secretario o Secretaria y de conformidad con la
normatividad aplicable;

Gestionar, tramitar y controlar las altas, bajas, pensiones, licencias,
renuncias, recategorizaciones, promociones, destituciones, cambios de
adscripciones, vacaciones, prestaciones, incidencias y demas movimientos
de las personas servidoras publicas adscritas a la Secretaria, previo acuerdo
con el Secretario o Secretaria, en coordinacién con la Secretaria de
Administracién y Finanzas y de conformidad con las disposiciones legales
aplicables;

Expedir los documentos de identificacién oficial del personal y elaborar los
nombramientos que se requieran, previo acuerdo con el Secretarioc o
Secretaria y de conformidad con la normatividad aplicable;

Ejecutar las sanciones disciplinarias en materia laboral y administrativa
impuestas por las instancias correspondientes a las personas servidoras
publicas adscritas a la Secretaria, de acuerdo a las determinaciones que
emita el Secretario o Secretaria y de conformidad con las leyes y normas
establecidas;
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XVil

XVIIL

XIX.

XXIL.

XXIIL.

JAVIER MAY RODRIGUEZ
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Tramitar, validar y dar seguimiento a las néminas del personal y
prestadores de servicio ante la Secretaria de Administraciéon y Finanzas,
conforme a la normatividad y demas disposiciones aplicables;

Presidir los Comités o Subcomités de Adquisiciones y de Obra Publica, que
correspondan a la Secretaria, en apego a la normatividad aplicable;

Elaborar y gestionar las requisiciones con el apoyo de las areas de servicios
generales y de recursos materiales, seglin sea su competencia, ante la
Secretaria de Administracion y Finanzas;

Programar y realizar oportunamente los procedimientos para las
adquisiciones y suministros de los requerimientos de las Unidades
Administrativas, de conformidad con la normatividad aplicable;

Elaborar y gestionar previa validaciéon por parte de la Unidad de Apoyo
Juridico, los contratos que deba celebrar la Secretaria, de conformidad con
la normatividad aplicable y el presupuesto asignado;

Vigilar y controlar los inventarios de bienes muebles e inmuebles, tangibles
e intangibles, incluyendo los artisticos, arqueolégicos, histéricos y de
almacén de la Secretaria;

Tramitar el proceso de baja de los bienes muebles e inmuebles, tangibles
e intangibles, ante la Secretaria de Administracién y Finanzas, con apego a
la normatividad aplicable;

Controlar las entradas y salidas de almacén de acuerdo con la
normatividad aplicable;

Elaborar y gestionar las dérdenes de pago ante la Secretaria de
Administracion y Finanzas, asi como las autorizaciones respectivas para el
tramite en tiempo y forma de los pagos correspondientes;
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XXIV. Atender y dar cumplimiento a las disposiciones legales que emitan las

XXV,

XXVIL

XXVIIL

XXIX.

XXX1,

autoridades competentes en materia de contabilidad gubernamental y
resulten aplicables a la Secretaria;

Integrar, organizar y mantener actualizado el padrén de las personas
servidoras publicas para coadyuvar en la presentacion de las declaraciones
patrimoniales ante la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno;

Realizar el andlisis de la estructura organica y ocupacional de la Secretaria,
asi como la elaboracion y actualizacién de los manuales de organizacién y
procedimientos;

Realizar las conciliaciones presupuestales y financieras ante la instancia
correspondiente, con la finalidad de verificar la correcta aplicacion del
gasto, en cumplimiento a la normatividad aplicable;

Dar seguimiento a las disposiciones normativas aplicables para el uso
adecuado de los vehiculos que estén asighados a la Secretaria;

Coordinar con el Organo Interno de Control, las actividades que sean
requeridas para el desarrollo de las auditorias;

Participar en los comités técnicos de los fideicomisos destinados al apoyo
de programas y proyectos especificos de la Secretaria, cuando asi se
determine por las disposiciones aplicables; y

Las demas que le encomiende el Secretario o Secretaria y las que
determinen las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempefio de sus atribuciones la Unidad de Administracién y Finanzas se
auxiliara con las Unidades Administrativas siguientes:

1. Subdireccién de Recursos Financieros y Materiales
11 Departamento de Recursos Financieros
1.2 Departamento de Tesoreria
1.3 Departamento de Conciliacién Contable y Presupuestal
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1.4 Departamento de Recursos Materiales

1.5 Departamento de Servicios Generales

1.6 Departamento Operativo
2. Subdireccidén de Recursos Humanos

21 Departamento de Néminas y Control de Personal
3. Departamento de Seguimiento Administrativo
4, Departamento de Archivo

Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones establecidas en el manual
de organizacién de la Secretaria y en otras disposiciones legales aplicables, asi
como aquellas que el Superior Jerarquico les encomiende en el A&mbito de su
competencia.

SECCION TERCERA )
DE LA UNIDAD DE PLANEACION

Articulo13. A la Unidad de Planeacidn le corresponde el gjercicio de las atribuciones
siguientes:

I Proponer al Secretario o Secretaria los proyectos de politicas, normas,
lineamientos, sistemas y procedimientos para la administracion de los
recursos presupuestales, financieros, informaticos y de comunicacion, asi
como programar la operacién y ejecucion de los mismos, y en su caso llevar
a efecto la difusion y evaluacion de su efectividad y la verificacién de su
cumplimiento;

Il Hacer cumplir las disposiciones establecidas en el marco del Plan Estatal
de Desarrollo y del Programa Sectorial correspondiente, para conducir la
politica en materia de cultura;

Hi. Vigilar la formulacidon y ejecucién de la politica presupuestal de la
Secretaria procurando la congruencia con el Plan Estatal de Desarrolio;
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VI

VIl

VIl

XL

XIl.

X,

& !
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Dar seguimiento a los estudios, programas y proyectos tendientes a la
optimizacién y aprovechamiento de los recursos asignados a la Secretaria,
aplicando los avances técnicos, administrativos y tecnolégicos;

Planear, programar y evaluar los programas y proyectos operados por la
Secretaria, de conformidad con la normatividad aplicable;

Dar seguimiento a los programas y proyectos de la Secretaria, asi como
formular el diagndstico sobre el estado que guardan;

Fungir como enlace de la Secretaria ante el Comité de Planeacién para el
Desarrollo del Estado de Tabasco COPLADET y la Direccién de Infermacion
Gubernamental de la Coordinacién General de Vinculacion del COPLADET,
para la realizacién de los informes trimestrales de gestion gubernamental;

Fungir como representante de la Secretaria ante la Direccion de Evaluacién
del Desempeno para participar en la evaluacién y seguimiento de las
politicas, programas presupuestarios, acciones y proyectos de la Secretaria,
asi como para la implementacién de los aspectos susceptibles de mejora;

Coadyuvar en la realizacién y evaluacion de las investigaciones, estudios y
proyectos que se requieran para sustentar las acciones de la Secretaria
dentro de su dambito de competencia y que estas guarden plena relacion
con el Plan Estatal de Desarrollo;

Fungir como enlace informativo y operativo ante las Dependencias,
Organos y Entidades que requieran la participacién de la Secretaria, para
la divulgacion de los logros de la misma;

Recopilar la informacién de las Unidades Administrativas para integrar el
informe de resultados de la Secretaria y/o el informe Anual de Gobierno;

Elaborar, previa procedencia juridica, los manuales administrativos de la
Secretaria, asi como su debida actualizacion;

Participar en la formulacién del Programa Operativo anual de la Secretaria;
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Xiv.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XXil.
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Integrar y aplicar los programas operativos anuales, sectoriales e
institucionales a cargo de la Secretaria;

Coordinar y elaborar el Programa Sectorial correspondiente, en conjunto
con las Unidades Administrativas adscritas a la Secretaria;

Proponer estrategias que permitan dar seguimiento a los planes y
programas de la Secretaria;

Coadyuvar con la Unidad de Administraciéon y Finanzas en la elaboracion
del anteproyecto del Presupuesto de Egresos conforme a lo dispuesto en
la Ley de Planeaciéon del Estado de Tabasco y la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios;

Evaluar peridodicamente la relacion que guardan las acciones de la
Secretaria, con los objetivos y prioridades del Plan Estatal de Desarrollo, asi
como los resultados de su ejecucién;

Disefiar en conjunto con la Coordinacién General de Vinculacién con el
Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Tabasco las Matrices
de Indicadores para Resultados de la Secretaria, conforme a los
lineamientos que se emitan en cumplimiento a la legislacion aplicable;

Colaborar en la formulacion de politicas publicas que orienten la
planeacién de la Secretaria;

Ejecutar, con la participacion de las Dependencias, Organos y Entidades
que correspondan, las disposiciones establecidas en el Subcomité
Sectorial de Desarrollo Cultural, para conducir la politica en materia de
cultura;

Coordinar la instalacion y seguimiento de las sesiones ordinarias y
extraordinarias del Subcomité Sectorial de Desarrollo Cultural de acuerdo
al Reglamento Interior del Comité de Planeacién para el Desarrollo del
Estado de Tabasco;
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XX,

XXIV.

XXVL

XXVil.

XXVl

XXIX.

XXX,

XXXI.
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Entregar los reportes de autoevaluacién a las instancias correspondientes;

Promover, supervisar y signar acuerdos con la federacion, entidades
federativas y municipios, para la ejecucion de programas que sean
responsabilidad de la Secretaria;

Dirigir, coordinar y supervisar la ejecuciéon de los programas de apoyo con
cofinanciamiento dirigidos a incentivar la creacién artistica y produccién
intelectual de la poblacidn;

Solicitar recursos a la Secretaria de Cultura de la administraciéon publica
federal, a fin de llevar a cabo proyectos y programas que promuevan la
participacion de los creadores y agentes culturales;

Promover y desarroliar proyectos estratégicos culturales, en coordinacién
con los sectores social, publico y privado;

Promover la inclusion de los ayuntamientos, las organizaciones civiles y la
iniciativa privada en esquemas de cofinanciamiento y corresponsabilidad
para rehabilitar, remodelar y en su caso equipar la infraestructura cultural
a cargo de la Secretaria, en el marco del o los Programas de Apoyo a la
Infraestructura Cultural de los Estados;

Fortalecer, a través de estimulos, la actividad artistica en la Entidad;

Coadyuvar en la realizacién de las convocatorias que se deriven de los
proyectos o programas culturales, con base en los acuerdos de las
comisiones de planeacion, los lineamientos aplicables y las reglas de
operacion de cada programa;

Gestionar ante instituciones publicas y privadas, la obtenciéon de recursos
para el fortalecimiento y desarrollo de programas, proyectos y actividades
culturales de caracter ordinario y extraordinario de la Dependencia que asi
lo requiera;
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XXXIl. Proponer directrices en materia de tecnclogias de la informacién y

telecomunicaciones, las cuales serdn de observancia general en las
Unidades Administrativas v al Organo conforme a las disposiciones
aplicables;

XXXIIl. Apoyar y asegurar que el Organo se ajuste al desarrollo e implantacién de

los sistemas de informacién; asi como a los objetivos, estrategias y acciones
establecidas en esta materia por la Secretaria;

XXXIV. Desarrollar, instrumentar y asegurar los sistemas de informacién de las

Unidades Administrativas de la Secretaria;

XXXV. Administrar y operar los servidores de cdémputo, sistemas de

almacenamiento central y equipos de telecomunicaciones de la Secretaria;

XXXVI. Planear, establecer, coordinar y supervisar los sistemas de seguridad de las

aplicaciones y de los sistemas de transmision de voz y datos de la
Secretaria;

XXXVII. Participar en los procedimientos de contratacion de bienes y servicios

informaticos y de telecomunicaciones de la Secretaria;

XXXVIIl. Coordinar el desarrollo y operacién de los servicios de los medios de

comunicacion electrénica, intercambio y consulta de informacién, asi
como la operacion remota de sistemas administrativos en las Unidades
Administrativas y en el Organo, garantizando la confidencialidad de la
informacidn y accesos autorizados a las bases de datos institucionales;

XXXIX. Planear, establecer, coordinar y supervisar los servicios de mantenimiento

XL.

preventivo y correctivo de los equipos de informatica vy
telecomunicaciones, instalados en la Secretaria;

Vigilar el cumplimiento de las garantias otorgadas por los proveedores de
bienes y servicios informaticos y de telecomunicaciones adquiridos por la
Secretaria;




11 DE ABRIL DE 2026 PERIODICO OFICIAL

24

XLI.

XLIL

XL

XLIV.

XLV.

XLVL

XLVl

XLVHI.

XLIX,
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Elaborar el programa de actualizaciéon tecnoldgica, con el objeto de elevar
el nivel técnico del personal informatico y de telecomunicaciones;

Mantener el control y resguardo del licenciamiento tecnolégico, de
conformidad con la normatividad aplicable;

Supervisar y garantizar la operacion de las redes de telecomunicaciones
instaladas en la Secretaria;

Proporcionar los medios necesarios para la transmisién de voz, informacion
e imagenes que requieran las Unidades Administrativas;

Analizar de forma permanente las tecnologias de punta en materia de
informatica y de telecomunicaciones, para su eventual aplicacién;

Fungir como enlace de la Secretaria con las demas Dependencias, Organos
y Entidades, instituciones y empresas nacionales e internacionales
relacionadas con la informatica y las telecomunicaciones;

Coordinar, apoyar y supervisar los servicios en materia de informatica y
telecomunicaciones de la Secretaria y de las Entidades, cuando estas asi lo
soliciten al Secretario o Secretaria;

Participar en grupos de trabajo, comités o comisiones interinstitucionales,
en materia de seguridad de la informacion;

Coordinar y supervisar la aplicacién de las politicas y lineamientos en
materia de adquisicion, administracion, uso o enajenacion de las
tecnologias de la informacion y la comunicacién en las diversas Unidades
Administrativas;

Coordinar y supervisar en conjunto con la Secretaria de Administracién y
Finanzas, la aplicacién de estandares, procedimientos y metodologias en
materia de adquisicién, administracién, uso o enajenacién de las
tecnologias de la informacién sin limitantes de uso primario, asi como de
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LIL

LIL.

LIV.

LV.

LVL.

LVIL.
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adquisicidn © desarrollo de software en las diversas Unidades
Administrativas;

Implementar programas de auditeria infermatica de forma periddica, en
coordinacién con la Secretaria de Administracion y Finanzas, con el fin de
verificar el uso adecuado y asignacion de los equipos tecnholégicos y de
comunicaciones, asi como la existencia del licenciamiento del software
respectivo;

Coordinar, integrar y mantener actualizado el inventario de Ia
infraestructura relacionada con las tecnologias de la informacién y la
comunicacién, incluyendo el software adquirido y sistemas desarrollados
en las Unidades Administrativas;

Integrar un catalego de las competencias y aptitudes de la plantilla de
recursos humanos que conforman el drea de tecnologias de la informacién
y de la comunicacién, con el fin de establecer perfiles que permitan
determinar eficientemente el personal que deba atender los
requerimientos de las Unidades Administrativas;

Evaluar la administraciéon de las tecnologias de la informacién y Ia
comunicacién en cada una de las Unidades Administrativas, en términos
de eficiencia y productividad, para contribuir al mejoramiento del control,
racionalidad, austeridad y 6ptimo aprovechamiento de las mismas;

Disefiar, implementar y administrar las redes de comunicacién de las
Unidades Administrativas, en coordinacion con la Secretaria de
Administracién y Finanzas;

Disefar, implementar y administrar los sistemas de informacién, bases de
datos, servidores y centros de datos de las Unidades Administrativas:

Supervisar y controlar el desarrollo e implantacion de aplicaciones, la
administracién y uso del correo institucional, asi como el acceso a internet
y servicios que se deriven de la red de las Unidades Administrativas;
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LIX.

LXI.

LXIlL.
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Coordinar el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de
computo, software, telecomunicaciones, periféricos, conmutadores,
sistemas de aplicacion y bases de datos de las Unidades Administrativas;

Propiciar y mantener lineas de comunicacién y coordinacién con las
diversas dreas de tecnologia de la Secretaria y Entidades;

Supervisar el contenido de las publicaciones en las plataformas
electrénicas oficiales gue maneje la Secretaria, en coordinacién con la
Secretaria de Administracién y Finanzas y las demdas instancias
responsables, segin su ambito de competencia;

Verificar el adecuado uso de los equipos y redes de coOmputo que estén al
servicio de la Secretaria para lo cual realizara la inspeccién técnica que
corresponda en coordinaciéon con las personas titulares de las Unidades
Administrativas;

Las demas que le encomiende el Secretario o Secretaria y las que
determinen las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempefio de sus atribuciones la Unidad de Planeacién se auxiliaré con las
Unidades Administrativas siguientes:

Departamento de Gestion y Vinculacién de Programas
Departamento de Programacion y Presupuesto
Departamento de Desarrollo Digital

Departamento de Gestién Tecnoldgica

Departamento de Evaluacién y Estadistica
Departamento de Soporte Técnico

O m s NN

Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones establecidas en el manual
de organizacion de la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como
aquellas que el Superior Jerarquico les encomiende en el ambito de su
competencia.
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SECCION CUARTA
DE LA UNIDAD DE APOYO JURIDICO

Articulo T4. En términos del articulo 35, fraccion Xl de la Ley Orgdnica, la persona
titular de la Unidad de Apoyo Juridico serd nhombrado y removido por la persona
titular de la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado, y estara adscrita
administrativa y presupuestalmente a dicha Dependencia.

Ademas de [as establecidas en el Reglamento Interior de la Consejeria Juridica del
Poder Ejecutivo del Estado, a la Unidad de Apoyo Juridico le corresponde el
ejercicio de las atribuciones siguientes:

V1.

Emitir opinidon sobre la procedencia de convenios, acuerdos, contratos,
bases de coordinacion y demas actos juridicos que celebre la Secretaria;

Aucxiliar al Secretario o Secretaria en la vigilancia del cumplimiento de los
preceptos constitucionales, legales, reglamentarios y en general de las
disposiciones normativas que rijan la observancia de las atribuciones de la
Secretaria;

Asesorar en materia juridica al Secretario o Secretaria y a las Unidades
Administrativas;

Determinar, sistematizar y difundir los criterios de interpretaciéon y
aplicacion de las disposiciones juridicas que normen el funcionamiento de
la Secretaria;

Coordinar el analisis, estudio y, en su caso, elaboracion de los anteproyectos
y proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos,
manuales de organizacién y de procedimientos, y demas disposiciones
relacionadas con la Secretaria;

Representar a la Secretaria en los juicios, procedimientos laborales y
jurisdiccionales en que se requiera su intervencion, incluyendo los tramites
del juicio de amparo en el ambito de su competencia;
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VIII.

XI.

XIl.

Xl

XIv.
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Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y, en su
caso, notificarlos a quien corresponda;

Asesorar a las personas titulares del Grgano y Entidades de la Secretaria,
para sustanciar sus procedimientos administrativos, de conformidad con
la legislacion aplicable;

Habilitar a las personas servidoras ptblicas para realizar diligencias y
notificaciones, derivadas de los procedimientos radicados en esta Unidad
Administrativa;

Organizar, dirigir y evaluar el funcionamiento de las Unidades
Administrativas y del personal a su cargo;

Certificar copias de los documentos que se encuentren en los archivos de
la Secretaria, las cuales se expedirdn solo por mandato de autoridad
debidamente fundados y motivados;

Coadyuvar con la Unidad de Administracion y Finanzas, en la elaboraciéon
y actualizacion de los manuales de organizacion y de procedimientos;

Participar en el Comité y Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios de |la Secretaria, seglin corresponda en los &mbitos
estatal o federal; y

Las demas que le encomiende el Secretario o Secretaria, le ordene el
Consejero Juridico y las que determinen las disposiciones legales y
administrativas aplicables.

Para el desempefio de sus atribuciones la Unidad de Apoyo Juridico se auxiliara con
las Unidades Administrativas siguientes:

1. Departamento de Consulta Juridica
2. Departamento de lo Contencioso y Asuntos Laborales
3. Departamento de Mejora Regulatoria
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Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones establecidas en el manual
de organizaciéon de la Secretaria y en otras disposiciones legales aplicables, asi
como aquellas que el Superior Jerarquico le encomiende en el ambito de su
competencia.

SECCION QUINTA
DEL CENTRO CULTURAL “QUINTA GRIJALVA”

Articulo 15. Al Centro Cultural “Quinta Crijalva” le corresponde el ejercicio de las
atribuciones siguientes:

VI

VII.

Promover, difundir y organizar las actividades culturales, artisticas y
recreativas que preserven y promuevan el patrimonio cultural;

Fomentar el desarrolio de las expresiones culturales y artisticas y mejorar
la produccién cultural;

Establecer conexiones permanentes con promotores, gestores, artistas y
creadores locales para la realizacion de actividades culturales;

Promover, difundir y organizar las visitas guiadas de la poblaciéon
estudiantil, para recuperar el caracter didactico del patrimonio
cultural en la formacién de nuevos ciudadanos;

Permitir el acceso de la poblacién a las manifestaciones artisticas y
culturales para el desarrollo integral de los tabasquenos;

Administrar, controlar y cuidar el uso de los espacios culturales de
Centro Cultural “Quinta Grijalva” y desarrollar actividades artisticas,
culturales y recreativas;

Determinar y gestionar ante las Unidades Administrativas, los
requerimientos relacionados a los servicios, suministros de bienes e
insumos necesarios para su operacion;
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VIll. Dirigir las actividades relacionadas con la ejecucién de los servicios,
recepcion de bienes y suministro de insumos para su operacion;

X Supervisar el cumplimiento de las politicas, normas y procedimientos para
la administracion de los recursos materiales, generales y prestacién de
servicios;

X Coadyuvar con la Subdirecciéon de Recursos Humanos, en el seguimiento y

control del personal operativo de la Unidad Administrativa;

XI. Coadyuvar con la Subdireccién de Recursos Financieros y Materiales, en el
resguardo de los bienes muebles del Centro Cultural “Quinta Grijalva™ y

XIL. Las demas que se le encomiende el Superior Jerarquico y las disposiciones
juridicas y administrativas aplicables.

Para el desempefio de sus atribuciones el Centro Cultural “Quinta Grijalva” se
auxiliara con las Unidades Administrativas siguientes:

1. Departamento de Servicios Generales y Mantenimiento
2. Departamento de Apoyo Operativo
3. Departamento de Control de Servicios

Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones establecidas en el manual
de organizacién de |la Secretaria y en otras disposiciones legales aplicables, asi
como aquellas que el Superior Jerarquico les encomiende en el ambito de su
competencia.

SECCION SEXTA
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Articulo 16. A la Unidad de Transparencia le corresponde el ejercicio de las
atribuciones siguientes:

I Supervisar y validar la informacién generada por las Unidades
Administrativas, para dar cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso
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a la Informacién Publica del Estado de Tabasco y a la normatividad y
lineamientos aplicables de la materia;

Supervisar que las Unidades Administrativas colaboren con la publicacién
y actualizaciéon de la informacién derivada de sus obligaciones de
transparencia;

Elaborar los informes que le requiera el Comité de Transparencia de
la Secretaria;

Revisar y suscribir los informes de los recursos de revision que promuevan
los interesados, previa notificacion de los mismos a la Unidad
Administrativa que corresponda, con la finalidad de que esta rinda el
informe respectivo dentro de los plazos legales establecidos;

Aprobar y suscribir los acuerdos de respuesta a las solicitudes de acceso a
la informacion;

Someter a consideracion del Comité de Transparencia los asuntos que
requieran su autorizaciéon y ejecutar los acuerdos respectivos para su
debida tramitacion;

Suscribir previo acuerdo del Comité de Transparencia, los acuerdos de
respuesta relativos a la incompetencia, procedimiento de inexistencia,
prérrogas y clasificacion de la informacion;

Fungir como secretario o secretaria técnica del Comité de Transparencia de
la Secretaria, siendo la responsable de generar las actas correspondientes,
llevar el control y resguardo de los documentos relativos a sus sesiones de
trabajo, asi como cumplir con lo que disponga la normatividad
reglamentaria de la materia;

Verificar que las personas titulares de las Unidades Administrativas
garanticen la seguridad y proteccion de los datos personales contenidos
en cada uno de sus archivos fisicos y electrénicos, de conformidad con la
normatividad dela materia;
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X. Realizar las actividades relacionadas con el tratamiento de datos
personales conforme a la normatividad que lo regula;

XL Asesorar en los asuntos de su competencia, a las personas servidoras
publicas de la Secretaria que asi lo requieran;

XIl. En general, las que sean necesarias para facilitar el ejercicio del derecho de
acceso a la informacidn, la proteccion de datos personales y las demas que
prevean las disposiciones legales en materia de transparencia, acceso a la
informacién y proteccidon de datos personales; y

Xlll. Las demas que le encomiende el Secretario o Secretaria y las que
determinen las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempenfo de sus atribuciones la Unidad de Transparencia se auxiliara con
la Unidad Administrativa siguiente:

1. Departamento de Tratamiento a la Informacion

Esta Unidad Administrativa tendra las atribuciones establecidas en el manual de
organizacién de la secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como aquellas
que el Superior Jerarquico le encomiende en el ambito de su competencia.

TiTULO TERCERO
SUBSECRETARIAS, DIRECCION GENERAL Y DIRECCIONES

CAPITULO | ‘
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS SUBSECRETARIAS,
DE LA DIRECCION GENERAL Y DE LAS DIRECCIONES

Articulo 17. A las personas titulares de las Subsecretarias, de la Direccién General, y
de las Direcciones, les corresponden el ejercicio de las atribuciones genéricas
siguientes:
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Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempeio
de las funciones encomendadas a las Unidades Administrativas a su
cargo, conforme a los criterios emitidos por el Secretario o Secretaria;

Crear las condiciones propicias para la profesionalizacién del personal y
modernizacién de los servicios y funciones a su cargo;

Desempeniar las funciones y comisiones que el Secretario o Secretaria le
delegue o encomiende, e informarle sobre el desarrollo de sus actividades;

Formular los dictdmenes, opiniones e informes que les sean solicitados por
el Secretario o Secretaria;

Formular y proponer al Secretario o Secretaria los anteproyectos de
programas anuales de actividades y de presupuesto que le correspondan;
asi como gestionar los acuerdos que sean necesarios para el eficaz
desarrollo de sus funciones;

Colaborar en el ambito de su competencia con la Unidad de Apoyo
Juridico en la formulaciéon de propuestas de reformas y actualizacion de
leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas disposiciones relacionadas
con la Unidad Administrativa a su cargo;

Someter a la aprobacion del Secretario o Secretaria aquellos estudios y
proyectos de reformas, actualizacion e implementacion de reglas de
caracter general, lineamientos y politicas que se elaboren en el area a su
cargo, tendentes a lograr un mejor funcionamiento de esta;

En el ambito de su competencia, proponer las modificaciones normativas
en materia de recursos financieros, materiales y humanos, considerando
en su elaboracion los criterios de transparencia, eficacia, eficiencia,
honradez, orden y efectividad, con el objeto de atender las demandas
ciudadanas y de promocién de modernizacién administrativa;

Coordinarse con las personas titulares de otras Unidades Administrativas,
cuando asi se requiera para el desempeno de sus funciones;
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Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y
aquellos que le sean sefialados por delegacién o le correspondan por
suplencia;

Brindar asesoria profesional y técnica a las personas servidoras publicas que
lo soliciten en los asuntos de su competencia;

Proporcionar datos, informaciéon y cooperaciéon técnica que le sean
requeridos por las Dependencias, Organos y Entidades de Ia
administracion publica estatal. de acuerdo a las normas y politicas que
hubiere sefialado el Secretario o Secretaria, y de igual manera a los
municipios en términos de los convenios y acuerdos relativos;

Acordar con el Secretario o Secretaria la resolucion de los asuntos
correspondientes a su cargo;

Delegar mediante oficio las funciones que tiene a su cargo, salvo aquelias
que por disposicion legal sean indelegables;

Vigilar que en los asuntos de su competencia se dé cumplimiento a
los ordenamientos y disposiciones legales aplicables; y

Las demas que les encomiende el Secretario o Secretaria, las que
determine el presente Reglamento, y las disposiciones legales y
administrativas aplicables.

) CAPITULO I
DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y PROMOCION CULTURAL

Articulo 18. A la Subsecretaria de Desarrollo y Promocién Cultural le corresponde el
ejercicio de las atribuciones siguientes:

I.

Coordinar los programas y las acciones de desarrollo cultural y festivales
artisticos que sean responsabilidad de la Secretaria;
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Promover que las nifas, nifios y adolescentes tengan acceso a las diversas
manifestaciones culturales y artisticas a través de concursos, festivales y
presentaciones artisticas, asi como la capacitaciéon para promotores
culturales infantiles;

Participar en la definicion de los esquemas de estimulo a la creatividad
cultural de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, asi
como coordinar el desarrollo de acciones en materia de industrias
creativas;

Llevar a cabo programas y mecanismos para garantizar en la poblacién, el
acceso a los bienes y servicios culturales en apego a los valores de la
identidad nacional, regional, la diversidad cultural y la pluralidad;

Coordinar con otras Dependencias, Organos y Entidades, los programas y
acciones culturales de caracter comunitario tendentes al fortalecimiento
del tejido social en los municipios de la Entidad donde se identifiquen
problemas sociales especificos;

Coordinary colaborar con las autoridades correspondientes, enacciones de
fomento, vinculacion, desarrollo y difusién de la produccién artistica;

Procurar la protecciéon del patrimonio cultural tangible e intangible del
Estado;

Colaborar en la vigilancia para que los planes y programas de estudio en
materia de formacién y educacién artistica que imparte la Secretaria, se
ajusten a las disposiciones juridicas y administrativas federales y estatales
aplicables;

Coadyuvar en la determinacion de propuestas que resulten pertinentes, en
relacién a las actividades académicas que involucren a la Secretaria;

Promover e impulsar la investigacion, conservacion y difusion de la historia,
las tradiciones y las artes populares del Estado;
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XI. Crear espacios para el didlogo intercultural y el reconocimiento creativo de

la diversidad cultural;

XIL. Vigilar el adecuado funcionamiento de las galerias, teatros, foros,
auditorios, salas y casas de arte, escuelas y museos dependientes de la
Secretaria, asi como los que mediante acuerdo o convenio tenga a su
cargo; y

Xlll. Las demas que le encomiende el Secretario o Secretaria y las que
determinen las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempefic de sus atribuciones [a Subsecretaria de Desarrollo y Promocién
Cultural se auxiliara con las Unidades Administrativas siguientes:

1. Direccién de Patrimonio Cultural
2. Direccion de Promocion Cultural y Festivales
3. Direccién de Cultura Comunitaria

Estas Unidades Administrativas ademas de las establecidas en el presente
Reglamento tendran las atribuciones sefaladas en el manual de organizaciéon de
la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como aquellas que el Superior
Jerarquico les encomiende en el ambito de su competencia.

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE PATRIMONO CULTURAL

Articulo 19. A la Direccién de Patrimonio Cultural le corresponde el ejercicio de las
atribuciones siguientes:

L. Coordinar, supervisar y evaluar el funcionamiento y desarrollo de los
museos dependientes de la Secretaria;

Il Implementar y vigilar en los museos, el cumplimiento a las leyes
nacionales y normas sobre la proteccion del patrimonio arqueolégico,
histérico, cultural y del medio ambiente;
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Gestionar la cooperacidn entre las diversas autoridades federales, estatales
y municipales, a fin de estimular el flujo econémico para llevar a cabo
proyectos destinados a la proteccién del patrimonio arqueoldgico,
historico, cultural y del medio ambiente;

Proponer planes y acciones de trabajo enfocados a la recuperacion,
investigacion, difusion, divulgacién y gestién para la proteccién del
patrimonio cultural tangible e intangible del Estado;

Elaborar, coordinar y ejecutar acciones que permitan a la poblacién una
mayor identificacion con su cultura e historia, con la finalidad de fortalecer
los valores histéricos del Estado, la nacion y la identidad cultural de lasy
los mexicanos;

Disefiar en coordinacién con el Instituto Nacional de Antropologia e
Historia, programas de extensién y/o animacioén educativa de difusion, en
los museos y zonas arqueolégicas;

Promover el conocimiento, la apreciacion y la difusion del patrimonio
cultural del Estado;

Gestionar ante el Instituto Nacional de Antropologia e Historia, los avaltos
de obra patrimonial bajo el resguarde de la Secretaria para la tramitacién
de seguros en caso de traslado de piezas y préstamos temporales a otras
instituciones nacionales o internacionales, previa autorizaciéon del
Secretario o Secretaria;

Informar al Superior Jerarquico la situaciéon de seguridad, operatividad y
estado de las colecciones arqueoldgicas e histdricas bajo resguardo de la
Secretaria, asi como de la infraestructura fisica de los edificios gue
resguardan el patrimonio cultural del Estado;

Realizar, coordinar y mantener actualizado el inventario de los bienes
muebles e inmuebles de los museos dependientes de la Secretaria, asi
como de las piezas que integran las colecciones bajo resguardo de la
Secretaria;
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Conservar la autenticidad y riqueza de las colecciones albergadas en los
museos dependientes de la Secretaria;

Promover la realizacion de estudios y proyectos necesarios de las obras,
para proteger, conservar y restaurar los inmuebles y las colecciones
arqueoldgicas e histéricas de propiedad estatal con valor histérico y/o
artistico;

Dar a conocer las colecciones a través de exposiciones, programas
educativos y de investigacion, publicaciones, cursos, visitas guiadas y
talleres infantiles, tomando en cuenta las necesidades de cada tipo de
audiencia;

Difundir en la poblacién a través de programas de divulgacion, los
conocimientos acerca del patrimonio cultural resguardade en los museos
de [a Secretaria;

Organizar en coordinacién con otras instituciones nacionales y/o
extranjeras de caracter cultural, cientifico, artistico y educativo,
exposiciones temporales sobre temas afines a los museos, de conformidad
con las normas presupuestarias y financieras aplicables;

Fungir como centro de investigacién en aprendizaje informal, para
explorar nuevos métodos de ensefanza y nuevos roles para los museos;

Promover la adquisicién de fondos a través de instituciones del sector
publico o privado, para contribuir al conocimiento, desarrollo y proteccién
del patrimonio cultural;

Instruir en coordinacion con las personas titulares de los museos
dependientes de la Secretaria, la reglamentacién sobre el uso y manejo de
las colecciones, asi como de los edificios de los museos;

Vigilar el cumplimiento de la normatividad que sea aplicable al interior de
los museos;
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Gestionar la elaboracién y publicacién de catalogos, guias e investigacion
de las colecciones de los museos; y

Las demas que le encomiende el Superior Jerdrquico y las que determinen
las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desemperio de sus atribuciones la Direccion de Patrimonio Cultural se
auxiliara con las Unidades Administrativas siguientes:

CENGUF NN

Parque Museo “La Venta”

Museo Regional de Antropologia “Carlos Pellicer Camara”

Museo Regional “La Cacaotera”

Museo de Historia Natural “José Narciso Rovirosa Andrade”

Museo de Historia de Tabasco “Casa de los Azulejos”

Museo de Cultura Popular “Angel E. Gil Hermida”

Casa Museo “Carlos Pellicer Camara”

Departamento de Vinculacién con el Patrimonio Arqueolégico
Departamento de Coordinacion de Museos del Estado en los
Municipios

Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones establecidas en el manual
de organizacion de la Secretaria y en otras disposiciones legales aplicables, asi
como aquellas que el Superior Jerdrquico les encomiende en el ambito de su
competencia.

SECCION SEGUNDA

DE LA DIRECCION DE PROMOCION CULTURAL Y FESTIVALES

Articulo 20. A la Direccién de Promocién Cultural y Festivales le corresponde el
ejercicio delas atribuciones siguientes:

l.

Impulsar y promover el desarrollo de las manifestaciones artisticas,
culturales, cientificas y tecnolégicas en el Estado, a través de los programas
estatales y federales de danza, teatro, musica, cine, artes visuales y
exposiciones diversas, para proyectar al Estado a nivel nacional e
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internacional y propiciar el interés de la poblacién en el conocimiento y
desarrollo de dichas disciplinas;

Coordinar y supervisar las acciones de promocion cultural que se realizan
en el Estado, con la finalidad de fomentarlas en la poblacién tabasquefa;

Disefar y someter para aprobacién del Superior Jerarquico, las politicas,
programas y proyectos que promuevan la actividad cultural de la
comunidad artistica y de la poblacion en general;

Apoyar e impulsar a personas o grupos interesados en expresar y difundir
sus conocimientos y/o habilidades culturales y artisticas, de conformidad a
las disposiciones que para tal efecto expida la Secretaria;

Disefiar y establecer estrategias de acercamiento y promocién, en
concordancia con el Plan Estatal de Desarrollo, para lograr [a participacion
permanente de la poblacién y de la comunidad artistica, en el proceso
cultural del Estado;

Promover programas de intercambio cultural y artistico con organismos,
asociaciones, sociedades civiles, personas fisicas o juridicas colectivas de
caracter publico o privado, con la finalidad de propiciar la participacion de
los diversos sectores de la poblacion;

Disenar y coordinar estrategias de promocion, referentes a las artes
visuales, musica, teatro, danza, entre otros; asi como conocer los avances y
logros alcanzados en el desarrollo y preservacion de los valores culturales
en el Estado;

Fungir como enlace entre la Secretaria y los municipios del Estado,
creadores, organismos ho gubernamentales, 6rganos de consulta, consejos
consultivos, e instituciones de educacién media y superior, para fomentar
el desarrollo de las actividades culturales;

Coordinar y supervisar, de acuerdo a las necesidades de la Secretaria, la
creacion de consejos consultivos, integrados por creadores en las distintas
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ramas del arte, procurando que sean personas comprometidas con la labor
cultural del Estado, asi como dar seguimiento a los proyectos presentados
por cada uno de ellos;

Fomentar el acercamiento con asociaciones, organismos publicos,
privados e instituciones de nivel medio y superior, para vincular a la
Secretaria con estos, a fin de crear sinergias a favor de las acciones
culturales del Estado;

Coordinar la creaciéon del catalogo de artistas, foros y espacios culturales
del Estado, para una mejor vinculacién con municipios, instituciones y
organismos, publicos y privados en proyectos comunes;

Organizar y elaborar estrategias para que los eventos de promocion
cultural y festivales artisticos que organice la Secretaria, cuenten con una
metodologia de trabajo que facilite la organizacién, programacion,
administracion, difusién, evaluaciéon y continuidad de estos;

Establecer las bases que permitan implementar los lineamientos para la
planeacion y programacion adecuada de los encuentros, muestras y
festivales, asicomo demas eventos artisticos y culturales en el ambito local
nacional e internacional, condicionado por el presupuesto, Ila
estructura organizativa, el contexto social, cultural, politico y econémico
del Estado;

Dirigir la preproduccion de los eventos culturales que organice la Direccién
de Promocidn Cultural y Festivales;

Dirigir y coordinar la creacién de vinculos de comunicacién con las demas
Unidades Administrativas, asi como con las Dependencias y Entidades, y
organizaciones no gubernamentales relacionadas con la preproduccion,
produccién de eventos artisticos y culturales, para llevar a cabo
eficientemente la realizacion de los festivales, programas, eventos y
proyectos culturales de la Secretaria;




11 DE ABRIL DE 2026 PERIODICO OFICIAL

42

JAVIER MAY RODRiGUEZ
GOBERNADOR

XVI. Coadyuvar en la produccién de los eventos artisticos y culturales que
organicen las Unidades Administrativas;

XVIl. Lograr la consolidacion a nivel estatal, nacional e internacional de los
encuentros, muestras y festivales artisticos y culturales de la Secretaria; y

XVIIl. Las demas que le encomiende el Superior Jerarquico y las que
determinen las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempeno de sus atribuciones la Direccion de Promocién Cultural y
Festivales se auxiliara con las Unidades Administrativas siguientes:

Teatro “Esperanza Iris”

Planetario “Tabasco 2000”

Galeria “Jaguar Despertado”

Casa de la Trova Tabasquena

Departamento de Organizacion y Promocion de Festivales Artisticos
Departamento de Artes Plasticas y Resguardo del Fondo Tabasco
Departamento de Apoyo Logistico

Departamento de Vinculaciéon y Exposiciones

ONOGHUN

Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones establecidas en el manual
de organizacién de la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como
aquellas que el Superior Jerarquico les encomiende en el ambito de su
competencia.

SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE CULTURA COMUNITARIA

Articulo 21. A la Direccién de Cultura Comunitaria le corresponde el ejercicio de las
atribuciones siguientes:

. Investigar, fomentar, promover y difundir la esencia cultural de las
comunidades indigenas y mestizas de Tabasco;
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Registrar y documentar la informacion acerca de las fiestas tradicionales,
musica, danza, literatura oral y arte popular de las comunidades indigenas
de Tabasco;

Realizar encuentros de arte popular, festivales de danza, musica indigena
y mestiza, muestra de altares de muertos, nacimientos mexicanos,
medicina tradicional, gastronomia tabasquefa, entre otros;

Auxiliar a su Superior Jerarquico en la creacion de centros culturales,
casas de arte popular y casas de arte indigena;

Impulsar y promover el desarrollo de las manifestaciones artisticas de la
cultura populat, para proyectar al Estado a nivel nacional e internacional;

Coordinar y supervisar las acciones que en materia de cultura popular, se
realicen en el Estado;

Apoyar e impulsar a las personas o grupos interesados en expresar y
difundir sus costumbres, conocimientos y habilidades de cultura popular e
indigena, de conformidad a los lineamientos establecidos por la
Secretaria y demas normatividad aplicable;

Disefar y establecer estrategias de acercamiento y promeocién con la
poblacién, acordes con el Plan Estatal de Desarrollo, para lograr la
participacion permanente de la comunidad en el proceso cultural;

Promover programas de intercambio en materia de cultura popular e
indigena, con organismos, asociaciones, sociedades civiles, personas fisicas
o juridico colectivas de caracter publico o privado, propiciando con ello la
participacién de los diversos sectores de la poblacién;

Disefiar y coordinar estrategias de promocion referente a eventos, danzas
y musica indigena, dando a conocer los avances y logros alcanzados en el
desarrolio y preservacion de los valores culturales en el Estado;
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Xl. Promover y programar la participacion de las comunidades del Estado,
llevando a cabo exposiciones de arte popular, a fin de enriquecer el acervo
cultural e impulsar su desarrollo social;

XIL Coordinar, supervisar y evaluar los programas de apoyo técnico que ofrece
la Secretaria destinados a la promocion, rescate y preservaciéon de las
culturas indigenas, popular urbana y regional: y

XIll. Las demas que le encomiende el Superior Jerarquico y las que determinen
las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempefo de sus atribuciones la Direccién de Cultura Comunitaria se
auxiliara con las Unidades Administrativas siguientes:

1. Departamento de Investigacion, Preservacion y Difusion de Saberes
Fiestas Indigenas.

Esta Unidad Administrativa tendra las atribuciones establecidas en el manual de
organizacion de la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como aquellas
que el Superior Jerarquico les encomiende en el &mbito de su competencia.

) CAPITULO llI
DE LA SUBSECRETARIA DE FORMACION Y FOMENTO A LAS ARTES Y LA CULTURA

Articulo 22. A la Subsecretaria de Formacién y Fomento a las Artesy la Cultura le
corresponde el ejercicio de las atribuciones siguientes:

L Fomentar la lectura y la creacion literaria para desarrollar las habilidades
cognitivas y competencias comunicativas de la poblacién:

18 Proponer iniciativas para adecuar el marco normativo en materia de
fomento a la lectura y el libro;

1158 Impulsar actividades de lectura en espacios no convencionales, como
plazas publicas, mercados ptiblicos, hospitales y centros de readaptacion
social, entre otros;
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Coordinar los programas de publicaciones en los que participa la
Secretaria, asi como la expansién y modernizacién de la Red Estatal de
Bibliotecas Publicas, el fomento y estimulo a la edicién, distribucién y
comercializacion del libro y publicaciones periédicas, procurando
enriquecer su cadena de valor;

Procurar el establecimiento y desarrollo de librerias, bibliotecas y otros
espacios publicos para la lectura y difusién del libro;

Incrementar la oferta de libros, revistas y materiales de lectura en soportes
digitales que faciliten, agilicen y diversifiquen el acceso a contenidos;

Gestionar programas que propicien el fomento y habito de la lectura en
diferentes soportes tecnolégicos;

Habilitar a las bibliotecas publicas como escenarios idéneos para llevar a
cabo actividades que propicien el acercamiento al conocimiento,
culturales, de convivencia, sano esparcimiento de la poblacién y fomento
a la lectura;

Supervisar el correcto funcionamiento del Consejo Editorial del Gobierno
del Estado;

Organizar, en coordinacion con las Unidades Administrativas que
correspondan, diversas actividades tales como certdmenes literarios,
conferencias, recitales, presentaciones de libros, encuentros literarios,
mesas redondas, circulos de lectura y ferias del libro, entre otras analogas;

Transmitir el conocimiento de la historia estatal y nacional, asi como la
obra de sus protagonistas, a través de actos conmemorativos y actividades
de promocidn civica y cultural;

Vigilar el adecuado funcionamiento de las bibliotecas, salas de lectura y
librerias de la Secretaria, asi como las que mediante acuerdo o convenio
tenga a su cargo;y
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Xlll. Las deméas que le encomiende el Secretario o Secretaria y las que

determinen las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempefo de sus atribuciones la Subsecretaria de Formacién y Fomento
a las Artes y la Cultura se auxiliaraé con las Unidades Administrativas siguientes:

1. Direccién de Bibliotecas y Fomento de la Lectura

2. Direccion General de Educacion Artistica

3. Centro de Estudios e Investigacion de las Bellas Artes (CEIBA)
4. Direccion de Accién Civica y Cultural

Estas Unidades Administrativas ademas de las establecidas en el presente
Reglamento tendran las atribuciones sefialadas en el manual de organizacién de
la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como aquellas que el Superior
Jerarquico les encomiende en el ambito de su competencia.

) SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE BIBLIOTECAS Y FOMENTO DE LA LECTURA

Articulo 23. A la Direccion de Bibliotecas y Fomento de la Lectura le corresponde
el ejercicio de las atribuciones siguientes:

N Coordinar y evaluar el funcionamiento y desarrollo de las bibliotecas que
integran la Red Estatal de Bibliotecas Publicas, ofreciendo a la poblacién
el acceso gratuito a los servicios bibliotecarios;

Il Diseflar y establecer las normas para la prestacion de los servicios
bibliotecarios, con base en la Ley General de Bibliotecas, Ley del Libro y
Bibliotecas Publicas del Estado Libre y Soberano de Tabasco, y demas
disposiciones aplicables;

1. Establecer las politicas para el préstamo a domicilio del material
bibliografico tales como libros, revistas, fonogramas, entre otros, con la
finalidad de agilizar los tramites y llevar el control adecuado;
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V. Desarrollar programas estatales y regionales de impulso al habito de la

VI

VIl

VIl

IX.

XI.

XIl.

lectura, que coadyuven al crecimiento cultural de los habitantes del
Estado;

Dotar de libros a las bibliotecas de la Red Estatal de Bibliotecas Publicas,
incluyendo los procesos fisicos y técnicos, asi como de otros materiales
documentales, con el objeto de mantener el registro en cada una de las
bibliotecas y que la poblacién tabasquefia tenga acceso a una amplia
gama de libros de consulta;

Programar y agendar las adquisiciones y suscripciones de libros y
publicaciones periddicas, con base en las necesidades prioritarias de la Red
Estatal de Bibliotecas Pubilicas;

Gestionar ante las instancias correspondientes, la adquisicion por compra
y/o donacién de materiales bibliograficos y documentales para las
bibliotecas que integran la Red Estatal de Bibliotecas Publicas, con el
objeto de actualizar e incrementar su acervo;

Coordinarse con la Direcciéon General de Bibliotecas de la Secretaria de
Cultura de la administracion publica federal, para dar seguimiento a los
convenios suscritos con el Estado;

Organizar, en coordinacion con las Unidades Administrativas que
correspondan, diversas actividades tales como certdmenes literarios,
conferencias, recitales, presentaciones de libros, encuentros literarios,
mesas redondas, circulos de lectura y ferias del libro, entre otras analogas;
Participar en la organizaciéon de ferias del libro;

Promover la capacitacién del personal bibliotecario;

Gestionar y apoyar la automatizacion de los servicios bibliotecarios en las
bibliotecas que integran la Red Estatal de Bibliotecas Publicas;
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Proponer convenios de préstamo interbibliotecario a nivel estatal, nacional
e internacional;

Promover la creaciéon de comités de bibliotecas en los municipios del
Estado;

Gestionar la dotacién de mobiliario y equipos informaticos para las
bibliotecas que integran la Red Estatal de Bibliotecas Publicas, de
conformidad con los proyectos federales autorizados en la materiay con la
normatividad aplicable;

Gestionar ante instancias federales, estatales, agrupaciones e instituciones
educativas ya sean publicas o privadas, la imparticion de talleres de
capacitacion sobre el funcionamiento bdsico de las bibliotecas publicas,
organizacion de catalogos, reparacion de libros, y demas temas necesarios,
de conformidad con las disposiciones vigentes aplicables;

Realizar reuniones mensuales con los coordinadores municipales de
bibliotecas;

Promover y coordinar la depuracion y el descarte de materiales
bibliograficos obsoletos y/o dafiados;

Recabar los controles de asistencia del personal de la Red Estatal de
Bibliotecas Publicas, y entregarlos mensualmente a la Unidad de
Administracion y Finanzas de la Secretaria;

Recabar y organizar las estadisticas mensuales y concentrados anuales de
las bibliotecas que integran la Red Estatal de Bibliotecas Publicas, y
entregarlas a la Direcciéon General de Bibliotecas de la Secretaria de Cultura
de la administracién publica federal, al Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia, a la Secretaria de Educacion del Estado de Tabasco y a la
Secretaria;

Proveer la papeleria impresa a las bibliotecas que integran la Red Estatal
de Bibliotecas Publicas;
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Supervisar permanentemente las actividades de la Red Estatal de
Bibliotecas Pulblicas, y mantener actualizado el inventario de los bienes
bajo su resguardo;

Gestionar el mantenimiento preventivo y/o correctivo de los inmuebles
que albergan las bibliotecas que integran la Red Estatal de Bibliotecas
Publicas;

Promover ante las instancias competentes, la creacion, reubicacién y
remodelacién de las bibliotecas que integran la Red Estatal de Bibliotecas
Publicas;

Acercar a la poblacién al Programa Estatal para el Fomento a la Lectura y
el Libro, y su homélogo nacional, sobre la base de igualdad de acceso para
todas las personas;

Fomentar la lectura de forma permanente en nifas, nifios y adolescentes,
e implementar estrategias para su acceso, con enfoque de inclusién en
beneficio de la poblacién vulnerable;

Organizar, en coordinacion con las Unidades Administrativas que
correspondan, diversas actividades tales como certdmenes literarios,
conferencias, recitales, presentaciones de libros, encuentros literarios,
mesas redondas, circulos de lectura y ferias del libro, entre otras analogas;

Coordinar las salas de lectura del Estado, asi como el Programa Nacional
Salas de Lectura;

Gestionar la obtencién de acervo editorial y bibliografico para nutrir las
salas de lectura, asi como los talleres que emanen del diplomado para
mediadores de salas de lectura, cursos y circulos de lectura, entre otros;

Apoyar y asesorar a las Dependencias, Entidades y Unidades
Administrativas que lo requieran, en las diversas acciones previstas por el
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Programa Estatal para el Fomento a la Lectura y el Libro emanado del Plan
Estatal de Desarrollo;

XXXI. Implementar y coordinar las convocatorias a que haya lugar, sobre
experiencias en la promocién de la lectura;

XXXIIl. Coordinar las acciones de las salas de lectura en bibliotecas, librerias y
demds espacios de la Secretaria, asi como en las que mediante acuerdo o
convenio celebrado con particulares tenga a su cargo;

XXXIII. Reunir la informacién de los mediadores de salas de lectura que se
capaciten en la entidad, con motivo de la imparticion del diplomado para
mediadores de salas de lectura y profesionalizacion;

XXXIV. Incrementar las salas de lectura y profesionalizar sus saberes para
fortalecer la formacién lectoray diversificar el acceso a los libros;

XXXV. Dirigir y coordinar la creacion de vinculos de comunicacién con
instituciones educativas ptiblicasy privadas, para fomentar eficientemente
la lectura en la entidad;

XXXVI. Realizar estudios e investigaciones para diagnosticar las practicas de
lectura entre la poblacién del Estado;

XXXVII. Recibir y revisar las obras que se pretendan editar en la Secretaria;

XXXVIII. Establecer politicas editoriales y normar su cumplimiento a través def
Consejo Editorial del Gobierno del Estado, asi como organizar y coordinar
sus acciones;

XXXIX. Editar, reeditar y coeditar obras que amplien el acervo cultural de Tabasco
y del pais en cualquier soporte de lectura;

XL. Establecer y dirigir las actividades literarias de la Secretaria, de
conformidadcon los objetivos, estrategiasy prioridades del Plan Estatal de
Desarrollo;
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XLl. Coordinary fortalecer las actividades de [os talleres literarios dependientes

XLl

XLl

XLIV,

XLV.

XLVI.

XLVIL.

XLVIIL.

XLIX.

de la Secretaria;

Coordinarse con las Unidades Administrativas correspondientes para
presentar al publico los libros editados;

Apoyar y asesorar a las Unidades Administrativas que lo soliciten, en
aspectos relacionados con esta Direccién, tales comeo revisién y correccion
de estilo de obras, convocatorias y documentos, entre otros;

Organizar, en coordinacidn con las Unidades Administrativas que
correspondan, diversas actividades tales como certamenes literarios,
conferencias, recitales, presentaciones de libros, encuentros literarios,
mesas redondas, circulos de lectura y ferias del libro, entre otras analogas;

Coordinar el funcionamiento de las librerias de la Secretaria, asi como las
qgue mediante acuerdo o convenio tenga a su cargo;

Establecer mecanismos de cooperacién con instituciones culturales de
otras entidades federativas, a fin de difundir las obras de escritores
tabasquefios;

Llevar un registro de las obras editadas, coeditadas y publicadas por
el Gobierno del Estado de Tabasco;

Gestionar la distribucién y comercializaciéon del acervo editado por la
Secretaria; y

Las demas que le encomiende el Superior Jerarquico y las que determinen
las disposiciones legales y administrativas aplicables,

Para el desempefio de sus atribuciones la Direccién de Bibliotecas y Fomento de la
Lectura se auxiliard con las Unidades Administrativas siguientes:

1. Biblioteca “José Maria Pino Suarez”
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Departamento de Publicaciones
Departamento de Fomento a la Lectura
Departamento de Correccién de Estilo
Departamento de Enlace Administrativo

Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones establecidas en el manual
de organizacion de la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como
aquellas que el Superior Jerarquico les encomiende en el ambito de su
competencia.

_ SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ARTISTICA

Articulo 24. A la Direccion General de Educacién Artistica le corresponde el ejercicio
de las atribuciones siguientes:

V.

Coordinar y supervisar los programas que en materia de formacién y
educacion artistica;

Coadyuvar en la revisidon de planes y programas estatales, con el fin de
fomentar la cultura artistica de la poblacién tabasquena;

Revisar, disefar y proponer para aprobacién de las autoridades
competentes, los planes y programas escolarizados de las Licenciaturas
y Carrera Técnica que se imparten, con la finalidad de lograr la
profesionalizacion y actualizacién constante de sus educandos;

Fortalecer los talleres artisticos comunitarios de las casas de cultura
municipales para propiciar la ampliacion de las oportunidades para
rescatar, conocer, y fomentar el acervo cultural;

Desarrollar proyectos de investigacion y analisis sobre el acervo cultural
del Estado, con el objeto de preservar, rescatar y divulgar los aspectos
artisticos e histéricos;
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Establecer y consolidar programas de divulgacion de |las
manifestaciones artisticas, culturales y etnograficas, que se desarrollan
en los diversos centros de educacion del Estado;

Promover la participacion de la poblacién, en diferentes proyectos de
educacién artistica, con el fin de impulsarlos a manifestar sus
conocimientos artisticos, asi como enriquecer e incrementar su nivel
cultural;

Supervisar la aplicaciéon de las politicas culturales en materia de
educacién artistica, que regulan las actividades de danza, musica,
literatura, teatro y demas disciplinas afines:;

Disefiar, coordinar y evaluar los programas de formacién, capacitaciény
actualizacién de los promotores culturales y personal adscrito a esta
Direccion General, para garantizar la preparacion profesional de los
mismos;

Proponer a su Superior Jerarquico, acciones conjuntas en materia de
educacion artistica con Dependencias federales, estatales y municipales;

Gestionar ante las instancias federales y estatales correspondientes, los
reconocimientos y acreditaciones de los planes y programas de estudio
que, en el campo de la educacién artistica formal y no formal, se
requieren para garantizar y respaldar la formacién de los educandos;

Facilitar la organizacion y en su caso, coordinar espectaculos,
exposiciones y eventos en los centros culturales del Estado, en
coadyuvancia con la Direccién de Promocién Cultural y Festivales, con el
fin de contribuir al fomento de las habilidades artisticas de la poblacién;

Fortalecer los programas de intercambio cultural, apoyando a grupos
representativos de estudiantes, con el fin de fomentar y desarrollar el
nivel artistico de la poblacién;

Proponer ante la Unidad Administrativa correspondiente o ante la
autoridad competente, programas para medios masivos de
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comunicacioén, dirigidos a nifas, nifos y jovenes, para vincular a la
comunidad con las artes;

Brindar asesoria técnica en materia de educacioén artistica, a los centros
culturales y organismos publicos y privados que lo requieran, con el fin
de coadyuvar en el desarrollo y fortalecimiento de los valores culturales;

Coordinar las Licenciaturas en Danza Clasica, en Mdsica, en Educacién
Artistica y en Promotor Cultural en Educacién Artistica, asi como la de
Técnico Superior Universitario en Musica;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, de
conformidad con la legislacién y normatividad aplicable; asi como los
titulos de las Licenciaturas y de la Carrera Técnica que se imparten; y

Las demas que le encomiende el Superior Jerarquico y las que
determinen las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempeno de sus atribuciones la Direccién General de Educacion Artistica
se auxiliard con las Unidades Administrativas siguientes:

Centro de Estudios e Investigacion de las Bellas Artes (CEIBA)
Subdireccion de Estudios e Investigacién de las Bellas Artes
Escuela Estatal de Danza

Casa de Artes “José Gorostiza”

Escuela Estatal de Musica

Departamento de Servicios Administrativos

Departamento de Control Escolar

Departamento de Actualizacién Profesional de las Artes y
Formacion de Promotores

.

ONOM R NN

Estas Unidades Administrativas tendran las atribuciones establecidas en el manual
de organizacion de la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como
aquellas que el Superior Jerarquico les encomiende en el ambito de su
competencia.




11 DE ABRIL DE 2026 PERIODICO OFICIAL

55

JAVIER MAY RODRIGUEZ
GOBERNADOR

SECCION TERCERA

DEL CENTRO DE ESTUDIOS E INVESTIGACION DE LAS BELLAS ARTES (CEIBA)

Articulo 25. Al Centro de Estudios e Investigacién de las Bellas Artes (CEIBA), le
corresponde el ejercicio de las atribuciones siguientes:

I"-

VI,

Formar, capacitar y actualizar profesionales e investigadores aptos para
que se incorporen a los proyectos de promocién, docencia e
investigacion, que lleven a cabo las instituciones culturales y educativas
en Tabasco, o para que generen sus propios proyectos mediante la
autogestion;

Elaborar y ejecutar un sistema de trabajo eficiente, considerando los
elementos de planeacién, organizacidon, seguimiento, control,
evaluacion e impacto de las actividades académicas, metodologicas,
cientificas, artisticas, educativas y administrativas, en la formacién de las
y los futuros profesionales de la cultura, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables;

Instrumentar, coordinar, supervisar, difundir y evaluar sus Politicas
Educativas, Planes y Programas de Estudio;

Proponer al Secretario o Secretaria y a la Direccion de Educacion
Superior de la Secretaria de Educacidn, los proyectos de reforma a los
Planes y Programas de Estudio, asi como la actualizacion del
Reglamento Interior del Centro de Estudios e Investigacién de las Bellas
Artes (CEIBA);

Formular los andlisis e informes que le sean requeridos, sobre el
comportamiento financiero del Centro de Estudios e Investigacion de las
Bellas Artes (CEIBA);

Suscribir los documentos relativos al gjercicio de sus atribuciones, de
conformidad con la legislacion y normatividad aplicabie;
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Gestionar ante las autoridades competentes, los recursos y medios
necesarios para el debido funcionamiento y difusién de las actividades
que realiza;

Presentar al director general, los programas y proyectos necesarios para
el logro sus objetivos;

Informar semestralmente a su Superior Jerarquico, acerca de las
actividades realizadas en el Centro de Estudios e Investigacion de las
Bellas Artes (CEIBA);

Proponer a su Superior Jerarquico, acuerdos, iineamientos, circulares y
demas ordenes necesarios, para el mejoramiento y fortalecimiento de
las areas a su cargo;

Garantizar el cumplimiento a los acuerdos del Consejo, relacionados con
su funcionamiento interno y la formacion de sus alumnos;

Atender los planteamientos de las y los estudiantes, trabajadoras y
trabajadores, y demas solicitudes de la ciudadania, en el ambito de su
competencia;

Promover la profesionalizacion del personal y la modernizacion de los
servicios y funciones a cargo del CEIBA; y

Las demas que le encomiende el Superior Jerdrquico y las que
determinen las disposiciones normativas aplicables.

_SECCION CUARTA
DE LA DIRECCION DE ACCION CIVICA Y CULTURAL

Articulo 26. A la Direccidon de Accidén Civica y Cultural le corresponde el gjercicio de
las atribuciones siguientes:

Efectuar acciones que contribuyan al fortalecimiento de la cultura civica
y a la promocién de los valores y principios democraticos de la poblacién;
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Definir, editar y difundir en coordinacién con las instancias competentes y
las Unidades Administrativas que correspondan, el calendario civico oficial,
destacando las efemérides y conmemoraciones civicas;

Fungir como enlace de la Secretaria con las Dependencias y Entidades
involucradas en la realizacién de los actos civicos que organice el Gobierno
del Estado de acuerdo con el calendario oficial, asi como con los
organismos, instituciones o asociaciones que protejan y fomenten los
valores civicos y derechos fundamentales;

Fomentar, difundir y promover en la sociedad, las tradiciones nacionales,
regionales y estatales, el respeto a los simbolos y valores patrios, y el
fortalecimiento de valores sociales, especialmente los tendentes a que el
individuo se identifique con su comunidad;

Coadyuvar en los programas civico-culturales de los municipios del Estado,
conforme a la normatividad aplicable;

Organizar y participar en conferencias, seminarios, ccloquios, mesas
redondas y demas foros de discusion y analisis, nacionales e
internacionales, en las materias de su competencia;

Coadyuvar con la Secretaria de Gobernacion en la vigilancia del
cumplimiento de la Ley sobre el Escudo, la Banderay el Himno Nacionales,
e impulsar programas relativos a la promocién de la cultura democratica
en el Estado;

Coordinar con otras Dependencias, instituciones, agrupaciones
particulares, medios de comunicacién, municipios y comunidad en
general, los esfuerzos para la promocion de una cultura ciudadana,
entendida como el conjunto de valores, actitudes, comportamientos y
normas compartidas que generan sentido de pertenencia, impulsan el
progreso, facilitan la convivencia y conducen al respeto del patrimonio
comun;
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IX. Fomentar la cultura de la legalidad y la convivencia armoniosa entre los
sectores sociales, fortalecida en la vigencia del estado de derecho;

X. Vigilar, aplicar y hacer cumplir lo establecido en la Ley scbre las
Caracteristicas y Uso, del Escudo del Estado de Tabasco, auxiliandose en
todo caso, por las Dependencias y Entidades, asi como por los
Ayuntamientos;

XL Organizar, en coordinacién con las Unidades Administrativas que
correspondan, diversas actividades tales como certdmenes literarios,
conferencias, recitales, presentaciones de libros, encuentros literarios,
mesas redondas, circulos de lectura y ferias del libro, entre otras analogas;

XII. Colaborar con las instancias correspondientes, en la elaboracion de
propuestas para la designacion de oradores y representantes del titular del
Poder Ejecutivo del Estado en los eventos civicos, conforme al calendario
oficial; y

Xlil. Las demas que le encomiende el Superior Jerarquico y las que determinen
las disposiciones legales y administrativas aplicables.

Para el desempenfo de sus atribuciones [a Direccién de Accién Civica y Cultural se
auxiliard con las Unidades Administrativas siguientes:

1. Departamento de Accidn Civica

Esta Unidad Administrativa tendra las atribuciones sefialadas en el manual de
organizacion de la Secretaria y en otras disposiciones aplicables, asi como aquellas
que el Superior Jerarquico les encomiende en el ambito de su competencia.

~ TiTULO CUARTO
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

CAPITULO UNICO

Articulo 27. En términos del articulo 30, fraccién XLI, de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Tabasco, la persona titular del Organo Interno de Control
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de la Secretaria, asi como las personas titulares de sus areas, seran nombradas y
removidas por la persona titular de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno;y
dependeran jerarquica y funcionalmente de esta.

Estos tendran las funciones y responsabilidades que establece la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, el Reglamento interior de la Secretaria
Anticorrupcién y Buen Gobierno, asi como las que sefialen las disposiciones
juridicas aplicables. Contaran con la estructura organica necesaria para realizar las
funciones correspondientes; asimismo, atenderd los asuntos del Organo
desconcentrado de la Secretaria, asi como de las Entidades sectorizadas, cuando
estas no cuenten con Organo Interno de Control.

TITULO QUINTO )
DE LA SUPLENCIAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA SECRETARIA

CAPITULO UNICO
DE LA SUPLENCIA DEL SECRETARIO O SECRETARIA, SUBSECRETARIOS,
DIRECTORES Y DEMAS TITULARES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 28. En ausencias temporales no mayores a siete dias, el Secretario o
Secretaria sera suplido por el Subsecretario o Subsecretaria que este designe.
Cuando las ausencias del Secretario o Secretaria sean mayores a siete dias, sera
suplido por el servidor ptiblico que designe el Gobernador o Gobernadora del
Estado.

Articulo 29. Las ausencias temporales de las personas titulares de las
subsecretarias, direccién general, direcciones y demas Unidades Administrativas,
seran suplidas por el servidor publico que designe el Secretario o Secretaria.

Articulo 30. En las ausencias de la persona titular de la Unidad de Apoyo Juridico,
ésta serd suplida por quien designe la persona titular de la Consejeria Juridica del
Poder Ejecutivo del Estado, conforme al perfil requerido y considerando la
propuesta que para tal efecto presente el Secretario o Secretaria.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento Interior entrarad en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periédico Oficial del Estado de Tabasco.

SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Cultura, publicado
en el Suplemento al Periédico Oficial del Estado de Tabasco, Edicion 8123, de fecha
11 de Julio de 2020.

TERCERO. Se derogan todas las disposiciones administrativas de igual o menor
rango que se opongan al presente Reglamento interior.

CUARTO. Al entrar en vigor este Reglamento Interior, los asuntos pendientes que
conforme al mismo deban pasar de una Unidad Administrativa a otra, continuaran
su tramite y serdn resueltos por aquellas Unidades a las que se les haya atribuido la
competencia en este instrumento.

QUINTO. La Secretaria de Cultura, a través de la Unidad de Administracion y
Finanzas realizara los tramites necesarios ante la Secretaria de Administraciéon y
Finanzas para la actualizaciéon de la adscripcion de las Unidades Administrativas de
su estructura orgdnica conforme al presente Reglamento Interior.

SEXTO. A partir de la entrada en vigor del presente Reglamento, el Director General
de Educacién Artistica tendra la facultad de suscribir los titulos de las licenciaturas
y carreras técnicas que se imparten en la unidad a su cargo.

La Secretaria debera hacerlos ajustes programaticos,administrativos y econémicos
necesarios parahacer los ajustes a la categoria del personal que ocupe la titularidad
de dicha unidad administrativa, para el ejercicio fiscal 2026.

SEPTIMO. Para su mejor desempefio el Secretario o Secretaria debera instrumentar los
manuales de organizacién y de procedimientos correspondientes, con base en su
competencia, en un plazo no mayor a noventa dias habiles contados a partir de la entrada
en vigor del Reglamento Interior. Por lo que en tanto sean expedidos, resolvera lo
conducente en caso de duda sobre la interpretacion del presente Reglamento.
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OCTAVO. Cuando en otras disposiciones legales o administrativas se dé una
denominacion distinta a una Unidad Administrativa cuyas funciones estén
establecidas en el presente Reglamento Interior, dichas atribuciones se entenderan
concedidas a la Unidad Administrativa que determine este ordenamiento.

EXPEDIDO EN EL PALACIO DE GOBIERNO, RECINTO OFICIAL DEL PODER
EJECUTIVO, EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOS APITAL DEL ESTADO DE
TABASCO, A LOS TREINTA DIAS DEL MES O DEL ANO DOS MIL
VEINTISEIS.

GOBERNADOR CONSTITUCIONAL D STADO
ANO DE TABASCO

AIDA ELB STILLO SANTIAGO
SECRE 21 A DE CULTURA

e

JESUS MANUEL ARGAEZ DE LOS SANTOS
CONSEJERO JURIDICO DEL PODER
EJECUTIVO DEL ESTADO
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