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No.- 4335

DECRETO 233

JAVIER MAY RODRIGUEZ, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO
POR EL ARTICULO 51, FRACCION |, DE LA CONSTITUCION POLITICA LOCAL;
A SUS HABITANTES SABED:

Que el H. Congreso del Estado, se ha servido dirigirme lo siguiente:

LA SEXAGESIMA QUINTA LEGISLATURA AL HONORABLE CONGRESO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES CONFERIDAS POR EL ARTICULO 36, FRACCION |, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO,
CON BASE EN LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. Con fecha 26 de enero de 2026, el Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Tabasco, ciudadano Javier May Rodriguez, presenté una Iniciativa
con proyecto de decreto por el que se reforman diversas disposiciones de la Ley
para Prevenir y Eliminar la Discriminacion en el Estado de Tabasco, la cual fue dada
a conocer en la sesion celebrada de ese mismo dia, ordenando la Presidencia de
la Comision Permanente turnarla a la Comision Ordinaria de Derechos Humanos,
Igualdad de Género y Asuntos de la Frontera Sur, para su estudio y presentacion
del Acuerdo o Dictamen que, en su caso, procediera.

Il. Mediante oficio numero HCE/SAP/032/2026, de fecha 26 de enero de 2026,
signado por el Doctor en Derecho Remedio Cerino Gomez, Secretario de Asuntos
Parlamentarios, se turné la citada Iniciativa a esta Comision Ordinaria de Derechos
Humanos, Igualdad de Género y Asuntos de la Frontera Sur, para su estudio,
analisis y emision del acuerdo o dictamen que en derecho corresponda.

lll. Habiendo realizado el analisis y estudio correspondiente, las Diputadas que
integran la Comisién dictaminadora, con las adecuaciones que consideramos
pertinentes, acordaron emitir el dictamen respectivo, por lo que:

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que de conformidad con lo establecido por el articulo 36, fraccion |, de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, es facultad del
Congreso del Estado, expedir, reformar, adicionar, derogar y abrogar las Leyes y
Decretos que contribuyan a la mejor Administracion del Estado.

SEGUNDO. Que, para el desahogo de los asuntos de su competencia, el Congreso
del Estado, se apoya en las Comisiones Ordinarias, que, segun lo establecido en el
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articulo 67, de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Tabasco, son
érganos colegiados constituidos por el Pleno que, a través de la elaboracion de
dictdmenes, informes, opiniones o resoluciones, contribuyen a que el Congreso
cumpla sus atribuciones constitucionales y legales.

Por su parte, el articulo 70, de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Tabasco, establece que las comisiones cuentan con la competencia por materia
que se derive de su denominacion y la que especificamente sefale el Reglamento
Interior del Congreso del Estado de Tabasco, entre ellas, la facultad de examinar y
poner en estado de resolucion los asuntos que les sean turnados para su estudio y
emitir los dictamenes, propuestas, recomendaciones e informes que resulten de sus
actuaciones, en los términos que sefiale la Ley Organica del Poder Legislativo del
Estado de Tabasco, el Reglamento Interior del Congreso y demas disposiciones
aplicables.

TERCERO. Que la Comisién Ordinaria de Derechos Humanos, Igualdad de Género
y Asuntos de la Frontera Sur, se encuentra facultada para conocer y dictaminar la
iniciativa a que se refiere el antecedente | del presente Decreto, en términos de lo
dispuesto por los articulos 67, 68, fraccion IV; 70, fraccion |, de la Ley Organica del
Poder Legislativo del Estado de Tabasco; 54, 55, fraccion 1V, incisos a), j) y o), del
Reglamento Interior del Congreso del Estado de Tabasco.

CUARTO. Que el Estado de Tabasco ha impulsado un marco normativo que coloca
a la persona en el centro de la accion gubernamental, reconociendo que la
discriminacion constituye uno de los principales obstaculos para el ejercicio pleno
de los derechos y para el desarrollo armoénico de la vida social. Bajo esta visién, el
14 de mayo de 2016 fue publicado en el Periddico Oficial del Estado el Decreto
008", mediante el cual se expidio la Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminacion
en el Estado de Tabasco con el objeto de prevenir, combatir y eliminar toda forma
de discriminacion que se ejerza o se pretenda ejercer, cualquiera que sea su origen,
contra alguna persona en el territorio del Estado.

QUINTO. Que en dicha Ley se establecio la creacion del Consejo Estatal para
Prevenir y Erradicar la Discriminacion, como un mecanismo de coordinacion
interinstitucional para la planeacion, establecimiento, impulso, seguimiento vy
evaluacion de los programas y acciones de los Entes Publicos del orden estatal y
municipal, para prevenir y erradicar toda forma de discriminacion; asi como para
impulsar acciones de coordinacion y concertacion entre los sectores publico, social
y privado, para la vigilancia de la aplicacién del marco juridico en la materia.

' Decreto 008, publicado en el Periddico Oficial del Estado al suplemento C, edicién 7689, de fecha 14
de mayo de 2016.
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Por lo que, para el cumplimiento de sus atribuciones, el Consejo Estatal cuenta con
un Secretariado Ejecutivo, responsable de auxiliarlo en el ejercicio de sus funciones
y dar seguimiento a los programas, politicas publicas, compromisos, acuerdos y
acciones que se adopten en la materia.

SEXTO. Que, de conformidad con la Ley, el Secretariado Ejecutivo tiene la
naturaleza de 6rgano desconcentrado de la Secretaria de Desarrollo Social del
Gobierno del Estado, sin embargo, con la entrada en vigor de la Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, se redefinid la estructura de la
Administracién Publica Estatal con el propoésito de fortalecer un ejercicio
gubernamental mas eficiente, austero y transparente.

SEPTIMO. Que, en este sentido, la Ley Organica establece en su articulo 22 que la
Secretaria de Gobierno tiene, entre sus atribuciones, la de promover en
colaboracion con las autoridades competentes acciones para prevenir, sancionar y
erradicar todas las formas de discriminacion. Por ello, se propone que el
Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal para Prevenir y Erradicar la
Discriminacion pase a ser un 6rgano desconcentrado de la Secretaria de Gobierno,
a fin de fortalecer la capacidad institucional del Estado para prevenir, combatir y
eliminar toda forma de discriminacién, asegurando una actuacion coordinada, eficaz
y congruente con el marco juridico vigente.

OCTAVO. Que dichas reformas representan una oportunidad para fortalecer el uso
de un lenguaje incluyente en los textos normativos a fin de contribuir a eliminar las
causas que histéricamente han retrasado la igualdad entre mujeres y hombres, lo
cual debe ser un esfuerzo permanente y una actuacion coordinada de las
instituciones publicas.

NOVENO. Que este ordenamiento se encuentra plenamente alineada con el Plan
Estatal de Desarrollo 2024-2030 (PLED), en el Eje Transformador 1,
“Empoderamiento del Pueblo para la Transformacion”, el cual establece como una
de sus estrategias la 1.1.13.1, que consiste en crear un plan de trabajo estratégico
para fortalecer el Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal para Prevenir vy
Erradicar la Discriminacién en el Estado de Tabasco desde su estructura y sus
responsabilidades, intensificando la capacitacion en derechos humanos para
trabajar en su promocién, respeto y garantizar el ejercicio de los derechos
individuales, colectivos y sociales. @

DECIMO. Que de conformidad a lo dispuesto por el articulo 36, fraccion |, de la |
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, el Congreso del
Estado se encuentra facultado para expedir, reformar, adicionar, derogar y abrogar
las Leyes y Decretos para la mejor Administracion del Estado, planeando su
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desarrollo econdmico y social. Por lo que se emite y somete a consideracion del
Pleno el presente:

DECRETO 233

ARTICULO UNICO. Se reforman los articulos 21, parrafo segundo; 23, parrafos
primero, fracciones |, I1, lIl, IV, V, VI, VII, VIII, IX y Xy segundo; 24, parrafo segundo;
28, parrafo primero; 29, parrafo primero y fraccion |; 34, parrafo segundo; y 40; todos
de la Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminacion en el Estado de Tabasco, para
quedar como sigue:

Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminaciéon en el Estado de Tabasco

Articulo 21.- ...

El Consejo Estatal contara con un Secretariado Ejecutivo, que tendra la naturaleza
de 6rgano desconcentrado de la Secretaria de Gobierno, responsable de auxiliar
al propio Consejo en el ejercicio de sus atribuciones y dar seguimiento a los
programas, politicas publicas, compromisos, acuerdos y acciones que se
establezcan.

Articulo 23.- ...

|. EI Gobernador o Gobernadora del Estado de Tabasco, quien lo presidira;

Il. La persona titular de la Secretaria de Gobierno;

Ill. La persona titular de la Secretaria de Bienestar;

IV. La persona titular de la Secretaria de Educacion;

V. La persona titular de la Secretaria de Salud;

VI. La titular del Instituto Estatal de las Mujeres;

VIl. La persona titular de la Coordinacién General del Sistema DIF Estatal,

VIIl. La persona que presida la Comision Estatal de los Derechos Humanos;

—,
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IX. La persona que presida la Comision Ordinaria de Bienestar Social, Asuntos
Indigenas, Atencion a Grupos Vulnerables, Adultos Mayores y Personas con
Discapacidades;

X. La persona que presida la Comision Ordinaria de Derechos Humanos,
Igualdad de Género y Asuntos de la Frontera Sur; y

XI. Un Presidente o Presidenta Municipal correspondiente a cada una de las
subregiones en que se divide el Estado.

Por cada persona integrante del Consejo Estatal habra un suplente, quien cubrira
sus ausencias. En el caso del Gobernador o Gobernadora, su suplente sera la
persona titular de la Secretaria de Gobierno.

Articulo 24.- ...

Para que las sesiones del Consejo Estatal sean validas, se requerira de la asistencia
de mas de la mitad de sus integrantes. Sus acuerdos se tomaran por mayoria de
votos de los integrantes presentes. En caso de empate la persona que presida el
Consejo tendra voto de calidad.

Articulo 28.- EI Consejo Estatal, a propuesta del Gobernador o Gobernadora,
aprobara el nombramiento de la persona que ocupe la titularidad de la Secretaria
Ejecutiva del Consejo, quien debera reunir para su designacion los siguientes
requisitos:

l.LalalV. ...

Articulo 29.- La persona titular de la Secretaria Ejecutiva tendra las siguientes
obligaciones y atribuciones:

I. Colaborar y asistir al Consejo Estatal y a su Presidente o Presidenta, en las
tareas propias de su encargo;

Il.alalX. ...

Articulo 34.- ...
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En todo caso, tanto los servidores publicos de la Comisién Estatal como los de
cualquier Ente Publico, prestaran los servicios de apoyo, orientacion, asistencia y
asesoria a los afectados por el delito de discriminacion, de conformidad con lo que
al efecto sefalan el Codigo Nacional de Procedimientos Penales, la Ley de
Atencion a Victimas del Estado de Tabasco y demas leyes y ordenamientos
aplicables.

Articulo 40.- Las personas servidoras publicas que sean sancionadas en
términos de la presente Ley, podran recurrir a los recursos que para cada caso se
encuentren expresamente contemplados en los procedimientos administrativos a
los que sean sometidas.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién
en el Periddico Oficial del Estado de Tabasco.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones de igual o menor jerarquia que se
opongan al presente Decreto.

TERCERO. En un plazo no mayor a 180 dias naturales contados a partir de la
entrada en vigor del presente Decreto, el titular del Poder Ejecutivo del Estado
debera realizar las adecuaciones que, en su caso, sean nhecesarias para el
cumplimiento del presente Decreto.

DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO,
EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE TABASCO, A
LOS SEIS DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTISEIS. DIP.
MARCOS ROSENDO MEDINA FILIGRANA, PRESIDENTE; DIP. VIANEY
SANCHEZ VELAZQUEZ, PRIMERA SECRETARIA. RUBRICAS.

Por lo tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

EXPEDIDO EN EL PALACIO DE GOBIERNO, RECINTO OFICIAL DEL PODER
EJECUTIVO, EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, CAPITAL DEL ESTADO DE
TABASCO; A LOS NUEVE DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL
VEINTISEIS.
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“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.”

JESUS MANUEL ARGAEZ DE LOS
SANTOS
CONSEJERO JURIDICO DEL PODER

EJECUTIVO DEL ESTADO
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