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Tabulador de Prestaciones Ordinarias Mensuales Netas, Prestaciones Extraordinarias Mensuales Netas y
Percepciones Extraordinarias Trimestrales Netas de los servidores publicos del H. Ayuntamiento
Constitucional de Jalpa de Méndez, Tabasco, correspondiente al Ejercicio Fiscal 2026.

Ciudadano José del Carmen Olan Oldn presidente Constitucional del Municipio de Jalpa de Méndez, Tabasco, con
fundamento en lo dispuesto en el articulo 65 fraccion |l de la Ley orgdnica de los Municipios del Estado de Tabasco: a
los habitantes hago saber:

Que el H. Ayuntamiento que presido en ejercicio de las faqéﬁéﬂés que le confieren los articulos 115 fraccion | de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 65 ion | de la Constitucion Palitica del Estado Libre y II‘
Soberano de Tabascoy 29 fraccion Ill, 47 y 2 de la ley Orgame‘aée los Municipios del Estado de Tabasco: y ‘

J =

: |

PRIMERO: Que de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 115 primer parrafo de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 65 primer parrafo de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco; El
Estado tiene como base de su division territorial y de su organizacion politica y admlﬂlstraﬂva el municipio libre, con
personalidad juridica para todos los efectos legales.

SEGUNDO: Que el Honarable Ayuntamiento del Municipio-deJalpa de Méndez, T‘abagct;, esta facultado conforme a lo
dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de Ja-Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 65 fraccion | de
la Constitucian Politica del Estado Libre y Soberana de Tabascoy 29 fraccion Iil de fa Le Q}génlaa de los Municipios del
Estado de Tabasco para aprobar disposiciones administrativas de.observancia gene:a? dentro de su respectiva
jurisdiccion, para organizar mejor la Administracion Publica Municipal, entre lasq_ me;atm el Tabulador de
Prestaciones Ordinarias Mensuales Netas, Prestaciones Extraordinarias Mensuales Netas; nes Extraordinarias
Trimestrales Netas y Percepciones Extraordinarias Anuales Netas de los servidores publico | H. Ayuntamiento
Constitucional de Jalpa de Méndez Tabasco.

TERCERO: Dichas modificaciones obedecen a que las variables no superen la politica e implementacion de la
disminucion de los altos salarios para los servidores publicos, pues lo que se busca es garantizar la subsistencia del
trabajador y contar con un salario digno y remunerador, mas no arbitrario, pues ningtin servidor publico debe percibir
una cantidad econdmica que represente un enriquecimiento a costa del pueblo.

CUARTO: Que las reformas realizadas al articulo 75 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco,
para hacerla acorde con el articulo 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establecen en la
fraccion V, que las remuneraciones y sus tabuladores seran publicos, y deberan especificar y diferenciar la totalidad de
sus elementos fijos y variables tanto en efectivo como en especie; por lo que, el citado tabulador debera desglosar las
remuneraciones que se propone perciban los servidores publicos del municipio. En estricto apego a los puntos
sefialados, se emite el siguiente:

ACUERDO

PUNTO UNICO: Se aprueba vy expide el nuevo Tabulador de Prestaciones Ordinarias Mensuales Netas, Prestaciones
Extraordinarias Mensuales Netas, Percepciones Extraordinarias Trimestrales y Percepciones Extraordinarias Anuales
Netas de los servidores publicos del H. Ayuntamiento Constitucional de Jalpa de Méndez, Tabasco; correspondiente al
Ejercicio Fiscal 2025, abrogéndose el anterior, para quedar como sigue:
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CATEGORIA ; MENSUALES NETAS MENSUALES NETAS TRIMESTRALES NETAS ANUALES NETAS

MINIMO MANIMO miNiMo MAXIMO MINIMO MAXIMO | MiNiMO MAXIMO
PRESIDENTE MUNICIPAL $6,00008 s 11720000, | $1000.00 $98,333.00 $99,000.00 $0.00 $248,000.00
SINDICE DE HACIENDA $6,000,00 5 10800060 | $1,000.00 sa},sno_oo. ‘, $ 155,500.00 $1,00000 | 49400000 50,00 5195,000.00
REGIDOR 48,900.00 . g 3600000 | $1.000.00 352,122:. $ 148,122.00 5100000 | $30,000.00 .00 $175,000.00
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO $4,500.00 §  ssooopn | SLC0omo 57 Go0 | desoonoa | S000 4142,000.00
CONTRALOR S450000. seoonoo | $1.000.00 5 ; xzéjlzz.oo 1 s:_;.c-.:n..cr.o' 58500000 | 5000 | $142,00000
DIRECTOR 44,500.00 g 36,000.00 1 5 128,122,00 $1,000.00 485,000.00 50.00 $142,000.00
ENCARGADO DE DESPACHO $4,500.00 $ 96,000.00 % 12812200 $Lb00.00 485,000.00 s0.00 $142,000.00
COORDINADOR A $4,500,00 & 95,@30" 51,000,000 : $32,122.00 » £5,500.00 f 5 zﬁ;}ml,w 1,000,800 $85,000.00 50,00 4$142,000.00

: b [ | e

COORDINADOR 8 54,000,00 5 B4,600.00 sgms@o $29,185.00 i $83,000.00 $0.00 $142,000.00
ASESOR 44,000.00 . 5 - 21,600:00 c W 529,1594::!;_ # _E’-’siaa;u«mn 5000 4142,000.00
ASISTENTE EJECUTIVO $4,000.00 3 se0000 | $L00000 . 50,00 $142,000.00
SUBCONTRALOR §4m0080 | g 50000 | 5400000 | ‘529,1;&«! s000 | 513500000
SUBDIRECTOR & gi,50000 | $1.000.00 £29,139.00 $5,000.00 10,7 50.00 $135,000.00
SECRETARIO PARTICULAR ; 44,000,90 : 4 6600000 | $1.000.00 576,833.00 4$5,000.00 $ 92,833.00 $0.00 $135,000.00
SECRETARIO TECNICO $4,000.00 4 seonote | $100000 $26,833.00 $5,000.00 s 92,833.00 $1,000.00 5ao,nm_u;1 $0.00 4135,000.00
SECRETARID PRIVADG $4,000.00 4 ss,60000 | $L00000 $23,856.00 £5,000.00 5 B7,456.00 $1,000.00 $80,000.00 $0.00 $120,000.00
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL £4,000,00 4 5360000 | $lO00.00 $23,856,00 $5,000.00 H B7,456,00 $1,000.00 $80,000.00 $0.00 $120,000.00
JUEZ CALIFICADOR £4,000.00 5 6360000 | $1.00000 $73,856.00 $5,000.00 $ 87,456.00 $1,000.00 SE0,000.00 $0.00 $120,000.00
COORDINADOR 54,000,00 5 £3,600.00 $1,000.00 $23,856.00 55,000,00 H 87,456.00 $500.00 5B0,000,00 i0.00 $120,000.00
JEFE DE DEPARTAMENTO 53,200.00 % 3,500.00 $1,000.00 523,878,00 548, 900,00 H 87,478.00 $500.00 SE0,000,00 0,00 $120,000.00
JEFE DE AREA 53,400,00 % 58,800.00 $500.00 $18,900.00 53,900.00 5 78,700,080 550000 §75,000,00 £0.00 5110,000.00
IEFE DE PROYECTDS $3,300.00 S 585 200,00 5500.00 5$18,433.00 $3,800.00 ] 73,633.00 4500.00 573,000.00 4000 $110,000.00
SUPERVISOR 52,300.00 4 50,400.00 $500.00 518,433.00 $3,800.00 5 68,833,00 $500,00 573,000.00 50,00 $25,000.00
ADMINISTRADOR 53,300.00 4 50,400.00 5500.00 $18,433.00 43,800.00 b 68,833.00 3500.00 573,000.00 000 $95,000.00
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PRESTACIONES ORDINARIAS PRESTACIONES TOTAL DE PERCEPCIONES peReeesl . .PERCEPC!ON ES
WENLLIALES NETAS EXTRADRDINARIAS ORDINARIAS Y EXTRAQRD AS EXTRAORDINARIAS EXTRAORDINARIAS
CATEGORIA MENSUALES NETAS MEMSUALES NETAS TRIMESTRALES NETAS AMUALES NETAS

miNimo mMAXIMO MINIMO MAXIMO MinNIMO MAXIMD MiNmMD MAXIMO MiNIMO MAXIMD
ANALISTA $3,300.00 3 '_539]400:00 £500.00 $18,433.00 53,500.00 5 68,B33.00 $500.00 573,000.00 50.00 595,000.00
MEDICO $3,30000 | 4 50,400.00 550000 $18,433.00 $3,800,00 573,500.00 50.90 $85,000.00
PSICOLDGOD 53,300.00 5 48 00000 5500.00 $17,044.00 §73,500.00 50.00 595,0064,00 )
BIOLOGO $330000 | & 48,000.00 $500.00 417,944.00 ; :-,ggs,sm.oc $0.00 $90,000.00
ENFERMERA 53000 | & 28,000.00 . 5500.00 $17,944.00 5,344.00 $500.00 §78,500.00 $0.00 4$90,000.00
PARAMEDICO $3,300.00 -'3_. agpoonog | $500.00 $17,944.00 65,944.00 4s00.00 5;§§smm 50.00 580,000.00
NOTIFICADOR 320000 | s as 000 §500.00 $17,700.00 €2,900.00 $500.007° §70,300.00 $0.00 590,000.00
INSTRUCTOR 5320000 | §  asace00 | sScooo ; ea,mw $100000- | '570,000.00 40.00 590,000,00
INSPECTOR s3,20000 | & 4520000 | 5500.00 63,900.00 5100.00 $70,000.00 $0.00 4$90,000.00
CABO $3,200.00 £ A6,200.00 W:nup 3 £3,300.00 $100.00 :'s?::.ocu.m S0.00 $80,000.00
PROFESIONISTA "A® s220m |8 520000 | $500.00 53,3000 | sme,ue .| s70,00000 $0.00 $90,000.00
PROFESIONISTA "B" 3320000 |5 40000 | $500.00 Srooo || S ‘:s s:,gf@mncr- Swo00 || 57000000 s0.00 $90,000.00
FOTOGRAFO §3;zoo.m TR iu.,am.ub $300.00 $17,700.00 _;_.sa.m.oo : [ $70,000.00 50,00 580,000.00
CAPTURISTA 5320000 | & a1a0000 | 450000 50,00 $90,000.00
SECRETARIA EIECUTIVA | 3320000 | § 4140000 [ $500.00 40.00 $50,000.00
AUXILIAR CONTABLE szaoo00 | s 3,70000 | $10000 $0.00 $80,000.00
CAIERO sza0000 |8 3120000 |  S10M00 $0.00 $80,000,00
AUXILAR ADMINISTRATVO | $280000 | ¢ Jiz0000 | 510000 $0.00 $80,000.00
ARCHIVISTA sa80000 | 4 31,20000 | $100.00 $13,544,00 $2,900.00 5 44,764.00 | $100.00 sas.,l.auo.’hh".'-'. 5000 $80,000.00
MAESTRO DE ARTES szmo000 | % 31,200.00 100,00 §13,544.00 $2,300.00 § 43,744.00 $100.00 $65,000.00 50.00 $B0,000.00
TERAPISTA 52,500.00 5 31,200.00 $100.00 $13,544.00 $2,900.00 5 £4,744.00 $100.00 $65,000.00 50,00 S80,000.00
TRABAJADORA SOCIAL $2,800,00 5 31,200.00 $100.00 $13,544.00 $2,900.00 5 44,744.00 5100.00 $65,000.00 $0.00 $B0,000.00
BIBLIOTECARIA $2,500.00 s 31,200.00 $100.00 $13,544.00 52,900.00 s 44,744.00 $100.00 $65,000.00 $0.00 5$80,000.00
CARPINTERO $2,800.00 5 31,200.00 $100.00 $13,544.00 $2,500.00 ] 44, 744.00 $100.00 S65,000,00 $0.00 $80,000.00
TEC{cO $2,B00:00 $100.00 $13,524.00 $2,900.00 ] 44,744.00 $100.00 $65,000.00 s0.00 $80,000.00
ESPECIALIZADO 5 31,200.00
::i:lrit:n IDI\:IENT - 42,800.00 § By, $100.00 $11,833.00 52,300.00 s 38,433.00 410000 $60,000.00 s0.00 $80,000.00
SOLDADOR 52,800.00 ] 27,000,00 100,00 $11,833.00 52,300.00 3 38,333.00 $100.00 360,000.00 50.00 $80,000.00
MECANICO 52,800.00 3 27,000.00 $100.00 $11,83300 $2,900.00 H 38,333.00 $100.00 $60,000.00 s0.00 $80,000.00
OFICIAL PLOMERD 52,B00.00 s 27,000,050 5100.00 $11,833.00 $2,500.00 3 3E,833.00 £100.00 460,000.00 50,00 S80,000.00
OPERADOR 42.800.00 5 27,000.00 S100,00 311,633.00 42,900.00 5 38,833.00 £100.00 560,000.00 50,00 580,000.00
CHOFER ESPECIALIZADO 42,800.00 3 77,000.00 510000 511,333.00 42,900.00 5 38,833.00 100,00 450,000.00 S0.00 580,000.00
CHOFER 5280000, | & 27,000.00 $100,00 $12,833.00 £2,800.00- 5 3§;833.00 5100.00 560,000,00 $0.00 465,000,00

Plaza Hidalgo N, Centro; CP: 86200
Jalpa de Méndez; Tabasco




31 DE DICIEMBRE DE 2025 PERIODICO OFICIAL

Jalpade|pipeccion pE
Méndez |ADMINISTRACION

mecowsoomass | IO | Mommer | e | e
CATEGORIA IMENSUALES NETAS MENSUALES NETAS E’(Tmmm::;:': MENSUALES | < RIMESTRALES NETAS ANUALES NETAS

miNivMo MAXIMO MiNIMO MAXIMO MINIMO MAXIMO minimo | MAXIMO | MINIMO [ MAXIMO
ALMACENISTA 52,800.00 % 25,500.00 $100.00 $11,364.00 52,900.00° . $55,000,00 $0.00 465,000.00
OFICIAL LINIERO 52,800.00 : & 25,800.00 100,00 $11,344.00 | 555,000.00 30.00 $65,000,00
ELECTRICISTA $2,800,00 5 25,500.00 §100.00 §11,344.00 455,000.00 $0.00 $65,000,00
;;L:,::::T:T{:E 52,800.00 . ¢ 2 $100.00 sn,sn'.;gf:: 5 3718400 | 510000 | $55,000.00 30.00 $65,000,00
AUXILIAR BIBLIOTECARIO A $2,800.00 5 2580000 $100.00 s $55,000.00 50.00 saso0000 | [
TRACTORISTA, 52,800.00 s 3580000 $100.00° '-s. 57,1440 | szoam 455,000.00 $0.00 465,000.00 |
CARPINTERO $2,500.00 $ 25,800,090 $100.00 ﬁlﬁﬁp | sasceoo 5 37,4400 | 1810000 | $55,000.00 $0.00 $65,000.00 ]lo
JARDINERD $2,800,00 H 25,800.00 410000 Su.!am N ., 52,900.00, B 31,1»4:@_. 0000 4$55,000.00 s0.00 $65,000.00 Ill
OFICIAL ALBANIL 42,600,060 4 2580000 | Sloocoo $ i ‘Sto0.00 | $ss,000.00 $0.00 485,000.00
OFICIAL MAQUILADOR $2,800.00 3 o000 | $t00.00 ‘. 4$55,000.00 $0.00 $65,000.00
AYUDANTE MECANICO . 42,800.00 : & 2580000 T smrmo $50,000.00 s0.00 $65,000.00
mMUsico sz:aonm . H] 25,800.00 $100.00 i ;'_sso,uno:on $0.00 $65,000.00
PROMOTOR 52,800.00 5 25,su'nm. = S;::_Wﬂ 50,00 455,000.00
SECRETARIA S2.80000 S 2580000 7 Sso00000 | 5000 $55,000.00
POLICIA VIAL 42,800,080 3 25,800.00 $100.00 —mbo 0.0 $65,000.00 (
RECEPCIONISTA S280000 S 2580000 $100.00 $11,341.00 $2,500.00 $ e | s0.00 $50,000.00
CADENERO %3,800.00 4 25,B00.00 100.00 511,344.00 532,500.00 5 37,144.00 $100.00 350,000:00 S0.00 £50,000.00
CHECADOR 42,800.00 5 25,800.00 $100.00 511,344.00 $2,500.00 4 37,184.00 5100.00 | $50,000:00 $0.00 $50,000.00 F
DIBUIANTE 52,800.00 5 25,800.00 5100.00 511,344.00 52,200,00 5 37,124.00 510000 | 45000000 S0.00 $50,000.00
PINTOR $2,800.00 3 25,800.00 $100.00 511,344.00 52,500.00 5 37,144.00 510000 | $50,000.00 50,00 450,000.00
3:’;::“ UINSVERSALDE 52,800.00 ¢ Sk $100.00 $11,344.00 32,900.00 H 37,144.00 5100.00 £40,000,00 50,00 £50,000.00
RECOLECTOR £2,800.00 § 25,800.00 $100.00 411,344.00 $2,900.00 5 3714400 | $100.00 | $40,000.00 50,00 $50,000.00
MAESTRA OE CORTE £2,800.00 5 75,300.00 $1060.00 511, 344.00 $2,900,00 | 37,144.00 3100.00 540,000,00 50,00 £50,000.00
MAESTRO DE OFICIO $2,800.00 3 25, B0.00 5100.00 511,344,000 52,900.00 5 37,144.00 3100.00 540,000,00 50.00 550,000.00
MAESTRA DE DANZA 52,800.00 $ 325,800.00 $100.00 411, 34800 52,900.00 ] 37,144.00 $100.00 | $40,000.00 50,00 $50,000,00
BARRENDERO 4$2,600.00 5 25,800.00 $100.00 41154400 $2,900.00 3 7o | d1c000 | S40000.00 $0.00 £50,000.00
TARIMERO 42,800.00 g 25,800.00 5100.00 $11,344.00 $2,900.00 3 37,144.00 $100.00 £40,000.00 50,00 $50,000,00
PEON $2,800.00 5 25,300.00 £100.00 $11,344.00 52,900.00 4 714400 | 510000 | S40,000.00 $0.00 £50,000.00
ALBANIL $2,800.00 4 25,800.00 4100.00 511,344.00 $2,900.00 5 3744400 | $100.00 | 540,000.00 50.00 550,000.00
INTENDENTE = 52,800,00 5 25,800,00 $1'0660' $11,344.00 42,900.00 3 37,144.00 $100.00 540,000.00 3000 550,000.00
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VIGILANTE 42,800.00 3 25,800.00 s100.00 511,344.00 $2,200.00 5 37,144.00 | 510000 $40,000.00 50,00 $50,000.00
VELADOR 32,800.00 % 25,800.00 510000 511,344.00 $2,500.00 5 37,144.00 510000 | $40,000.00 s0.00 $50,000.00
AUXILIAR GENERAL $2,800.00 & 25,800.00 $100.00 $11,344.00 $2,900.00 5 37,184.00 s10000 | 440,000.00 50.00 $50,000,00
AGENTE 1RA 52,800.00 % 75,300,00 5100.00 511,344.00 52,500.00 5 37,144.00 5100.00 $40,000.00 50.00 350,000.00
AGENTE 2DA 42,800.00 5 28,800.00 5$100.00 $11,344.00 42,900, e Ew)gdm $40,000.00 0,00 $50,000.00
AGENTE 3RA $2,800.00 § 2580000 $100.00 $11,344.00 i W $40,000.00 %0.00 450,000.00 q
AGENTE 42,800.00 : s a0 510000 $11,344.00 37,144.00 [ $a0,000.00 50.00 §50,000.00
ROTULISTA £2,800.00 $ 25,300,00 $100.00 412,344.00° 3§ 37,144.00 swc.oo. | $40,000.00 50,00 $50,000.00
AYUDANTE GENERAL 32,800.00 -1 25,800.00 S100.00 511.344;; 3 37,144.00 5100.00 f 440,000.00 50,00 550,000.00
DELEGADO $1,100.00 § 1020000 $100.00 -:' 5 0800 smmu T 50.00 $50,000,00
= | = : |
i \l
ACIONES ERCEPCIONE
““ﬁ:ﬂm"‘;‘;’:’:"” a;:iﬂnnmmas i MR AN
CATEGORIA MENSUALES NETAS NETAS
MINIMO MAXIMO. MINIMD e MINIVO MAXIMO N
COMISARIO $4,500.00. '_-'sia'g_'-oaa_an 5100000 532,122:00° | 55, $0.00 $142,000.00
OFICIAL 54,800.00 £67,200.00 $1,000.00 | szﬁp\gm 1 g 50.00 $135,000.00
SUBOFICIAL 54,000.00 560,000.00 $1.000.00 | s25.278.00 £5,000.00 585,278.00 50.00 $135,000.00
POLICIA PRIMERD | /8320000 | 54380000 $500.00 §18,678.00 $3,700.00 $62,478.00 . L 50,00 $110,000.00
MEDICO sa,igq;qﬁ $43,800.00 $500.00 $18,678.00 §3,700.00 462,478.00 $0.00 $110,000.00 z
POLICIA SEGUNDO 53,200.00 £43,300.00 S500.00 $18,678.00 £3,700.00 562,478.00 S500.00 £80,000.00 I 50.00 495,000.00 F
POLICIA TERCERO 5$3,200,00 543,800,00 £500.00 $18,678.00 53,700.00 562,478.00 S500.00 $B0,000,00 50.00 $90,000.00
POLICIA TERCERO JUA |  $2,200.00 $43,800.00 5500.00 $18,678.00 £3,700.00 $62,478.00 $500.00 S80,000.00 50,00 $30,000.00
POLICIA TERCERO JUR | 53,200.00 543,800,00 5500,00 £18,678.00 53,700.00 $62,478.00 550000 $80,000,00 40.00 $20,000.00
POLICIA UA 43,200.00 $43,800.00 5500,00 $18,678,00 43,700.00 $62,478.00 5500.00 $80,000.00 40,00 $B0,000.00
POLICIA UR $3,200.00 £43,800.00 5500.00 518,573.00 53,700.00 562,478.00 550000 £80,000,00 50.00 £B0,000.00
POLICIA 43,200.00 $43,800.00 $500.00 $18,678.00 43,700.00 562,478.00 4500.00 $80,000.00 50.00 580,000.00
VIGILANTE $2,800.00 525,800.00 $100.40 £11,344.00 52,500.00 537,144.00 $100.00 540,000.00 $0.00 550,000.00
AUXILIAR GENERAL | $2,800.00 §25,800.00 $100.00 $11,344,00 $2,500,00 53714400 | = $10000 $40,000,00 50,00 “$s0,00000 |
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CATALOGO DE PUESTOS O CATEGORIAS DE PERSONAL.

No. TOTAL DE PERCEPCIONES ORDINARIAS
CATEGORIA NIVEL bt ;
MAXIMO
PRESIDENTE MUNICIPAL 11 1 i ; 5 ; 117,600.00
SINDICO DE HACIENDA 10 1 . ] $ 5 iias,mo.oo
REGIDOR 10 3 & 8500000
SECRETARIC DEL AYLUNTAMIENTS 9 ¥ 5 9&000_00
CONTRALOR 8 1 L7 96,000.00
DIRECTOR 9 16 E 96,000.00
ENCARGADO DE DESPACHO g 5 $4,500.00 ks 96,000.00
COORDINADOR A 9 & . ) ‘54{500.00 ~ g ; ﬁé,OOO,DO
ASESOR 9 o $4,000.00 $ . 81,60000
ASISTENTE EJECUTIVO 72 z $4I,QDG;90_ o 21,600.00
SUBCONTRALOR. 8 1 S%@mo $ ; 'B1,600.00
SUBDIRECTOR 8 _ __15.:_ il 54,000.00 S s;,amm
COORDINADOR B E] et B i ;%:3900.00 C 5 m,hﬂ
SECRETARIO PARTICULAR > - 1 $4,000.00 = 56,000.00
SECRETARIO TECNICO 8 1 $4,000.00 3 Wﬂﬁ
SECRETARIO PRIVADD 7 1 54,000.00 § 6360000
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL 7 2 $4,000.00 g £3,600.00
JUEZ CALIFICADOR 7 3 $4,000.00 $ £3,600,00
CODRDINADOR 7 41 $4,000.00 $ £3,600.00
IEFE DE DEPARTAMENTO 7 60 $3,900.00 s £3,600.00
JEFE DE AREA 5 65 $3,400.00 5 58,800.00
JEFE DE PROYECTOS 6 ELY $3,300.00 5 55,200,00
SUPERVISOR 5 | s $3,300.00 s 50,400.00
ADMINISTRADOR 5 2 $3,300.00 s 50,400.00
MEDICO == 5 5 $3,300.00 5 50,400.00
PEICALOGO 5 5 $3,300.00 $ 48,000.00
polOG0 4 5 $3,300.00 B 48,000.00
ENFERMERA 4 T8 | $330000 5 48,000.00
[ PARAMEDICO Fl a0 " $330000 5 48,000.00
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. No. TOTAL DE PERCEPCIONES ORDINARIAS
CATEGORIA NIVEL
PLAZAS ;
MiNIMO MAXIMO
NOTIFICADOR 4 10 $3,200,00: = L 46,200.00
f s .

INSTRUCTOR 4 5 : 5 46200.00
INSPECTOR P 10 5 4620000
CABO 4 4 s 46,200.00
PROFESIONISTA "A" 4 35 5 46,§0.00
PROFESIONISTA '8" 7l BT B _ 16,200.00
FOTOGRAFD a 5 53,2000 71,400.00
CAPTURISTA. 4 100 [ $3,200.00 41,400.00
SECRETARIA EIECUTIVA a 15 S0 41,400.00
AUXILIAR CONTABLE 3 2{? 7 ; $2,800.00 31,200.00
AUKILAR ADMINISTRATIV! 3 150 : ~31,200.00
| ARCHNASTA. 3 10 .

MAESTRO DE ARTES 3 - <

TERAPISTA Tt | $2,80000

TRABAJADORA SOCIAL 3 10 Sﬁ:édo;od 2

BIBLIOTECARIA 3 25 52,800.00
| CARPINTERD 3 5 §2,800.00 s _
TECNICO ESPECIALIZADO 3 5 $2,800.00 s 31,200.00
TECNICD DE MANTENIMIENTO 3 5 $2,800.00 8 31,200.00
SOLDADOR 3 4 52,800.00 5 27,000.00
MECANICO 3 25 $2,800.00 S 27,000.00
OFICIAL PLOMERD 3 15 $2,800.00 5 27,000,00
OPERADOR 3 35 $2,800.00 S 27,000.00
CHOFER ESPECIALIZADD 3 10 $2,800.00 ] 27,000.00
CHOFER 2 50 52,800.00 5 27,000.00
ALMACENISTA 2 5 $2,800.00 s 25,800,00
QFICIAL LINIERD 2 5 52,800.00 ] 25,800.00
ELECTRICISTA 2 35 $2,800.00 B 25,800,00
AYUDANTE DE ELECTRICISTA 2 10 $2,800.00 H 25,800.00
AUXILIAR BIBLIOTECARID (4] 2 10 $2,800.00 $ 25,800,00
TRACTORISTA 2 20 T $2,800.00 § 25,800.00
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3 fiad TOTAL DE PERCEPCIONES ORDINARIAS
CATEGORIA NIVEL PLAZAS i _
MINIMO MAXIMO
GFICIAL ALBATIIL 2 10 - 25,800.00
OFICIAL MAQUILADOR 1 18 5 25,800.00
AYUDANTE MECANICO 2 13 5 Iéé@po_oo
MUsico 2 30 5 25,800.00
PROMOTOR 2 10 s 25,800.00
SECRETARIA 2 35 5 25,800.00
POLICIA VIAL 1 15 sz,aon.ﬁu 5 25,800.00
RECEPCIONISTA i 5 $2,800.00 ] 25,800.00
CADENERD 1 10 $2,800,00 s 25,800.00
CHECADOR 1 2 $2,800.00 . 25,800.00
DIBUJANTE 1 5 52,800.00 & 25,800.00
PINTOR 1 15 $2,800.00 5 25,800.00
AUXILIAR UN\VERSAL DE OFICINA 1 RS0 £2,800.00 . s 25,800.00
RECOLECTOR 1 75 §2,800.00 ] 25,800,00
MAESTRA OF CORTE 1 15 $2,30000 3 2580000 |
MAESTRO DE OFICIO 1 18 $2,800.00 . 5 ' ﬁs,s;m:m !
MAESTRA DE DANZA 1 5 $2,800.00 5 25,800.00
JARDINERD 1 45 $2,800.00 H 25,800.00
BARRENDERD T 120 $2,800.00 5 25,800.00
TARIMERD 1 20 $2,800.00 s 25,800.00
PEGON 1 30 $2,800.00 5 25,800.00
ALBARIL 2| 25 $2,800.00 § 25,800.00
INTENDENTE 1 110 $2,800.00 ] 25,800.00
VIGILANTE 1 5 $2,800.00 g 25,800.00
VELADOR 1 B $2,800.00 5 25,800.00
AUXILIAR GENERAL 1 60 $2,800.00 5 25,800.00
AGENTE 1RA 1 10 $2,800.00 ] 25,800.00
AGENTE 204 1 10 $2,800.00 5 25,800.00
AGENTE 3RA 1 12 $2,800.00 ] 25,800.00
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o
No TOTAL DE PERCEPCIONES ORDINARIAS
CATEGORIA NIVEL p
CAAEAS MINIMO MAXIMO
AGENTE 1 20 $2,800.00 3 25,800.00
ROTULISTA 1 5 52,383% : ; _ 3 25,800.00 2
AYUDANTE GENERAL 1 10 ~ %2,800.00 o T 25,800.00 "%
DELEGADO 1 60 [z -"Si,mo.no $ 10,200.00 i
g
N | ToTA "EPCIONES ORDINARIAS
s Ty | ;
CATEGORIA NIVEL | o 8 s N
LAZAS M WiNivo MAXIMO [
COMISARIO 9 1 i .;35.000.00 $96,000.00 ||
OFICIAL 8 i $4,800.00 $67,200.00 i
SUBOFICIAL 8 3 $4,000.00 : $60,000.00
POLICIA PRIMERD 6 15 $3,200.00 $43,800,00
MEDICO. 6 4 $320000 | $43,800.00

POLICIA SEGUNDO 5 e 30, : __L $3,20000 _. ﬁnl&%
POLICIA TERCERD S f1T6 | 832000 | | $43,80000

POLICIA TERCERO JUA 4 2 $3,200.00 ~ 343.800.00

POLICIA UA 3 8 $3,200.00 $43,800.00

POLICIA UR 3 12 53,200.00 $43,800.00

poLICiA 3 180 43,200.00 $43,800.00

VIGILANTE 1 40 52,800.00 $25,800.00

AUX. GENERAL 1 20 $2,800.00 $25,800.00

‘POLICIA TERCERO JUR 4 3 $3,200.00 gaa,,mm & Qi
}‘:
Fd

NIVEL DE JERARQUIZACION DEL PERSONAL

TIPOS DE MANDO DEL NIVEL AL NIVEL
MANDOS SUPERIORES 11 9
MANDOS MEDIOS 8 7
MANDOS DE ENLACE 6 6
PERSONAL 5 q

Las prestaciones ordinarias mensuales netas, incluyen los ingresos que reciben los trabajadores por Dietas, Sueldo,
Bono de riesgo (incluye policial), Quinquenio (*), Compensacién, compensacién extraordinaria, Compensacion
Temporal, complemento de dieta, Bono de Puntualidad, Despensa, Canasta Alimenticia y Apoyo Alimenticio.
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Las percepciones extraordinarias mensuales netas incluyen Compensacion Extraordinaria,
Gratificacion de Fin de Afio, Complemento de Dieta, Bono por Desempefio, Bono del dia de reyes, Bono
dia del policia, Estimulos por antigliedad, Dias economicos no disfrutados, Bono del dia de las Madres,
Bono del servidor publico o burocrata, Bono por regalia (medalla), Bono por festejo, Bono Dia del Padre,
Prima vacacional (**), Bono dia de la secretaria, Bono Utiles escolares, pago Confeccion uniforme, Bono
para compra calzado, Bono dia del barrendero, Retroactivos (prestacle S Qrdmanas) Dia del Transito, Ai

Aguinaldo, Despensa navidefia, Bono navidefio, dias adicionales, n.de Fin de Afio, Becas,

Antidoping y Bono de Despensa.

Las percepciones extraordinarias trimestrales nétas, mduyen Bono Trimestral, Bono de productividad
y Gratificacion por productividad. e

Estas prestaciones extraordinarias calculadas se prorratear ‘mensualmente parasumarse al total de las

prestaciones extraordinarias netas mensuales:

—

Las percepciones extraordinarias anuales netas incluyen Bono de Fin de Afio, dieta de fin de afio.

Estas percepciones se tomaran como pago (nico en el afio, pot lo queise promatearan en los meses
laborados en el afio de cada servidor publico o trabajador en su total de percepciones extraordinarias
anuales netas y seran independientes de sus percepciones merrsuales-ardirgaﬁas y extraordinarias netas.

(*) Quinguenio este bono se empieza a otorgar a parﬁr delosd. aﬁosdgwwﬁao al personal sindicalizado
y se calcula seguin el Articulo 35 de las oond[::lqnes generaies de trabajo. &

(**) La prima vacacional se calcula en base al Amculo 33 de las condiciones generales de trabajo.

El presente tabulador refleja los limites minimos y maximos de dietas, percepciones ordinarias y
extraordinarias mensuales totales netas aplicables a regidores, servidores plblicos de confianza y
eventuales a partir del mes de noviembre del 2025,

Las remuneraciones Ordinarias Mensuales Netas, las Extraordinarias Mensuales Netas, las Trimestrales
Netas y las Extraordinarias Anuales Netas corresponden a |a cantidad que perciben los servidores publicos,
regidores y eventuales una vez aplicadas las deducciones correspondientes. F

Las remuneraciones del personal se establecen conforme a las condiciones generales de trabajo vigente.

El Tabulador no contempla las percepciones por conceptos distintos a los sefialados en la Ley de los
Trabajadores del Estado de Tabasco, Condiciones Generales de Trabajo, Minutas de Acuerdo en revision
salarial y logros sindicales del Ayuntamiento de Jalpa de Méndez y los acuerdos sindicales, asi como el
incremento salarial que se otorgue al personal, la Ley del Sistema de Seguridad Publica para el Estado de
Tabasco y el Reglamento del Servicio Profesional de Carrera Policial del Municipio de Jalpa de Méndez en
el que se contempla las percepciones economicas a las corporaciones policiales como son las
remuneraciones ordinarias, compensacion y beneficios de la seguridad social; asi tampoco se encuentran
considerados los incrementos salariales y otros conceptos como percepciones extraordinarias, conforme
a la disponibilidad presupuestal del Municipio de Jalpa de Méndez, Tabasco.
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El Tabulador no sefiala las categorias de trabajadores Eventuales de Listas de Raya de Proyectos ubicados en la “Nomina
de Proyectos” ya que son contratados por obra determinada, por tanto a estos trabajadores no se les considera
Servidores Publicos, porque no generan antigliedad ni permanencia en el emplee; parados salarios en Listas de Raya de
Proyectos se determinan los precios unitarios de los recursos humianos y demas insumos necesarios, para ser
considerados Costos Directos del o los proyectos como lo est_a\ble;;&égj'-numeral 158 del Reglamenito de la Ley de Obras

Piblicas y Servicios relacionados con las mismas del Estado T}i_s;basco, y._apegandose a los Salarios minimos

profesionales vigentes de la Comision Nacional de los Salarios. Minimos, de conformidad con loestablecido en el articulo
570 de la Ley Federal del Trabajo, se realiza el pago al personal E\'@f’\@al, asimismo de acuerdo can lo establecido en el
Manual de Normas Presupuestarias para los Municipios del Estado dé Tabasco, en el cual Sg»estaﬁlece en el Capitulo 3
comprometido, devengado vy ejercido de los recursos de los municipios, 16.1 Personal Eventual de Lista de raya de
Proyectos. En el caso del personal de la "Nomina Eventuales™ y/oiNSmina de Lista de Rﬁjﬁ”iwe estan por contrato

semestral se le atribuirdn las mismas condiciones de {gs trabajadores degonfianza.

TRANSITORIOS
PRIMERO. - El presente acuerdo deberd ser publicado en el Periddico Oficial del Estado, de conformidad con lo

establecido en el articulo 65 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

™

SEGUNDO. - Queda abrogado el Tabulador de sueldos y remuneraciones ordinarias mensuales, extraordinarias y
trimestrales totales de los servidores publicos del H. Ayuntamiento Constitucional de Jalpa de Méndez, Tabasco

publicado en el SUPLEMENTO C del Periddico Oficial del Estado, EDICION 8678, de fecha 05 de noviembre del afio

2025, EPOCA 7A.
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APROBADO EN EL SALON DE SESIONES DEL H. CABILDO, RESIDENCIA OFICIAL DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE JALPA DE MENDEZ, TABASCO, A LOS VEINTISEIS DIAS DEL MES
DE DICIEMBRE DOS MIL VEINTICINCO

LIC. JOSE DEL CARM L&N OLAN

PRESIDENTE MUNICIPAL Y PRIMER REGIDOR

@ | GA2D
C. FRANCISCA HERNANDEZ 1ZQUIERDO €. CLARITA DEL'ROCIO SANCHEZ CUPIL

SINDICO DE HACIENDA Y SEGUNDA REGIDORA TERCERA.REGIDORA

C. ROSALBA JIMENEZ GARCIA CVIRGINIA DEL CARMEN JAIMESRAMGS
CUARTA REGIDOR QUINTA REGIDORA

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 47 Y 54 FRACCION Il Y 65, FRACCION Il DE LA
LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, EN EL MUNICIPIO DE JALPA DE MENDEZ
DEL ESTADO DE TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL AYUNTAMIENTO, SE APROBO POR UNANIMIDAD
ELTABULADOR DE PRESTACIONES Y EL MANUAL DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE JALPA DE MENDEZ, TABASCO EJERCICIO
2026, A LOS VEINTISEIS (26) DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL DOS MIL VEINTICINCO (2025).

LIC. JOSE DEL CARMENOCAN OUAN

PRESIDENTE MUNICIPAL
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