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No.- 3890
REGLAS DE OPERACION DEL “PROGRAMA SEMBRANDO VIDA TABASCO”
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

LIG. MAYRA PALOMA LOPEZ HIDALGO, SECRETARIA DE BIENESTAR, EN EJERCICIO
DE| LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 25 FRACCIONES LI, Il Y
IV,)Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO
DE TABASCO QUE ENTRO EN VIGOR EL 01 DE ENERO DE 2025; ARTICULOS 70 Y 72 DE
LA LEY DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL ESTADO DE
TABASCO; 1, PARRAFO SEGUNDO, 2, 11,12 Y 156 DE LA LEY DE DESARROLLO RURAL
SUSTENTABLE DEL ESTADO DE TABASCO; 1, 21 FRACCION II, 23 Y 59 DE LA LEY DE
DERECHOS Y CULTURA INDIGENA DEL ESTADO DE TABASCO; 138 DEL REGLAMENTO
INTERIOR DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 76, parrafos 11y 12, de la Constitucidn
Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, el Estado coadyuvara con la Federacién,
prémoviendoe las condicicnes para el desarrollo rural integral, con el propésito de generar
ampleos y de garantizar el acceso de la poblacién campesina al bienestar y justa
incorporacién y participacién en el desarrollo del Estado. Igualmente, fomentara Ia
aclividad agropecuaria y forestal para el mejor uso de la tierra, con obras de
infraestructura, insumos, créditos y servicios de capacitacion y extensionismo. El Estado
impulsard también, junto con la Federacion, la organizacion para la produccion,
industrializacién y comercializacién, que requiera la economia estatal y el beneficio de los

campesinos.

Qule conforme el articulo 70y 72 de |la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
del Estado de Tabasco y sus Municipios, la cual dispone gue ademis de estar sujeto a los
criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad,
las| reglas de operacion deberan ser simples y precisas con el objeto de facilitar Ia
eficiencia y la eficacia en |a aplicacién de los recursos y en la operacién de los programas
¥y que ademas, el Ejecutivo publicard en el Periddico Oficial del Estado las reglas de
opéracién de programas nuevos, asi como las modificaciones a las reglas de operacidon
de|programas vigentes, a mas tardar el 31 de diciembre anterior al ejercicio fiscal en el
aue se aplicaran, salvo por los casos de excepcidon previstos en el Reglamento; las
presentes estan alineadas al Plan Estatal de Desarrollo, en el cual se estaklecen los
redursos econdmices con los cuales operara el programa provenientes del presupuesto

Geheral de Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2026,
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|
Pc1r lo anterior fundado y motivado, se ha tenido a bien emitir las siguientes:

!
REGLAS DE OPERACION DEL “PROGRAMA SEMBRANDO VIDA TABASCO”
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

|
1. Introduccion.

El {Dobiemo del Estado de Tabasco tiene el compromiso de transitar hacia un sistema de
bidnestar que reduzca las brechas de desigualdad, bajo el principio Por el Bien de Todos,
Prihero los Pobres, basado en la universalidad de los derechos humanos gue la ley
otci’rga; un gobierno humanista que garantice justicia social, con la atencidn prioritaria a
losi grupos vulnerables, mediante la implementaciéon de programas gue mejoren su
callidad de vida. (Plan Estatal de Desarrollo 2024-2030, Gobierno del Estado de Tabasco, p.81.)

Enieste sentido el Gobierno actual, conducido por el C. Javier May Rodriguez, Gobernador
Copstitucional del Estado Libre y Soberano de Tabasco, se ha dado a la firme encomienda
deiimplementar programas sociales en el estado, con la finalidad de revertir los indices
de| pobreza y marginacién; Sembrando Vida Tabasco surge como complemento
negesario para la diversificaciéon productiva del campo, el fin de este es generar empleos
Yy mayores ingresos a las familias del campo tabasquerio, asi como contribuir al desarrollo

18 .
regional sostenible.

La 'pobreza rural y el deterioro ambiental en Tabasco representan desafios criticos que
requieren de una intervencion urgente y continua. Con un vasto patrimonio cultural y
un? riqgueza natural notable, el estado de Tabasco enfrenta el reto de preservar y
apr:bvechar sus recursos de forma sostenible. Las zonas rurales de Tabasco, hogares de
cormunidades indigenas y campesinas, no solo poseen una biodiversidad Unica, sino
también, como muchas poblaciones rurales en el mundo, bastos conocimientos
depositados en sus sistemas de produccion tradicionales, que han sido fundamentales

par? su sustento.

|
Las dificultades que enfrenta las personas en situacién de pobreza en areas rurales
incluyen el limitado acceso a infraestructura bésica, mercados, crédito y asesotria técnica.

Los| Ultimos Censos Agropecuarios del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
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ml]uestran gue muchos productores de |as areas rurales estan atrapados en un ciclo de

popreza, trabajando en condiciones precarias y sin oportunidades de crecimiento’.

Esle sector (rural) es particularmente vulnerable, ya que la mayoria de los habitantes de
estas zonas dependen de la agricultura de subsistencia, lo que limita sus ingresos vy
ac¢eso a recursos productivos. Solo el 12.5% de los campesinos trabajan tierras propias,
esto coloca al resto en una situacion de extrema vulnerabilidad, dependiendo de los
ciclos de siembra para su empleabilidad. Estos niveles de pobreza multidimensional
incluyen ademds carencias en derechos sociales bdasicos, como salud, educacién,

seguridad social y acceso a una alimentacién adecuada®

l.a imarginacién econdmica y social es particularmente acentuada entre las mujeresy los
jovenes rurales, quienes enfrentan mayores barreras de acceso a la tierra y recursos
productivos. En consecuencia, muchos jévenes migran, debilitando el tejido social v

privando a las comunidades rurales de su fuerza laboral més productiva®,

La pobreza también presenta diferencias significativas segln el rangoe de edad. La
poblacién infantil gue vive en ambientes rurales tiene mayor posibilidad de encontrarse
en situaciones de pobreza®. En el Estado, la poblacién de 18 a 45 afios, son quienes
enfrentan las mayores dificultades, debido a que tienen menos acceso a la tierra y a
opoertunidades de empleo, lo que los lleva a migrar hacia zonas urbanas o al extranjero
en busca de mejores oportunidades. Ademas, los adultos y adultos mayores, quienes
representan el 75.6% de los producteores en Tabasco, en muchos casos no cuentan con

acceso a seguridad social®.

El Programa Sembrando Vida Tabasco, busca incentivar a los Sujetos de Derecho, que de
manera correcta y conforme a un plan establecido, implementen 1.5 hectareas de
sistemas agroforestales en sus unidades de produccién, mediante la organizacién y el

tra bajo comunitario.

Hasta hace algunas décadas los sistemas de produccidén se basaban en conocimientos
culturales locales, haciendo uso de desechos internos para su reintegracion al sistema, el

uso de la biodiversidad local, etcétera. La combinacién de estos elementos resultaba en

i

T(INEGI, 2023a)
2 (CWFN EVAL, 2022; INEGI, 2023a)

3 (INEGI, 2023b)
4 (CONEVAL, 2024)
S{INEGI, 2023a).
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una relacién de coexistencia y sinergia entre la produccion alimentaria y los ecosistemnas,

formando parte del basto patrimonio biocultural de nuestras comunidades®.

Setmbrando Vida Tabasco tiene un enfeque agroforestal con el cual se premover3 la
diersidad preductiva, a la par que brindard oportunidades para mejorar los ingresos
econémicos de las familias de zonas rurales e indigenas vulnerables de la entidad. (Plan

Estatal de Desarrollo 2024-2030, Gobierno del Estado de Tabasco, p.20.)

Ditho esto, podemos afirmar gue la apuesta a la reforestacion del campo, el cultive de
especies nativas y el rescate del conocimiento local desde las Comunidades de
Aprendizaje Campesino y la organizacién comunitaria, son elementos clave para el

cofrecto funcionamiento y desarrollo de los Sistemas Agroforestales.

Ciertos grupos de campesinos han encontrado alternativas para resistir ¢l sistema
agfroalimentario dominante. Dichas alternativas, tienen espacio dentro sistemas
tradicionales de produccién en diferentes partes del mundo. Estos espacios se
encuentran llenos de saberes ancestrales que les permiten una arraigada identidad
cultural (patrimonio biocultural) y algunos casos, han podido reconocerse y organizarse

en movimientos agroecoldgicos pro-campesinos internacionales.

Lal agricultura de subsistencia y de pequefia escala representa una de las mas
importantes fuentes y en algunos casos la Unica fuente de alimentos en gran parte de la

pablacién rural alrededor del mundeo.

Esta respuesta del sector rural ha sido acunada (o viceversa) en el contexto de la
agroecologia, teniendo peculiaridades de ciencia, practica y accién social, le permite
plantear propuestas de un manejo adecuado y participativo en las areas donde se lleva a
cabo la produccién agricola, tomando en cuenta a las unidades de produccién. Asi
también, lleva sus alcances a las cadenas de procesamiento de los alimentos, para
obtener productos saneos, seguros, akonando al fortalecimiento econdémico de las
comunidades rurales, reduciendo los canales de comercializacién, tomando en cuenta a

log consumidores finales de los alimentos producidos’.

Estos sistemas no solo ofrecen una alternativa viable para establecer sistemas
agroalimentarios mas sostenibles, sino que, a mayor escala, su influencia en la estructura

vy arquitectura del paisaje puede mejorar lo gue alguncs autores dencminan Matriz

o {'AItieri, 1994; Boege, 2008)
7 {$ans, 2007, Toledo, 201)
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Agtoecoldgica. Ademas de su funcidn productiva y de conservacion, estos sistemas
contribuyen a contrarrestar la dieta neoliberal al introducir la diversificacion en la
praduccién v la biodiversidad asociada. Funcionan como valiosos depositarios de una
am|p|ia diversidad de recursos genéticos, conservan la herencia cultural asociada a las
practicas agricolas tradicionales y contribuyen a la preservacion de los ecosistemas y sus
serVicios. Al mismo tiempo, representan una via esencial para avanzar hacia la soberania

alimentaria, promoviendo un modelo mas sustentable y equitativo®

En|respuesta a estos desafios, el Programa Sembrando Vida Tabasco busca revertir el
deterioro ambiental, restaurar la capacidad productiva del suelo y mejorar el bienestar
de Jas comunidades en [as zonas rurales de Tabasco. A diferencia de otros programas de
desarrollo rural, este incorpora un enfoque agroecoldgice, de inclusién social y de género,
priorizando la participacion de mujeres y jdvenes. Ademas, impulsa un modelo de
Desarrollc Regional Endégenc gue reconoce el valor de la comunidad, la riqueza de la

biodiversidad y las bondades de los sistemas tradicionales de produccion®.

La pgroecologia como pilar del programa, fomenta el rescate del patrimonio biocultural,
asilcomo las préacticas que regeneran el suelo y promueven la diversificacién de cultivos,
reduciendo de esta manera la dependencia de insumos externos con el fin de optimizar
ingresos y favorecer la seguridad alimentaria de las comunidades'®. La aplicacién de los
prihcipios agroecoldgicos en Sistemas Agroforestales permite a las familias de

comunidades rurales adaptarse a los cambios ambientales, asegurando la sostenibilidad

a nediano vy largo plazo™.

El |Programa Sembrando Vida Tabasco representa una apuesta innovadora que,
mddiante la promocion de sistemas agroforestales y la implementacion de practicas
agfroecoldgicas, ofrece una via hacia el bienestar de las comunidades y la sustentabilidad
en el use de los recursos naturales, contribuye a la construccion de un modelo de gestion
territorial y comunitaria que armoniza las necesidades humanas con la preservacion

ambiental, revalorizando las practicas tradicionales y la riqueza biocultural del Estado.

8 (é/ezel v Bender, 2003)

? (Deruyttere, 2001, Moreno-Calles et al., 2013)

W {Gliessman et al,, 1981, 1285; Altieri y Nicholls, 2000; Ritter et al., 2004, Sans, 2007, Foley
et al., 2011; Kremen y Bacon, 2012; Moreno-Calles et al., 2013)

I (Bongers y Van der Wal, 2013; Moreno-Calles et al,, 2013)
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2. Objetivos

2.1 Objetivo General

Contribuir a mejorar el bienestar econdmico y social de las personas gue habitan en ef
medio rural del Estado de Tabasco, mediante el establecimiento y fortalecimiento de

sisﬁemas productivos agroforestales en superficies de hasta 1.5 hectareas.
2.2/Objetivos Especificos

1. Otorgar apoyos econdémicos y en especie a las personas sujetos de derecho
(beneficiariosfas) para el establecimiento y mantenimiento de Sistemas

Agroforestales.

2. Proporcionar acompafiamiento técnico y social que fortalezca las capacidades

productivas de las personas beneficiarias.

3. Promover practicas productivas sostenibles gue contribuyan a la conservacién del

suelo y los recursos naturales.

4. Fortalecer la organizacion comunitaria y la permanencia de las personas sujetos de

derecho (beneficiarios/as) del Programa
3. Reglas de Operacion
3.1 Cobertura y Poblacién Potencial

El Programa Sembrando Vida Tabasco, atendera preferentemente a las personas sujetos
de [derecho con unidades de produccion en las localidades del medio rural de los 17
municipios del Estado de Tabasco, esto conforme la aprobacién del presupuesto para el
Ejercicio Fiscal 2026.

3.2|Poblacién Objetivo

Personas mayores de edad del Estado de Tabasce con unidades de produccion
preferentemente en localidades rurales y que acredite la posesion legal de 1.5 ha para

trabajar en el establecimiento de Sistemas Agroforestales.

3.3 Criterios de Priorizacién

Para el aho 2026, se continuara beneficiando a los sujetos de derecho ya registrados en
el Brograma Sembrando Vida Tabasco al cierre del Ejercicio Fiscal 2025 que integran el

padrén vigente, siempre que den cumplimiento a los requisitos, obligaciones vy
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dis!posiciones establecidos en la normatividad aplicable y en las presentes Reglas de
Operacién 2026.
La vinculacién de nuevos sujetos de derecho, en su caso, se realizara dnicamente cuando
exista autorizacién presupuestal expresa, suficiencia financiera debidamente validada o
ampliacion liguida de recursos, conforme a la normatividad aplicable en materia
presupuestaria, financiera y de control del gasto puklico.
En este sentido, la meta para la incorporacién de Sujetos de Derecho para el afio 2026,
estara sujeta a la aprobacién y alcance del presupuesto aprobado para el Ejercicio Fiscal
2026, pricrizando aguellas localidades consideradas con poblacidn de pueblos indigenas
de| acuerdo con el catdlogo nacional de pueblos vy comunidades indigenas y
afromexicanas del Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas (INPI), ademas se dara
prioridad a;

3.3.1. Jefas y jefes de familia campesinos.

B.3.2. Mujeres y hombres campesinos y/o indigenas.

B.33. Sujetos agrarios gque no participen en otros programas federales con fines

similares {sembrando vida) y aquellos programas estatales de fomento productivo.

3.4 Criterios y requisitos de elegibilidad

Parta ser sujeto de derecho del Programa Sembrando Vida Tabasco, se debera cumplir

con los siguientes criterios y requisitos:

RN |

1. Identiﬁcacin oficial vigente en original ara tEJo ¥
1. Ser mayor de 18 afios y mexicano. copia legible (INE, pasaporte, cartilla militar), Clave Unica
de Reqgistro de Poblacion (CURP).

2, CURP de los dependientes econdmicos (padres, esposa e
hijos los cuales ne podrdn ser sujetos de derecho ya gue
dependen econdmicamente de un sujeto de derecho).

2. En casp de tener dependientes econdmicos
mayores de edad.

3. Copia legible de comprobante de domicilio NO mayer a
tres meses de antigiiedad (Recibo de Luz, Recibo Predial,
Recibo de Agua, Teléfono), o Constancia de Residencia

3. Personas preferentemente con unidades de
produgcion en localidades rurales del estado

EiSTElsce: emitida por autoridad municipal.
! ) o 4. QOriginal (para cotejo) y copia legible del documento que
4. Acreditar la disponibilidad legal de 15 acredite la posesién legal de la Tierra (1.5 Ha). Bajo los
hECtérfas para tra bajar sistemas Siguientes criterios:
agroforestales
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5. Aceptalr cumplir con todas las disposiciones
estabigcidas por las Reglas de Operacidn del
prograina Sembrandc Vida Tabasco,

a. Acreditar la propiedad y/o posesion del terreno que
podra ser dermostrada a través de alguno de los
siguientes documentos: certificado de derechos
parcelarics, certificado de derechos agrarios, acta de
asamblea ejidal y/o bienes comunales actualizada Y
sancionada, escritura publica o privada, sentencia
gjecutoriada o resoiuciéon del Tribunal Agrario o©
cualquier otro documento o titulo donde conste
plenamente la propiedad y/o posesién de Ia tierra, en
el caso de ser posesion debers sujetarse al incisc ¢ de
este apartado.

b. Cuando la persona candidata a sujeto de dereche no
tenga disponibles 15 hectdreas deberd firmarse un
contrato de arrendamiento, aparceria, comodato o
usufructo, por la unidad de produccidh (1.5 hectareas)
© en suU caso, por |a fraccidn que falte para completar
dicha superficie, por al menos un lapse de 6 afios. No
se aceptara subarrendamiento.

c. Cuando la persona candidata a sujeto de derecho no
tenga un documento que acredite la propiedad del
predio, este podrad acreditar la legal posesién de la
tierra en los casos siguientes:

l.  Los ejidos podran acreditar la posesion del
predio con el acta de asamblea ejidal, constancia
o acta de posesién debidamente sancionado por
el presidente dei comisariado ejidal y al menos
un testigo integrante del comisariado &jidal.

[l.  Paraelcasode la propiedad privada, bastara con
gue se cuente con documento de posesién
expedido por el ayuntamiento.

.  Para el caso de las comunidades indigends
podrédn acreditar con documente conforme a
5Us usesy costumbres.

En ningln casc procederan posesiones en conflicto o
ilegales.

n

Selicitud de ingreso firmada por el interesado (a) (ANEXO 1),
Carta compromiso firmada por el interesado (a) (aNEXO 2).

Cuestionario socioecondmice firmade por e! interesado
(@) (ANEXO 3),

Carta bajo protesta de declarar la verdad (ANEXO 4).

3.4J]. Caracteristicas de las Unidades de Produccién (ANEXO 5):

1. Entre la localidad que vive el sujeto de derecho y la unidad de produccién no debe

haber una distancia mayor a 20 kilémetros.
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2 P_a unidad de produccidn debe estar disponible para implementar Sistemas
Agroforestales (SAF), en areas de uso predominantemente agropecuario y debe tener
alguna de las caracteristicas siguientes:

a. Terrenos degradados u ociosos (agostaderos abandonados y acahual bajo).
b.Tener cultive de milpa o cualquier otro cultivo de temporal o ciclo corto.

3. La superficie destinada como unidad de produccion (UP), No debe presentar evidencia
reciente de algun proceso de deforestacion intencienal: tala de arboles o quema
reciente.

4, No ser terreno forestal bajo alguna categoria de conservacién y/o aprovechamiento:
zonas nlcleo de Areas Naturales Protegidas (ANP), Unidades de Manejo para la
Conservacién de Vida Silvestre (UMAs), plantaciones forestales y las que apliquen
segun sea el caso.

5 hUo tener sistermas agroforestales de reciente establecimiento o en plenitud productiva.

6. Superficie de 1.5 ha,, en un solo poligono, en caso contrario, se aceptaran hasta 3
fracciones para conformar la Unidad de Produccion.

7. l.a Unidad de Produccién debera encontrarse libre de litigio y/ o conflicto y tener como
responsable a una scla persona sujeto de derecho.

8. Referente a gque un sujeto de derecho tenga la legal posesion de un predio cuya
superficie sea mayor > a 15 hectareas, podra dar en arrendamiento, donacion,
aparceria, comodato o usufructo hasta dos unidades de produccion similares a
terceros y/o familiares, para gue, en su caso, sean sujetos de derecho, siempre y
cuando sean hogares y unidades de produccién diferentes, aungue deriven o no de

un mismo documento general.

9, Cuando guien suscriba los contratos {arrendamiento, donacién, aparceria, comodato o
usufructo) no sea Sujetoc de Derecho del Programa Sembrande Vida Tabasco, el
programa se reservara la admision hasta por tres unidades de preduccidn que cumplan
con las medidas indicadas por el programa para la incorporacién de los interesados,
siempre y cuando sean hogares y unidades de produccién diferentes, aungue deriven

o no de un mismo documento general.

3.5 Criterios y Procedimientos de Seleccién (conformacién del registro y Padrén de
los sujetos de derecho)

El Padrén de los sujetos de derecho en cada municipio, se integrard con sus respectivas
actualizaciones de manera permanente hasta completar el total del padrén
presupuestado para el Programa Sembrando Vida Tabasco. La Secretaria establecerd los
micanismos necesarios para dispersar |0s recursos econdimicos para que éstos lleguen
directamente al sujeto de derecho.
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Tehiendo en cuenta los criterios y requisitos de elegibilidad establecidos en el numeral
3.4 de las presentes Reglas de Operacién, en el primer semestre del afio se llevaran cabo
las siguientes actividades para la conformacién del Padrdn:

a. Los sujetos agrarios serdn convocados a través de las Asambleas Comunitarias, en las
ccuales se informaran las caracteristicas del Programa y los requisitos para participar.
Las Asambleas seran convocadas y presididas por las autoridades correspondientes, v
Ise celebrardn en los lugares que ellos determinen.

b. |Los sujetos agrarios interesados, seran prerregistrados por el personal operativo a
través de una aplicacién informatica que, posteriormente permita conformar el
Registro de las y los candidatos.

c. lUna vez que se tenga el prerregistro, se realizard un proceso de visita domiciliaria y
validacion de la(s) parcela(s) mediante una visita fisica por los Técnicos que consistira
en, validar el cumplimiento de lo establecido en el numeral 3.4 de las presentes Reglas
ide Operacién de la siguiente manera:

» Visita domiciliaria, sera realizada por un{a) Técnico(a) del Prograra para validar el
analisis de la documentacién que avala el cumplimiento de los requisitos,
levantamiento del cuestionario sociceconémico (ANEXO 3), y ubicacion de la
vivienda.

¢ La medicion de la superficie sera realizada por un(a) Técnico(a) del Programa para
verificar que ésta sea de 1.5 hectdreas geoposicionando todos y cada uno de sus
vértices y que se encuentre con las caracleristicas establecidas en el numeral 3.4.1
de las presentes Reglas de Operacién, para lo cual; la localizacién y ubicacién de
la(s} parcelafs), en la cual el posible sujeto de derecho manifestara los imites
tentativos de la superficie donde se pretende establecer |la unidad de produccién.

d. Alfinalizar la validacion de la parcela, el Técnico(a) debera llenar un decumentoe donde
se asienten los datos obtenidos en esta visita (ANEXO 5). Una vez que se tiene
requisitado el documento el personal operativo informara al posible sujeto de derecho,
en un plazo no mayor a 15 dias habiles, la elegibilidad o no de su unidad de produccion.

e. En caso de cumplir con los requisitos y criterios de elegibilidad, el facilitador bajo
protesta de decir verdad {ANEXO 6) que ha cotejado y correborado en coordinacion
con el personal técnico a su cargo la ideneidad de los documentos originales exhibidos
por los posibles sujetos de derecho, notificara la CARTA DE ACEPTACION AL
PROGRAMA SEMBRANDO VIDA TABASCO correspondiente.

Log métodos de vigilancia o mecanismos de comprobacion que se llevaran a cabo por los
técnicos, asi como los medios de verificacion para atender lo planteado en numeral 3.5
incjso C, son los siguientes:

* Para comprobar la distancia maxima entre la unidad de produccién y la vivienda del
beneficiario, se utilizaran dos puntos de georreferenciacién, uno para la unidad de
produccién y otro para la ubicacién de la vivienda; mismo que ha sido previamente
registrado en el (ANEXO 5).

¢ Para realizar la medicién de la superficie de la unidad de preduccion, se tomaran los
funtos de georreferenciacién necesarios, dependiendo de las caracteristicas del
erreno; Mismo que serd cargado a la aplicacion digital correspondiente.

» Pararegistrar las caracteristicas de la unidad produccién, se requisitard la informacion
contenida en el {ANEXO 5) y se complementard con evidencias fotograficas.
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3.6 Tipos y Montos de Apoyo

Losjapoyos establecidos en este Prograrma podran otorgarse hasta donde el Presupuesto
de egresos del estado de Tabasco 1o permita.

Los| apoyos establecidos para el “Programa Sembrando Vida Tabasco” seran de los
sigllientes tipos: 1. Apoyo econdmico ordinario: 2. Apoyo econdmico adicional, 3. Apoyo en
especie para la produccidbn agroforestal; 4.Acompafiamiento técnico para la
implementacién de sistemas agroforestales.

Dentro del acompafiamiento técnico para la implementacién de los sistemas
agroforestales, se mantendra un proceso de Formacién Permanente, esto con la finalidad
de enriguecer sus habilidades y capacidades en el ambito social y productivo.

Los| apoyos mencionados se detallan en los numerales: 3.6.1, 3.6.2, 3.6.3, 3.6.4 y 3.6.3.4.1
3.6.1. Apoyo econémico ordinario

Apoyo econdmico a mes vencido de $5,000 (Cinco mil pesos 00/100 M.N.) a las personas
sujetas de derecho, a través de transferencias electrénicas o emisién de érdenes de pago,
por medio de la Red de Distribucion Autorizada, plasmada en convenio con instituciones
financieras publicas o privadas gue la Subsecretaria considere conveniente.

3.6.2. Apoyo econdmico adicional

El apoyo econdémico adicional procede en circunstancias fortuitas para las personas
sujetas de derecho y/o grupo social formado por éstos {Comunidad de Aprendizaje
Campesino). Estos apoyos no podran ser solicitados de manera directa, guedando bajo
consideracion del Comité Técnico del Programa Sembrando Vida Tabasco su aprobacion
y alcance.

3.6.3. Apoyo en especie para la produccién agroforestal

El Apoyo en especie para la produccién agroforestal consiste en |a entrega de bienes a
las personas sujetos de derecho del Programa Sembrandoe Vida Tabasco, en términos de
lo Eispuesto por la Subsecretatia de Desarrollo Rural y de los Pueblos Indigenas, y
conforme a los criterios técnicos, operativos y presupuestales establecidos en las

presentes Reglas de Operacidn.

Los apoyos en especie podran comprender, de manera enunciativa mas no limitativa:
plantas y semillas, insumos, herramientas y materiales para viveros comunitarios y
biofabricas, asi como aquellos bienes que resulten necesarios para el fortalecimiento de
los sistermas agroforestales.

La psighacién y entrega de los apoyos en especie se realizara previa autorizacion del
Comité Técnico del Programa Sembrando Vida Tabasco, atendiendo a la disponibilidad
y altorizacidn de recursos presupuestales de la Subsecretaria de Desatrollo Rural y de los
Pueblos indigenas, asi como a las pricridades operativas y territoriales del Programa, no
podran ser solicitada de manera directa por las personas sujetos de derecho; y

En hingln caso la referencia a los apoyos en especie contenida en el presente numeral
generara derecho adquirido, expectativa exigible o compromiso automatico de entrega,
guedando su otorgamiento condicionado a la suficiencia presupuestal, programacién
operativa y acuerdos adoptados por el Comité Técnico.

3.6.4. Acompafamiento técnico para la implementacién de sistemas agroforestales
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Ljs Técnicos (as) Productivos coordinardn la asesoria para implernentar el Programa
Sembrando Vida Tabasco, mediante el dialogo de saberes con los sujetos de derecho, en
log aspectos técnico-productivos.

Los Técnicos (as) Sociales coordinardn las acciones que fortalezcan el tejido social vy la
solucién de los problemas comunitarios, detectados en las CACs.

Las CACs son grupos sociales integrado preferentermente por 25 sujetos de derecho para
la generacion de conocimiento a través del intercambio de experiencias y la formacion,
suEprincipa[es finalidades son: establecery desarrollar sistemas agroforestales; promover
y fortalecer la organizacién comunitaria, e impulsar la cooperacién para lograr la
generacion de riqueza y diversificacion de ingresos. Cada CAC se reunird al menos una
ver al mes y estara acompafiada por un{a) Técnico(a) Social. un{a) Técnico(a) Productivo
¥ derdn un espacio privilegiado para favorecer el acompafiamiento y capacitacién por
parte de los Técnicos (as).

Los Técnicos (as) trabajaran con los sujetos de derecho en un enfoque de compartir
cohocimientos y experiencias, aprendiendo de la sabiduria de las personas gque han
convivido con la naturaleza, y especialmente con su territorio especifice, por muchas
geheraciones.

La integracién de la perspectiva de génerc en el intercambic de experiencias y
capacitaciones serd un elemento que promueva el acceso de las mujeres a la
capacitacion, para lograr una participacién efectiva dentro del Programa.

3.6.4.1 Formacién Permanente

Ademas del acompafiamiento técnico, los sujetos de derecho participaran en un proceso
permanente de formacion a lo largo de todo el afio, que les permita enriquecer sus
habilidades y capacidades en el dmbito social y productivo. Este proceso de formacion
también sera implementado para el personal operativo del Programa.

El binomio de técnicos, ademas, serd capacitado en temas de género, asi como de
agricultura y agroecologia para mujeres, con el objetivo de fortalecer su participacién.en
el Programa.

3.7/Derechos, Obligaciones y Sanciones de los sujetos de derecho.
3.7\1 Derechos de los sujetos de derecho.

El sujeto de derecho recibira los apoyos correspondientes por su unidad de produccian
estblecidos en el numeral 3.6 de las presentes Reglas de Operacion.

En ningun caso habrd discriminacidon por motivos de origen étnico, género, edad,
dis¢capacidades, condicion sociai, condiciones de salud, religion, opiniones, preferencias
sexuales, estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana.

La persona sujeta de derecho firmara y designara en el formate denominado "Carta
compromiso” {ANEXO 2) a la persona preferente, que continuara en el Programa y dé
seguimiento al trabajo en la unidad de produccién, en caso de inhabilidad, invalidez,
fallecimiento, o baja voluntaria del sujeto de derecho; en este dltimo caso, siempre y
cuando no tenga iniciado un proceso de cancelacion de los beneficios, y ademas cumpla
con los criterios y requisitos de elegibilidad establecidos en el numeral 3.4 de las
presentes Reglas de Operacion.
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Enel caso de contrato de arrendamiento, comodato, aparcerfa, usufructo o cualguier otro
contrato de caracter civil, este se tendrd que renovar a hombre de la persona designhada
como preferente.

Pala el caso de que el certificado parcelario, certificado de derechos agrarios, sentencias
firmes en materia agraria, civil, familiar, amparo o de cualquier otra clase, tenga
designada a una persona distinta a la sefialada como persona preferente en la carta
compromiso, prevalecera lo asentado en dicho certificado parcelario, certificado de
derechos o sentencia firme segdn sea el caso.

La persona sujeta de derecho podra permanecer en el programa en todo momento hasta
el término de la vigencia del programa (2024-2030, en tanto se determine lo contrario),
stiempre y cuando cumpla con las cbligaciones estipuladas en las presentes Reglas de
Operacidn, o hasta gue sea su voluntad causar baja.

La hoersona sujeta de derecho en todo momento tendra la garantia de audiencia, en la
cual podra exponer por si misma o acompafiada, argumentos, pruebas, alegatos y recibir
la resolucidn correspondiente.

3.7.2 Obligaciones del sujeto de derecho.

1. Cumplir con al menocs el 80% del plan de trabajo programado (ANEXO 7) del sujeto de
derecho acordado entre el técnico productivo y el técnico social.

2. Tener asistencia de por lo menos el 80% a |as actividades programadas de la CAC. Las
inasistencias podran justificarse ante el Técnico(a) Social Unicamente por enfermedad,
estudios clinicos o procedimientos médicos, maternidad o paternidad, fallecimiento
del conyuge o familiar, caso fortuito o fuerza mayor. Ei Técnico{a) Social debera
resguardar la documentacién por fa que se justifiguen las inasistencias en el
expediente de cada sujeto de derecho.

3. Realizar cuando menos el 80% de las actividades programadas en el plan de trabajo
mensual. Lo cual serd verificado por el Técnico(a) Productive y Social.

4. Acreditar ante los Técnicos(as) que el plan de trabajo mensual ha sido cubierto. Cada
CAC planificara con los Técnicos{as) las actividades a realizar de manera mensual. Los
Técnicos(as) se encargardn de validar en campo el cumplimiento del plan de trabajo
de los sujetos de derecho.

5. Los Técnicos Productivos y Sociales seran los responsables de acordar y dar
seguimiento de los planes de trabajo con los sujetos de derecho. Los Técnicos (as)
productivos y sociales a su vez reportaran y los facilitadores validaran los planes de
irabajo.

6. Una unidad de produccion no podrd ser trabajada por dos o mas sujetos de derecho,
ni se podra prorratear el apoyo econdémico.

7. Para el caso de las mujeres campesinas, el personal Técnico podrd consensuar los
lanes de trabajo para este sector de la poblacién en concordancia con la dinamica de
os integrantes de la CAC, bajo una perspectiva de género.

8. t;as personas sujetas de derecho en todo momento se conducirdn con honestidad vy
egalidad en todo lo relacionado al programa, bajo protesta de decir verdad que sus
documentos y declaraciones son veridicos, sabedores de gue en caso contrario
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ueden incurrir en el delito de falsedad de declaraciones, ante autoridad distinta a la
Judicial.

9. Para el caso de que, al momento de ser aceptados como sujetos de derecho, el
documento con el cual acreditaron la legal posesién del predio fuera valido, y
osteriormente mediante juicio, sentencia o resolucién de autoridad competente,
fuera declarado invalido o nulo, el sujeto de derecho debera hacerlo del conocimiento
del personal técnico del programa para que el facilitador determine lo que
orresponda. El no hacerlo se entenderd como una falta de cumplimiento de Ia
pbligacion de conducirse con apego a la legalidad por parte del sujeto de derecho.

10. En caso de invalidez, inhabilidad, fallecimiento o baja voluntaria, la persona sefialada
en la carta compromiso como preferente, solicitard mediante escrito libre su
Incorporacién al programa, acompafiado del acta de defuncién o documentacién que
acredite la invalidez, documentos que entregaré al personal técnico gue acompafa a
la CAC, en un plazo no mayor a 15 dias habiles, a partir de la emisién del acta de
defuncién o de la documentacién que acredite la invalidez, siempre y cuando no haya
sido designada otra persona distinta en el certificado parcelario, certificado de
derechos agrarios, sentencias firmes en materia agraria, civil, familiar, de amparo o de
cualquier otra clase, en este caso, prevalecera lo asentado en dicho certificado o
sentencia. Si la persona desighada no solicita su incorporacién al programa dentro de
los 15 dias habiles, a partir de la emisién del acta de defuncién o de la documentacién
gue acredite la invalidez, perderd el beneficio de ingreso por sustitucién.

1. Cuando se programe una visita de supervision a la unidad de produccién a la persona
sujeto de derecho, este (sujeto de derecho) estd obligado a estar presente en la misma,
en atencidn y atendiendo lo sefalado por el Personal Operativo del Programa
$embrando Vida Tabasco.

3.7,3 Sanciones

Las sanciones que se aplicaran a los sujetos de derecho que incumplan con las
obligaciones que impone el presente Programa seran las siguientes: 1. Suspensién de los
apoyos, y 2. Cancelacion de los apoyos.

3731 Suspension de los apoyos

El personal técnico notificard, que se suspendera la entrega de los apoyos del programa
a la persona sujeta de derecho por un mes, previa determinacion, validacion \%
autprizacion del Facilitador comunitario, cuando se incurra en alguna de las siguientes
causales:

3. $eincumpia con el 80% del avance del plan de trabajo que hayan acordado el personal
Técnico y los miembros de la CAC v que no exista una justificacidn procedente
conforme a lo establecido en la segunda fraccion del numeral 3.7.2.

b. Cuando el personal Técnico y/o el personal Facilitador programe una visita de
supervision a la unidad de produccién de la persona sujeta de derecho, y esta no se
presente. En el lugar de encuentro el personal operativo debera levantar un acta
gircunstanciada con al menes un testigo.

El facilitador comunitario o a quien comisione para tal efecto, notificara por escrito a las
personas sujetas de derecho gue son susceptibles de gue les podran ser suspendidos los
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appyos. En el mismo documento se sefialard el motivo, horario de atencion y lugar donde
sedara la oportunidad de defensa en audiencia ante el Facilitador Comunitario para que
manifieste lo que a su derecho convenga, para ello tendra hasta 5 dias habiles, contados
a partir del dia siguiente de la notificacién,

Enrel supuesto de que, en la audiencia antes mencionada, la resolucién determine que fa
suspensidn de los apoyos es procedente o no, esta debera ser notificada por escrito por
el Facilitador Comunitario o a quien comisione, en un plazo no mayor a tres dias habiles.

En el supuesto de que a las personas sujetas de derecho se le suspendan los apoyos con
forme al presente numeral estas deberan seguir cumpliendo con las obligaciones que se
prevén en el numeral 3.7.2.

En| los casos en los que la persona sujeta de derecho se encuentre incapacitada para
acldir a la audiencia, podrd enviar a una perschna en su representacion a través de un
poder simple, misma gue deber identificarse debidamente con identificacién oficial con
fotlografia ante el Facilitador Comunitario.

3.7.3.2 Cancelacion de los apoyos

Lalcancelacién definitiva de los apoyos del Programa a las personas sujetas de derecho,
surtira efectos cuando incurran en alguna de las siguientes causales:;

a. Tener mas de una causal de suspension; se iniciard procedimiento debiéndose
brindar la oportunidad de defensa en audiencia con el Facilitador Comunitario.

b. No destinar los apoyos conforme a lo establecido en el numeral 3.6 del presente
lineamiento de operacion.

c. Incurrir en acciones ilicitas graves que hayan sido juzgadas por autoridad competente
y cuenten con sentencia firme. Asi como, incurrir en conductas que afecten la sana
convivencia de la CAC.

Para lo cual, se deberd contar con actas del personal Técnico y del personal Facilitador
Comunitario o de representantes de las CAC donde se detallen los hechos,

d. No cumplir con lo establecido en las presentes Reglas de Operacion.

e. Que posterior a su aceptacién como sujetos de derecho, no avise de alglin cambio en
la situacion juridica de la legal posesién de la parcela (tierra) con la que se encuentran
inscritos en el programa, ya sea por sentencia firme dictada en juicio agrario, civil, farniliar,
amparo o de cualquier otra clase; asi cormo cancelacién de certificado parcelario, juicios
sucesorios, conflictos de limites, terminacién de contrates de comodato, arrendamiento,
aparceria o usufructo, entre otras.

f) Incurrir en falsedad de declaraciones, presentar documentos falsos que acrediten la
legal posesion de |a parcela o aquellos con los cuales fueron aceptados en el programa.

g) Lo anterior de manera enunciativa mas no limitativa.

Encaso de presuncion de gue los sujetos de derecho incurran en algunas de las causales
anteriores, el personal Técnico integrard y documentara la causal para fa cancelacién de
apoyos, la cual sera presentada al facilitador comunitario.
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El facilitador comunitario o a quien comisione para tal efecto, notificard por escrito a las
pekrsonas sujetas de derecho que son susceptibles de que les podran ser cancelados los
apoyos. En el mismo documento se sefialard el motivo, horario de atenciény lugar donde
se dara la oportunidad de defensa en audiencia ante el facilitador comunitario para que
manifieste lo que a su derecho convenga, para ello tendra hasta 5 dias habiles, contados
a partir del dia siguiente de la notificacién.

Eniel supuesto de que, en la audiencia antes mencionada, la resoluciéon determine que la
cancelacion definitiva de los apoyos es procedente o no, esta deberd ser notificada por
escrito por el Facilitador Comunitario o a quien comisione, en un plazo no mayor a tres
dias habiles.

En los casos en los que la persona sujeta de derecho se encuentre incapacitada para
acudir a la audiencia, podrd enviar a una persona en su representacion a través de un
podler simple, misma que deberd identificarse debidamente con identificacion oficial con
fotografia ante el Facilitador Comunitario.

3.7.4 Impugnacién de la Suspensién o Cancelacién de los beneficios

Las personas sujetas de derecho a quienes se les notifique la determinacion de la
suspension o cancelacion del apoyo podran proceder con forme a su derecho convenga,
ante las instancias administrativas correspondientes.

El plazo para interponer la impugnacién sobre suspensidén o cancelaciéon de los apoyos
sera de 5 dias habiles contados a partir de la notificacidon correspondiente.

El Comité Técnico del Programa podrd bajo reserva atraer y resolver casos de
impugnaciones que considere relevantes para la adecuada operacién del Programa.

En caso de que la impugnacién resulte procedente, la persona sujeta de derecho tendra
el derecho a que se le reincorpore al Programa sin que aplique pago retroactivo alguno.

En todo lo no previsto por los presentes Reglas de Operacion, el procedimiento para
suspender o cancelar los beneficios del Programa se regird por lo dispuesto en la Ley de
Justicia Administrativa, vigente en el Estado de Tabasco.

3.8 Instancias Participantes

Son aquellas que tendran participacion en el Programa Sembrando Vida Tabasco y que
seran reguladas segun su naturaleza o atribuciones por las Reglas de Operacion, ya sean
Normativas o Ejecutoras.

3.8.1 Instancia Normativa

El Comité Técnico es el maximo érgano rector del Programa, estard presidido por la
Secretaria de Bienestar, a su vez la Direccién de Agroforesteria de la Subsecretaria
ocupara la Secretaria Técnica; estard conformada ademas por la Subsecretaria y sus
direcciones correspondientes, la Subsecretaria de Bienestar e inclusién, la Coordinacién
General de Centros Integradores, asi como por el Titular de la Unidad de Apoyo Juridico
y la Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas, estos con derecho de voz y voto;y
con derecho de voz el Organo Interno de Control, con la finalidad de dar asesoramiento,
asi como invitados especiales y especialistas en los temas segun sea el caso.

El Comité Técnico tendra las siguientes atribuciones:
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a. Ihterpretar las presentes Reglas de Operacion y resolver los casos no previstos en las
mismas.

b. Resolver sobre situaciones que por su relevancia puedan presentarse en territoric de
manera operativa.

c. Resolver lasimpugnaciones que sean atraidas respecto de la suspensidn o cancelacion
los apoyos, con motivo de |as causas que establece el numeral 3.7.3.

Asimismo el Comité Técnice procurard tomar sus determinaciones por consenso y, en
caso de que ello no sea posible, por mayoria.

Debera celebrar al menos una sesion ordinaria cada tres meses. Las cuales deberdn
conlvocarse, por lo menos, con tres dias hahiles de anticipacién a la fecha de su
realizacién. Las reuniones extraordinarias sobre casos fortuitos podran convocarse adn
en c'Fll’asy horas inhabiles y sin que medie un plazo determinado entre la convocatoriay la
sesidn, a su vez podra recibir invitados en sus sesiones, los cuales participaran con voz,
pero sin voto.

En cada sesidn se levantard una minuta donde se asentardn los asuntos tratados, los
compromisos y acuerdos establecidos.

3.8.2 Instancias Ejecutoras

La unidad responsable de la ejecucidn del| Programa serd la Secretaria de Bienestar a
través de la Subsecretaria. Cada una de las Direcciones adscritas a la Subsecretaria
llevaran a cabo las actividades propias de las funciones y atribuciones establecidas en el
Manual de Organizacidn y de Procedimientos.

3.8.3 Coordinacién Interinstitucional

Alo largo del Programa, la Subsecretaria mantendra una relacion permanente con otras
Secretarfas para evitar duplicidades de programas sociales similares en los sujetos de
derecho de este Programa. La Subsecretaria, a través de las diferentes direcciones,
buscard la coordinacién con otras entidades v dependencias federales y estatales que
favorezcan el desarrollo del Programa, asf como establecer convenios interinstitucionales
seglin corresponda.

4. Mecanica Operativa

4.1. El Programa Sembrando Vida Tabasco estd organizado a nivel estatal de la siguiente
manera:

El programa llevara a cabo el establecimiento de sistemas agroforestales en las unidades
de produccidn hasta alcanzar una superficie de 90,000 hectareas, en los municipios de:
1). Balancan, (2). Cardenas, (3). Centla, {4). Centro, (5). Comalcalco, (6). Cunduacan, (7).
Emiliano Zapata, {8). Huimanguillo, (9). Jalapa, (10). Jalpa de Méndez, (11). Jonuta, (12).
Macuspana, (13). Nacajuca, (14). Paraiso, (15). Tacotalpa, (16). Teapa y (17). Tenosique.

4.2. Personal del Programa Sembrando Vida Tabasco:

Para el ejercicio fiscal 2026, el Programa Sembrando Vida Tabasco contard con el
personal: Facilitador, Técnico Productivo, asi como Técnico Social.
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Para efectos operativos y de organizacién, el Personal Operativo se clasifica de la
siguiente manera:

a) Faciiitadores, quienes desempefian funciones de Técnicos de Campo Tipo Ay actdan
como responsables directos de la operacién en territorio, teniendo a su cargo la
coordinacion, seguimiento y control de las actividades de |os Técnicos Tipo B (sociales y/o
productivos); y

Los Facilitadores, estaran bajo la Coordinacién de la Direccién de Disefio y Coordinacion
Operativa de la Subsecretaria de Desarrollo Rural y de los Pueblos Indigenas.

b) Técnicos de Campo B, con petfil social, estaran bajo la coordinacién de la Direccidn de
Formacion y Organizaciéon Social.

c) Técnicos de Campo B, con perfil productivo, estardan bajo la coordinacidn de la
Direccién de Disefio y Coordinacion Operativa de la Subsecretaria de Desarrollo Rural y
de Jos Pueblos Indigenas.

La lestructura de personal dei Programa podra ajustarse y ampliarse de manera
proporcional cuando exista incremento en el nimero de personas sujetos de derecho
vinculadas, derivado de ampliaciones presupuestales o autorizaciones adicionales de
recursos.

En ningun caso la referencia a la estructura base de personal contenida en el presente
numeral generara obligacién automética de contratacién, ni derechos adquiridos,
guedando cualguier ajuste o ampliacién condicionado a la autorizacién presupuestal y a
los instrumentos administrativos correspondientes, sin que ello implique la modificacion
de las presentes Reglas de Operacién.

4.3. Seleccién del Personal Operativo.

a. La Subsecretaria seleccionara a los Facilitadores Comunitarios (as) considerando su
experiencia y conocimiento de la regién.

b. En los municipios se implementaréd un proceso de seleccién de 200 Técnicos(as) {100
sociales y 100 productivos). Este proceso es acompafiado por los Facilitadores.

4.4, Los sujetos de derecho iniciardn su participacién en el Programa realizando las
siguientes actividades.

a. Lossujetos de derecho a través de la CAC, acordaran con los técnicos productivos
y sociales el plan de trabajo de la CAC, durante el primer mes de ingreso al
Programa, debiendo cumplir con los avances mensuales acordados.

b. Participar en la formacién permanente a través de las CAC, los cuales tendran
actividades al menos una vez al mes.

5. Centro Agroecoldgico Para el Intercambioc de Saberes de Tabasco

El Centro Agroecolégico Para el Intercambic de Saberes de Tabasco, coadyuvard como
componente primordial para el correcto establecimiento y funcionamiento de los
sistemas agroforestales, mediante las capacitaciones para el fortalecimiento de las
técnicas productivas y metodoldgicas del personal operativo y Suyjetos de Derecho del
Programa Sembrando Vida Tabasco, a través de las subdirecciones de Manejo
Agroecolégico, Disefio de Sistemas Agroforestales, Formacion para el Desarrollo Social,
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asi como la Subdireccion de Logistica y Coordinacién Operativa, en el entendido de que
esta Ultima deberd coordinar y supervisar los procesos de operacién en el
establecimiento y mantenimiento de los Sistemas Agroforestales, y demas
componentes, verificando que sean desarrollados de manera eficiente por el personal
operativo,

6. Gastos de Operacion

Con el presupuesto aprobado en el Programa Sembrando Vida Tabasco se establece para
gastos de operacidn.

Con dichos recursos, se deberan cubrir, entre otras:
a. La contratacion de personal;
b. Recursos para vidticos y pasajes;
¢. Servicios {arrendamiento de vehiculos, informaticos, de difusion);

d. Cubrir parte del costo de mantenimiento y servicios en caso de ocupar oficinas;

e. Elcosto de dispersion de los recursos {a través de bancos y/o liguidadoras);
f.  Maquinaria;
g. Equipo especializado;
h. Materiales y Utiles de impresién y reproduccion, consumibles.
6.1. Dispersién de recursos

El Programa tiene contemplado un apoyo econémico mensual de $5,000 (Cinco mil
pesos) a sujetos de derecho empadronados. La Secretaria de Bienestar a través de |3
Secretaria de Administracion y Finanzas del Estado, sera la responsable de dispersar a los
sujetos de derecho empadronados, el monte total del apoyo establecido, segin se
establecen en las Reglas de Operacion del Programa.

7. Ejercicio y aprovechamiento de los recursos presupuestales.

La Secretaria realizara la distribuciéon de los recursos en los municipios que cubrira el
Programa, mediante una calendarizacién del gjercicio fiscal; considerando los criterios
derivados de las particularidades de las acciones que se realizan a través de este. Asi
también, {a Secretaria ejercera los recursos presupuestales que se les otarguen, conforme
a lo establecido en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estade de
Tabasco y sus municipios, y demas normatividad aplicable.

La Subsecretaria supervisara el avance de las actividades del Programa y el gjercicio de
los recursos, proponiendo su reasignacién en caso de que éstas no hayan sido ejercidos
conforme a lo programado.

8. Informes trimestrales

La Subsecretaria a través de sus Direcciones, integrard los informes del presente
Programa en cuanto al cumplimiento de sus metas y obijetivos, incluyendo los
indicadores previstos en las presentes Reglas de Operacién, asi como otros indicadores
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que considere pertinentes. Asimismo, integrara los informes referentes al ejercicio de los
recursos del Programa, de conformidad con las fechas establecidas por fas autoridades
competentes.

9. Cierre del Ejercicio Presupuestal

La Unidad de Administracion y Finanzas de la Secretaria, serd la unidad responsable de
integrar la documentacion necesaria para el cierre del gjercicio presupuestal, asi corno la
relativa a la Cuenta Pdblica, conforme a lo estipulado en la normatividad aplicable.

La vigencia del Programa aplica a la entrada en vigor de los presenten lineamientos hasta
el 3] de diciembre de 2026.

10. Evaluacién

La Subsecretaria a través de sus Direcciones, seré la encargada de disefiar e implementar
los mecanismos necesatios para llevar a cabo la evaluacion del desempefio del Programa
Sembrando Vida Tabasco, para detectar y proponer oportunidades de mejora en la
operacion del Programa, en cumplimiente con la normatividad aplicable.

AsTmismo, la Subsecretaria a través de sus Direcciones, serd la encargada de fungir como
enlace ante las instancias externas gue evallen al Programa Sembrando Vida Tabasco,
para integrar la informacién que soliciten los entes evaluadores externos concerniente al
Programa, ante las demas unidades administrativas de la Secretaria de Bienestar; asi
como dar seguimiento a la implementacién de los aspectos susceptibles de mejora que
resulten de las evaluaciones externas, cumpliendo con lo requerido por la hormatividad
aplicable.

11. Indicadores

Los indicadores de propdsito y componentes de la Matriz de Indicadores para Resultados
que se encuentran alineados a los objetivos del Programa, deberan de ser publicados y
difundidos para su consulta en el portal oficial de la Secretaria de Bienestar, toda vez que
permitiran conocer vy valorar el progreso del Programa. -

12. Control y seguimiento
12.1 Control y auditoria

La Subsecretaria a través de sus Direcciones, serd la encargada de disefiar € implementar
los  mecanismos necesarios para llevar a cabo las acciones de control interno
concernientes al Programa Sembrando Vida Tabasco, en cumplimiento ceon Ia
normatividad aplicable.

En cuanto a las actividades de auditoria vy fiscalizacion, cada unidad administrativa de la
Subsecretaria debera atender en el dmbito de su competencia, los requerimientos de
infermaciéon de las autoridades fiscalizadoras competentes, de conformidad con |a
normatividad aplicable.

12.2'Seguimiento fisico y operativo.

La Subsecretarfa a través de sus Direcciones, serd la encargada de disefiar e implementar
los mecanismos necesarios para llevar a cabo el seguimiento a la operacién del Programa
Sembrando Vida Tabasco, integrando la infermacién de las demas unidades
administrativas de la Subsecretaria, para la elaboracion de informes de resultados vy
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seguimiento de indicadores; asi como dar seguimiento a la implementacion de las
oportunidades de mejora de la operacion def Proarama.

13. Transparencia
13.1 Difusién

Las Reglas de Operacién se podrén consultar en el Periddico Oficial del Estado de
Tabasco, de conformidad con el articulo 72 de ta Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado de Tabasco, ademds, se seflalardn los portales en los que se
encontraran disponibles para su consulta, de conformidad con lo establecido en la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica del Estado de Tabasco y la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; al igual que las autoridades
endargadas de la promocién y difusién del Programa.

13.2 Contraloria Social

La Contralorfa Social es un mecanismo de participacion ciudadana gue se encuentra
reconocido en el articulo 69 de la Ley General de Desarrollo Social, a través del cual, los
beneficiarios de los programas estatales de desarroflo social verifican la correcta
aplicacion de los recursos plblicos asighados a dichos programas.

Se promoverd la constitucidn de Comités de Contraloria Social, integrados por los
keneficiarios del Programa Sembrando Vida Tabasco, de conformidad con lo establecido
en los lineamientos vigentes en materia de contraloria social, para asegurar que los
beneficiarios hagan uso de este mecanismo de transparencia y rendicién de cuentas.

Las actividades de contraloria social seran ejecutadas por los beneficiarios del Programa
Sembrando Vida Tabasco, a través de los Comités de Contraloria Social que se integren
para vigilar el recurso plblico ejercido.

La secretaria de Bienestar, como Instancia Normativa del Programa Sembrando Vida
Tabasco, tiene la obligacién de promover y dar seguimiento a la Contralorfa Social, en
coardinacién con {a Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno.

13.3. Acciones de Blindaje Electoral

De conformidad con parrafo octavo del articulo 134 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la difusion de este programa deberd ser de caracter
institucional con fines informativos, educativos o de orientacién social y bajo ninguna
circunstancia se podrdn incluir nombres, voces o simbolos que impliguen promocién
personalizada de cualquier servidor publico.

Asimistmo, en términos del articulo 22 de la Ley de Desarrollo Social del Estade de
Tabasco, toda publicidad impresa o en medio electrdnico, acerca del Programa deber3
incluirse la siguiente layenda: "Este programa es péblico, ajeno a cualquier partido
politico, Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social.

14. Perspectiva de Género

En el ambito de su competencia, el Programa Sembrando Vida Tabasco incorporara la
perspectiva de geénero con el propdsito de contribuir a gue las mujeres accedan a sus
derechos sociales y se beneficien de manera igualitaria de ese derecho; privilegiando, en
su ¢aso, la inclusion de medidas especiales de caracter temporal {acciones afirmativas)
que aceleren el logro de la paridad de género para el ejercicio pleno de todos los derechos
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de las mujeres y su participacion igualitaria en la inclusién productiva, en la toma de
decisiones, en los procesos de implementacién del Programa Sembrando Vida Tabasco
¥ en general, en los objetivos planteados en la Agenda 2030 para el desarrollo sostenible.

15. Enfoque de Derechos

Con el objetivo de generar las condiciones necesarias para el acceso equitativo en
términos de disponibilidad, accesibilidad, exigibilidad y calidad en las acciones que
realiza el Programa Sembrando Vida Tabasco, se asegurara que el acceso a los apoyos se
dé Unicamente con base en lo establecido en las presentes Reglas de Operacidn, sin
discriminacion o distincion alguna.

De igual manera, se fomentara que los servidores publicos involucrados en la operacion
del Programa Sembrando Vida Tabasco, promuevan, respeten, protejan y garanticen el
ejercicio efectivo de los derechos humanos, de conformidad con los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad, brindando en todo
momento un trate digno y de respeto a la poblacién objetive, con apego a los criterios de
igualdad y no discriminacién.

En los casos en que la Comisidn Estatal de los Derechos Humanos de Tabasco dicte
medidas precautorias o cautelares, a favor de determinada persona o grupos de
personas, o emita una recomendacién o conciliacidn, se procuraré adoptar las acciones
que permitan dar celeridad a su inscripcion como beneficiaria del Programa y garantizar
con ello el gjercicio de sus derechos humanes, sin menoscabo del cumplimiento a los
criterios establecidos en las presentes Reglas de Operacién.

16. Quejas, denuncias y solicitud de informacién

[.os sujetos de derecho y terceros tienen derecho a sclicitar informacién relacionada con
el presente Programa y sus Reglas de Operacién, asi como, a presentar quejas o
denuncias en contra de servidores publicos de la Secretaria, por el incumplimiento en la
ejecucion, operacion o entrega de apoyos respecto del presente Programa, ante las
instancias correspondientes. =

16.1 Quejas y denuncias

El Organo Interno de Control de la Secretaria recibira por escrito y a través de medios
electrénicos las guejas y denuncias para reportar hechos, conductas, situaciones o
comportamientos que se contrapongan a la hormatividad aplicable.

16.2 Solicitudes de informacion

Las solicitudes de acceso a la informacién se recibirdn por medio de la plataforma
electrénica vigente o por escrito ente la Unidad de Transparencia de [a Secretarfa.

16.32 Protecciéon de Datos Personales

Los datos personales recabados serdn utilizados con las finalidades siguientes: validar
que se cumplan con los requisitos de elegibilidad para ser persona sujeta de derecho de
este Programa, asimismo seran integrados en los sisternas de datos personales de la
Subsecretaria y podrdn ser transmitidos a otros entes pdblicos de la administracién
publica estatal, en el ejercicio de las facultades propias compatibles o andlogas para la
realizacién de compulsas y la integracién del padrén de sujetos de derecho. Por lo tanto,
se garantiza la proteccion de los datos personales que sean recabados, en cumplimiento
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con las disposiciones en materia de transparencia y acceso a la informacién publica
aplicables.

TRANSITORIOS

UNICO. - Los presentes Lineamientos de Operacién entraran en vigor el uno de enero del dos
mil veinticinco, previa publicacién en el Periédico Oficial del Estada.

DADO EN LA CIUDAD DE VILLAHERMOSA, TABASCO, AL PRIMER DiA, DEL MES DE ENERO
DEL DOS MIL VEINTICINCO.
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Glosario

Para efecto de las presentes Reglas de Operacién se entenderd por;

Agroecoldgico, ca: enfoque integrado que aplica conceptos y principios ecolégicos y
sociales al disefio y gestion de los sistemas alimentarios y agricolas, y cuyo objetivo es
optimizar las interacciones entre las plantas, los animales, los seres humanos y el medio

ambiente para lograr un sistema alimentario justo y sostenible.

Biofabrica: Instalacion para elaborar biofermentos, biopreparados, caides rminerales y

otras sustancias agroecoldgicas que se utilizan para promover la agricultura organica.
CAC: Comunidad(es) de Aprendizaje Campesino.

Comité Técnico: Es el maximo 6rgano rector del programa encargado de resolver
aguellas situaciones no previstas en las reglas de operacion y esta presidido por la

persona titular de la Secretaria de Bienestar.
CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social,

Contrato de Aparceria Agricola: Acuerdc de voluntades firmado por escrito en el cual
una de las partes, el propietario, da a la otra parte, denominada aparcero(a), un predio
rastico para que lo cultive, a fin de repartirse los frutos en la forma que convengan. Los
formatos de contrato de aparceria de los Anexos xx ¥ xx de los presentes Lineamientos,
se incluyen a manera de gjempilo, en ningdn caso la Subsecretaria serd responsable de

situaciones legales derivadas de la suscripciéon de dichos contratos entre particulares,

Derecho de Audiencia: Es el procedimiento administrativo que se inicia cuando se
presenta alguna de las causales de baja previstas en los Lineamientos de Operacién, a
través del cual se garantiza el derecho humano de los titulares beneficiarios al ejercicio
del debido proceso a fin de que manifiesten lo que a su interés convenga para estar en

posibilidades de determinar sobre la baja o permanencia en el Programa.

Ejido: Nucleo de poblacién con personalidad juridica y patrimonio propio; son
propietarios de las tierras que les han sido dotadas o de las que hubieren adquirido por
cualquier otro titulo. Dichas tierras estdn sujetas a un régimen especial de propiedad
social y operan de acuerdo con su reglamento interno, sin mas limitaciones en sus

actividades que las que dispone la Ley Agraria.

Geoposicionamiento: Ubicacion geografica.
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Inclusién Productiva: Para efectos de este Programa, es el mecanismo mediante el cual
los sujetos agrarios, se incorporan de forma productiva a los procesos de desarrollo rural,
a través del establecimiento de un sistema agroforestal, contribuyendo a la reduccidn de

las desigualdades y superacion de la pobreza de manera estructural.
MIAF: Milpa Intercalada entre Arboles Frutales.

Personal Operativo: Estd constituido por personas contratadas por la Secretaria de
Bienestar y adscritas a la Subsecretaria con perfiles y actividades definidas, coordinan y
acampafan al Programa. En cada municipio el personal operativo esta conformado por:

a) Facilitadores(as); b) Técnico(a) Social; e) Técnico(a) Productivo,

Plan de Trabajo: Elaborado por los técnicos(as) productivos y sociales en comun acuerdo
con las CAC, contiene las actividades que los sujetos de derecho deben implementar en
sus parcelas, asi como el calendario de capacitaciones y de actividades de inclusion
praductiva y social. Los planes de trabajo contienen objetivos, actividades, metas,

indicadares, fechas compromiso, porcentaje de avance, responsables.
Potrero: Terreno destinado a la cria de ganado.

Precluir: Diche de una accién o de un derecho: Quedarse sin la posibilidad de su gjercicio

por el transcurso del plazo legal establecido.
Programa: Programa Sembrando Vida Tabasco.

Recursos energéticos externos: Se refiere al uso de insumos no renovables, como
fertilizantes y combustibles fésiles, que sustentan la agricultura . industrial. La
agroecologia promueve la reduccidén de estos recursos en favor de sistemas

autosuficientes y energéticamente eficientes.
Secretaria: Secretaria de Bienestar.

Sistema de Produccién Agroforestal (SAF): Serie de sistemas y tecnologias para el uso
de la tierra en las gue se combinan arboles con cultivos agricolas y/o pastos, en funcién

del tiempo y el espacio para incrementar y optimizar la preduccion en forma sostenida.

Sistemas agroforestales: Modelos que combinan arboles con cultives o ganaderia en un
mismo espacio, generando beneficios econdmicos y ecolégicos. Son alternativas

sostenibles que protegen la biodiversidad y ofrecen medios de vida sustentables.

Subsecretaria: Subsecretaria de Bienestar y de los Pueblos Indigenas.
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Sujeto(s) Agrario(s): Ejidatarios(as), comuneros(as), posesionarios{as), pequefios{as)

propietarios(as), avecindados{as), jornaleros(as) agricolas, colenos.

Sujeto(s) de Derecho: Hombres y mujeres que, en virtud de haber cumplido los criterios

y requisitos de elegibilidad del Programa, reciben los apoyos del mismo.

Tierras Ejidales de Uso Comun: estan conformadas por aquellas tierras del ejido que no
forrnan parte de las reservadas por la asamblea ejidal para el asentamiento def nticleo de
poblacién, ni sean tierras parceladas. Son inalienables, imprescriptibles e inembargables.
El reglamento interno del ejido regulard su uso, aprovechamiento, accese y conservacion,
incluyendo los derechos y obligaciones de ejidatarios y avecindado respecto de dichas
tierras. La asamblea ejidal tiene la facultad de aprobar los contratos que tengan por

objeto el uso o disfrute por terceros de las tierras de uso comun.

Unidad de Produccién: 1.5 hectéreas disponibles que trabaja un sujeto de derecho para

implementar el Programa Sembrando Vida Tabasco.

Unidad Responsable: La entidad encargada de la implementacion del Programa

denominada Subsecretaria de Desarrollo Rural y de los Pueblos Indigenas.

Viveros Comunitarios: instalacicnes para cultivar y proveer las plantas que seran
utilizadas en el sistema agroforestal, las cuales estardn ubicadas cerca de las

organizaciones productivas y seran atendidas por los sujetos de derecho del Programa.
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ANEXO 1
SOLICITUD DE INGRESO AL PROGRAMA SEMBRANDO VIDA TABASCO

[LOCALIDAD], [MUNICIPIO], TABASCO, A [DIA] DE [MES] DE [ANO].

M.C. JULIO CESAR GERONIMO CASTILLO

SUBSECRETARIO PARA EL DESARROLLO RURAL Y DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO

PRESENTE

POR MEDIO DE LA PRESENTE, ME PERMITO DIRIGIRME A USTED PARA MANIFESTAR M
INTERES FORMAL EN PARTICIPAR EN EL PROGRAMA. Mi NOMBRE ES [NOMBRE
COMPLETO DEL INTERESADO], CON DOMICILIO EN [CALLE, NO. INT. Y/O EXT.], DE LA
[COLONIA/LOCALIDAD], MUNICIPIO DE [MUNICIPIO], DEL ESTADO DE TABASCO,
PRESENTANDC MI CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION [CLAVE CURP] AS{ COMO
MI IDENTIFICACION OFICIAL ORIGINAL (INE) A LA VISTA.

DECLARO SER PRODUCTOR RURAL Y ME COMPROMETO A TRABAJAR DIRECTAMENTE
EN LA PARCELA SUSCRITA EN EL PROGRAMA. LA CUAL CUMPLE CON LOS REQUISITOS
DE SUPERFICIE ¥ CONDICIONES ESTIPULADOS POR EL PROGRAMA, NO PRESENTA
QUEMAS NI DESMONTES RECIENTES, Y ESTA APTA PARA LA IMPLEMENTACION DE
SISTEMAS ACROFORESTALES CRIENTADOS A LA PRODUCCION AGROECOLOGICA,
CONFORME A SUS REGLAS DE OPERACION.

DECLARO QUE NO TENGO DISCAPACIDAD FISICA QUE ME IMPIDA CUMPLIR
ADECUADAMENTE LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS POR EL PROGRAMA.

SEL MISMC MODO, MANIFIESTO QUE ESTE APOYO ES DE VITAL IMPORTANCIA PARA
CONTINUAR MEJORANDO MIS PRACTICAS AGRICOLAS, INCREMENTAR LA PRODUCCION
Y GENERAR UN IMPACTO POSITIVO EN LA ECONOMIA FAMILIAR Y COMUNITARIA.

AGRADEZCO DE ANTEMANO LA ATENCION A MI SOLICITUD Y QUEDO A LA ESPERA DE
SU RESPUESTA FAVORABLE PARA INICIAR FORMALMENTE Mi PARTICIPACION EN EL
PROGRAMA.

ATENTAMENTE,

[NOMBRE COMPLETO DEL INTERESADO]

TELEFONO DE CONTACTO: [NUMERO]
TELEFONO DE CONTACTO ALTERNO: [NUMERO]

FIRMA:
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ANEXO 2
CARTA COMPROMISO DEL INTERESADO

[LOCALIDAD], [MUNICIPIO], TABASCO, A [DiA] DE [MES] DE [ANO].

M.C. JULIQ CESAR GERONIMO CASTILLO )
SUBSECRETARIO PARA EL DESARROLLO RURAL Y DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO

PRESENTE.

POR MEDIO DE LA PRESENTE, YO, [NOMBRE COMPLETO DEL INTERESADO], CON DOMICILIO EN CALLE
[NOMBRE; CALLE] CON NO. INT. Y/O EXT. [NO. INT. Y/O EXT.], LOCALIDAD [LOCALIDAD], MUNICIPIO DE
[MUNICIPFO], ESTADO DE TABASCO, PRESENTANDO MIi CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION
[CLAVE [CURP] ASI COMO MI IDENTIFICACION OFICIAL ORIGINAL (INE) A LA VISTA, ME
COMPROMETO FORMALMENTE A CUMPLIR CON LO ESTABLECIDO POR EL PROGRAMA.

MANIFIESTO QUE:

e TENGO PLENA DISPOSICION PARA PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN TODAS LAS ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA IMPLEMENTACION DE LOS SISTEMAS AGROFORESTALES Y TRANSICION A
LA PRODUCCION AGROECOLOGICA.

¢« ME COMPROMETO A CONTRIBUIR AL DESARROLLO COMUNITARIO SIGUIENDO LAS DIRECTRICES
DEL PROGRAMA Y A ASISTIR A TODAS LAS CAPACITACIONES, REUNIONES Y ACTIVIDADES QUE SEAN
REQUERIDAS POR EL PERSONAL OPERATIVO, ASI COMO RESPETAR LOS ACUERDOS EMANADOS DE
LA ASAMBLEA COMUNITARIA.

» QUE NO ME DEDICO A ACTIVIDAD ILICITA ALGUNA Y QUE TODA LA DOCUMENTACION PRESENTADA
ES AUTENTICA, VERIDICA Y LEGAL.

e ME COMPROMETO A PROPORCIONAR LA INFORMACION Y/O DOCUMENTACION QUE ME SEA
REQUERIDA PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO DEL PROGRAMA.

s ACEPTO LAS VISITAS DE VERIFICACION TECNICA EN MI UNIDAD DE PRODUCCION, BRINDANDO LAS
FACILIDADES AL PERSONAL OPERATIVO A CARGO DE ESTA,Y COMPROMETIENDOME A SOLVENTAR
LAS OBSERVACIONES EN EL PLAZO ESTABLECIDO POR EL PROGRAMA, CONSIENTE QUE, DE NO
HACERLO, SERE SUJETO A LAS SANCIONES Y PROCEDIMIENTOS CORRESPONDIENTES.

e ACEPTO RECIBIR CUALQUIER TIPO DE NOTIFICGACION DEL PROGRAMA Y/O DEL PERSONAL
OPERATIVO MEDIANTE LOS MEDIOS FiSICOS, ASI COMO LOS NUMEROS TELEFONICOS
PROPORCIONADOS EN MI PROCESO DE INSCRIPCION AL PROGRAMA.

EN CASO DE QUE ME SUCEDIERA ALGUN IMPREVISTO O FALLECIMIENTO, DESIGNO COMO Mi SUCESOR
PARA CONTINUAR CON LAS RESPONSABILIDADES Y COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN EL PROGRAMA
(SIEMPRE 'Y CUANDO LAS REGLAS DE OPERACION LO PERMITAN Y CUMPLA CON LOS REQUISITOS DE
INGRESO DEFINIDOS POR EL PROGRAMA) A:

NOMBRE DEL SUCESOR:
CLAVE DE IDENTIFICACION OFICIAL (CREDENCIAL PARA VOTAR) '
CURP DEL.SUCESOR% TELEFONO DEL SUCESOR:

SIN MAS POR EL MOMENTO, AGRADEZCO LA OPORTUNIDAD DE FORMAR PARTE DE ESTE IMPORTANTE
ESFUERZO PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS.

ATENTAMENTE,

[NOMBRE COMPLETO DEL INTERESADO]
TELEFONQ DE CONTACTO: [NUMERO DE TELEFONO]

FIRMA DEL INTERESADO:

TANEXAR COPIA FISICA DE LA IDENTIFICACION (INE) 2ANEXAR COPIA FiSICA DE LA CURP
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ANEXC 3

CUESTIONARIO SOCIOECONOMICO

Datos Generales
Nombre Edad: Fecha de nacimienta / /
Completo: (dd/mm/aaaa):
CURP: | "Numero de Identificacion Oficial: | | | 1 ‘ | | | | | | i |
Domicilio

Calle: Numero ' Colonia o Localidad
Ejiclo: Municipio , Estzdo | | CP; |
e et ) Q Soltero (3) | O Casado (3) | O Viudo (a}) |ODiverciade {a) | Unién libre g:nn:iglci’oée idres eni el
Rol Dentro de la Padre/Madr Hijo (a) | Abuelo (a) Nieto (a) | Otro: NUmero de persohas en su
Familia e O Hogar
NUmero deldependientes Rango de Edad de 0-6afios 6-12 afios 12-18anos | 18-30afios | 30-60 afios | =60 afos
econémico: Personas en Su Hogar
No. Nom‘:r’e (s} Completo Edad Parentesco CURP

1

2

3

4

5

Seccién I: Ingresos y Ocupacion

1. ¢Cusdl essu O Agricultor [JGanadero O Comerciante O Empleado/asalariade | O Desempleado 0 Otro:
ocupacion principal?
2. ;Qué porcentaje de su ingreso proviene de actividades 0 0% 01% -25% [ 26% - 50% O 51% - 0 76% - 100%
agropecuarias? 75%

3. ;Cudles

:

aproximada?

u ingreso mensual

O Menos de $2,000 MXN

0 $2,001 - $4,000 MX|

N

0 $4,001 - $6,000 MXN

0O Més de $6,000 MXN

4. ¢5u ingreso mensual es suficiente para cubrir
las necesidades bdsicas de su hogar?

asi

ONa

Seccion I Alimentacién

5. ¢ Cudntas comidas al dia cansume su familia?

E OUna | 0O Dos | OTreso

mads |

6. (Cuanto ¢
mensualme

asta
nte en alimentos?

0 Menos de $1,500 MXN

0 $1,500 - $3,000 MXN

0 $3,001 - $4,500 MXN

O Mas de $4,500 MXN

7. ¢Con qué
proteinas ar

frecuencia consume

imales (carne, huevo, leche)?

O Diario

O 4-5 veces por semana ]

2-3 veces por sermana

O 1o ninguna vez por
semana

Seccidn i: Vivienda y Servicios Basicos

8. ;Cual es el material predominantede las | O Arcilla, barro, adobe O Tablas o O Block o tabique sin O Block o tabigue
paredes de su vivienda? lamina repellc cen repello
2. (Su vivienda cuenta con los siguientes O Agua petable O Electricidad O Drenaje O Gas O Internet

servicies? (Seleccione todos los que

aplican)

10. (Cuanto gasta mensualmente en 1 Menos de $500 MXN 00 %500 - $1,000 MXN | [ Mas de $1,000 MXN
servicios basicos (agua, luz, gas, etc)?

11. ¢El hogaritiene acceso a una fuente de agua segura durante todo el afo? | osi [ O No {

12. ¢El predio donde se encuentra la vivienda es propio? | O 57 ONo
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Seccién IV: Educacién y Salud

SCual?

13. ¢ Qué nivel de estudios tiene? ONinguno | OPrimaria | OSecundaria O Preparatoria | O Estudios superiores
14. ¢Alguien en su hogar ha dejado de estudiar por falta de recursos? 0osf O No
15. ¢Cuenta su familia con acceso a servicios de salud? 0S| ONe

16. ; Cuantolgasta mensualmente en salud (medicinas,
consultas, tratamientos)?

O Menes de $500 MXN

0 $500 - $1,000 MXN [ Més de $1,000 MXN

Seccion V: Condiciones Generales de Vida

17. ¢ El hogar tiene acceso a medios de transporte propios?

gsi

ONo

JCual?

18. (Consid

era gue el ingreso actual de su hogar {e permite cubrir todas sus necesidades basicas?

os! O No

19. ¢El hoga

r cuenta con ahorrog suficientes para cubrir emergencias (salud, reparacion de vivienda, etc)? osi O No

Seccion VI: Identidad
20. ¢ Usted se considera, o es considerado(a) por su comunidad, coma osi O No . CUAR
indigena? & ’
21. ¢ A qué pueblo o comunidad indigena pertenece? 0o si O No LCual?
22. (Habla Usted alguna lengua indigena? osi O No LN
(Cuar

NOMBRE Y FIRMA DEL TECNICO (A)
PROGRAMA SEMBRANDO VIDA
TABASCO

NOMBRE Y FIRMA DEL INTERESADO {A)
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ANEXO 4

CARTA BAJO PROTESTA DE DECLARAR LA VERDAD

[LOCALIDAD], [MUNICIPIO], TABASCO, A [DIA] DE [MES] DE [ANO].

M.C. JULIO CESAR GERONIMO CASTILLO

SUBSECRETARIO PARA EL DESARROLLO RURAL Y DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO

PRESENTE.

POR MEDIO DE LA PRESENTE, YO, [NOMBRE COMPLETO DEL INTERESADO], CON
DOMICILIO EN [CALLE, NO. INT. Y/O EXT.], LOCALIDAD DE LA [LOCALIDAD], MUNICIPIO
DE [MUNICIPIO], ESTADO DE TABASCO, PRESENTANDO MI CLAVE UNICA DE REGISTRO
DE POBLACION [CLAVE CURP] AS{ COMO MI IDENTIFICACION OFICIAL (INE) A LA VISTA,
DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD LO SIGUIENTE:

e QUE ACTUALMENTE NO SOY FUNCIONARIO PUBLICO EN NINGUN NIVEL DE
GOBIERNO, NI FORMO PARTE DE ALGUNA DEPENDENCIA O ENTIDAD DELSECTOR
PUBLICO.

e QUE LA DOCUMENTACION LEGAL PROPORCIONADA ES AUTENTICA Y VERIDICA.

¢ QUE LOS DATOS PROPORCIONADOS AL CUESTIONARIO SOCIOECONOMICO SON
VERIDICOS.

» QUE LA UNIDAD DE PRODUCCION PROPUESTA NO SE ENCUENTRA REGISTRADA
EN OTRO PROGRAMA CON FINES SIMILARES.

e+ QUE NO PARTICIPO EN NINGUN OTRO PROGRAMA PUBLICO SIMILAR.

CONSCIENTE DE LOS TERMINOS Y CONDICIONES ESTABLECIDOS POR EL PROGRAMA,
MANIFIESTO Ml CONFORMIDAD Y ME COMPROMETO A SEGUIR LAS NORMATIVAS
APLICABLES, ASI COMO A INFORMAR DE ALGUN CAMBIO RELEVANTE NO PREVISTO,
PARA MANTENER LA TRANSPARENCIA DE Ml PARTICIPACION DENTRO DEL PROGRAMA.

ATENTAMENTE,
[NOMBRE COMPLETO DEL INTERESADO]
TELEFONO DE CONTACTO: [NUMERO DE TELEFONO]

FIRMA:




31 DE DICIEMBRE DE 2025 PERIODICO OFICIAL

39

ANEXO 5
FORMATO DE VERIFICACION DE CAMPO Y LA UNIDAD DE PRODUCCION

[LOCALIDAD], [MUNICIPIO], TABASCO, A DE MES DE202_ .

QUIEN SUSCRIBE, C. , TECNICO (A} DEL PROGRAMA SEMBRANDO
VIDA TABASCO, MANIFIESTO QUE REALICE LA VISITA A LA UNIDAD DE PRODUCCION DEL INTERESALQ, LA (EL) C.
, CON NUMERO DE FOLIO DE LA IDENTIFICACION

OFICIAL {INE}, ENCONTRANDO LOS SIGUIENTES HALLAZGOS:
1. NUMERO DE PREDIOS:

2. GEOLOCALIZACION RESIDENCIA (COORDENADAS GEOGRAFICAS DECIMALES)

LATITUD ESTADO LOCALIDAD/COLONIA
LONGITUD MUNICIPIO EJDO
CALLE Y NUMERQ

3. CARACTERISTICAS DE LA UNIDAD DE PRODUCCION
CRITERIO PREDIO
1 2 3

LATITUD NORTE*
LONGITUD OESTE*
SUPERFICIE (HECTAREAS)
MUNICIPIO
LOCALIDAD/EJIDO

TIPO DE TENENCIA'

TIPO DE POSESION?

USO ACTUAL DEL SUELO?
PRESENTA SIGNOS DE A)SI B)NO A)SI B)NO A)SI B)NO

QUEMA O TALA RECIENTE.

*LATITUD NORTE Y LONGITUD OESTE EN COORDENADAS GEOGRAFICAS DECIMALES (EJ: 17.9814N -92.9294W)

A) EJIDO B) USO COMUN C) PEQUENA PROPIEDAD

2A} PROPIA B) ARRENDAMIENTO C} APARCERIA D) COMODATO E) USUFRUCTO

*A} AGRICULTURA B} GANADERIA C) PLANTACION D) ACAHUAL BAJO E) ACAHUAL
AVANZADQ F) OCIOSA O =

ABANDONADA

4. DISTANCIA ENTRE RESIDENCIA Y UNIDAD DE PRODUCCION (EL MAS LEJANO) EN KILOMETROS.

KM.

5.- Que una vez verificada la UNIDAD DE PRODUCCION conforme los requisitos establecidos en las Regios de Operacidn dell Programa
Sembrando Vida Tabasco, publicadas en el Peridico Oficial del Estado de fecha 31 de diciembre de 2025 para el ejercicio fiscal 2026,
conforme ef numeral 3.4.]1. Caracteristicas de las Unidades de Produccién, se determina que esta UNIDAD DE
PRODUCCIGN, se acredita como:

ELEGIBLE NO ELEGIBLE
NOMBRE Y FIRMA DEL TECNICO (A) NOMERE Y FIRMA DEL INTERESADO
PROGRAMA SEMBRANDO VIDA (A)

TABASCO
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ANEXO 6.
CARTA RESPONSIVA Y PROTESTA DE DECIR VERDAD
DEL PERSONAL FACILITADOR

, Tabasco, a de de 20___

M.C. JULIO CESAR GERONIMO CASTILLO

SUBSECRETARIO PARA EL DESARROLLO RURAL Y DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO

PRESENTE

Yo, ‘ , manifiesto que conforme al nombramiento y

funciones que desempefio como Facilitador del Programa Sembrando Vida
Tabasco, no tengo interés personal, laboral, profesional, familiar o de negocios que
puedan afectar el desempefio independiente e imparcial del cargo que se me ha
conferido.

Que habiendo cotejado y corroborado en conjunto con el personal operativo a mi
cargo la informacién proporcionada por los interesados y que la informacidén vertida
al programa es fidedigna y emanada directamente del sujeto de derecho
interesado, asumo la responsabilidad correspondiente por la correcta utilizacion de
esta y me comprometo a mantener la confidencialidad de los mismos, sabedor (a}
de que de incurrir en la alteraciéon o falsedad de documentos, dichos o
declaraciones por mi parte, pueden derivar en las sanciones legales vy
administrativas correspondientes, conforme a las Reglas de Operacién del
Programa Sembrando Vida Tabasco, asi como de la legislaciéon vigente que aplique
en la materia, misma que podria incluir la revocacidn del cargo que actualmente
ostento.en el programa y, al caso las acciones legales y penales correspondientes.
Sin mas; manifiesto que he de conducirme con veracidad, honestidad y vocacion
de servicio publico.

Atentamente:

{(Nombre y firma del Facilitador)
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ANEXO 7. PLAN DE TRABAJO PROGRAMA SEMBRADO VIDA TABASCO
OBJETIVO

1. ORGANIZAR Y FORTALECER A LOS SUJETOS DE DERECHO EN COMUNIDADES DE APRENDIZAJE CAMPESINO para implementar la
estrategia socioproductiva que fomente la cohesién social, la inclusidn y el desarrollo sostenible.

2. DISENAR,ESTABLECER Y MANEJAR Sistemas Agroforestales (SAF) y Milpa Intercalada con Arboles Frutales (MIAF) con especies nativas
y de interés productive multipropdsito de la regidn en las unidades de produccion de las personas sujetas de derecho.

3. PRODUCIR INSUMOS AGROECOLGGICOS para promover ¢ implementar una agroforesteria agroecoldgica en las unidades de produccién.

4, PRODUCIR PLANTAS, desde la germinacion hasta el trasplante definitivo, que seran utilizadas en las uniclades de produccion de las
personas sujetas de derecho del Programa.

EL SIAMBRRADOR (SILIETO DE DE

CLURP DEL SENMBRADOR (SUJETO DE DERECIHO

L

META: Cumplimiento del 80% de actividades mensuales,
ACTIVIDADES SOPORTE DEL PLAN DE TRABAJO DEL SEMBRADOR (SUJETO DE DERECHO) 202__

P=Pragramado  C=Cumplié

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

1.1 Participacién en conformacion, renovacion o ratificacion del
reglamento interno y los comités o comisiones de la CAC
111 Partidipacion en comités o comnisiones de la CAC

112 Programacién y participacion en actividades derivadas de las
comisiones de la CAC
11.3 Cumplimiento del reglamento interno de la CAC

114 Participacion en la producciéon de plantas e insumos
agroecolégicos
1.1.5 Participacion en actividades de parcela de intercambio de saberes

1.2 Asistencia a capacitacion social L

1.3 Asistencia a capacitacién productiva

1.4 Partici paéién en actividades de impacto positivo en fa sociedad
-

|
1.4.1 Implémentacion de acciones de asistencia social
1.4.2 Reauperacion de espacios publicos

1.4.3 Participacidn en espacios de comercializacién y difusion

productiva
1.4.4 Participacion en actividades ludicas, deportivas y/o culturales

1.5 Asistencia al informe de avances programado de la CAC rl [ | I l rl | J I l [ ] l l } l I J 1 J l 1_

!
1.5.1 Rendicién de informe conforme a las actividades programadas por
las comisiones

~ 21 Disenoy establecimiento de los SAF yio MIAE

20 Prep.aracién delterreno, trazadoy plantacion de arboles

2.2 Siembra y/o plantacién de cultivos agricolas, hortalizas,
medicinales

22 Mantenimiento de los SAF y/o MIAF rT| | | |—[] II | [ l I J I ] el - 11

221 Labores culturales {manejo de arvenses, podas, cajeteo, riegos de
auxilio, obras de consetvacién de suelo y agua, mantenimiento de cercas,
brechas cortafuego)

2.2.2. Manejo agroecolégico de plagas y enfermedades; y nutricion

223 Cosecha y manejo postcosecha

22.4 Transformacion y valor agregado de productos cosechados

Este programa es pUblico, ajeno a cualquier partide politico, queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el programa.
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3.1 Produtcién de

3.1.1 Mejoradores de suelo
3.1.2 Nutricion vegetal

3.3 Control de plagas y enfermedades

3.2 Masificacion de procesos ¢e produccion de bioinsumos

4.1 Actividades de viverismo

4.1 Recoleccion de semillas o material de propagacion vegetativa

412 Establecimiento de semilleros, siembra y germinacion

4.3 Preparacidn del sustrato, llenado de bolsas, trasplante, riego y
control de grvenses

4.4 Aplicacion de bioinsumos para desarrollo de planta y manejo
fitosanitarid

FACILITADOR COMUNIFARIO DEL PROGRAMA SEMBRANDO VIDA TABASCO

Nompre v firina

L ppeane g dd Frogm Sonlndn Hdn Jabasco

TECNICO SOCIAL DEL PRCGRAMA SEMBRANDO VIDA TABASCO
Nowbre y: firnia

TECNICO PRODUCTIVO DEL PROGRAMA SEMBRANDO VIDA TABASCO
Nombrey firma

. El parsonal jvo i, Pro. Senbreowlo Vida Tab
wranﬁnésmqm fertola ;vyanj»:{ﬁg;‘g)nm'We') es‘reaa@:ﬁgam

I e AR e S

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico, queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el programa.
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REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA BIENESTAR Y PLENITUD
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

(X @

&v’ [y | R | DIRNSTAR BB i
MAYRA PALOMA LOPEZ HIDALGO, TITULAR DE LA SECRETARIA DE
BIENESTAR, EN EL EJERCICIO DE LA FACULTAD CONFERIDA POR LOS
ARTICULOS 12, FRACCION Xl Y 25, FRACCIONES IV Y XVIil DE LA VIGENTE
LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE TABASCO, EN
CONCORDANCIA CON LAS ATRIBUCIONES ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 9,
FRACCION 11 ¥ XVIII DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE
BIENESTAR; Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 72
DE LA LEY DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL
ESTADO DE TABASCO Y SUS MUNICIPIOS, Y 138 DEL REGLAMENTO DE LA LEY
DE PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL ESTADO DE
TABASCO Y SUS MUNICIPIOS Y;

CONSIDERANDO

A nivel global, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) define a los adultos
mayocres como personas ¢ue han alcanzado la edad de 60 afios o mas. En ese
sentido, en México, el Instituto Nacional de Estadistica y Geograffa (INECI) utiliza
el mismo criterio para definir a este grupo poblacional.

En el Estado de Tabasco la poblacién adulta mayor enfrenta desafios
significativos para mantener una calidad de vida digna. La falta de acceso a
servicios basicos, la pobreza y la exclusién social, afectan negativamente la salud
fisica y mental de este grupo vulnerable. Segun datos del INEGI, en 2020", el 22.5%
de la poblacién adulta mayor en Tabasco vivia en condicidon de pobreza, lo gue
representa una proporcion significativa de personas que carecen del acceso a
recursos basicos camo son la alimentacidn, salud y educacion. Ademas, la falta
de cportunidades laborales y la insuficiencia de sistemas de proteccion social
adecuados agravan la situacion, obligando a muchos adultos mayores a
depender financieramente de familiares o algun tercero, lo que pone en riesgo la
estabilidad de este grupo etario.

Ademas, de acuerdo con los resultados de medicion de la pobreza 2022 del
Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social (CONEVALY}, el
46.5 % de la poblacion de Tabasco vivia en situacién de pobreza, es decir, casi
1335,000 personas. De este universo, el 353 % (cerca de 862,500 personas)
estaban en situacién de pobreza moderada, mientras que el 11.2 % de la poblacién
se encontraba en situacion de pobreza extrema (alrededor de 272,500 personas),
aunado a esto, conforme a los resultados de la Encuesta Nacional de la Dindmica

" Fuente: Anexo estadistico de Pobreza en México (Tabasco) CONEVAL. Angxo estadistico 2022,
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Demografica 2023 del CONEVALZ el 2.8 % de la poblacion de Tabasco es indigena.
Seglin los datos obtenidos del informe de pobreza 2022 publicado por el
CONEVAL? las carencias promedio fueron de 3.0 respecto al 2.6 del afno 2020,
guedando en un 46.5% de la poblacién de Tabasco viviendo en esta situacién, es
decir, 1, 135,000 personas aproximadamente. De este universo, el 3530 % (cerca
cde 862,500 personas) estaban en situacidn de pobreza moderacla, mientras que
el 1120 % de la poblacién se encontraban en situacién de pobreza extrema
(alre;*dedor de 272,500 personas).

Coniforme lo establecido en el articulo 9 del Protccolo Adicional a la Convencion
Americana de Derechos Humanos en Materia de Derechos Econdmicos, Sociales
y Culturales, toda persona tiene derecho a la seguridad social que la proteja
contra las consecuencias de la vejez v la incapacidad que la imposibilite fisica o
mentalmente para obtener los medics que permitan llevar una vida digna y
decorosa, por esto, el Gobiernc del Estado decidié implementar una politica
pUblica basada en el principio de “Por el bien de todos, primero los pobres”.

Para la implementacidon de acciones sociales en el Estado de Tabasco, el articulo
70 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco
y sus Municipios, disponen que, las ayudas deberan sujetarse a los criterios de
objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad.
Asimismo, seflala que, en los Programas de beneficio directo a individuos o
grupos sociales, los montos y porcentajes se estableceran con base en criterios
redistributivos que deberan privilegiar a la poblacién de menos ingresos y
procurar la equidad entre regiones, sin demérito de la eficiencia en el lcgro de los
objetivos.

Asimismo, el articulo 72, de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
del Estado de Tabasco y sus Municipios, sefiala que con el objeto de cumplir lo
previsto en el segundo parrafo del articulo 1 de esa Ley, los Programas a través de
los cuales se destinen recursos con fines sociales deberan sujetarse a reglas de
operacion, que deberdn observar el contenido del articulo 70 de esa Ley. Asi
mismo, que las reglas de gperacion deberan ser simples v precisas con el objeto
de facilitar la eficiencia y la eficacia en la aplicacién de los recursos y en la
operacion de los Programas. El Ejecutivo publicard en el Periddico Oficial del
Estado las reglas de operacién de Programas nuevos, asi como las modificaciones
a las reglas de operacién de Programas vigentes, a mas tardar el 31 de diciembre
anterior al gjercicio fiscal en el que se aplicaran, salvo por los casos de excepcidn

2 Fuente: INEGI. ENADID, 2023. Base de datos. SNIEG. IIN.
https:/Mww.inegi.org. mx/contenidos/Programas/enadid/2023/doc/resultados_enadid23.pdf

3 Fuente: Resultados de la medicidn multidimensional de la pobreza 2022 derivado de las
Estimaciones del CONEVAL con base en la ENIGH 2022 del INEGI.
https:/www.coneval.org.mx/Medicion/MP/Paginas/Pobreza_2022.aspx
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previstos en el Reglamento de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios.

De igual manera, el articulo 138 del Reglamento de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios dispone
que, los recursos destinados a Programas sociales tendran el caracter de ayudas,
los que se ejerceran atendiendo al principio de anualidad; Asi mismo, que,
tratdndose de Programas de beneficio directo, la distribucion se realizara
privilegiando a la poblacién de menos ingresos.

Po‘r lo antericrmente expuesto, fundado y motivado, he tenido a bien emitir las

siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA BIENESTAR Y PLENITUD
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

1. GLOSARIO DE TERMINOS

Adultos mayores: Son todas las personas del sexo masculino, gue tengan 60 a 64
afios de edad, residentes en el Estado de Tabasco.

Apoyo econdémico: Ayuda gubernamental, de los Programas sociales, otorgada
directamente al beneficiario por el Estado, conforme a la normativa aplicable.

Beneficiario: Es la persona que, habiendo cumplido los requisitos establecidos
en las presentes Reglas, ha sido incorporada al Programa.

Comité Técnico: El Comité Téchico de Operacidn y Seguimiento, es el érgano
colegiado encargado de dar seguimiento al Programa, asi como las
determinaciones necesarias para su gjecucidén, operatividad y toma de
decisiones, de igual forma para los casos no previstos por estas Reglas.

Direccién de Grupos Prioritarios: Unidad Administrativa de la Subsecretaria de
Bienestar e Inclusién de la Secretaria de Bienestar, que es el arearesponsable de
la operacién y ejecucion del Programa.

Formato de incorporacién al Programa: Documento requisitado por la
Secretaria de Bienestar, mediante el cual la persona solicitante proporciona
informacion requerida para el diagnéstico de su elegibilidad, con el que accede
al Programa y formalizar su ingreso al padrén de beneficiarios en términos de las
presentes Reglas.

Instancias ejecutoras: La Direccidon de Grupos Prioritarios de la Subsecretaria de
Bienestar e Inciusién en conjunto con la Coordinacién Ceneral de Centros
integradores, de la Secretaria de Bienestar.



31 DE DICIEMBRE DE 2025 PERIODICO OFICIAL

46

——
Qlﬁ
bt TABASCOS BIENESTAR SBIi
GOBIERNG DEL PUEBLO ﬁ SECRETARIA DE BIENESTAR SUBSECRETARIA OE BIENESTAR E INCLUSION.

Medio de pago: Se refiere al instrumento o mecanismo utilizado, a través del cual
la persona beneficiaria recibe la ayuda gubernamental del Programa sin
intermediarios.

Moddulos de Atencidén: Son los Médulos de Atencion Ciudadana de la Secretaria
de Bienestar, ubicadas en zonas estratégicas en los Centros Integradores de los
17 municipios del Estado de Tabasco, en la cual se realizan los tramites
concernientes a la inscripcién de la pensién econdmica del presente Programa.

Persona solicitante; Serd la persona del sexo masculino quien podrfa solicitar e!
acceso a la inscripcidn al Pregrama de apoyoc econémico.

Programa: Es el Programa de apoyos econdmicos de proteccion socia!
denbminado “Bienestar y Plenitud”, que ofrece el Poder Ejecutivo del Estado de
Tabasco a la poblacion en condicidn de vulnerabilidad, pobreza y marginacion, y
CuUyos términos para su asignaién se establecen en las presentes Reglas.

Padrén de beneficiarios: Registro de personas beneficiarias que, cumpliendo los
criterios establecidos, se encuentran inscritas oficialmente en el Programa.

Residencia: Domicilio habitua! de la persona solicitante dentro del territorio del
Estado de Tabasco, acreditado conforme a las presentes Reglas de Operacién.

Reglas: Las presentes Reglas de Operacién del Programa social “Bienestar y
Plenitud" para el ejercicio fiscal 2026.

Secretaria de Bienestar: Dependencia del Poder Ejecutivo del Estado de
Tabasco, encargada de planear, coordinar y dirigir {a politica en materia de
bienestar de la poblacién, combate a la pobreza y desarrollo humano para elevar
el nivel de vida de la poblacion mas desprotegida en el Estado de Tabasco.

Personas servidoras pulblicas: Serdn las personas pertenecientes a la estructura
organica de la Secretaria de Bienestar, cuya funcion principal es servir y atender
las necesidades de los beneficiarios a través de acciones sociales.

Sitio: Ubicacién espacial fisica de una estructura, gue es ocupado o habitado por
personas donde mayormente residen,

2. INTRODUCCION

Las| presentes reglas se operaran bajo los principios rectores de autonomis,
autprrealizacion, participacion, equidad, atenciéon preferente e igualdad
sustantiva, establecidos en el articulo 4° de [a Ley de los Derechos de las Personas
Adultas Mayores.

Es por ello que el Titular del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco, Javier May
Rodriguez, por medio de la Secretaria de Bienestar, realizard las acciones
necesarias para lograr un desarrollo humano, reduciendo los indices de pobreza
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y vulnerabilidad. Con motivo de ser un gobierno de territorio y cercano a la
pobl‘acic’m del Estado, se crea e! Programa “Bienestar y Plenitud” el cual
beneficiard a los hombres que se encuentren en el rango de 60 a 64 afios de edad,
con un apoyo econémico bimestral, con la finalidad de disminuir la pobreza y
vulnerabmdad elevando los niveles de la calidad de vida y bienestar de este
gru o etario, conforme lo establecido en el articulo 5°, fraccién |, incisos a) y b) de
la Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores.

Por su parte, el articulo 6° de la misma Ley, establece que el Estado implementara
las politicas publicas para garantizar su proteccién y desarrollo, con el fin de
Iogr?r plena calidad de vida para su vejez.

Asegurando que toda persona adulta mayor, pueda participar en igualdad de
con#ﬁciones, sin ser discriminadas por motivos de origen étnico, género, edad,
discapacidad, salud, religién, opiniones, identidad u orientacién sexual, estado
civil, o cualquier otra circunstancia que atente su dignidad humana y que
pretenda limitar sus derechos fundamentales.

Lo que es una oportunidad para abordar las necesidades urgentes de la
poblacién aduita mayor en Tabasco y contribuir a la construccién de una
soci?dad mMas justa y equitativa.

Estaj politica prioriza el bienestar de las personas adultas mayores,
recanociéndolas como titulares de derechos y contribuyendo a un piso minimo
solidario de proteccién social, a través de una pensién no contributiva, tommando
como modelo el Programa “Pensién para el Bienestar de los Adultos Mayores”
del Gobierno Federal, implementado por el entonces titular del Poder Ejecutivo,
Andrés Manuel Lépez Obrador.

Por otro lado, el Programa contribuye al cumplimiento de la Agenda 2030 para
el Dgsarrollo Sostenible, en los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS): 1. Poner
fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo; 2. Poner fin al hambre,
IogrEr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricién y promover
la agricultura sostenible; y, 10. Reducir la desigualdad en y entre los paises.

El Arograma Bienestar y Plenitud se encuentra alineado al Plan Estatal de

Desarrollo 2024-2030, especificamente con el objetivo 2.3, el cual establece la
|

implementacién de Programas sociales orientados a:

Fortalecer e incluir a grupos vulnerables en el Estado.
Reducir las desigualdades sociales y econémicas.

Este alineamiento busca garantizar que las acciones del Programa contribuyan
direr:tamente al desarrollo equitativo, asegurando una mejor calidad de vida para
las comunidades que enfrentan mayores desafios.
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2. OBJETIVOS
2.1 Objetivo General

Mejorar la calidad de vida y garantizar la dignidad de los adultos mayores
hombres, mediante la entrega de pensiones no contributivas gue les permitan
cubrir sus necesidades basicas y mantener su autonomia, contribuyendo asia la
reduccién de la pobreza y las brechas de desigualdad en et Estado.

\

2.2 ?bjetivo Especifico

Otorgar un apoyo econdémico a los hombres de 60 a 64 afios de edad que tengan
resiéencia en el Estado de Tabasco. El Comité Técnico del Programa determinara
la priorizacién del rango de edad durante el ejercicio fiscal, apegado a la
suficiencia presupuestal.

3. LINEAMIENTOS
3.1 Cobertura

El Programa tendra cobertura en los 17 municipios del Estado de Tabasco, por lo
que| no se registrard a personas que tengan residencia en otros Estados de la
RepUblica Mexicana ni el extranjero, y daré atencién a los hombres de 60 a 64
afos que cumplan con los Criterios de Elegibilidad y Requisitos de Acceso
senalados en el numeral 3.4.1 de las presentes Reglas.

{. Balancan. Vil. Emiliano Zapata. Xl Nacajuca.
Il. Cardenas. VIl Huimanguillo. XIV. Paraiso.
llt. Centla. IX. Jalapa. XV. Tacotalpa.
V. Centra. X. Jalpa de Méndez. XVI. Teapa.

V. Comalcalco. X1, Jonuta. XVIl. Tenosigue.
VI. Cunduacan. Xll. Macuspana.

3.2 Poblacién Potencial

Todos los hombres adultos mayores que tengan residencia en el Estado de
Tabasco, que cumplan con los criterios de elegibilidad de las presentes Reglas.
3.3 Poblacién Objetivo

Hombres de 60 a 64 afos de edad. El Programa cubrird el rango de edad
poblacional de acuerdo a la suficiencia presupuestal emitida por la Secretaria de
Administracién y Finanzas del Estado para este ejercicio fiscal y de conformidad
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a la determinacion que realice el Comité Técnico del Programa. Todo aquel
interesado deberd cumplir con los criterios de elegibilidad de las presentes
Reglas.

3.4 Qriterios de Elegibilidad y Requisitos de Acceso

3.4.1 Criterios de elegibilidad

1. Tener nacionalidad mexicana por
nacimiento o naturalizacion.

2. Residir en el Estado de Tabasco.
2. Tener 60 afios cumplidos y no mas
de 64 afos y 10 meses al momento de
realizar la solicitud de incorporacion
(cabe sefialar, que la edad se
considerard cumplida dentro del mes

Hombres adultos de 60 a 64 afios de
edad. *

de incorporacién).

*Rangb de edad determinable o modificable per el Comité Técnico del Programa.

3.4.2 Requisitos de Acceso

Cumplir con los criterios de elegibllidad, presentar original y copla de los
siguientes documentos comprobatorios:

a) Acta de Nacimiento legible.

b) Documento de identificacion oficial con fotografia vigente. (Credencial para
votar pasaporte o cédula profesional).

c) Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) actualizada.

d) Comprobante de domicilio que acredite la residencia en el Estado de Tabasco,
de maximo 4 meses de antigiiedad contados a partir de su emisién (recibos
de Luz, agua, teléfono, internet o boleta de predial). Para agquellas personas
que no cuenten con alguno de los comprobantes de domicilio mencionados,
se les solicitard una constancia de residencia expedida por la autoridad local
con firma y sello en original.

e)|Formato de Incorporacion al Programa debidamente requisitado y firmado,
el cual serd proporcicnado por la Secretaria de Bienestar, en el que se le
entregara a la persona solicitante un acuse de incorporacidon con folio
identificador.

Afin de garantizar la personalidad de los beneficiarios, asi como su supervivencia,
previo a la incorporacién y emisién de los pagos, se podrd lievar a cabo una
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verificacion de datos mediante la consulta de la CURP con el Registro Nacional
de Poblacidn (RENAPQ), a fin de validar su congruencia con lainformacion
registrada en el Programa.

Las personas adultas mayores que por causas de fuerza mayor o caso fortuito no
cuenten con alguno delos documentos establecidos en el numeral 3.4.2
Requisitos de Acceso de las presentes Reglas, deberan sefialar por escrito cudl es
el documento faltante y el motivo por el que no se cuenta con éste, incluyendo el
formato de la carta bajo protesta de decir verdad (Anexo 1 de las presentes
Reglas), los datos personales que deberian aparecer en el documento que no se
entrega, mismo que deberd ser firmado bajo protesta de decir verdad y ante dos
testigos, quienes deberan indicar su domicilio particular y presentar una copia de
su identificacion cficial vigente.

Todos los formatos y tramites de este Programa son gratuitos. E| orden de
incorporacién de las personas adultas mayores se realizard conforme a la fecha
de registro y a la disponibilidad presupuestal del Pregrama.

3.5 Caracteristica del Apoyo Econémico

El monto del apoyo econémico sera de $1,500.00 (Mil Quinientos Pesos 00/100
M.N), mensuales, el cual se otorgard de manera bimestral, conforme a la
disponibilidad presupuestal establecida en el Presupuesto General de Egresos
del [Estado de Tabasco para el ejercicio fiscal 2026. El beneficio comenzara a
dispersarse de manera gradual, de acuerdo a los calendarios de pago, publicados
en medios y redes sociales oficiales de la Secretaria de Bienestar y del Gobierno
del Estado de Tabasco.

3.6 Derechos y obligaciones
3.6.1 Derechos

Los| beneficiarios del Programa tendrdn derecho a:

a) Recibir trato con respeto, igualdad y con base en el derecho a la no
discriminacioén.

b)| Recibir informacion de manera clara y oportuna.

¢) Recibir de manera directa y sin intermediarios el apoyo econdmico que
otorga el Programa.

d) Recibir asesoria para realizar cualguier trémite relacionado con el Programa
sin costo alguno o condicionamiento.

e) La proteccion de sus datos personales.

f} En caso de que la persona adulta mayor viva en condicién de discapacidad o
padezca alguna enfermedad que le impida salir de su domicilio, un familiar o
persona adulta, podra solicitar la visita del personal de la Secretaria de
Bienestar para realizar su registro a la pension.
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g) Los demas gue determine el Comité Técnico del Programa.

3.6.2 Obligaciones

Los beneficiarios tendran las siguientes obligaciones:

a) Proporcionar bajo protesta de decir verdad, la informacion y documentacion
que se les requiera de acuerdo con lo establecido en las presentes Reglas y
SUS anexos.

b) Mantener actualizados sus datos, realizar las aclaraciones pertinentes cuando
ése les convogue con anticipacion.

c) d;uando se haya realizado la verificacién de datos en sitio por parte de las
personas servidoras publicas de la Secretaria de Bienestar, y el beneficiario no
sea localizado en dos ocasiones, deberd acudir personalmente a los Mddulos
de Atencién con la finalidad de atender el requerimiento que le hubiera sido
formulado.

d) Notificar su cambio de domicilio o ausencia temporal, de manera inmediata.

e) En caso de haber realizado actualizacién o modificacién de la Clave Unica de
Registro de Poblacion (CURP), o en su caso, poseer mas de una Clave Unica
de Registro de Poblacién, notificar de manera inmediata en el Mddulo de
Atencién la actualizacion correspondiente mediante el Formato de
Incorporacion {Anexo 2 de las presentes Reglas).

f} Resguardar, cuidary proteger su medic de pago mediante el cual reciben los
beneficios que otorga su apoyo econdmico; en caso de roba o extravio, deberd
acudir directamente al banco emisor de la tarjeta.

g) Usar correctamente el medio de pago para la disposicidn del apoyo
econdmico sefialado en el numeral 3.5 de las presentes Reglas.

Los familiares del beneficiario deberan notificar de manera inmediata si éste
fallece. Ademas, deberan presentar el documento gue certifique el fallecimiento
como:

1. Acta de defuncién, ¢
2. Certificado de defuncién emitido por ta autoridad local.

En caso que la persona adulta mayor se encuentre con estatus de defuncion, sus
familiares, no podran solicitar la emisién de pagos de bimestres previos ni
postericres a la fecha de fallecimiento. En ninguna circunstancia, el apoyo
ecohémico podra ser exigible como herencia para familiares. Por lo que este
Programa no genera derechos adquiridos ni expectativa de perrmanencia mas
alla de los establecidos en las presentes Reglas para este ejercicio fiscal

Cualquier tramite relacionado con el apoyo econdmico por parte de la persona
adulta mayor que solicita ser beneficiaria, debera realizarse a través del Formato
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de Incorporacién {Anexo 2 de las presentes Reglas), acompafiado de Ia
documentacion requerida de acuerdo con lo establecido en el numeral 3.4.2
Requisitos de Acceso.

3.7 Causas de Suspensién y Baja del Programa.

3.7.1 Suspension 3.3

Las causales de suspension son las siguientes:

Se suspendera la entrega del apoyo econdmico por el tiempo necesario hasta que
se|resuelva la controversia en los siguientes casos:

a) Cuando se identifiquen inconsistencias en sus documentos {cuandec quien
solicite la incorporacion al Programa sea una persona distinta a la que
sustentan los documentos) y/o proporcione informacién incorrecta gue no se
pueda corroborar {domicilio y/o documentacién entregada por el solicitante
a ser beneficiario para ingresar al Programa).

b) Cuande se haya identificado una duplicidad de registros en el padrén de
beneficiarios, el registro de menor antigledad es al que se realizard la
suspension.

c) Cuando la Coordinacion General de Centros Integradores informe a la
Instancia Ejecutora que realizd la visita domiciliaria, a través del Formato de
Visita Domiciliaria debidamente llenado {Anexo 3 de las presentes Reglas),
por parte de las personas servidoras plblicas de la Secretaria de Bienestar,
hasta en dos ocasioneas consecutivas y no sea localizado el beneficiario en dias
y horarios diferentes, este deberd acudir personalmente a los Médulos de
Atencion, con la finalidad de atender el reguerimiento gque le hubiera sido
formulado.

d) Cuando la Instancia Ejecutora detecte algln incumplimiento a lo establecido
en las presentes Reglas.

e) Cuando el beneficiario renuncie de manera voluntaria mediante un escrito
libre con los datos siguientes: Fecha, Nombre completo, Folio identificador
del beneficiario, Domicilio, Nombre del municipio y localidad de residencia,
Motive de la renuncia, Firma o huella digital; dirigide al o la Titular de la
Direccidon de Grupos Prictitarios.

Si el beneficiario es susceptible de suspensidon del Programa conforme a los
incisos anteriores, la Instancia Ejecutora no realizard la emisién del apoyo
econdmico del bimestre posterior inmediato y se identificard en el Padrén de
Beneficiarios con la situacién de activo no emisible y con la causal de retencién
gue corresponda segiin sea el caso.

En caso que la pension sea susceptible de suspensién temporal, se informaré al
beneficiario cuando se presente en los Médulos de Atencidn de [a Secretaria de
Bienestar, informandole el motivo de suspensién,
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La Secretatia de Bienestar garantizaré a través de los Médulos de Atencién el
derecho de audiencia a los beneficiarios que se encuentren en suspensién,
informando y detallando los motives de ésta.

3.7.2 Suspensién definitiva del Programa

Las causales de suspension definitiva del Programa son las siguientes:

a) Por fallecimiento del beneficiario.

'b) Se corrobore que el beneficiario proporciond informacion falsa para su
. incorporacion al Programa.
;c) Cuando el beneficiario cambie de domicilio fuera del Estado de Tabasco.

d} Al egresar del Programa por cumplir los 65 arios de edad.

e) Por transferir, vender, prestar, permutar, modificar, alterar o falsificar el
medio de pago del apoyo econdmico.

f} Porincumplimiento a las presentes Reglas.

g} Baja por no localizacion de la persona beneficiaria por parte de las personas
servidoras pUblicas de la Secretaria de Bienestar.

h) Baja por no presentarse a recoger su medio de pago, a mas tardar dos meses
posteriores a la fecha de su solicitud de incorporacion al Programa. Cuando
un beneficiaric no se haya presentado a recoger su medio de pago, la
Instancia Ejecutora podrd suspender el pago hasta el momento en que se
presente por este, no habiendo pagos acumulados ni anteriores. En este
sentido, se procederd a ia destruccion del medio de page, en presencia de
la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado de Tabasco, la
Unidad de Administracion y Finanzas de la Secretarfa de Bienestar, y el
Organo Interno de Control de la Secretaria de Bienestar.

En caso de que se haya aplicado la suspensién del padrén de beneficiarios, se
informara a la persona beneficiaria cuando se presente en los Madulos de
Atencion de la Secretaria de Bienestar, informandole motive de la suspensidn.

3.7.3 Egreso de los beneficiarios

Ellegreso de los beneficiarios se dard cuando cumplan 65 afios de edad.

3.7.4 Reactivacion

El beneficiario se reactivard cuando:

a} Se haya resuelto de forma favorable para el beneficiario lo establecido en el
numeral 3.7.1 de las presentes Reglas.

b) Se haya solicitado la baja voluntaria del Programa vy solicite su reactivacién,
cumpliendo con los requisitos sefialados en las presentes Regias.
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3.8 Instancias Participantes
3.8.1 instancia Responsable

La Secretaria de Bienestar a través de la Subsecretaria de Bienestar e Inclusion.

3.8.2 instancias Ejecutoras

La instancia a cargo de la operacién del Programa sera la Direccion de Grupos
Prlontanos en conjunto con la Coordinacién General de Centros Integradores. La
queccnon de Padrén Unico de Beneficiarios fungird como apoyo técnico para la
correcta operacién del Programa.

La Coordinacién Ceneral de Centros Integradores, organizard, coordinara '
sUpervisara en los 17 municipios, el adecuado desarrollo de las actividades y tareas
gue se necesiten llevar a cabo, de la misma manera conformara y entregara los
expedientes de incorporacién, para la adecuada ejecucién, seguimiento \Y%
supervision del Programa.

En tal sentido, la Direccion de Grupos Prioritarios, recibird y resguardara los
expedientes fisicos y/o electronicos de incorporacién completos de los
beneficiarios, garantizando la confidencialidad y la proteccién de datos
personales que sean recabados, mediante los mecanismos de seguridad fisica %
digital necesarios, en cumplimiento con las disposiciones en materia de
transparencia y acceso a la informacién pudblica, aplicables.

En cuanto a la Direccidon de Padrén Unico de Beneficiarios, le correspondera
apoyar en la sistematizacion de la informacién derivada de |a incorporacion de los
beneficiarios al Programa, asi como las demas actividades que se deriven de la
misma cemo el desarrollo de aplicaciones méviles para su ejecucion operativa.

3.8.3 Comité Técnico de Operacién y Seguimiento del Programa

Se integrara un Comité Técnico para la operacién, ejecucién, determinacion e
implementacién de criterios técnicos que fortalezcan al Programa, asi como para
resolver los casos no previstos en las presentes Reglas. Las determinaciones seran
apegadas al principio de legalidad y reserva normativa.

El Comité se integrarad por las personas servidoras publicas de la Secretaria de
Bienestar de la siguiente manera:

a) Una Presidencia. - Titular de {a Secretaria de Bienestar.

b) Una Secretarfa Técnica. - Titular de la Direccién de Grupos Pricritarios adscrita
g la Subsecretaria de Bienestar e Inclusién.

¢) Seis Vocales:

I Titular de la Subsecretaria de Bienestar e Inclusién:
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Il.  Titular de la Subsecretaria de Desarrollo Rural y de los Pueblos Indigenas;

[1l.  Titular de la Coordinacién General de Centros Integradores;

IV. Titular de la Unidad de Apoyo Juridico;

V. Titular de la Unidad Administracién y Finanzas de la Secretaria de
Bienestar y;

Vi, Titular de la Direccion de Desarrollo para los Pueblos Indigenas y
Afromexicanos adscrita a la Subsecretaria de Desarrollo Rural y de los

i Pueblos Indigenas.
|

La Presidencia ¥ los Vocales tendran derecho a voz y voto. La Secretaria Téchica
solo uso de la voz.

La persona titular del Organo Interno de Control, tendra participacién en calidad
de Invitado a las sesiones del Comité, con solo el uso de la voz. Entendiéndose por
Inyvitados a los servidores publicos de los cuales se requiera su participacién.

Las decisiones del Comité se tomaran por mayoria de votos, en caso de empate,
la presidencia tendra voto de calidad.

El/Comité debera celebrar al menos una sesién ordinaria cada seis meses, a partir
de su Instalacién, y de manera extraordinaria a convocatoria de la Secretarfa
Técnica las veces que sea necesaria.

Para que las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité sean vélidas, se
debera contar con la asistencia de la mitad mas una persona integrante, siempre
y cuando se encuentre presente la presidencia, la secretaria, o sus suplencias
(categoria de director, subdirector o jefe de Departamento) debidamente
acreditados y adscritos a la Secretaria de Bienestar.

La persona a cargo de la Secretaria Técnica del Comité levantara un acta de las
sesiones, registrando cada uno de los acuerdos tomados y previa aprobacion,
deberd ser firmada por las personas integrantes del Comité. Los acuerdos y demas
relatives aprobados por el Comité Técnico de Operacion y Seguimiento, tendran
caracter obligatoric para las dreas operativas y administrativas del Programa, en
el ambito de sus respectivas competencias.

Este, sera el maximo érgano colegiado rector del Programa v se regird bajo las
Politicas de Ejecucién del Comité Técnico del Programa previsto en el Anexo 4 de
las presentes Reglas, a fin de garantizar una adecuada coordinacién, operacién,
supervision, y mejora continua del Programa.

Las politicas y disposiciones contenidas en el Anexo 4 antes sefialado, podran
modificarse o adecuarse mediante sesién y acuerdo del Comité Técnico de
Programa, sin requerir cambio alguno a las presentes Reglas del Programa, y
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tendran efectos a partir de la siguiente sesién, en que se hayan aprobado los
cambios siempre que dichas modificaciones:

a) No contravengan las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;
b) Se aprueben por mayorfa de votos de las personas integrantes del Comité,

registrandose en el acta correspondiente.

4. MECANICA OPERATIVA
4.1 Operacién del Programa

Eli procesc para la atencidn a las personas solicitantes serd de acuerde con lo
siguiente:

a) La Subsecretaria de Bienestar e Inclusién, emitird la calendarizacidén de
inscripcion al Programa, para la integracién del padrén de beneficiarios.

b) La identificacién de los posibles beneficiarios que tengan residencia en el
Estado de Tabasco, serd con informacién obtenida a través de datos en sitio que
realicen las personas servidoras ptblicas de |la Secretaria de Bienestar, asi como
del registro e incorporacién en los Mddulos de Atencion localizados en los
Municipios por la Coordinacién General de Centros Integradores para tal efecto.

c)|Las personas servidoras publicas de la Secretaria de Bienestar, a través de los
Mbdulos de Atencion seran las responsables de llevar a cabo el registro municipal
de las personas solicitantes que cumplan con lo establecido en el numeral 3.4 de
las presentes Reglas.

d}/Los solicitantes deberén acudir a las oficinas designadas en cada municipio y/o
localidad para realizar el llenado del Formato de Incorporacién, entregando de
manera fisica los requisitos mencionados en el numeral 3.4.2 de estas Reglas del
Programa, con la que se integraré su expediente.

e)La Direccién de Grupos Prioritarios, integrara la informacion de los beneficiarios
y solicitard a la Direccién de Padrén Unico de Beneficiarios, se lleve a cabo la
validacién del registro de la persona solicitante, ante el Registro Nacional de
Poblacion. La Direccidon de Grupos Prioritarios sera |a responsable de informacién
derivada de dichas consultas.

f) Una vez validado el registro, se iniciara con el proceso de entrega del medio de
pago bajo la mecanica operativa dispuesta por la Direccién de Grupos Prioritarios
y la Coordinacién General de Centros Integradores.

|

Para efectos de comprobacion y control, durante la entrega del medio de pago
se hard uso de las plataformas tecnolégicas operadas desde dispositivos méviles
asignados a personas servidoras publicas mediante usuarios previamente
registrados, en el que se registrara evidencia visual de la entrega del medio de
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pago y del acuse de recibo del mismo por parte del beneficiario. La informacién
generada serd con el propésito de verificar sistematicamente la entrega valida
del beneficio, la trazabilidad del proceso operativo y el control administrativo.

g) El mecanismo y calendario para la recepcién del medio de pago seran
publicados a través de redes sociales oficiales de la Secretaria de Bienestar.

La persona beneficiaria debera presentarse de manera personal en el lugar que
le corresponda, en la fecha y horario establecidos en el calendario oficial de
entregas. Sera requisite indispensable presentar una identificacion oficial vigente
can fotografia, asi como cualquier otro documento que, en su caso, sea solicitado
pci)r el personal de la Instancia Ejecutora, con el fin de acreditar su identidad y
validar su incorporacién al Programa. No se permitiradn representantes y en caso
de presentar discapacidad alguna comprobable gue lo imposibilite salir su
domicilio en el Estado, se realizara la entrega del medic de pago a través de |a
visita domiciliaria por parte de las personas servidoras publicas designadas.

h) La Direccién de Grupos Prioritarios hara llegar bimestralimente el padrén de
beneficiarios del Programa, a la Direccién de Padron Unico de Beneficiarios de ia
Secretaria de Bienestar, posterior a cada incorporaciéon para su sistematizacion,
en cumplimiento a las disposiciones normativas aplicables.

4.1.1 Entrega del Apoyo Econémico

La entrega del apoyo econémico a los beneficiarios, sera de manera bimestral,
directa y sin intermediarios. La Secretaria de Bienestar a través de la Secretaria de
Administraciény Finanzas del Estado de Tabasco, serd la responsable de dispersar
el monto total del apoyo econdmico, a través del medio de pago que establezea
la Direccion de Grupos Prioritarios.

Aguellas personas a las que no se les pueda emitir su medio de pago a través de
la linstitucion financiera correspondiente, deberd entregar firmada la Carta de
Autorizacion para el Depdsito del Apoyo Econdmico, {Anexo 5 de las presentes
Reglas), junto con una copia legible del Estado de Cuenta en donde se visualice
claramente, el nUmero de Cuenta y la cuenta CLABE a la cual se dispersara el
apoyo econdmico. Este documento, previa solicitud, debera ser entregado en la
Direccién de Grupos Prioritarios.

4.2 Difusién
4.2.1 Medios de difusién

La Direccién de Grupos Prioritarios serd la encargada de realizar la difusién del
Programa, dando a conocer los subsidios que otorga a través de los siguientes
medios:
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a) La publicacién de las presentes Reglas del Programa en el Periédico Oficial del
Estado Libre y Soberano de Tabasco.

b) El portal de la Secretarfa de Bienestar: https/tabasco.gob.mx/bienestar.

¢} Los Mdédulos de Atencidn cuya ubicacion se puede consultar en el portal de la
Secretaria de Bienestar.

d) La entrega de material impreso proporcionado por personal de la Secretaria de
Bienestar.

e)i Los demas que determine la Secretaria.

5./ DENUNCIAS Y TRANSPARENCIA DE LA INFORMACION

Los beneficiarios o interesados tendran derecho a presentar quejas o denuncias,
por el incumplimiento en la ejecucién, operacion o entrega de apoyo econémico,
ante las instancias correspondientes.

5.1 Proteccion de Datos Personales

La Secretaria de Bienestar tendra disponible la informacién del Programa, de
conformidad con lo que establece la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacion Pdblica del Estado de Tabasco. El uso de estos datos personales
seran los establecidos en el Aviso de Privacidad Simplificado y en el Aviso de
Privacidad Integral del Programa emitidos conforme a la Ley en la materia, los
cuales se visualizan y se encuentran disponible para su consulta publica, en el
sitio web oficial de la Secretaria de Bienestar: hitps:/tabasco.gob.mx/bienestar-
avisos-de-privacidad, asi comao en espacios fisicos de las oficinas de la Instancia
Ejecutora y Médulos de Atencidn,

Garantizando la confidencialidad, el uso y la proteccién de dicha informacién,
mediante los mecanismos de seguridad fisica y digital necesarios, de
conformidad a lo establecido en la Ley de Proteccidn de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados de Estadeo de Tabasco. Siendo su uso, de caracter
reservado y exclusivamente para fines administrativos, de monitoreo,
supervision, asi como control de los recursos publicos, otorgando cumplimiento
a los principios de transparencia y rendiciéon de cuentas.

5.2 Solicitudes de Informacion

Las solicitudes de informacién podran realizarse por escrito, via telefénica, o de
manera presencial a través de:

a) Secretaria de Bienestar: Area de Atencién Ciudadana, a través del correo

electronico: atencionbienestar@tabasco.gob.mx .
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b) Via telefénica: (993) 3 10 37 00 extensiéon 40211 con un horario de atencion
de lunes a viernes de 8:00 a 15:00 horas.

c) Domicilio: Paseo de fa Sierra, nimero exterior 425, Colonia Reforma,
Codigo Postal: 86080, ciudad de Villahermosa, municipio de Centro,
Tabasco, México, con un horario de atencidn de lunes a viernes de 8:00 a
15:00 horas.

d} Méduios de Atencidn, con un horario de atencién de 8:00 a 15:00 horas.

Las solicitudes de informacidén seran atendidas de acuerdo con el marco
normativo aplicable.

6.‘ CONTRALORIA SOCIAL

La contraloria social es un mecanismo de participaciéon ciudadana que se
encuentra reconocido en el articulo 69 de la ley general de desarrollo social, a
través del cual, los beneficiarios de los Programas estatales de desarrollo social
verifican la correcta aplicacién de los recursos ptiblicos asighados a dichos
Programas.

Se promovera la difusion de la informacién de contralorfa social, integrados por
los beneficios del Programa “Bienestar v Plenitud’, de conformidad con lo
establecido en los vigentes “Lineamientos para la Promocién, QOperacién y
Seguimiento de la Contralorfa Social en los Programas Estatales de Desarrollo
Sacial, de Obras PUblicas y de los Servicios Relacionados con las mismas”, para
asegurar que los beneficiarios hagan uso de este mecanismo de transparencia y
rendicion de cuentas.

Las actividades de contraloria social seran ejecutadas con informacion difundida
can los beneficiarios del Programa “Bienestar y Plenitud”, a través de la
visualizacién de dipticos, carteles y platicas de contraloria social para vigilar el
recurso publico ejercido.

La Secretaria de Bienestar, como instancia normativa del Programa “BIENESTAR
Y PLENITUD", tiene la obligacién de promover y dar seguimiento a la contraloria
social, en coordinacion con la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del
Paoder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

7. CONFORMACION DEL PADRON DE BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA,

El proceso de integracion al Padrén de Beneficiarios, se realiza con base en la
informacién que proporcione la Instancia Ejecutora una vez concluide cada
periodo de incorporacidon. El Padrén de Beneficiarios constituye el registro
estructurado, actualizado y sistematizado que concentra la informacién de las
personas aduitas mayores incorporadas al Programa. Este registro se conforma
considerando los elementos técnicos, normativos y de control establecidos, e
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incluye de manera periédica los movimientos de alta, permanencia, suspension
y bajas determinara de las personas beneficiarias.

8. CONTROL Y AUDITORIA

DF acuerdo con la Ley de Fiscalizacidn Superior del Estado de Tabasco, la
auditona control y vigilancia del Programa estaran a cargo del Organo Superior
de Fiscalizacidn del Estado de Tabasco, de la Secretaria Anticorrupcién y Buen
Gobierno del Estado de Tabasco y del Organo Interno de Control de la Secretaria
de Bienestar, debiéndose establecer los mecanismos necesarios para la

verificacion de la entrega de los apoyos econdmicos a los beneficiarios.

9. EVALUACION

Las evaluaciones se realizardn conforme a lo estabilecido en el Prograrma Anual de
Evaluacidn (PAE), del afio correspondiente y la normatividad aplicable.

9.1. Indicadores

Los indicadores del Programa a nivel de Fin, Propdsito, Componente y Actividad
de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) 2026, se podran consultar en la
pagina electrénica: https://seed.tabasco.gob.mx/reportes.htmil .

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social.”

TRANSITORIOS

UNICO. - Las presentes Reglas de Operaciéon del Programa, entraran en vigor el
uno de enero del afio dos mil veintiséis, previa publicacidén en el Periddico Oficial
del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

SECRETARIA DE BIENESTAR
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ANEXO 1. MODELO DE CARTA BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD

Villahermosa, Tabasco, a de del 2026.

Secretaria de Bienestar del Gobierno del Estado de Tabasco

Presente.
|

|
Por este conducto, el que suscribe, C. con

Clave Unica de Registro de Poblacién:

manifiesto que soy ciudadano mexicano en pleno goce de ejercicio de mis
derechos. Asimismo, hago constar y declaro BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD,

que:

No cuento con la documentacidn solicitada en el numeral 34.2 inciso d),
establecidos en las Regias de Operacién del Programa Bienestary Plenitud parg

el gjercicio fiscal 2026, debido a

comprometiéndome a proporcionar esta informacién ante la Direccién de
Grupos Prioritarios de la Secretaria de Bienestar dei Gobierno del Estado de

Tabasco a la brevedad posible.
Protesto lo necesario.

Atentamente

(Nombre y Firma).
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ANEXO 2. FORMATO DE INCORPORACION AL PROGRAMA

TABASCOS BIENESTAR

BIENESTAR
Y PLENITUD

Formato de Incorporacion Bienestar c.
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ANEXO 3. FORMATO DE VISITA DOMICILIARIA
- BIENESTAR
[ ABA 0 4 AR <

VISITA DOMICILIARIA | - |

Fecha: Hera: T G |
Obseruaciones del wisitador: e

Fecha: Hora: isitar 2 [ )
Observaciones del sisitador: TS
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TALGN DE LA VISITA DOMICILIARIA 5
Fecha: Hora: pec g S
Observaciones del visitador:
|
Nombrey firma Nombre y firma
del beneficinrio y/o familior del Servidor del Pueblo
e e e e m e e — mm — o
TALON DE LA VISITA DOMICILIARIA
1eibn
Fecha: Hora: i
Observaciones del visitador:
Nombre y firma Nombre y firmo
del beneficiario yfo familior del Servidor del Pueblo

ANEXO 4. POLITICAS DE EJECUCION DEL COMITE TECNICO DE OPERACION Y
SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA BIENESTAR Y PLENITUD.

Erln atencion a lo previsto en el numeral 3.8.3 Comité Técnico de Operacion y Seguimiento
del Programa, establecido en las Reglas de Operacion del Programa Bienestar y Plenitud

para el Ejercicio Fiscal 2026, se emiten las siguientes:

POLITICAS DE EJECUCION DEL COMITE TECNICO DE OPERACION Y SEGUIMIENTO
DEL PROGRAMA BIENESTAR Y PLENITUD

.| INFORMACION GENERAL

Las presentes politicas se emiten para la constitucién, conformacion y ejecucion del
Qi?omité Técnico de Operacidn y Seguimiento, del Programa Bienestar v Plenitud, en
e’rdelante el Comité, con el fin de dar cumplimiento z lo concerniente ¢on el Programa,
?n cuanto a su seguimiento, asi como para las determinaciones necesarias para su
éjecucién, operatividad, asl como para la toma de decisiones para los casos no previstos

por las vigentes Reglas de operacién del Programa.
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2. INTEGRACION DEL COMITE
El Comité se integrard por los siguientes servidores plblicos adscritos a las Secretaria de

Bienestar del Gobierno de Tabasco:

a) Presidencia. - Titular de la Secretarfa de Bienestar.
b) Secretaria Técnica. - Titular de la Direccién de Grupos Prioritarios.

¢) Vocales:
.. Titular de la Subsecretaria de Bienestar e Inclusién;

ll.  Titular de la Subsecretaria de Desarrollo Rural y de los Pueblos |ndigenas;

. Titular de ta Coordinacién General de Centros integradores;

Iv.  Titular de la Unidad de Apoyo Juridico;

V.  Titular de la Unidad Administracién y Finanzas;

VL. Titular de la Direccién de Desarrollo para los Pueblos Indigenas vy

Afromexicanos.

ElTitular del Organo Internc de Control de la Secretaria de Bienestar, tendra participacion
en calidad de Invitado a las sesiones del Comité. Entendiéndose por Invitados a los

servidores pubticos de los cuales se requiera su participacion.

La Presidencia y los Vocales tendrdn derecho a voz y voto. La Secretaria Técnica solo uso
de fa voz. El Titular del Organo Interno de Control y los invitados tendran participacion en

calidad de Invitado a las sesiones del Comité, con solo el uso de la voz.

3., FUNCIONES DEL COMITE

El Comité tendra las siguientes funciones:

a) Interpretar y resolver los casos no previstos en materia normativa y operativa, asf
como toda controversia que se derive de la aplicacion de las Reglas de Operacién de
Bienestar y Plenitud, respecto a su operacion y cumplimiento.

b) Resolver lasimpugnaciones que presenten los beneficiarios del Programa a quienes
se les suspenda o cancelen los apoyos, con motivo de las causas que establecen las
Reglas de Operacién del Prograrma Bienestar y Plenitud.

¢) Discutir y acordar cambios o maodificaciones gue incidan en la gestion interna del
Programa.

d) Integrar grupos de trabajo o comisiones que se requieran para la operacién y

gestién del Programa.

4. SUPLENCIAS DEL COMITE
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Los integrantes podran nombrar un suplente, quienes seran servidores publicos de nivel
jerdrguico inferior inmediato.

Tratandose de la Presidencia, su suplente serd el nivel jerdrquiceo inferior inmediato.

Tendran derecho a voz y voto la Presidencia y los Vocales; la Secretaria Técnica v jos

invitados solo tendran derecho a voz.

Cuando la titularidad de algdn puesto se encuentre vacante y se supla mediante la
designacion de un funcionario encargado, éste asumird las obligaciones vy

rd|5ponsabilidades como integrante del Comite.

5| FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE
a) Presidencia:
t. Presidir las Sesiones del Comité;
il. Convocar g las Sesiones del Comité;
Hl. Solicitar alos miembros de Comité la aprobacicn o correccién de las propuestas
presentadas;
V. Proponer a la secretatia (o) Técnhica (0) del Comité;
V. Emitir su voto en relacion a los acuerdos, en caso de empate tendra voto de
calidad y;
b) Secretarfa Técnica:
I. Elaborar el Orden del Dia y Acta de Comité,
It Conducir las Sesiones del Comité;
ill. Someter a votacidn los puntos de acuerdo del dia;
V. Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos, derivados de cada sesién.
V. Auxiliarse o asistirse de los invitados en los que se requiera de su intervencién.
V1. Llevar el archivo y registre de documentos derivados del Comité, asi como
registro de las actas.
¢) Vocales:
l. Proponer los puntos que serdn abordados en las sesiones del Comité de los
asuntos que consideren necesarios;
Il. Asistir a las sesiones a las que se les convoque;
Ill. Aprobar el Orden de! Dia;
IV. Proponer las modificaciones a las actas de sesiones del Comité;
V. Emitir su voto en relacién a los acuerdos;

VI. Firmar las actas de las sesiones del Comité;
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d) Invitados:
I. Asistir a las sesiones a las que se les convoque, asi como participar en los
asuntos en los que se requiera de su intervencion o auxiliar con el uso de la voz

a la secretaria técnica cuando sea necesario.

6, SESIONES DEL COMITE

E|l Comité debera celebrar al menos una sesion ordinaria cada seis meses, a partir de su

constitucion, y de manera extraordinaria a convocatoria de la Secretaria Técnica las veces

qlﬁe sea hecesaria.

En cada sesion se levantard un Acta donde se asentaran los asuntos tratados y acuerdos

establecidos.

7. CONVOCATORIAS A LAS SESIONES DEL COMITE

La Presidencia, convocara a las sesiones ordinarias a través la Secretaria Técnica, en forma
escrita, mediante documento impreso o correo electrénico, sefialando lugar, fecha y hora,

con un dia natural de anticipacion a la fecha de su realizacién.

Las sesiones extraordinarias podran convocarse aln en dias y horas inhabiles y sin que

medie un plazo determinado entre la convocatoria y [a sesién.

8, QUOGRUM DEL COMITE

El quérum de las sesiones del Comité, se formara con la asistencia permanente de la
Presidencia o de su suplente y de la mitad mas uno de sus miembros convocados. Sus

determinaciones se tomardn por mayoria de los miembros presentes.

L3 Secretaria Técnica, verificard que exista el quérum reguerido al momento de iniciar la

sesion y al momento de |la toma de decisiones de cada uno de los asuntos presentados.

9. ORDEN DEL DIiA DEL COMITE

Deberd contener al menos los puntos que se sefialan a continuacion:
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I. Lista de Asistencia y verificacion de quorum legal;

Il Informe sobre el seguimiento de los acuerdos;
tll. Presentacion y en su caso, aprobacién de los acuerdos;
V. Asuntos generales;

En caso de sesiones extraordinarias del Comité, ademas de lo anterior, contendrd los

asuntos especificos para los cuales fueron convocados.

10. DECISIONES DEL COMITE

Las decisiones del Comité, se obtendran por mayoria de votos de los integrantes presentes
can voz y voto; en caso de empate, la Presidencia tendra el voto de calidad. El Comité,
podra resolver los asuntos que se presenten en los términos que mejor convengan al

Programa.

1. ACTAS DEL COMITE

La Secretaria Tecnica, elaborard el acta correspondiente a cada sesién, asentando la
asistencia de los integrantes, asi como los acuerdos alcanzados con sus respectivos anexos

en tres tantos originales.

Las actas de las sesiones del Comité se presentardn para suU revisién y en su caso,
aprobacion. Las actas deberan ser firmadas por todos los participantes, quedando en

resguardo de la Secretaria Técnica.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERQ. E! presente instrumento, entrara en vigencia el mismo dia que entren en vigor
las Reglas de Operacién del Programa Bienestar y Plenitud, para el ejercicio fiscal 2026,
previa publicacién en el Periédico Oficial del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

SEGUNDO. Estas politicas, podra ser objeto de adecuaciones ¢ actualizaciones, previa
aprobacién del Comité Técnico de Cperacién y Seguimiento del Programa Bienestar y
Plenitud, sin que dichas modificaciones impliquen reforma alguna a las Reglas de
Operacion del mencionado Programa y tendrén efectos a partir de la siguiente sesién, en

que se hayan aprobado ios cambios.
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ANEXO 5. CARTA DE AUTORIZACION PARA DEPOSITO DE APOYO
ECONOMICO.

CARTA DE AUTORIZACION PARA DEPOSITO DE APOYO ECONOMICO.

Villahermosa, Tabasco, a de clel 2025,

Por medio de la presente, el que suscribe, C. hago constar con
motivo de mi solicitud de apoyo econdmico, que presente en tiempo y forma, para ser beneficiario del
Programa social Bienestar y Plenitud, la autorizacion a la Secretaria de Bienestar, asi como de los demas
Organos Administrativos, del Gobierno del Estado de Tabasco a que realicen la transferencia de apoyo
econdémico, a través de mi cuenta bancaria otorgada en

,CUyos datos se precisan en este documento, con objeto de que se deposite en dicha cuents el
fmjaorte del apoyo ecendémico que me pudiesen corresponder, si cumplo con la normatividad vigente
del Programa, de conformidad con las Reglas de Operacion del Programa Bienestar y Plenitud vigentes,
en relacidén a lo establecido en el numeral 411 entrega del apoyo economico.

«| Datos del beneficiario del Programa:

CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION (CURP) i l I l | ] l i | ‘ | I | I | | l [ —I

Teléfono celular:

Correo electrénico:

« | Datos obligatorios:
NUmero de cuenta bancaria para Pago: CTTITITITTITITY .

Solo cuenta bancaria o nombre del beneficiario.
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Banco: =

De igual forma, eximo a la Secretaria de Bienestar, asl como de los demas Organos Admiinistrativos
del Gobierno del Estade de Tabasco, acerca de toda responsabilidad derivada cel depésito del importe
del apoyo gue se me otorgue, en la cuenta bancaria que se precisa con antelacién, toda vez que los
datos que de ella he proporcionado la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP) son totalmente
carrectos y vigentes, lo cual manifieste bajo protesta de decir verdad. En cuanto se efectué el o los
depdsitos del importe que me corresponda, me doy por pagado. En caso de reclamacion del depdsito,
para comprobar que el pago no se ha efectuado, me comprometo a proporcionar los estades de
cuenta emitidos por el banco, que la Secretaria de Bienestar requiera; con este documento me hago
sabedor de que no se Reserva el derecho de emitir el apoye mediante otra forma de pago, cuando as{
lo|determine y lo notifique. Autorizo al banco para que retire los depdsitos derivados del Programa
sociat bienestar y plenitud, efectuados por error en mi cuenta, asi como los que no me correspondan
o los que excedan el apoyo al que tenge derecho vy sean reintegrados a la cuenta bancaria del
Programa correspondiente. Asi como se exenta a la Secretaria del mal uso que se haga de esa cuenta

bancaria.
Atentamente

Huella

Nombre y Firma del Beneficiario

ANEXO 6. DIAGRAMA DE FLUJO PROCESO DE ACCESO A LA PENSION.
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MAYRA PALOMA LOPEZ HIDALGO, TITULAR DE LA SECRETARIA DE BIENESTAR, EN EL
EJERCICIO DE LA FACULTAD CONFERIDA POR LOS ARTICULOS 12, FRACCION X1 Y 25,
FRACCIONES IV Y XVIIl DE LA VIGENTE LEY ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO DE TABASCO, EN CONCORDANCIA CON LAS ATRIBUCIONES ESTABLECIDAS EN
EL ARTICULO 9, FRACCION Il Y XVIil DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA
DE BIENESTAR; Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 72 DE LA
LEY DEI PRESUPUESTO Y RESPONSABILIDAD HACENDARIA DEL ESTADO DE TABASCO
Y SUS| MUNICIPIOS, Y 138 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE PRESUPUESTO Y
RESPO;NSABILIDAD HACENDARIA DEL ESTADO DE TABASCO Y SUS MUNICIPIOS Y;

CONSIDERANDO

PRIMERO: De conformidad con el articulo 70 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios, disponen que, las ayudas deberan
sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y
termporalidad. Asimismo, sefiala que, en los Programas de beneficio directo a individuos o
grupos| sociales, los montos y porcentajes se estableceran con base en criterios
redistributivos que deberan privilegiar a la poblacién de menos ingresos y procurar la
equidad entre regiones, sin demérito de la eficiencia en el logro de los objetivos.

SEGUNDO: Asimismo, el articulo 72, de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
del Estado de Tabasco y sus Municipios, sefiala que con el objeto de cumplir lo previsto en
el segundo parrafo del articulo 1 de esa Ley, los Programas a través de los cuales se destinen
recursas con fines sociales deberdn sujetarse a las Reglas de cperacién, que deberan
observar el contenido del articulo 70 de esa Ley. Asimismo, que las Reglas de operacién
deberdn ser simples y precisas con el objeto de facilitar la eficiencia y la eficacia en la
apticacién de los recursos y en la operacién de los Programas. Que el Ejecutivo publicara en
el Periadico Oficial del Estado las Reglas de operacion de Programas nuevos, asi como las
modificaciones a las mismas de Programas vigentes, 2 mas tardar el 31 de diciembre
anterior al ejercicio fiscal en el que se aplicaran, salvo por los casos de excepcidn previstos
en el Reglamento de [a Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de
Tabasco y sus Municipios.

TERCERO: Por su parte, el articule 137, parrafo segundo del Reglamento de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios dispone
que, los recursos asignados en el rubro de subsidios deberdn ser destinados a fomentar el
desarrollc de actividades sociales o econdmicas prioritarias de interés general.

CUARTO: De igual manera, el articulo 138 del Reglamento de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios dispone que, los
recursas destinados a Programas sociales tendran el cardcter de ayudas, los gue se ejerceran
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atendiendo al principio de anualidad; En este sentido, tratdndose de Programas de
beneficio directo, la distribucidn se realizard privilegiando a la poblacién de menos ingresos.

QUINTO: La implementacién de este Programa, es una oportunidad para abordar las
necesidades urgentes de la poblacién en situaciéon vulnerable ante una emergencia de
caracter natural o social en el Estado de Tabasco, contribuyendo a la construccion de una
sociedad mas justa y equitativa.

SEXTO: El Programa esta alineado con el Plan Estatal de Desarrollo 2024-2030, conforme al
Eje Tra‘ sformador 2.- “Por el bien de todos, primero ios pobres”, en relacion con el objetivo
234 correspondiente a la implementacion de prograras sociales que contribuyan al
fortalecimiento e inclusién de los grupos vulnerables en el estado, reduciendo las
desigualdades sociales y econdémicas, en especifico bajo la linea de accién 2.3.4.1.4. en la que
se debera: “Establecer apoyos a las personas que por fendmenos socioambientales se ven
afectados en el gjercicio de sus derechos sociales”, Asimismo, |0s recursos econdmMIcos con
los cuales operara el Programa PROTEGE, provendran de los autorizados en el Presupuesto
General de Egresos del Estado de Tabasco para el gjercicio Fiscal 2026.

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, he tenido a bien emitir las siguientes:

LINEAMIENTOS DE OPERACION DEL PROGRAMA ESTATAL DE
ATENCION A EMERGENCIAS Y GESTION HUMANITARIA (PROTEGE)
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

GLOSARIO DE TERMINOS

Apoyo | Econémico: Son las ayudas gubernamentales que se otorgan para solventar
necesidades especfficas a una persona directamente.

Apoyo en Especie: Es una remuneracion gubernamental que se percibe en forma de
bienes, productos o servicios, como alternativa al pago en dinero.

Beneficiarios: Es la persona que, habiendo cumplido los requisitos establecidos en los
presentes Lineamientos, ha sido incorporada al Programa, previamente identificado a través
del Censo de Beneficiarios.

Censo de Damnificados: Proceso técnico-administrativo de recopilacién de informacion,
para Iaudentaﬁcac&on y registro de la poblacién que ha sufrido afectacion directa en su
mtegrlqlad fisica, patrimonio, medios de vida o bienestar, como consecuencia de un
fenémeno social o desastre natural.

Comité: Se refiere al Comité Téchico de Operacidn y Seguimiento, es el Organo colegiado
encargado de dar seguimiento al Programa, a las determinaciones necesarias para el
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cumplimiento de sus objetivos, ejecucion, toma de decisiones, ante una declaratoria de
emergqncia y para los casos no previstos por estos Lineamientos del Programa.

Pemostrar: Proceso probatorio mediante el cual se documenta y verifica ante las Instancias
Participantes, los dafios, pérdidas o perjuicios sufridos a consecuencia del desastre natural
o] fenénpeno sacial, con el fin de verificar conforme a los criterios establecidos, el acceso a las
ayudas|o recuperacién.

Desastres naturales: Es un evento de cambio que ocurre en la naturaleza, en cuyo origen
el ser humano tiene poco o nada que ver. Esto puede abarcar desde un evento recurrente y
cotidiar‘\o, hasta uno fortuito, sorprendente o catastréfico.

Emerg#nciaz €5 un suceso o situacién que se presenta de improviso y requiere de una
atencidn inmediata.

Fenémenos Sociales. - Son aquellos eventos, tendencias o reacciones que tienen lugar
dentro de una sociedad determinada y que se evidencian a través de la modificacién de |a
condudta colectiva de un grupo social.

Lineamientos: Los presentes Lineamientos de Operacidén del Programa Estatal de Atencién
a Emergencias y Gestion Humanitaria (PROTEGE) para el ejercicio fiscal 2026.

Mitigar: Moderar o atenuar algo negative, doloroso o molesto.

Médulgs de Atencién: Son los Mdédulos de Atencién Ciudadana de la Secretarfa de
Bienestar, ubicadas en zonas estratégicas en los Centros integradores de los 17 municipios
del Estado de Tabasco, en la cual se realizan los tramites concernientes a este Programa.

Padrén de Beneficiarios: Personas beneficiadas con alguno de los apoyos del Programa.

Principio Pro Persona: Es un criterio interpretativo que rige a los derechos humanos, que
consiste en preferir la norma o criterio mas amplic de proteccién a las personas y la norma
o criterio que menos restrinja el goce de los mismos.

Programa Estatal de Atencién a Emergencias y Gestién Humanitaria (PROTEGE): Es el
Programa encargado de mitigar la situacién de vulnerabilidad de las personas residentes
en el Eétado de Tabasco, que se encuentren en una emergencia provocada por desastres
naturalbs o fenémenos sociales.

Solicitud de Apoyo: Documento requisitado por la Direccidon de Grupos Prioritarios, de |a
Subsecretaria de Bienestar e Inclusién, de la Secretaria de Bienestar para acceder al
Programa y quedar registrado en el padrén de beneficiarios en términos de los presentes
Linearnientos.

Secretaria de Bienestar: Dependencia del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco,
encargada de planear, coardinar, dirigir y evaluar la politica en materia de desarrollo social,
y regional, asi como vincular las prioridades, estrategias y recursos para elevar el nivel de
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Personas servidoras publicas: Serdn las personas pertenecientes a la estructura de la
Secretaria de Bienestar, cuya funcién principal es servir y atender las necesidades de los
beneficiarios a través de acciones sociales, asi como aquellas de las demas dependencias
gue se sumen del Gobierno del Estado de Tabasco cuando sea necesario.

Vulner\abilidad: Es una condicién en virtud de la cual una persona puede sufrir algun tipo
de dano, ya sea fisico o emocional.

1. lntrofluccién

El Estade de Tabasco por su ubicacion geografica, es uha region propensa a inundaciones,
asi como a otros tipos de desastres naturales y fendmenos sociales; por lo que se enfrenta a
importantes desafios que impactan tanto [a vida de sus habitantes como la infraestructura
local. Por ello, es fundamental establecer un Programa integral que brinde atencién a las
personas afectadas por estos eventos, va sean desastres naturales o fendmenos sociales. La
implementacién de diche Programa es crucial para reducir el impacto de la emergencia,
fortalecer la resiliencia de las comunidades y garantizar una respuesta eficiente y
organizada ante situaciones criticas.

La atencién a desastres naturales o fenémenos sociales en Tabasco, necesita un enfoque
integral y colaborativo que involucre a todos los sectores de la comunidad. Estos
Lineamientos, tienen como cbjetive establecer un marco clare y efectivo para la respuesta
y recuperacion, asegurandc gue la poblacidn pueda superar las situaciones de
vutnerabilidad provocadas por desastres naturales o fendmenos sociales. Con estos
Lineamientos, se busca una coordinacion eficiente entre las autoridades, organizaciones v
la comunidad, promoviendo una respuesta organizada que minimice el impacto y facilite
una recuperacién mas rapida y sostenible.

Derivado de lo anterior, el Estado de Tabasco enfrenta la necesidad de responder de manera
efectiva ante desastres naturales o fendmenos sociales, con el propdsito de proteger la vida
de sus habitantes y resguardar los bienes que puedan verse afectados. Este tipo de
respuesta implica la implementacién de acciones rapidas y coordinadas gue garanticen la
seguridad y bienestar de la poblacién, asi como |a preservacion de ta infraestructura y los
recursos esenciales para una recuperacién eficiente.

El Programa Estatal de Atencion a Emergencias y Gestion Humanitaria (PROTEGE) tiene
como objetivo proporcionar apoyo integral, en caso de que la poblacién que habita en el
Estado, sufra el impacto de desastres naturales o fendmenos sociales que afecten su
bienestar. Este Programa busca garantizar una respuesta oportuna y adecuada para mitigar
los efectos segln sea el tipo de la emergencia.
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Por tanto, et Programa no solo busca atender la emergencia inmediata, sinc que también
se posiciona como una herramienta para fomentar la resiliencia y el desarrollo sostenible en
comunijdades afectadas por situaciones de vulnerabilidad o pobreza.

2. Objetivos
2.2 Objétivo General

Reducir el riesgo y mitigar los efectos de los desastres naturales o fendmenos sociales en la
poblacion tabasquefa, protegiendo la vida, ta salud y los bienes de la poblacién afectada,
contribuyendo a la recuperacidn y reconstruccién sostenible de las comunidades
damnificadas, asi como una recuperacién efectiva y sostenible.

2.3 Objetivo especifico

La entrega de apoyos econdmicos o en especie a personas afectadas por desastres
naturales o fenémenos sociales para mitigar los efecios inmediatos de los desastres y
facilitar la recuperacion de las comunidades afectadas.

Este tipo de apoyos pueden ser gestionados de manera eficaz a través de las siguientes
operaciones;

a) Identificacién de beneficiarios

Se realizard un Censo de Damnificados, cuyo propésito, es recabar informacién, contando
asi con un registro detallado de las personas o familias afectadas, realizado a traves de
brigadas de evaluacion de personas servidoras publicas de |a Secretaria, para determinar las
necesidades especificas.

Se priorizaré en la identificacién de los grupos vulnerables (nifios, personas adultas mayores,
personas con discapacidad, mujeres embarazadas, entre otros) ante el tipo de fendmeno
social 0 desastres naturales que se susciten, para asegurar que reciban atencidon prioritaria
en la distribucién de los apoyos.

b) Apoyos (econémicos o especie)

La entrega de apoyos debe ser rapida, transparente y adaptada a las necesidades especificas
de las personas afectadas, para garantizar una recuperacion efectiva y sostenible,
contribuyendo asi a mejorar la calidad de vida de las victimas de desastres naturales o
fenémenos sociales.

c) Mec;mismos de distribucion eficiente

Distribucién puerta a puerta: En algunas situaciones, sobre todo en zonas de dificil acceso
o muy| afectadas, se debe optar por la distribucién directa en las viviendas o refugios
temporales.
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3. Cobertura

El Programa tendra cobertura en los 17 municipios del estado de Tabasco, dentro de sus
limitaciones territoriales.

31 Pob‘acién objetivo

Las perscnas en situacion de vulnerabilidad debido a la emergencia provocadas por
desastres naturales o fendmenos sociales que, por sus condiciones socioecondmicas, fisicas
o de sajud, enfrentan mayores dificultades para protegerse, responder y recuperarse de un
desastre.

3.2 Criterios de elegibilidad
3.2.1 Criterios y Ambito de aplicacién

Las pequonas afectadas deberan llenar el Formato de Solicitud de Apoyo debidamente
llienadq (Anexo 1de los presentes Lineamientos) proporcionado por las personas servidoras
publicas de la Secretaria de Bienestar que verificard que hayan sido afectadas por los
desastres naturales y fendmenos sociales que describen y se encuadren en los criterios
siguientes:

CLASIFICACION § |
CRITERIOS AMBITO DE APLICACION

TIPO FENOMENO

Las personas que se localicen en | Demostrar haber sido afectado
el territorio afectado cuando se|ensu persona y/o bienes y
Ciclon activen las Alertas Naranja|gue reguiera de asistencia para
Tropical |y Roja en la Fase de|la recuperacion patrimonial o
Acercamientc o© Aleilamiento|econdémica de un ciclén
de un Ciclén Tropical. tropical,

Las personas que residan en|Demostrar haber sido afectado
alguno de los municipios|ensu persona yfo bienes y
afectados del Estado, cuando se | que requiera de asistencia para
Inundacidén |activen las Alertas de | su recuperacion patrimonial o
Riesgo Alto (Naranja) y maximo | econémica tras una
(Rojo) que pongan en situacion | inundacion.

vulnerable a la poblacién.

Naturales

Las personas que se encuentren | Demostrar haber sido afectado
en territorio afectado y que se|ensu persona y/o bienes vy
Huracdn |activen las Alertas de|requiera asistencia para su
Riesgo Alto (Naranja) y maximo |recuperacién patrimonial o
{Rojo). econdmica tras un huracan.
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Las personas afectadas por|Demostrar haber sido
incendios, entendidos como|afectadas por incendios no
fuegos no contrelados de|controlados de grandes

Incendio . .
grandes proparciones, ya sea un | proporciones, ya sea un
incendio parcial o un incendio|incendic parcial o un incendio
l total. total.
Las personas, incluidas aqguellas | Encontrarse en alguno de los
gue pertenecen a la poblacién |17 municipios del Estado,
migrante, que ven | afectados por
. " = comprometido el gjercicio de|alglin fendmeno social.
Social Migracion , .
sus derechos sociales debido a

una situacidn  desfavorable
generada por la actividad
humana.

3.2.2 Requisitos de acceso

Derivado de la vulnerabilidad en la que se encuentre una persona y la naturaleza de |a
emergencia provocada por desastres naturales o fendmenos sociales, se solicitaran
documentos basicos:

a} Documento de identificacion oficial con fotografia vigente;

b) Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) actualizada;y

c) Comprobante de domicilio que acredite la residencia en el Estado de Tabasco, de
mMaximo 4 meses de antigledad contados a partir de su emisién (recibos de Luz, agua,
teléfono, internet o boleta de predial). Para aquellas personas que no cuenten con
alguno de los comprobantes de domicilio mencionados, se les solicitard una
codstancia de residencia expedida por la auteridad local con firma y sello en
original.

Las personas que por casos fortuitos o de fuerza mayor, no cuenten con alguno delos
documentos establecidos en este numeral, deberdn sefalar por escrito cudl es el
docu ménto faltante y el motivo por el que ne se cuenta con éste, incluyendo un escrito libre
de protesta de decir verdad, los datos personales que deherian aparecer en el documento
que no se entrega, mismo que debera ser firmado y un testigo, quienes deberan indicar
su domicilio particular y presentar una copia de su identificacidn oficial vigente.

A fin de garantizar la personalidad de los beneficiarios, asl como su supervivencia, previoc a
fa incorboracién ¥ emision de los pagos, se podrad llevar a cabo una verificacion de datos
mediante la consulta de la CURP con el Registro Nacional de Poblacién (RENAPQO), a fin de
validar su congruencia con la informacién registrada en el Programa.
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El orden de incorporacidn de las personas se realizara conforme a la fecha de registroy a la
disponibilidad presupuestal del Programa para el gjercicio fiscal correspondiente.

3.3 Caracteristicas de los apoyos

l.os apoyos se entregardn de acuerdo con las determinaciones que estipule el Comité del
\ » P . x i :

Programa, mismos que se entregardn de manera directa, ya sea econdmicos o en especie,

a las ersonas que resulten afectadas por desastres naturales o fenémenos sociales vy

requieTn asistencia para su recuperacion en el Estado.

3.3.1 Apoyo Econémico

El Comité del Programa, es el encargado de decidir tanto la cantidad del apoyo econémico
como el medio por el cual se realizara el pago, esto implica que cualquier persona que reciba
dicho apoyo debera esperar las decisiones del Comité en ambas cuestiones.

3.3.2 Apoyo en especie

Los apoyos en especie seran definidos con el fin de mitigar la vulnerabilidad de [as personas,
es decir, que atenderan las necesidades de las perscnas en emergencia o Jes
permitan mantener un minimo de bienestar, desde un enfoque de Derechos Humanos; y
seran entregados conforme lo determine la Instancia responsable y el Comité.

4. Derechos, Obligaciones y Suspensién
4.1 Derechos
Las personas que sean beneficiarios tendran derecho a:

a)  Recibir un trato digno, respetuoso, con calidad y sin discriminacidn.

b) | Recibir informacién de manera clara y oportuna.

c}  Recibir de manera directa y sin intermediarios los apoyos gue otorga el Programa.

d) | Recibir atencién para realizar cualquier tramite relacionado con el Programa sin
costo o condicionamiento.

e) Laseguridad sobre |a reserva y privacidad de sus datos personales conforme a la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de
Tabasco.

f} Los demas que determine el Comité del Programa.

4.1.1 Obligaciones

Las personas que sean beneficiarios deberan cumplir con las obligaciones siguientes:

a) Proporcionar, bajo protesta de decir verdad, la informacién que les sea requerida
de acuerdo con lo establecido en los presentes Lineamientos del Programa.
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b) No hacer uso indebido de los apoyos que otorga el Programa, como vender, prestar
o utilizarlo para fines partidistas.

¢) Ctorgar la informacidn para efectos de identificacién, absteniéndose de presentar
documentacién apdcrifa e incurrir en falsedad alguna.

d) Los demas que determine el Comité del Programa.

4.1.2 Suspensién

Cuando la instancia operativa identifique inconsistencias y/o informacién incorrecta en los
datos personales y/o documentos entregados por la persona que solicita ser beneficiarios
del Prograrna, sera motivo de suspension temporal o definitiva.

4.2 Instancias Participantes
4.2.1 Instancia Responsable

La Secretaria de Bienestar a través de |la Subsecretaria de Bienestar e Inclusién,

4.2.2 Instancia Operai:iva

La Direccion de Grupos Prioritarios en conjunto con la Coordinacidn General de Centros
IntegraHores de la Secretaria de Bienestar.

4.2.3 Coordinacién Institucional

La Secretaria de Bienestar, coordinard los trabajos que se deriven de la estrategia de
emergencia que aplique, por tal motivo, se podran realizar convenios, acuerdos de
colaboracién o formalizacién de acciones conjuntas con los diferentes érdenes de gobierno
estatal, municipal y federal, asl como con otras instituciones publicas ¢ privadas, con el fin
de apoyar a la poblacién cuando se encuentren en situacion de vuinerabilidad, o bien de los
gue se consideren a través del Comité del Programa.

5. Operacidn y ejecucién del Programa
5.1 Proceso
5.1.1 Comité Técnico de Operacién y Seguimiento del Programa.

El Comité, determinara las acciones inmediatas que se realizardn para atender a la poblacién
afectada y determinarad los mecanismos de atencién, asf como la forma de entrega de los
apoyos}o conforme a lo que determine la Instancia responsable. La informacién de los
beneficiarios serd levantada a través del Formato de Solicitud de Apoyo debidamente
llenado (Anexo 1 de los presentes Lineamientos).

Se integrara el Comité, a fin de que éste emita una Declaratoria de Emergencia Social o
Natural, cuyo propdsitc es, que la Secretaria de Bienestar determine los mecanismos de
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atencidn y el tipo de apoyo econdmico © en especie, asi como la operacién, ejecucién y
determinacién, ante una emergencia social o natural, a las personas que solicitan ser
beneficiarios, derivado dicha situacién de vulnerapilidad.

El Comité también resclvera los casos no previstos en los presentes Lineamientos, y expedird
las politicas concernientes al funcionamiento del mismo Comité. Este, serd el maximo
érgano colegiado rector del Programa y se regira bajo las Politicas de Ejecucidn del Comité
Técnico del Prograrna previsto en el Anexo 2 de los presentes Lineamientos, a fin de
garantizar una adecuada coordinacidn y supervision del Programa. Las determinaciones
gue realice el Comité seran apegadas al principio de legalidad y reserva normativa.

l.as pol‘l’ticas y disposiciones contenidas en el Anexo 2 antes citado, podran modificarse o
adecuarse mediante sesion y acuerdo del Comité de Programa, sin requerir cambio alguno
a los presentes Lineamientos v tendrdn efectos a partir de [a siguiente sesién, en que se
hayan aprobado los cambios, siempre que dichas modificaciones:

a) No contravengan las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;
b) Se aprueben por mayoria de votos de las personas integrantes del Comité,

registrandose en el acta correspondiente.

El Comité se integrard por las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado de
Tabasco siguientes:

a) Presidencia. - Titular de la Secretaria de Bienestar.

b) Secretaria Técnica. - Titular de la Direccién de Grupos Prioritarios de la Secretaria de
Bienestar.

¢} Vocales:

. Tiular de la Secretaria de Gobierno,
Il.  Titular de la Secretaria de Administracion v Finanzas;
. Titular del Instituto de Proteccién Civil del Estado de Tabasco;
IM.  Titular de la Subsecretaria de Bienestar e inclusion de la Secretarfa de Bienestar
V. Titular de la Subsecretaria de Desarrollo Rural y de los Pueblos Indigenas de la
Secretaria de Bienestar;
VI.  Titular de la Coordinacidn General de Centros Integradores de la Secretaria de

Bienestar;
VIl Titular de Ia Unidad de Apoye Juridico de la Secretaria de Bienestar;
VIIL - Titular de la Unidad Administracién y Finanzas de la Secretaria de Bienestar y;

IX.  Titular de la Direccién de Desarrolio para los Pueblos Indigenas y Afromexicanos
de la Secretaria de Bienestar;

La Presidencia y los Vocales del Comité tendran derecho a voz y voto. La Secretaria Técnica
solo uso de la voz.

La persona titular del Organo Interno de Control de la Secretarfa de Bienestar, tendrs
participacién en calidad de Invitado a las sesiones del Comité, con derecho a voz, pero sin
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voto. La persona titular del Organo Interno de Control, tendra participacién en calidad de
Invitado a las sesicnes del Comité, con solo el uso de la voz. Entendiéndose por Invitados a
los servidores publicos de los cuales se requiera su participacion.

Las decisiones del Comité se tomaran por mayoria de votos, en caso de empate, la
presidencia tendra voto de calidad.

El Comi|té sesionara para la emergencia presentada ya sea por un fendmeno social o natural
y sus decisioneas serdn por mayoria, a partir de su constitucion, y de manera extraordinaria a
convocataria de la Secretaria Técnica las veces que sea necesaria, El Comité debera celebrar
al menos una sesién ordinaria al afio, incluyendo su Instalacidn, y de manera extraordinaria
a convgcatoria de la Secretaria Técnica las veces que sea necesaria.

Para que !as sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité sean validas, se debera contar
con la asistencia de la mitad mas una persona integrante, siempre y cuando se encuentre
presente la presidencia, la secretaria, o sus suplencias {categoria de Subsecretario, Director
General, Cocrdinador General o Director de Area) debidamente acreditados y adscritos a los
entes del Gobierno del Estado de Tabasco anteriormente sefialados.

LLa persona a cargo de la Secretaria Técnica det Comité, levantara un acta de las sesiones,
registrando cada uno de los acuerdos tomados y, previa aprobacién, deberé ser firmada por
las personas integrantes del Comité.

La pergona a cargo de la Secretaria Técnica del Comité levantard un acta de las sesiones,
registrando cada uno de los acuerdos tomados y previa aprobacién, debera ser firmada por
las personas integrantes del Comité. Los acuerdos y demas relativos aprobados por el
Comité, tendran caracter obligatorio para las dreas operativas y administrativas del
Programa, en el ambito de sus respectivas competencias.

5.2 Ejecucion

5.2.1 Elementos para la integracién del Dictamen de Emergencia por un Fenémeno
Social © Natural.

Una vez emitido la Declaratoria de Emergencia en el Comnité del Programa, se integrard un
Dictamen de Emergencia por fendmeno social o natural en el que se determinara el auxilio
de la Secretaria de Bienestar a dicha situacion, el cual contendréa:

a) (Flasificacién, tipo de fendmeno y en su casoc nombre;

b) Listadeo de municipios y/o tocalidades susceptibles de ser afectados por el fenémeno;

c} Establecer el mecanismo de atencidn a la poblacién afectaday las acciones que seran
implementadas de manera interinstitucional para atender la emergencia, asl como
el tipo de apoyo, v

d) Los demas que el Comité estime necesarios para la atencidon de la emergencia
provocada por desastres naturales o fendémenos sociales,

5.2.2 Implementacién del Programa
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l.a Subsecretaria de Bienestar e Inclusion a través de la Direccién de Grupos Prioritarios, sera
la responsable de losrecursos que le sean proporcionados, asi como de integrar la
comprobacion de [a entrega de los apoyos.

Una vez emitide el Dictamen de Emergencia, se iniciara la implementacién del Programa
conforme a lo siguiente:

a) A través del Formato de Solicitud de Apoyo debidamente llenado {Anexo 1 de los
presentes Lineamientos), las personas servidoras publicas de la Secretaria de Bienestar,
realizardn el registro de las personas que soliciten ser beneficiarios.

b} EI Comité determinard el método de entrega de los apoyos considerando ias
inclemencias que el fendmeno social o natural pudiese haber provocado.

c) Las‘ personas beneficiarias del Programa serdn incorporadas a un padrén de
beneficiarios Integrado por la Secretaria de Bienestar, a través de la Direccidén de Padrdn
Unico de Beneficiarios.

5.3 Difusién del Programa

Se establecerd una estrategia de difusién a través de los mecanismos establecidos en el
Dictamen de Emergencia emitido por la persona Titular de la Secretaria de Bienestar.

La Direccion de Grupos Prioritarios sera la encargada de realizar la difusion del Programa,
dando a conocer el tipo de apoyo que otorgara a través de los siguientes medios:

a) La publicacion de los Lineamientos de Operacion del Programa en el Periédico Oficial
del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

b) El portal oficial de la Secretaria de Bienestar: https:/tabasco.gob.mx/bienestar.

c) Los Modulos de Atencién cuya ubicacion se puede consultar en el portal de la Secretaria
de Bienestar.

d) La entrega de material impreso proporcicnado por personal de la Secretaria de
Bienestar.

e) Los demiés que determine la Secretaria de Bienestar.

6. Denuncias y Transparencia de la de Informacién

Los beneficiarios o interesados tendrdn derecho a presentar quejas ¢ denuncias, por
el incumplimiento en la ejecucidn, operacién o entrega de apoyos, ante la instancia
responsable. Asi como las personas con discapacidad o gue padezca alguna enfermedad
que le impida salir de su domicilio, podré a través de un familiar o persona adulita, solicitar
la visita del personal de |la Secretaria de Bienestar a su domicilio.

6.1 Proteccion de Datos Personales

La Secretaria de Bienestar tendra disponible la informacidn del Programa de conformidad
con lo que establece la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Pablica del Estado
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de Tabasco. El uso de estos datos personales seran 10s establecidos en el Aviso de Privacidad
Simplificado y en el Aviso de Privacidad Integral del Programa emitidos conforme a la Ley
en la materia, los cuales se visualizan y se encuentran dispcnible para su consulta pUblica,
en el sitio web oficial de la Secretarfa de Bienestar: https:/tabasco.gob.mx/bienestar-avisos-
de-privacidad, asi como en espacios fisicos de las oficinas de la Instancia Ejecutora y

Médulds de Atencion.
\

Garantizando la confidencialidad, el uso y la proteccién de dicha informacién, mediante los
mecanismos de seguridad fisica y digitat necesarios, de conformidad a lo establecido en la
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de Estado de
Tabasco. Siendo su uso, de caracter reservado y exclusivamente para fines administratives,
de maonitoreo, supervisidn, asi como control de los recursos publicos, otorgando
cumplimiento a los principios de transparencia y rendicidon de cuentas.

6.2 Solicitudes de Informacién

Las solicitudes de informacidn podran realizarse por escrito, via telefénica, o de manera
presencial a través de:

a) Secretaria de Bienestar: Area de Atencién Ciudadana, a través del cotreo
electrénico: atencionbienestar@tabasco.gob.mx ]

b) Via telefénica: (993) 310 37 00 extensidon 40211 con un horaric de atencidn de lunes a
viernes de 8:00 a 15:00 horas;

c) Domicilio: Paseo de la Sierra nimero exterior 425, colonia Reforma, codigo postal:
86080, en la ciudad de Villahermosa, municipio de Centro, Tabasco, México, con un
horario de atencién de lunes a viernes de 8.00 a 15:00 horas; y

d) Moddulos de Atencidn, con un horario de atencion de 8:00 a 15:00 horas.

lLas solicitudes de informacién seran atendidas de acuerdo con el marco normativo
aplicable.

7. Contraloria Social

La contraloria sccial es un mecanismo de participacion ciudadana que se encuentra
reconocido en el articulo 69 de la Ley General de Desarrollo Social, a través del cual, los
beneficiarios de los Programas estatales de desarrollo social verifican la correcta aplicacidn
de los recursos publicos asignados a dichos Programas.

Se promoverd la constitucidon de comités de contraloria social, integrados por los
benefigiarios del Programa PROTEGE, de conformidad con lo establecido en los vigentes
“Lineamientos para la Promocién, Operacién y Seguimiento de la Contraloria Social en los
Prograﬁnas Estatales de Desarrollo Social, de Obras Publicas y de los Servicios Relacionados
con las mismas”, para asegurar gue los beneficiarios hagan uso de este mecanismo de
transparencia y rendicién de cuentas.
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Las actividades de contraloria social serdn ejecutadas por los beneficiarios del Programa
Estatal de Atencidn a Emergencias v Gestidon Humanitaria (PROTEGE), a través de los
comités de contraloria social que se integren para vigilar el recurso publico ejercido.

B
£

Secretaria de Bienestar, como instancia normativa del Programa Estatal de Atencion a
Emergt‘encias y Gestion Humanitaria (PROTEGE), tiene la obligacion de promover y dar

seqg uinliento a la contraloria social, en coordinacion con la Secretaria Anticorrupcion y Buen
Gobierno del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.

8. Control y Auditoria

De acuerdo con la Ley de Fiscalizacién Superior del Estado de Tabasco, la auditoria, control
y vigilancia del Programa estaran a cargo del Organo Superior de Fiscalizacion del Estado
de Tabasco, de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno del Estado de Tabasco y del
Organo interno de Control de la Secretaria de Bienestar, debiéndose establecer los
mecanismos necesarios para la verificacidon de la entrega de los apoyos econdmicos o en
especie a los beneficiarios.

9. Conformacién del Padrén de Beneficiarios del Programa

El proceso de integracidn al Padrdn de Beneficiarios, se realiza con base en la informacion
que proporcione la Instancia Ejecutora a la Direccidn de Padrén Unico de Beneficiarios de
la Secretaria de Bienestar, una vez concluide cada periodo de incorporacién. El Padrén de
Beneficiarios constituye el registro estructurado, actualizado y sistematizado que concentra
la informacién de las personas incorpcradas al Programa. Este registro se conforma
considerandc los elementos técnicos, normativos y de control establecidos, e incluye de
manera periédica los movimientos de alta, permanencia, suspensién y baja de las personas
beneficiarias.

10. Evaluacién
Las evaluaciones se realizardn conforme a lo establecido en el Programa Anual de
Evaluacion (PAE), del afio correspondiente y la normatividad aplicable.

10.1 Indicadores

Los indicadores del Prcgrama a nivel de Fin, Propdsito, Componente y Actividad de la Matriz
de Indﬂcadores para Resultados (MIR) 2026, se podran consultar en la pagina electrénica:
https://seed.tabasco.gob.mx/reportes.htmil .

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido
el uso para fines distintos al desarrollo social.”
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UNICO, - L.os presentes Lineamientos de Operacidn del Programa, entraran en vigor el uno

de enero del afno dos mil veintiséis, previa publicacién en el Periddico Oficial del Estado
Libre y Soberano de Tabasco.

Dado en la ciudad de Villahermosa, municipio de Centro, en el Estado de Tabasco, al
dia 31 de diciembre del afio 2025.

Mayr 6pez Hidalgo SECRETARIA g BIENESTAR
Titular de la Secretaria de Bieneétr del Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco.
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ANEXO 1. FORMATO DE SOLICITUD DE APOYO
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ANEXO 2. POLITICAS DE EJECUCION DEL COMITE TECNICO DE OPERACION Y
SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA ESTATAL DE ATENCION A EMERGENCIAS Y
‘ GESTION HUMANITARIA (PROTEGE)

En atencion a lo previste en el numeral 511 Comité Técnico de Operacion y Seguimiento del
Programa, establecido en los Lineamientos de Operacién del Programa Estatal de Atencién a
Emergéncias y Gestiébn Humanitaria (PROTEGE), para el Ejercicio Fiscal 2026, se emiten las

siguientes:

POLITICAS DE EJECUCION DEL COMITE TECNICO DE OPERACION Y SEGUIMIENTO DEL
PROGRAMA ESTATAL DE ATENCION A EMERGENCIAS Y GESTION HUMANITARIA (PROTEGE).

1. INFORMACION GENERAL

Las presentes politicas se emiten para {a constitucién, conformacién y ejecucién del Comité
Técnico de Operacién y Seguimiento, del Programa Estatal de Atencién a Emergencias y Gestion
Humaniitaria (Protege), en adelante el Comité, con el fin de dar cumplimiento a lo concerniente
con el Programa, en el que se emitird la declaratoria de emergencia y las acciones en las que
auxiliaria la Secretaria de Bienestar con los elementos contenidos en el Dictarmen de
Emergencia, asi como su seguimiento, determinaciones para su ejecucion, operatividad y para
la toma? de decisiones para los casos no previstos por sus vigentes Lineamientos de Operacién

del Programa.

2. INTEGRACION DEL COMITE
El Comite se integrara por los servidores pUblicos del Gobierno dei Estado de Tabasco siguientes:

a) Presidencia. - Titular de la Secretaria de Bienestar.

b) Secretaria Técnica. - Titular de la Direccién de Grupos Prioritarios, de la Secretaria de
Bienestar.

¢) Vocales:
\
L. Titular de la Secretaria de Gobiernoc;
H. Titular de la Secretaria de Administracién y Finanzas;
11, Titular del instituto de Proteccién Civil del Estado de Tabasco:
IV. Titular de la Subsecretaria de Bienestar e Inclusiéon de la Secretaria de Bienestar;

V. Titular de la Subsecretaria de Desarrollo Rural y de los Pueblos Indigenas de la Secretaria de
Bienestar;
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VI. Titular de la Coordinacion General de Centros integradores de la Secretaria de Bienestar;
VH. Titular de la Unidad de Apoyo Juridico de la Secretaria de Bienestar,
VI Titular de la Unidad de Administracién y Finanzas de la Secretaria de Bienestar; y

IX. Titular de la Direccion de Desarrolio para los Pueblos Indigenas y Afromexicanos de la
Secretaria de Bienestar.

El Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria de Bienestar, tendra participacién en

catidad ‘de Invitado a las sesiones del Comité. Entendiéndose por Invitados a los servidores publicos

de los cuales se requiera su participacion.

La Presidencia y los Vocales tendran derecho a voz y voto. La Secretaria Técnica solo uso de |la voz.

El Titular del Organo Interno de Control, tendra participacién en calidad de Invitado a las sesiones
del Comité, con sole el uso de la voz.

3. FUNCIONES DEL COMITE

El Comité tendra las siguientes funciones:

a) Emitir las Declaratorias de Emergencias necesarias, definiendo las zonas de atencidn,
poblacién, objetivo, formas de apoyo y demas que se consideren necesarios para poner en

marcha el Programa.

b} interpretar y resolver los casos no previstos en materia normativa y operativa, asi como toda

controversia que se derive de la aplicacidon de los Lineamientos, respecto a su operacion y
cumplimiento.

c) Resolver las impugnaciones que presenten los beneficiarios del Programa a quienes se les

suspenda o cancelen los apoyos, coh motivo de las causas que establecen los Lineamientos.

d) Discutir y acordar cambios o modificaciones que incidan en la gestién  interna del

Programa.

e) integrar grupos de trabajo o comisiones que se requieran para la operaciény gestién del
Programa.

4. SUPLENCIAS DEL COMITE
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Los integrantes podrdn nombrar un suplente, quienes seran servidores publicos de nivel

jerarquico inferior inmediato.
Tratdndose de |la Presidencia, su suplente sera el nivel jerarquico infericr inmediato.

Tendran derecho a voz y voto la Presidencia y los Vocales; la Secretaria Técnica y los invitados soio

tendran derecho a voz.

Cuando la titularidad de algun puesto se encuentre vacante y se supla mediante 1a designacion
de unfuncionario encargado, éste asumira las obligacionesy responsabilidades como integrante
del Comité.

5. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE

a) Presidencia:

V.
V.

Presidir las Sesiones de! Comité,

Convocar a las Sesiones del Comité;

Solicitar a los miembros de Comité Iz aprobacion o correccién de las propuestas
presentadas;

Proponer a la Secretaria (o} Téchica (o) del Comité;

Emitir su voto en relacion con los acuerdos, en caso de empate tendrd voto de calidad
y:

b) Secretaria Técnica:

Elaborar el Crden del Dia y Acta de Comité,
Conducir las Sesiones del Comité;
Scmeter a votacidn los puntos de acuerdo del dia;

V. Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos, derivados de cada sesion.
V. Auxiliarse o asistirse de tos invitados en los que se requiera de su intervencion.
VI. Llevar el archivo y registro de docurmentos derivados del Comité, asi como registro de
las actas.
c) Vocales:
. Propener los puntos que seran abordados en las sesiones del Comité de los asuntos
que consideren necesarios;
Il. Asistir a las sesiones a las que se les convoque;
ll. Aprobar el Orden del Dig;
IV. Proponer las modificaciones a las actas de sesiones del Comiié;
V. Emitir su voto con relacién a los acuerdos;
VI. Firmar las actas de las sesiones del Comité;

d) Invitados:
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l. Asistir a las sesiones a las que se les convogue, asi como participar en |los asuntos en
los que se requiera de su intervencién o auxiliar con el uso de la voz a la Secretaria
Técnica cuando sea necesario.

6. SESIONES DEL COMITE

El Comité debera celebrar al menos una sesidon ordinaria al afio, incluyendo su instalacion, y de

manerg extraordinaria a convocatoria de la Secretaria Técnica las veces que sea necesaria.

En cada sesidn se levantara una Acta donde se asentardn los asuntos tratados y acuerdos

establecidos.

7. CONVOCATORIAS A LAS SESIONES DEL COMITE

La Presidencia, convocara a las sesiones ordinarias a través la Secretaria Técnica, en forma ascrita,
mediante documento impresc ¢ correc electrénico, sefialando lugar, fecha y hora, con un dia

natural de anticipacién a la fecha de su realizacién.

Las sesiones extraordinarias podran convocarse atn en dias y horas inhabiles y sin que medie un

plazo determinada entre la convocatoria v la sesién.

8. QUORUM DEL COMITE

El quérum de las sesiones del Comité, se formara con la asistencia permanente de la
Presidencia o de su suplente y de la mitad mas une de sus miembros convocados. Sus

determinaciones se tomaran por mayoria de los miembros presentes.

La Secretaria Técnica, verificara que exista el quérum requerido al momento de iniciar la

sesion y al momento de la torma de decisiones de cada uno de {os asuntos presentados.

9. ORDEN DEL DIA DEL COMITE
Debera contener al menos los puntos gque se sefialan a continuacion:

I.| Lista de Asistencia y verificacion de gudérum legal;

il.  Informe sobre el seguimienteo de los acuerdos;
L | Presentacidn y en su caso, aprobacion de los acuerdos;
V.| Asuntos generales;

En caso de sesiones extraordinarias del Comité, ademas de lo anterior, contendra los asuntos

especificos para los cuales fueron convocados,
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10. DECISIONES DEL COMITE

Las decisiones del Comité, se obtendrdn por mayoria de votos de los integrantes presentes con
voz y voto; en caso de empate, la Presidencia tendra el voto de calidad. Ef Comité, podrd resolver

los asuntos gue se presenten en [os términos que mejor convengan al Programa.

\
m AT‘[AS DEL COMITE

La Secrftarfa Técnica, elaboraré el acta correspondiente a cada sesién, asentando la asistencia

de los iTtegrantes, asi como los acuerdos alcanzados con sus respectivos anexos en tres tantos

originales.

Las actas de las sesiones del Comité se presentaran para su revision y en su caso, aprobacidn. Las
actas deberdn ser firmadas por todos los participantes, quedando en resguardo de la Secretaria

Técnica.
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERO. El presente instrumento, entrara en vigencia el mismo dia que entren en vigor los
Lineamientos de Operacion del Programa Estatal de Atencién a Emergencias y Gestion
Humanitaria (PROTEGE), para el Ejercicio Fiscal 2026, previa publicacion en el Periddico Oficial
del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

SEGUNDO. Estas politicas, podrdn ser objeto de adecuaciones o actualizaciones, previa
aprobacién del Comité Técnico de Operacion y Seguimiento del Programa Estatal de Atencién a
Emergencias y Gestion Humanitaria (PROTEGE), sin gue dichas modificaciones impliquen
reforma alguna a los Lineamientos de Operacién del mencionado Procgrama y tendran efectos a

partir de la siguiente sesién en que se hayan aprobado los cambios.
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