
ÉPO C A  7A . SUPLEMENTO   C EDIC IÓ N: 8590



13 DE DICIEMBRE DE 2025 PERIODICO OFICIAL 2 

No.- 3724 ACUERDO



13 DE DICIEMBRE DE 2025 PERIODICO OFICIAL 3 

FISCALIA GENERAL DEL 
ESTADO DE TABASCO 

"2025, Año de la Mujer Indígena" 

las Personas Servidoras Públicas de la Fiscalía General del Estado de Tabasco, el cual se 
publicó el 13 de agosto de 2025, en la Edición 8654 del Periódico Oficial del Estado de Tabasco; 
lo anterior, con la finalidad de contar con un Manual armonizado a las necesidades financieras 
actuales de esta Fiscalía General del Estado; sufriendo modificaciones entre otros, los 
Tabuladores de Sueldos de este Órgano Autónomo. 

QUINTO. En atención a la emisión del nuevo Manual de Administración de Remuneraciones de 
las Personas Servidoras Públicas de la Fiscalía General del Estado de Tabasco y la firma de la 
Minuta de Acuerdos entre el Poder Ejecutivo del Estado de Tabasco con el Sindicato Único de 
Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco, relativa a la Revisión Salarial 2025, se realizaron 
modificaciones a los Tabuladores de Sueldos; el cual fue publicado en el Periódico Oficial del 
Estado de Tabasco con fecha 29 de octubre de 2025, en el Suplemento H, Edición 8676, de 
conformidad con lo previsto en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaría del Estado 
de Tabasco y sus Municipios. 

SEXTO. Que con fecha 1 O de diciembre del 2025 fue publicado en el Periódico Oficial del Estado 
de Tabasco, el Acuerdo General AG/FGE/RAGEC/X/089/2025, mediante el cual se reformó el'0'\ 
Manual de Administración de Remuneraciones de las Personas Servidoras Públicas de la 
Fiscalía General del Estado de Tabasco. 

En consecuencia, con fundamento en los artículos 11 fracciones X, XV, XVI, XVII y XVIII de la 
Ley Orgánica de la Fiscalía General del Estado de Tabasco; 10, 17 apartado a), fracciones 1, V 
y XXVII , del Reglamento Interior de la Fiscalía General del Estado de Tabasco, tengo a bien 
expedir el siguiente: 

ACUERDO POR EL QUE SE REFORMA EL MANUAL DE ADMINISTRACIÓN DE 
REMUNERACIONES DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS DE LA FISCAlÍA 
GENERAL DEL ESTADO DE TABASCO Y EL ANEXO IV TABLA DE OTROS APOYOS 
(IMPORTES NETOS) Y BENEFICIOS ADICIONALES DEL TABULADOR DE SUELDOS Y 
SALARIOS NETOS PARA EL PERSONAL DE CONFIANZA Y BASE (MENSUAL) Y DE 
RELACIÓN ADMINISTRATIVA (MENSUAL) PARA EL EJERCICIO 2025. 

PRIMERO. Se reforma el artículo 21 , f racciones VIl y VIII, y se adiciona la fracción VI del artículo 
22, ambos del Manual de Administración de Remuneraciones de las Personas Servidoras 
Públicas de la Fiscalía General del Estado de Tabasco, en los términos siguientes: 

Artículo 1. al Artículo 20 .... 

Artículo 21. ( ... ) 

l. al VI.-· -
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VIl.-( ... ) 

VIII.-( .. . ) 

IX. al XVIII.( ... ) 

Artículo 22. ( .. . ) 

l. al V. ( ... ) 

FISCALIA GENERAL DEL 
ESTADO DE TABASCO 

Trabajador de Niveles 
base 1, 2, 3,4y 5 
Trabajador de Niveles 
confianza 1, 2, 3, 4 y 5 
Personal de Nivel 
relación 12 
administrativa 

Trabajador de Niveles 
base 1, 2, 3, 4 y 5 

Trabajador de Niveles 
confianza 1, 2, 3, 4 y 5 
Personal de Nivel 
relación 12 
administrativa 

"2025, Año de la Mujer Indígena" 

VI.- Despensa (Complementaria). Este apoyo se pagará mediante vales de despensa como un 
beneficio adicional, siempre y cuando exista suficiencia presupuesta! para cubrir los importes 
respectivos, atento con ello, en el Tabulador de Sueldos y Salarios serán señalados los montos 
mínimos y máximos aplicables. 

Artículo 23. ( ... )al Artículo 26. ( .. . ) 

SEGUNDO. Se adiciona el punto 9, relativo al concepto denominado Despensa (complementaria) 
del anexo IV , Tabla otros Apoyos (Importe netos) y Beneficios Adicionales del Tabulador de Sueldos 
y Salarios Netos para el Personal de confianza y Base (Mensual) y de Relación Administrativa, 
quedando como sigue: 
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