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No.- 2994

ACUERDO

INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA DE TABASCO 

JUNTA ESTATAL EJECUTIVA 

ACUERDO QUE, A PROPUESTA DE LA SECRETARÍA EJE 
JUNTA ESTATAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO EL~...~~r"l}l 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA DE TABASCO, POR EL QUE 
CONTRATACIÓN TEMPORAL DE PERSONAL PARA EL ut:·;;)Airu~~~ ~~~ 

ACTIVIDADES DE LOS ÓRGANOS CENTRALES DEL PROPIO INS 
LA CONCLUSIÓN DEL PROCESO ELECTORAL LOCAL EXTRAORDINARIO PARA 
PERSONAS JUZGADORAS DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO 
2024-2025 

Para efectos del presente acuerdo se usarán las abreviaturas y definiciones siguientes: 

Consejo Estatal: 
Consejo Estatal del Instituto Electoral y de 
Participación Ciudadana de Tabasco. 

Constitución Federal: 
Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos. 

Constitución Local: 
Constitución Política del Estado Libre y 
Soberano de Tabasco. 

IN E: Instituto Nacional Electoral. 

Instituto: 
Instituto Electoral y de Participación Ciudadana 
de Tabasco. 

Junta Ejecutiva: Junta Estatal Ejecutiva del Instituto Electoral y 
de Participación Ciudadana de Tabasco. 

Juntas Distritales: Juntas Electorales Distritales del Instituto 
Electoral y de Participación Ciudadana de 
Tabasco. 

Ley Electoral: 
Ley Electoral y de Partidos Políticos del Estado 
de Tabasco. 

Ley General: 
Ley General de Instituciones y Procedimientos 
Electorales. 

Organismo electoral: Organismo(s) público(s) local(es) electoral(es). 

Proceso Electoral Proceso Electoral Local Extraordinario para 
Extraordinario: personas juzgadoras 2024-2025 
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA DE TABASCO 

JUNTA ESTATAL EJECUTIVA 

del propio Instituto con motivo del Proceso Electoral Extraordinario en el 
un total de 953 personas serían contratadas por un período comprendi 
al mes de julio de 2025. 

1.9 Jornada electoral 

En términos del artículo segundo transitorio del decreto 080, la jornada electoral se celebrará 
el primer domingo de junio del año de la elección; que, en el caso del Proceso Electoral 
Extraordinario , correspondió al 1 de junio de 2025. 

2 Considerando 

2.1 Competencia de la Junta Ejecutiva 

Que, de conformidad con el artículo 119 numeral 1, fracciones 11 , V y VI de la Ley Electoral y 
16 fracción VI del Reglamento Interior, la Junta Ejecutiva es competente para fijar los 
procedimientos administrativos , conforme a las f)Oiíticas y programas generales del Instituto; 
supervisar el cumplimiento de los programas y actividades de las Direcciones y aprobar, 
conforme al presupuesto autorizado, la estructura de las vocalías de acuerdo con las 
necesidades del proceso electoral; así como para aprobar la designación del personal del 
Instituto con excepción de aquellos previstos en el Reglamento de Elecciones y del SPEN, 
conforme a las disposiciones aplicables. 

Acorde a lo anterior, de la interpretación sistemática y funcional al artículo 115 numeral 5 de 
la Ley Electoral se advierte que, la Junta Ejecutiva podrá emitir los acuerdos que estime 
necesarios para la organización, integración de la estructura , desarrollo, cómputo, vigilancia 
y fiscalización de los procesos electorales de las personas juzgadoras, garantizando el~ 
cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales aplicables para los procesos 
electorales estatales, observando los principios de certeza , legalidad, independencia, 
imparcialidad, máxima publicidad, objetividad y paridad de género. · · 

2.2 Autonomía presupuestaria del Instituto 

Que, el artículo 6 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de 
Tabasco y sus Municipios, sostiene que la autonomía presupuestaria otorgada a los órganos\ 
autónomos a través de la Constitución Local comprende: IJ 
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CIUDADANA DE TABASCO 

JUNTA ESTATAL EJECUTIVA 

económicas de índole laboral. Estas previsiones serán incluidas en un cap,L ow •.J ,r; '"t-~t:•'-' 

presupuesto de egresos. Una vez aprobada la asignación global de servicio~ ~t1~ (>rfa i les 

. el presupuesto de egresos, ésta no podrá incrementarse. 

En ese sentido, el Consejo Estatal en la formulación del anteproyecto de egresos para el 
ejercicio 2025 estableció un total de 174 plazas con categoría de confianza , acorde a la 
plantilla de personal que corresponde actualmente al Instituto, las cuales corresponden con al 
analítico señalado en el presupuesto de egresos para dicho ejercicio aprobado por el 
Congreso Local ; asimismo presentó la plantilla de personal eventual requerido para realizar 
las actividades para el desarrollo del proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024. 

2.5 Programa de contratación temporal de capital humano 

Que, de conformidad con el artículo 165 numeral 1 de la Ley Electoral, el proceso electoral 
concluye con la declaratoria de validez de las elecciones por parte de los órganos electorales 
competentes o bien mediante las resoluciones que, en última instancia emitan los órganos 
jurisdiccionales correspondientes. Actualmente se encuentran en sustanciación ante el 
Tribunal Electoral de Tabasco juicios de inconformidad, motivo por lo cual no se concluye el 
Proceso Electoral Extraordinario . 

Aunado a lo anterior, el personal administrativo de los órganos centrales se encuentra 
realizando actividades relacionadas con el Proceso Electoral Extraordinario, tales como la 
entrega y habilitación de inmuebles, revisión de comprobaciones, integración, escaneo de la 
documentación entregada por las Juntas Distritales, así como los respectivos cierres 
presupuestales y financieros. 

Asimismo, se encuentra en proceso de revisión por parte de los órganos fiscalizadores, así 
como las solventaciones correspondientes a las observaciones y recomendaciones recibidas 
derivadas de los procesos de auditoría. 

Derivado de lo anterior, se realizó una reunión con las unidades administrativas que presentan 
deficiencia de personal y actividades pendientes para el cierre del programa de Proceso Local \ 
Extraordinario, obteniéndose los siguientes requerimientos de personal : ~ 
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INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA DE TABASCO 

JUNTA ESTATAL EJECUTIVA 

Finalmente, se habilita al Secretario Ejecutivo para que, de acuerdo con fl.~ i ~~M~~ 

servicio y la disponibilidad presupuesta! prorrogue la contratación del pe 
para el desarrollo y operatividad de las funciones primordiales del lns ~ , UtCI ,_}flitsfJ~ 

período no mayor al 15 de septiembre de la presente anualidad. 

3 Acuerdo 

Primero. Se aprueba la contratación temporal de personal para el desarrollo de las 
actividades de los órganos centrales del propio Instituto para la conclusión del Proceso 
Electoral Local Extraordinario para personas juzgadoras del Poder Judicial del Estado de 
Tabasco 2024 - 2025 de conformidad con el anexo al presente acuerdo. 

Segundo. Se habilita al Secretario Ejecutivo para que, de acuerdo con las necesidades del 
servicio y la disponibilidad presupuesta! prorrogue la contratación del personal indispensable 
para el desarrollo y operatividad de las funciones primordiales del Instituto, hasta por un 
período no mayor al 15 de septiembre de la presente anualidad. 

Tercero. Publíquese el presente acuerdo en el Periódico Oficial del. Estado y en la página de 
internet del 1 nstituto, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 114 de la Ley Electoral 
y de Partidos Políticos del Estado de Tabasco y 10 fracción 111 del Reglamento para la edición , 
publicación, distribución y resguardo del Periódico Oficial del Estado de Tabasco. 

El presente acuerdo se aprobó en sesión extraordinaria efectuada el día veinticinco de julio 
del año dos mil veinticinco, por votación unánime de la y los integrantes de la Junta Estatal 
Ejecutiva del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco: Mtro. Paul Alejandro 
González Torruco, Director de Administración ; Lic. Ricardo Araiza González, Director de 
Organización Electoral y Educación Cívica, Lic. Jorge Alberto Zavala Frías, Secretario 
Ejecutivo y Mtra. Elizabeth Nava Gutiérrez, Presidenta de la Junta Estatal Ejecutiva. 
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