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EDUCACIÓN 
~·(Jtt. l .t..l.t.OI: f. DU<.AUÓN 

TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA/ ENTIDAD: COLEGIO DE BACHillERES DE TABASCO 
PERIODO: EJEROCIO FISCAL202.S 

SUElDO Y SALARIO 
PRESTAOONESADIOONAUS EN PERaPCIONES ORDINARIAS 

GRUPO 
ClAVE DEL 

DENOMINAOÓN DEL PUESTO 
DINERO Y EN ESPEOE TOTAL 

PUESTO 

MINIMO MÁXIMO MINIMO MÁXIMO MfNIMO MÁXIMO 

Confianza N/ A DIRECTOR GENERAL 77,593.:15 80,697.10 77.593.35 80,697. 10 

Confianza N/ A DIRECTOR DE ÁREA SS,lS1.20 60,587.50 58,257.20 60,587.50 

Confia nza N/A COORDINADOR DE ZONA 58,257.20 60,58750 59,257.20 60,587.50 

Conftanza N/A CONTRAtOR INTERNO•A• 58.257.20 60,587.50 58.257.20 60,587.50 

Conf1anza N/A SUBDIRECTOR DE ÁREA 48,453.50 50,391.65 48,453.50 50,391.65 

Confianza N/A JEFE DE DEPARTAMENTO 41.080.95 42,724.20 41,080.95 42,724.20 

Confianu N/ A JEFE DE MATERIA 33,892.35 3S,2.a8.05 33,892.35 35,248.0 5 

Conf1anu N/A DIRECTOR DE PlANTEl •A• 53,675.60 55,822.60 53,675.60 55,822.60 

Confianza N/ A DIRECTOR OE PlANTEL ·a• 61,726.85 64,195.90 61,726.85 64. 195.90 

O:::mhanza N/ A DIRECTOR DE PLANTEL "C' 70.949.70 73.787.70 70,9-<9.70 73,787.70 

Confianza N/A SUBDIRECTOR DE PlANTEl •a• 45.350.05 47.164.05 45,350.05 47,164.05 

Conhanz~ N/ A SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C 52,152.80 54,238.90 52, 152.80 54,23.8.90 

COnfianza N/ A RESPONSABlE OE.l CENTRO "A" 28,692.15 29,839.85 28.692.15 29,839.85 

Confianza N/ A RESPONSABLE Dfl CENTRO "8" 32.995.90 34,315.75 32,995.90 34,315.75 

Confian.:.a N/ A RESPONSABLE DEL CENTRO"( " 37,945-20 39,463.00 37,945.20 39,463.00 

Conf1a:u.11 N/ A AUXIUAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO .. A" 21,619.00 22,483.75 21,619.00 22,483.75 

Confianza N/ A AUXIUAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "S" 24,857.20 25,851.50 24,857.20 25,851.50 

Confianza N/ A AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO ·e 28,268.80 29,399.55 28,268.80 29,399.55 

Adminis tr.~t ivo HM·T06095 8 ENCARGADO DE LA SALA DE CÓMPUTO "B" 13,650.40 14,196.40 13,6S0.40 14,196.40 

Admi nistrativo HM·T06095 C ENCARGADO DE LA SALA DE CÓMPUTO "C' 15,461.95 16,080.45 15,461.95 16.080.45 

Administrativo HM·S07093 OFIOAL DE SERVIOOS •e- 11,29035 11,741.95 11,290.35 11.741.95 

Administrativo Cf12027 INGENIERO EN SISTEMAS 17,448.50 18,146.45 17,448.50 1S,g6..4S 

Administrativo 81CF12027 INGENIERO EN SISTEMAS 17,448.50 18,146.45 17,448.50 18,146.45 

Admi ni strativo Cf21850 RESPONSABlf DE lABORATORIO TÉCNICO 17,44850 18,146.45 17,448.50 18,1<.6.45 

Adm1n1stratívo A01001 JEFE DE OFICINA 15,215.80 15,824.45 15,215.80 15,824.45 

Admln1strativo CF33116 T(CNICO E5PEOAUZAOO 15,215.80 15,824.45 15,215.80 15,824.45 

AdminlstJ.ttivo 8 1Cf33116 T~ CN I CO E5PEOALIZADO 15,215.80 15,824.45 15,215.80 15,824.45-

Admlnistrattvo CF53455 SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 14,22455 14,79355 14,224.55 14,793.55 

Adm int str ~ tWo A01003 JEFE OE SECOÓN 13.059.85 13,582.25 13,059.85 H.582.25 
Admin1str.attvo T03002 ANALISTA T~CN I CO 12,445.20 12.943.00 12,445.20 12,943.00 

AdmimstratWo Cf34006 SECRETARIA DE DIRECTOR DE ÁREA 12.445.20 12,943.00 12,445.20 12,943.00 

Administr.atNO CF33053 TÉCNICO 11.865.70 12,340.35 11,865 .70 12,340.35 

Admintstratrvo T03007 T~CN ICO 11.865.70 12,340.35 11.865.70 12,340.35 

Adm inistrativo 8/TOl007 TÉCNICO 11,865.70 12,340.35 11,865.70 12,340.35 

Admir.tstrattvo 507002 JEFE DE M ANTENIMIENTO 11,865.70 12,340 .35 11.865.70 12,340.35 
Admin1stratrvo 514201 ENCARGADO OE ORDEN 11.290.35 11,74 1.95 11.290.35 11,7,1.95 

A:!min•strativo 84514201 ENCARGADO OE ORDEN 11,290.35 11,741..9 5 11.290.35 11,741 .9 5 

Ad mm1s t r.~tivo T1600S LABORATORISTA 11.290-35 11,741.95 11.290.35 11.741.95 
AdminiStrativo T06027 CAPTURI5TA 11,290.35 11,741.9 5 11,290.35 11,741.95 

A:fminis.tratrvo Cf34003 SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE ÁREA 11,290.35 11,741.95 11,290.35 11,741.95 

A.:!min1str~tivo CF34279 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 11,290.35 11,741.95 11,290.35 11.741.9 5 

Administrativo 81Cf34279 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 11,290.35 11,741.95 11,290.35 11,741.95 

A:lmintstratrvo A01005 ADMINISTRATIVO ESPEOAUZADO 11,290.35 11,741.95 11,290.35 11,14 1.95 

Mmin1strativo TOS003 BIBLIOTECARIO 11,290.35 11,741.95 11,290.35 11,741.95 

Admmistrattvo G-34280 SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PlANTEl 11,290.35 11.741.95 11,29035 11.741.95 

Admin1stratrvo 113007 FOTÓG~FO 11.290.35 11,741.95 11,290.35 11,741.95 

Adm1n1strat JYo AOS002 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 11,290.35 11.74 1.95 11.290.35 11,741.95 

A:fmin1str;nrvo S14003 VIGi lANTE 11.290.35 11.74 1.95 11,290.35 11.741.95 
Administrativo 81514003 VIGILANTE 11.290.35 11,741.95 11,290.35 11.741.95 

Admimstratwo 5BOOS CHOFER 11,290.35 11,741.95 11,290.35 11,741.95 

Admin1st r.ativo 506002 INTENDENTE 11.290.35 11.741.95 11,290.35 11,741.95 

Admimstfiltivo 1.08004 T AQUIMECANOGRAFA 11,290.35 11,741.95 11,290.35 11,741.95 ' 
AdmiM .trativo BIA08004 TAQUIMECANÓGRAFA 11,290.35 11,741.95 11,290.35 11,741.9 

Admimst rativo A05010 MENSAJERO 11.29035 11,741.95 11,290.35 11,741!§5 

Admirnst ratwo 506006 AUXIUAR DE INTENDENO A 11,290.35 11,741.95 11,290.35 11,74 1.95 

Administ rativo 81506006 AUXIUAR DE INTENOENOA 11.290.35 11,741.95 11,290.35 11,741.95 

Ooc~nt e EH8619 PROFE.SOR CB 1 555.95 594.80 555.95 594.80 

Oocent f! EH8619 PROFESOR CB 1 {APOYO A LA DOCENOA) 555.95 594.80 555.95 594.80 

Ooc~nt e 81EH8619 PROFESOR CB 1 555.95 594.80 555.95 594.80 
uocente EH8621 ¡JKQH.WH CSU 624.65 665.05 b2.t;.b :;a btó.O,!, 

Docente EH8621 PROFESOR CB 11 (APOYO A LA DOCENCIA) 624.65 665.05 624.65 665.05 

Docente BIEH8621 PROFESOR CB 11 624.65 665.05 624.65 665.05 

Docente 8 1EH8621 PROFESOR CB 11 (APOYO OOCENOA) 624.65 665_05 624.65 665.05 
Docente EH8623 PROFESOR CB 111 711.60 756.90 711 .60 756.90 
Docente EH8623 PROFESOR CB 111 (APOYO A LA DOCENCIA) 711.60 756.90 7 ll.GO 7S6.90 

Docente EH862S PROFESOR CB IV 766.20 80<J.70 766.20 809.70 

Docente EH8625 PROFESOR CS IV (APOYO A LA DOCENCIA) 766.20 809.70 766.20 809.70 
Docente EH8613 TÉCNICOCBI 4 17.0 5 448.20 417.05 448.20 

Docente EHS614 TECNICOCB 11 462.65 496.25 462.65 496.25 

Pa~eo la Choca No. 100 Col. Ta~ sco 2000. C.P. 86035. Tel. • 52 (993) 68919 80. Villahermosa. Tabusc.o. 
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS 

DEPENDENCIA / ENTIDAD: COLEGIO DE BACHILLERES DE TABASCO 

PERIODO: EJEROCIO FISCAL 2025 

SUELDO Y SAlARIO 
PRESTAOONES ADIOONAUS EN PERCEPCIONES ORDINARIAS 

GRUPO 
ClAVE DEl 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO DINERO Y EN ESPEOE TOTAL 
PUESTO 

M fNIMO MÁXIMO MfNIMO MÁXIMO MfNIMO MÁXIMO 

Docente EH9953 EMSADI S55.95 594.80 555.95 594.80 

Docente EH9951 EMSADII 624.65 665.0S - 624.65 66S.05 

Docente EH9951 PROF EMSAD 11 [APOYO A lA DOCENCIA). ASOCIADO "C" 1/2 T 624.65 665.05 624.65 665.05 

Docente EH9951 PROF EM SAD 11 [APOYO A lA DOCENO A). ASOOADO "C" 3/4 T 624.65 665.05 624.65 665.05 

Docente EH9951 PROF EM SAD 11 (APOYO A lA DOCENOA). AS00AD0 "C" TC 624.65 665.05 624.65 665.05 

Docente EH9955 PROF EM SAD 111 (APOYO A lA DOCENCIA). TITULAR "A" 1/2 T 711.60 756.90 711.60 756.90 

Docente EH9951 PROF EM SAD 11 (ADICIONALES). ASOOADO "C" 624.65 665.05 624.65 665.05 

Oocente (H46lS PROFESOR ASOCIADO '"B" 1/2 T 12,296.30 11,093.70 12.296.30 11.093.70 

Docente EH4725 PROFESOR ASOCIADO "B" 3/4 T 18,444.40 19.640.55 18,444.40 19.640.55 

Docente EH4825 PROFESOR ASOCIADO "6" TC 24.592.60 26.187.40 24.592.60 26.187.40 

Docente EH4661 PROFESOR ASOCIADO "C" !/2 T 13.832.50 14. 715.15 - 13.832.50 14.715.15 

Docente EH4661 PROF. ASOCIADO "C* MT 13.832.50 14.715.15 13.832.50 14,715.15 

Docente 81[H4661 PROFESOR ASOCIADO "C" 1/2 T 13.832.50 14.715.15 13.832.50 14.715.15 

Docente EH4761 PROFESOR ASOCIADO "C* 3/4 T 20.148.80 22.072.70 20.748.80 22.072.70 

Docente 61[H4761 PROFESOR ASOOADO ·e- 3/4 T 20,748.80 22.072.70 20.748.80 22.072.70 

Docente EH4861 PROFESOR AS00 ADO ·e- TC 27.665.05 29.430.25 27.665.05 29.430.25 

Docente [H4861 PROF ASOCIADO '"C' TC 27.665.05 29.430.25 27.665.05 29.430.25 
Docente [H4761 PROF ASOCIADO "C* TT 20.748.81 22.012.71 20.748.81 22.072.71 
Ooc:ente [H4827 PRO~ TITULAR '"A .. MT 15.683.75 16.474.20 15.683.75 16.474.20 

D<xente EH4627 PROFESOR TITUlAR "A" 1/2 T 15.683.75 16.474.20 15.683.75 16.474.20 
Docente [H4727 PROFESOR TITUlAR '"A'" 3/4 T 23.525.6S 24.711.30 23.52S.65 24,711.30 

Docente EH4827 PROFESOR TITULAR "'A• TC 3 1.367.50 32.948.40 31.367.50 32.948.40 

Docente EH4629 PROFESOR TITULAR •a• 1/2 T 18.538.25 19.472.55 ta.S38.2S 19.472.SS 
Docente EH4729 PROFESOR TITUlAR •a• 3/4 T 27,807.35 29, 208.81 27.807.35 29.208.81 
Docente [H4829 PROFESOR TITULAR ·a• lC 37.076.45 38.94S.IO 37.076.45 38.945.10 

Docence [ H4663 PROFESOR TITULAR •e• 1/2 l 21.917.05 23.021.60 21.917.05 23.021.60 
Docente EH4763 PROFESOR TITULAR •e• 3/4 T 32.a75.S5 34.532.40 32,87S.SS 34.S32.40 
Docente [H4863 PROFESOR TITULAR •e• TC 43.834.00 46.043.20 43,834.00 46.043.20 
Docente EH4653 TEC. DOC. ASOCIADO "A" 1/2 T 9.538.40 10.227.70 9.538.40 10.227.70 

Docente EH4753 TEC. DOC. ASOCIADO "A" 3/4 l 14.307.60 15, 341.55 14.307.60 15.341.55 
Docente EH48S3 lEC. DOC. ASOQADO "A" TC 19.076.80 20.455.40 19.076.80 20.45S.40 

Docente EH4655 lEC. DOC. ASOCIADO ·a• 1/2 T 10.425.35 11, 164.60 10.425.35 11.164.60 
Docente EH47SS TEC. DOC. ASOCIADO •a• 3/4 T 15.638.05 16.746.85 15,638.05 16.746.85 
Ooc.ente EH4855 TEC. DOC. ASOCIADO "6" lC 20.8S0.80 22.329.15 20.850.80 22.329.1S 

El presente Tabulador de Sueldos y Sah~rlos se sujet~r• ~ lu Jlculentes recias de apUc.aclón: 
l .· El CJtCutor d'elsuto no deber$ rebuar los Umttes mi11lmos de percepdón ord1naria bruta mensual. 

2.· los montos rnalllmos en el ejercid o fi~a l en c::uuo, estarán suJetos a l.a d~pon1b ílid ad presupuesta! tanto delcobPCmo federal como estat-al. 

3,· CuaiQu er mochflc.aclón Qut se pretenda llevar a cabo respecto de lo¡. wnceptos Que se enuncian en el presente Tabulador, deberá ser previamente sometido al a n-i lisis y valtdadón de la Junta OlrectNa del Colee~ 
de B.ch•lleres de TI buco. 

4 ·El c-osto efe la aplacl6n del Tabulador de Sueldos y S-alarios brutos fl"'@nwales deberi ser cub'crto con los recursos autor.zados en el presupuesto de ecreso vígente. 

S.· No debe h.c:ene uC~clón adiC-IOnal a kn sueldos contenidos en el pre"'nte Tabul1dor, que no e~1é e•presamentc autonndo por el1obierno f~e-ral y validado por la Junta de- OY.e-ctiva del Cole¡ío de S.ch•lleres 
de Tabuco. 

6.· U neu~s.N:SJ d de conuatact6n de honorarios umtl.ables al s.allrio, no deberá reb.11ur bs llmíte s de perceociones del prt sente T1but.dor 

7 · b co,umn.t de ~>etttpciones ordiNNS total cOtTesoonde Untamente 1t nume~lt del Anexo 11 de este tabulador, el cu.alhtne <-omo bnelos Convenios Mod.fQtQfioS a los Al\e110! de 
2024 SlMS·El COBATAB- TABASCO y SEMS-(l SIC-TABASCO, descntos en la colurnn.a de- sueldo y s.lario, nnco minimo; <.on)iderando k)s montos establecido.s en kn Ap,art1-cfos ·A· 
/A;Kivo F•n.andero 2025 SEMS-El COBATAB-- TABASCO y SEM.S..El SIC-TABASCO, en la columm de sueldo v ullrío ximo.los demJs ronceptos del Ane.11o 11, u i co 

.... ~ ~ ~ 
:aosAíblrto Padrón Balcázar--

Oirector Administrativo 
Eloboro 

Revisó 

Autori¡ó 

il ~ j ) 
~) ) 

COBATAB 
DIRECCIÓN 
GENERAL 

Pase o U. Choca No. 100 Col. Tabasco 2000. C.P. BG035. Tel • 52 (9931 G89 19 80. Vollahermosa. Tabasco. 
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ANEXO 1 

ANALÍTICO DE PLAZAS 

; 

EDUCACION 
5 ,.CIItnARiA or- tOUCACIÓN 

''fd,, C'IOfl (!tiC 

iiB 
COBATAB 
~ . ~~.::.-=- I IJ\ 

DEPENDENCIA/ ENTIDAD: COLEGIO DE BACHILLERES DE TABASCO 

NIVEL/ 
NUMtKU REMUNERACIONES FUENTE DE 

DESCRIPCIÓN DE LA PLAZA DE PLAZAS PROCEDENCIA 
PLAZA 

/HORAS 
MfNIMO MÁXIMO FINANCIAMIENTO 

8 DIRECTOR GENERAL 1 77,S93.3S 8.0,697.10 RAMO 1l Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

7 DIRECTOR DE ÁREA 6 S8,2S7.20 60,587.SO RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

COORDINADOR DE ZONA 58,257.20 60,587.50 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

7 4 
DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

7 CONTRALOR INTERNO "A" 1 S8,2S7.20 6{),S87.SO RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

SUBDIRECTOR DE ÁREA 6 48,4S3.SO S0,39t.6S RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

6 
DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

5 JEFE DE DEPARTAMENTO 24 41,080.9S 
UDD6 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

42,724.20 RAMO 11 Y RAMO 28 
DESCENTRALIZAOOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

33,892.3S 3S,248.0S RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

S JEFE DE MATERIA 29 
DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

DIRECTOR DE PLANTEL "A" S3,67S.60 SS,822.60 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

7 1D 
DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

7 DIRECTOR DE PLANTEL "B" 19 61,726.8S 64,19S.90 RAMO 11 Y RAMO 28 
UDD6 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

7 DIRECTOR DE PLANTEL "C" 26 70,949.70 73,787.70 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

6 SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B" 45,3SO.OS 47,164.0S RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

44 
DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

6 SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C" 29 S2.1S2.80 S4,238.90 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

S RESPONSABLE DEL CENTRO "A" 28,692.1S 29,839.8S RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

18 
DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

S RESPONSABLE DEL CENTRO " B" 12 32,995.90 34,315.75 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

S RESPONSABLE DEL CENTRO "C" 33 37,94S.20 39,463.00 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

S AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO "A" 18 21,619.00 22,483.7S RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

S AUXILIAR DEL RESPONSABLE OEL CENTRO "B" 12 24,857.20 2S,851.50 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

S AUXILIAR OEL RESPONSABLE DEL CENTRO "C" 33 28,268.80 29,399.55 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

CO NFIAN Z A 325 

HM· 
ENCARGADO OE LA SALA DE CÓMPUTO "B" 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 
T06095 B 

26 !3,6S0.40 14,196.40 RAMO 11 Y RAMO 28 
DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

HM· 
ENCARGADO DE LA SALA DE CÓMPUTO "C" 1S,461.9S 16,080.4S 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 
T06095 e 28 RAMO 11 Y RAMO 2B 

OESCENTRALIZAOOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

HM·$07093 OFICIAL DE SERVICIOS "C" 31 11,290.3S 11,741.95 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS sP 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

CF12027 INGENIERO EN SISTEMAS 42 17.448.50 18,146.45 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOs/ 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

BICF12027 INGENIERO EN SISTEMAS 1 17,448.SO 18,146.45 RAMO 11 Y RAMO 28 
UDD6 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

CF218SO RESPONSABLE OE LABORATORIO T~CNICO 82 17,448.SO 18,146.45 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

A01001 JEFE DE OFICINA 15,21S.80 1 S.824.45 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

143 
DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

CF33116 T~CN I CO ESPECIALIZADO 114 15,215.80 15,824.45 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

BICF33 116 T~CN I CO ESPECIALIZADO 2 1S,215.80 15.824.4S RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

CFS34SS SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 1 14,224.SS 14,793.S5 RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

A01003 JEFE DE SECCIÓN 1S 13,059.85 13,582.2S RAMO 11 Y RAMO 28 
U006 SUBSIDIOS FEO ERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

Pnseo La Choca N o. 100 Col. Tabasco 2000. C .P. 86035. Tel. + 52 (993) 689 19 80. Villahermosa, Tabasco. 
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ANEXO 1 
ANALÍTICO DE PLAZAS 

DEPENDENCIA/ ENTIDAD: COLEGIO DE BACHillERES DE TABASCO 

NIVEl/ 
NUMtKU REMUNERACIONES FUENTE DE 

DESCRIPCIÓN DE LA PlAZA DE PlAZAS 
PLAZA 

/HORAS 
MINIMO MÁXIMO FINANCIAMIENTO 

T03002 ANAliSTA T~CN I CO 37 12,445.20 12,943.00 RAMO 11 Y RAMO 28 

CF34006 SECRETARIA DE DIRECTOR DE ÁREA 8 12,445.20 12,943.00 RAMO 11 Y RAMO 28 

CF33053 T ~CNICO 3 11,865.70 12,340.35 RAMO 11 Y RAMO 28 

T03007 T~CNICO ISO 11,865.70 12.340.35 RAMO 11 Y RAMO 28 

BIT03007 T~CNICO 4 11,865.70 12,340.35 RAMO 11 Y RAMO 28 

S07002 JEFE DE MANTENIMIENTO 21 11,86S.70 12,340.35 RAMO 11 Y RAMO 28 

S14201 ENCARGADO DE ORDEN 162 11,290.35 11,741.95 RAMO 11 Y RAMO 28 

81514201 ENCARGADO DE ORDEN 2 ll,290.3S ll,741.9S RAMO 11 Y RAMO 28 

Tl600S LABORATORISTA 31 11,290.35 11,741.95 RAMO 11 Y RAMO 28 

T06027 CAPTURISTA 2 11,290.3S 11,741.95 RAMO 11 Y RAMO 28 

CF34003 SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE ÁREA 1 11.290.35 11,741.95 RAMO 11 Y RAMO 28 

CF34279 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 53 11,290.35 11,741.95 RAMO 11 Y RAMO 28 

BICF34279 SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 2 11,290.35 U,741.9S RAMO 11 Y RAMO 28 

A0100S ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 19 11,290.35 1 1,741.9S RAMO 11 Y RAMO 28 

T0$003 BIBLIOTECARIO 80 11,290.35 11,741.95 RAMO 11 Y RAMO 28 

CF34280 SECRETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL 73 11,290.35 11,741.95 RAMO 11 Y RAMO 28 

Tl3007 FOTÓGRAFO 1 11,290.35 11,741.9S RAMO 11 Y RAMO 28 

A08002 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 11 11.290.35 11,741.95 RAMO 11 Y RAMO 28 

S14003 VIGILANTE 206 11,290.35 ll,741.9S RAMO 11 Y RAMO 28 

BISI4003 VIGILANTE S 11,290.35 11,741.95 RAMO 11 Y RAMO 28 

Sl3008 CHOFER 9 11,290.35 11,741.95 RAMO 11 Y RAMO 28 

506002 INTENDENTE 2S 11,290.35 11,741.95 RAMO 11 Y RAMO 28 

A08004 TAQUIMECANÓGRAFA 118 11,290.35 11,741.95 RAMO 11 Y RAMO 28 

BIA08004 TAQUIMECANÓGRAFA 2 11,290.35 11,741.95 RAMO 11 Y RAMO 28 

AOSOI O MENSAJERO 2 11,290.35 11,741.95 RAMO 11 Y RAMO 28 

S06006 AUXILIAR DE INTENDENCIA 191 11,290.35 11,741.95 RAMO 11 Y RAMO 28 

BIS06006 AUXILIAR DE INTENDENCIA 2 11,290.35 11,741.95 RAMO 11 Y RAMO 28 

ADMINISTRATIVO 1,705 

EH8619 PROFESOR CB 1 14733 S55.9S 594.80 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH8619 PROFESOR CB 1 (APOYO DOCENCIA) 1379 SSS.95 594.80 RAMO 11 Y RAMO 28 

,. 
EDUCACION 
S r CArTARlll o r f OUCACIÓ'I 

'Et/tiC:JC m qw " lfl t 

PROCfDENCIA 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALI2ADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALI2ADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALI2ADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRAU2AOOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

OESCENTRAU2ADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRAli2AOOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

OESCENTRALI2ADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRAU2ADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALI2AOOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALI2ADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRAliZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALI2ADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

OESCENTRALI2ADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALI2ADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALI2ADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

OESCENTRALI2ADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES# 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANIS:% 
DESCENTRALI2ADOS ESTATALES Y PARTICIPA( ES 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANI!MOS 

DESCENTRALI2ADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
UOOG SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

OESCENTRALI2ADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

UOOG SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRAli2ADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
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ANEXO 1 
ANALÍTICO DE PLAZAS 

DEPENDENCIA/ ENTIDAD: COLEGIO DE BACHILLERES DE TABASCO 

NIVEL/ 
NUMtRO REMUNERAOONES FUENTE DE 

DESCRIPOÓN DE LA PLAZA DE PLAZAS 
PLAZA 

/ HORAS 
M INIMO M ÁXIMO FINANCIAMIENTO 

81EH8619 PROFESOR CB 1 97 555.95 594.80 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH8621 PROFESOR CB 11 1214 624.65 665.05 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH86Zl PROFESOR CB 11 (APOYO DOCENCIA) 854 624.65 665.05 RAMO 11 Y RAMO 28 

BIEH8621 PROFESOR CB 11 117 624.65 665.05 RAMO 11 Y RAMO 28 

BIEH8621 PROFESOR CB 11 (APOYO DOCENCIA) 46 624.65 665.05 RAMO 11 Y RAMO 28 

H18623 PROFESOR CB 111 1248 711.60 756.90 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH8623 PROFESOR CB 111 (APOYO DOCENCIA) 1301 711.60 756.90 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH862S PROFESOR CB IV 2104 766.20 809.70 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH8625 PROFESOR CB IV (APOYO DOCENCIA) 6S20 766.20 809.70 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH8613 T~CNICOCB 1 2317 417.05 448.20 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH8614 ffCNICOCB 11 870 462.6S 496.25 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH9953 EMSADI 3429 555.95 594.80 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH9951 EMSAD 11 178 624.65 665.05 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH9951 
PROF EMSAD 11 (APOYO A LA DOCENCIA), 

440 624.6S 665.05 RAMO 11 Y RAMO 28 
ASOCIADO "C" 1/2 T 

EH9951 
PROF EMSAD 11 (APOYO A LA DOCENCIA), 

456 624.65 665.05 RAMO 11 Y RAMO 28 
ASOCIADO "C" 3/4 T 

EH9951 
PROF EMSAD 11 (APOYO A LA DOCENCIA), 

216 624.65 665.D5 RAMO 11 Y RAMO 28 
ASOCIADO "C" TC 

EH9955 
PROF EMSAD 111 (APOYO A LA DOCENCIA), 

ID 711.60 7S6.9D RAMO 11 Y RAMO 28 
TITULAR "A" 1/2 T 

H ORAS DOCE N TES 37,529 

EH9951 PROF EMSAD 11 (ADICIONALES), ASOCIADO "C" 504 624.65 665.DS RAMO 11 Y RAMO 28 

H O RAS A O 1 C 1 O N A L E S (DOCENTES) 504 

EH4625 PROFESOR ASOCIADO "B" 1/2 T 138 12,296.30 13,093.70 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH4725 PROFESOR ASOCIADO "B" 3/4 T 77 18,444.40 19,640.55 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH4825 PROFESOR ASOCIADO "S" TC 48 24,592.60 26,187.40 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH4661 PROFESOR ASOCIADO "C" 1/2 T 53 13,832.50 14,715.15 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH4661 PROF. ASOCIADO "C" MT 110 13,832.50 14,715.15 RAMO 11 Y RAMO 28 

BIEH4661 PROFESOR ASOCIADO "C" 1/2 T 4 13,832.50 14,715.15 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH4761 PROFESOR ASOCIADO "C" 3/4 T 39 20,748.80 22,072.70 RAMO 11 Y RAMO 28 

BIEH476J PROFESOR ASOCIADO "C" 3/4 T 5 20,748.80 22,072.70 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH4861 PROFESOR ASOCIADO "C" TC 51 27,665.05 29,430.25 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH4861 PROF. ASOCIADO "C" TC 27 27,665.05 29,430.25 RAMO 11 Y RAMO 28 

""' EDUCACION 
~rr iU TANfA 0[ FOU(_AC"IÓN 

'Edt~cd .. , >tl fJt"' ,, , 11 lf 

PROCEDENCIA 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES V PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS fEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 
DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES/' 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANIS~ 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACI S 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANI~OS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS fEDERAlES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES V PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
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ANEXO 1 

ANALÍTICO DE PLAZAS 

DEPENDENCIA/ ENTIDAD: COLEGIO DE BACHillERES DE TABASCO 

NIVEL/ 
NUMt KU REMUNERAOONES FUENTE DE 

DESCRIPCIÓN DE lA PlAZA DE PlAZAS 
PlAZA 

/HORAS 
M INIMO MAxiMO FINANCIAMIENTO 

EH4761 PROF ASOCIADO ''C" TI 76 20,748.80 22,072.71 RAMO 11 V RAMO 28 

EH4827 PROF TITUlAR "A" MT 2 1S,683.75 16,474.20 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH4627 PROFESOR TITUlAR "A" 1/2 T 23 15,683.75 16,474.20 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH4727 PROFESOR TITUlAR "A" 3/4 T 37 23,525.65 24,711.30 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH4827 PROFESOR TITUlAR "A" TC 89 31,367.SO 32,948.40 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH4629 PROFESOR TITULAR "6" 1/2 T 31 18,538.25 19,472.55 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH4729 PROFESOR TITUlAR "S" 3/4 T 51 27,807.35 29,208.81 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH4829 PROFESOR TITULAR "B" TC 201 37,076.45 38,94S.10 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH4683 PROFESOR TITUlAR "C" 1/2 T 7 21,917.0S 23,021.60 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH4783 PROFESOR TITUlAR "C" 3/4 T 59 32,875.55 34,532.40 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH4863 PROFESOR TITUlAR "C" TC 344 43,834.00 46,043.20 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH4653 TE C. DOC. ASOCIADO "A" 1/2 T 17 9,S38.40 10,227.70 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH47S3 TEC. DOC. ASOCIADO '"A" 3/4 T 14 14,307.60 1S,34l.SS RAMO 11 Y RAMO 28 

EH48S3 TEC. DOC. ASOCIADO "A" TC 6 19,076.80 20,4SS.40 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH46SS TEC. DOC. ASOCIADO "8" 1/2 T S 10,425.35 11.164.60 RAMO 11 Y RAMO 28 

EH47SS TEC. DOC. ASOCIADO "8" 3/4 T 2 15,638.05 16,746.8S RAMO 11 Y RAMO 28 

EH48SS TEC. DOC. ASOCIADO "8" TC 7 20,850.80 2:2,329.15 RAMO 11 Y RAMO 28 

PLA Z AS DOCENTES 1,523 

ESPEOFICAR: 

; 

EDUCACION i iB 
srCQrfAAlA DE [OUCACII)N COBATAB 

!";?', ~ ~ ... ~ ·"" """ ·'~' 

"E<I<IC' lCIOn Qll<' .,. ,, 

PROCEOENOA 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES V PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS 

DESCENTRALIZADOS ESTATALES Y PARTICIPACIONES 

Nota: El Analít ico de Plazas tiene como base los Convenios Modlflc.ato rlos a los Anexos de Ejecución /Apoyo Financiero 2024 SEMS.El COBATAB& TABASCO y SEMS.El BIC·TASASCO. descrjtos en la columna de 
r emuner;~c•o n es, rango mínimo; considerando los montos establecidos ef'IIOS Aparudos "A" y •e· . d e los Anuos de Eje cución /Apoyo Financiero 2025 SEMS-El COBATAB· TABASCO y SEM$--El SIC· TABASCO. en la 
columna de remunerad ones, rango mixjmo, 

Director Administrativo 
Elaboró 

C. Mari 

Autorizó 

a~ ; 
~ l , l ) 
COBATAB 
DIRECCIÓN 

PAseo Ln Choca No. 100 Col. Tabasco 2000, C.P. 86035. Tel. ... 52 (993) 689 19 80. Villahermosa. TabGENERA L 
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TABLA DE REMUNERACIONES ORDINARIAS 

DEPENDENCIA/ ENTIDAD: COLEGIO DE BACHILLERES DE TABASCO 

No. Concepto sustento Olas Numerarlo o Especie Base 

Artículos 2. 82, 83 v 85 ley Federal del Trabajo. ley Federal de los 

Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado 81 del Remuneraciones 

Articulo 123 Constitucional, capitulo 111 Articulo 32. Articulo 35 de la Ley de a.signadas por 

1 Sueldo los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco. Artículos 15·18 de la ley 30 categoría, funciones y X 

de Remuneraciones de los Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus n ivel de 

Municipios. Articulo 56 de las Condiciones Generales de Trabajo (CGTI 2024· responsabilidades 

2026. 

Ayud• de despensa Articulo 82 Fracción 1 de las Condiciones Generales de Trabajo (CGT) 2024-
$1,38050 mensual 

2 N/ A de acuerdo con la X 
(Admlnistratovo) 2026. PrestaCiones socioeconómica:s autorizadas por la SEP. 

categoría 

3 
Ayuda de despensa Articulo 82 Fracción 11 de las Condiciones Generales de Trabajo (CGT) 2024· 

N/ A S34.50 por H5M X 
(Docente) 2026. Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. 

Articulo 61 de las Condiciones Generales de Trabajo (CGT) 2024·2026. 
Numerario, conforme a 

4 Prima de Antigüedad N/ A las fracciones 1, 11 y 111 X 
Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. 

de la CGT 

5 
Ayuda de transporte Articulo 93 Fracción 1 de las Condiciones Generales de Trabajo (CGT) 2024· 

N/A $645.00 mensuales X 
(Administrativo) 2026. Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. 

6 
Ayuda de transporte Articulo 93 Fracción 11 de las Condiciones Generales de Trabajo (CGTI 2024· 

N/A $16.12 por HSM X 
(Docente) 2026. Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. 

Articulo 83 de las Condiciones Generales de Trabajo (CGT) 2024·2026. 
Numerario, conforme a 

7 Material Didáctico N/ A la tabla de valores X 
Prestaciones socíoeconómicas autorizadas por la SEP. 

autorizados 

Art. 3 l ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco. Articulo 118 
25% sobre el salario 

8 Prima Dominical de las Condiciones Generales de Trabajo (CGTI 2024-2026. Prestaciones 4 X 

socioeconómicas autorizadas por la SEP. 
base 

Medidas de Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. al personal Directivo, y 
Numeraño 

9 N/ A mínimo $551.70 X 
Bienestar de Administrativo, Técnico y Manual. 

máximo $3,011.55 

CompensaciÓn Prestac•ones socioeconóm1cas autonzadas por la SEP. al personal Oirecuvo. y 
Numerario 

10 N/ A mínimo $142.40 X 
Garantizada de Admínistrativo. Técnico y Manual. 

máximo $413.00 

Notas: 

IIB 
COBATAB 
;o'~~ ~ ..I N \ 

Por Obra 

determinada 
ConfiCinlél y Tiempo 

determinado 
(Eventual) 

X X 

X 

X 

X 

X 

X 

X X 

X X 

• l as prestaciones sodoe:conómicas autorizadas por la SEP se refieren a las prestaciones socioeconómlcas que se modifican y/ o incorporan, así como las que se refrendan para el personal 
d oc~ nt e y adminostrativo. técnico y manual adscrito al Colegio de Bachinores de Tabasco, vi g~nt~s ; con base en los Anexos de Ejecucoón /Apoyo Financiero 2025 SEMS·El COBATAB- TABASCO v 

7 
SEM5-EL SIC-TABASCO ./ 

• l as Condocoones Generales de Trabajo 2024-2026; suscritas con fecha del 09 de abril del 2024; depositadas ante el Tribunal de Conciliación y Arbitraje del Estado e Taba 

c. 
Director Administrativo 

Elaboró 

c. 
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TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

DEPENDENCIA / ENTIDAD: COLEGIO DE BACHILLERES DE TABASCO 

No. Concepto Sustento Días Numerarlo o Especie Base Confianza 

Promoción del Personal 
ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los 

Numerario conforme a 
1 Maestros (lGSCMM). Artículo 19 de las Condiciones Generales de N/A X 

Docente la LGSCMM 
Trabajo 2024·2026. 

2 
Ayuda para Juguetes Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. Articulo 108 

N/ A ssso.oo X 
(Administrativo) de las Condiciones Generales de Trabajo 2024·2026. 

3 
Canastilla de Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. Articulo 80 

N/ A 
Numerarlo $2,630.00 

X 
Maternidad de las Condiciones Generales de Trabajo 2024·2026. por hijo recién nacido 
Apoyo para la 

Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. Articulo 84 Conforme al Art. 84 de 
4 Superación Académica N/ A X 

(Administrativo) 
de las Condiciones Generales de Trabajo 2024·2026. las CGT Fracción 1 

Apoyo para la 
Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. Articulo 84 Conforme al Art. 84 de 

S Superación AcaMmlca N/ A X 

(Docente) 
de las Condiciones Generales de Trabajo 2024·2026. las CGT Fracción 11 

6 Ayuda para Tesis 
Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. Artículo 87 

N/ A 
Numerario. Hasta 

X 
de las Condiciones Generales de Trabajo 2024·2026. $5,000.00 por ünica vez 

1 Iniciativas Valiosas Articulo 119 de las Condiciones Generales de Trabajo 2024·2026. N/ A Numerario X 

Conforme al salario base 

8 Pago por Oefunción 
Prestaciones sociocconómicas autorizadas por la SEP. Articulo 91 

132 
y de acuerdo con la 

X 
de las Condiciones Generales de Trabajo 2024·2026. disponibilidad 

presupuesta! 

9 
Anteojos o lentes de Prestaciones socloeconómicas autorizadas por la SEP. Articulo 96 

N/ A 
Numerarlo. Hasta 

X 
Contacto de las Condiciones Generales de Trabajo 2024·2026. $4,000.00 

10 Beca Comisión 
Artículo 66, fracción 1 y 72 de la l ey General del Sistema para la 

365 
Conforme a lo 

X 
Carrera de las Maestras y los Maestros. establecido en la l ey 

Conforme a la 

11 Año Sabático Articulo 20 de las Condiciones Generales de Trabajo 2024·202&. 3&5 
nonmatividad vigente y 

disponibilidad 
X 

presupUesta! 

12 
Aparatos Ortopédicos, Prestaciones socloeconómicas autorizadas por la SEP. Articulo 97 

N/A 
Numerario. Hasta 

X 
Auditivos y Prótesis de las Condiciones Generales de Trabajo 2024-202&. $&,700.00 

13 Muleta y Silla de Ruedas 
Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. Articulo 98 

N/ A Especie X 
de las Condiciones Generales de Trabajo 2024·2026. 

Articulo 43 Fracción XXV del Manual de Percepciones de los 

Sel'olidores Püblicos de las Dependencias y Entidades de la 

14 Canasta Navideña Administración Püblica Estatal vigente. N/ A Especie X X 

Articulo 103 de las Condiciones Generales de Trabajo 2024-2026. 

Articulo 4" de la Constitución Política de los Estados Unidos 

15 Beca Escolar 
M exicanos. Ley General de Educación (lGE) Articulo 9 Fracción 1, 

N/ A Conforme a las CGT X 
72, Fracción VIII, 149 Fracción 111. Articulo 86 de las Condiciones 

Generales del Trabajo 2024·2026. 

16 
Ayuda para Útiles Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. Articulo 107 

N/ A Numerario $1.780 X 
Escolares de las Condiciones Generales de Trabajo 2024·2026. 

Art. 17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Sel'olidores 

17 Oia del Administrativo Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. Articulo 113 de N/A Numerarlo $2,600.00 X 
las Condiciones Generales de Trabajo 2024-2026. 

PAseo ln Choca No. 100 Col. TAbasco 2000. C.P. 86035. Te l. • 52 (993) 689 19 80. Villahermosa. TAbasco. 
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TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

DEPENDENCIA/ ENTIDAD: COLEGIO DE BACHillERES DE TABASCO 

No. Concepto Sustento olas Numerario o Especie Base 

Art. 17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 

18 Dia del Docente Públicos del Estado de Tabasco v sus Municipios. Articulo 114 de N/ A Numerario $3.100.00 X 

las Condiciones Generales de Trabajo 2024·2026. 

Reconocimiento 
Art. 17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 

Numerario conforme al 
19 Publicas del Estado de Tabasco y sus Municipios. Articulo 115 de 6 X 

Administrativo salario base 
las Condiciones Generales de Trabajo 2024-2026. 

Reconocimiento al 
Art. 17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 

Numerario conforme al 
20 Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. Artíc<Jio 116 de 6 X 

Docente 
las Condiciones Generales de Trabajo 2024·2026. 

salario base 

Ola de las Madres 
Art. 17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 

21 Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. Artlwlo 117 de N/ A $500.00 X 
(Administrativas) 

las Condiciones Generales de Trabajo 2024-2026. 

Jubilación: 7S 

días naturales 

Art. 17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores de licencia 

22 Jubilación y Pensión Públicos del Estado de Tabasco v sus Municipios. Articulo 54 Numerario X 

Fracción 1 de las Condiciones Generales de Trabajo 2024-2026. 
Pensión: 30 

días naturales 

de licencia 

Mujeres: 12 

días por a~o de 

servicio • 
11 dias 

conforme al 

ultimo salarlo 

Gratificación por 
Art. 17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores base 

23 Publicas del Estado de Tabasco v sus Municipios. Articulo 112 de Numerario X 
Jubilación Hombres: 12 

las Condiciones Generales del Trabajo 2024·2026. 
dias por cada 

año de servicio 
+ 10 dlas 

conforme al 

último salario 

base 

Estímulo por 
Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. Articulo 89 Numerario, bimestral 

24 Puntualidad y Asistencia 6 X 
(Administrativo) 

Fracción 1 de las Condiciones Generales del Trabajo 2024-2026. conforme al salario base 

Estimulo por 
Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. Articulo 89 Numerario. bimestral 

25 Puntualidad v Asistencia 6.34 X 
(Docente) 

Fracción 11 de las Condiciones Generales del Trabajo 2024·2026. conforme al salario base 

Eficiencia y 

26 Productividad en el 
Prestaciones económicas autorizadas por la SEP. Articulo 90 

2 
Numerario, conforme al 

X 
Trabajo (Administrativo) 

Fracción 1 de las Condiciones Generales del Trabajo 2024-2026. salario base 

Eficiencia y 
Prestaciones económicas autorizadas la SEP. Articulo 90 Numerario, conforme al 

27 Productividad en el 
por 

3 X 

Trabajo (Docente) 
Fracción 11 de las Condiciones Generales del Trabajo 2024-2026. salario base 

PAseo Lo Choc a No. 100 Col. Tabasco 2000, C.P. 86035, Tel. • 5 2 1993 ) 6 89 t9 80. Vill ahermosa. Tabasco. 
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TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

DEPENDENCIA/ ENTIDAD: COLEGIO DE BACHILLERES DE TABASCO 

No. Concepto Sustento Olas Numerario o Especie Base 

Apoyo extra por tareas 
Art. 17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores 

28 Publicas del Estodo de Tobasco y sus Municipios. Articulo 104 de N/ A 10% del sal¡,rio base X 
peligrosas e insalubres 

las Condiciones Generales del Trabajo 2024-2026. 

Articulo 4 de la Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores 

Publicas. Art. 17 Fracc. v de la Ley de Remuneraciones de los Remuneraciones 

29 Ajuste Complementario 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. 

N/A 
asignadas por categoría, 

X 
Artículos 25 Fracción VIII y 27 Fracción XV del Manual de funciones y nivel de 

Percepciones de los Servidores Públicos de las Dependencias y respon>abilidades 

Entidades de la Administración Pública Estatal 2024. 

Articulo 4 de la Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores Remuneraciones 

30 
Estimulo al Personal Públicos. Art. 17 Fracc. v de la Ley de Remuneraciones de los 

N/ A 
asignadas por categoría, 

X 
Operativo Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. funciones y nivel de 

Articulo 79 de las Condiciones Generales de Trabajo 2024-2026. responsabilidades 

Articulo 4 de la Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores Remuneracíone.s 

31 Otras Prestaciones 
Públicos. Art. 17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los 

N/ A 
asignadas por categoría, 

X 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. funciones y nivel de 

Articulo 79 de las Condiciones Generales de Trabajo 2024·2026. responsabilidades 

Articulo 4 de la Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores Remuneraciones 

32 Bono 
Públicos. Art. 17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los 

N/ A 
asignadas por categoria, 

X 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. funciones y nivel de 

Artículo 79 de las Condiciones Generales de Trabajo 2024-2026. responsabilidades 

Artículo 4 de la Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores 

Públicos. Art. 17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Remuneracíones 

33 
Compensación por Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. 

N/ A 
asignadas por categoría, 

Desempe~o Articulo 25 Fracción XII v Artículo 27 fracción XIX del Manual de funciones v nivel de 

Percepciones de los Servidores Públicos de las Dependencias y responsabilidades 

Entidades de la Administración Pública Estata12024. 

Articulo 4 de la Ley Federal de Remuneraciones de los Servidores 

Compensación 1 
Públicos. Art. 17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los 

Remuneraciones 

Adicional de 
Servidores Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. 

asignadas por categoría, 
34 Articulo 25 Fracción 11 del Manual de Percepciones de los N/ A X 

Compensación por funciones y nWel de 

Oese mpa~o 
Servidores Públicos de las Dependencias y Entidades de la 

responsabilidades 
Administración Pública Estatal 2024. Articulo 79 de las Condiciones 

Generales de Trabajo 2024-2026. 

Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. Articulo 45 8 días en primavera. 

35 Prima Vacacional de las Condiciones Generales de Trabajo 2024-2026, Titu lo Tercero, 24 8 días en verano y X 

Capitulo IV de la Ley Federal del Trabajo. 8 di as en invierno 

Servicio de Guardería Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. Articulo 81 
Numerario 

36 N/ A X 
Administrativo Fracción 1 de las Condiciones Generales de Trabajo 2024-2026. $1.400.00 mensual 

J7 
Servicio de Gu arderia Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. Articulo 81 

N/11 $35.00x HSM X 
Docente Fracción 11 de las Condiciones Generales de Trabajo 2024-2026. 

Art. 17 Fracc. V de la Ley de Remuneraciones de los Servidores Numerario 
38 Bono N avide~o Públicos del Estado de Tabasco y sus Municipios. Articulo 101 de N/ A X 

las Condiciones Generales de Trabajo 2024·2026. $3,000.00 

Paseo La Choca No. 100 CoL Tabasco 2000. C.P. 86035. Ta l. • 52 (993) 689 19 80. Villahermosa. Tabasco. 
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TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

DEPENDENOA /ENTIDAD: COLEGIO DE BACHillERES DE TABASCO 

No. C<lncepto Sustento olas Numerario o Especie Base 

39 Complemento al Salario Articulo 100 de las Condiciones Generales de Trabajo 2024-2026. S 
Numerario, conforme al 

salario base 
X 

40 
Bono Complementario 

Articulo 99 de las Condiciones Generales de Trabajo 2024-2026. 4 
Numerarto, conforme al 

X 
defindeAño salario base 

Estimulo por Antigüedad 
Numerario, conforme a 

Pres:tiiciones socioeconómicas autorizadas por fa SEP. Artículo 88 los ai\os de sel"\'icio 
41 {Anos de Servicio De40a 75 X 

Administrativo) 
Fracción 1 de las Condiciones Generales de Trabajo 2024-2026. establecidos en fas CGT, 

y al salario base 

Estimulo por Antigüedad 
Numerario, conforme a 

42 (Mos de Servicio 
Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. Artículo 88 

0~45 a 110 
los años de servicio 

X 

Docente) 
Fracción 11 de las Condiciones Generales de Trabajo 2024·2026. establecidos en las CGT, 

y al salario base 

Pago de Oías 

•3 
Económicos no Prestaciones socioeconómicas autoriladas por la SEP. Articulo 92 

N/ A Conforme a la fracción 1 X 
Disfrutados de las Condiciones Generales del Trabajo 2024-2026. 

(Administrativos) 

PagodeDias 
Prestaciones socíoeconómicas autorizadas por la SEP. Articulo 92 

44 Económicos no N/ A Conforme a la fracción 11 X 

Disfrutados (Docentes) 
de las Condiciones Generales de Trabajo 2024-2026. 

Pre.slaciones .socioeconómicas autorizadas por la SEP. Artículo 44 
Remuneraciones 

80 asignadas por categoría, 
d~ la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco. 

funciones, nivel de 
45 Aguinaldo Art. 17 Fracc. V de la Ley de R emu n ~racio n es d~ los Servidores X 

Públicos del Estado de Tabasco v sus Municipios. Artículo 60 de las 
responsabilidades y 

Condiciones Generales de Trabajo 2024-2026. 40 
proporcional al tiempo 

efectivo laborado 

Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. Artículo 46 
Fracción 1 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de 

Tabasco. Articulo 27 Fracción 111 del Manual de Percepciones de los 
Numerario, sobre salario 

46 Ajuste Calendario Servidores Públicos de las Dependencias y Entidades de la 7 X 

Administración Pública Estatal 2024. Prestaciones socioeconómicas 
base 

autorizadas por la SEP. Art'oculo 95 de las Condiciones Generales de 

Trabajo 2024-2026. 

47 Apoyo Familiar Artículo 102 de las Condiciones Generales de Trabajo 2024-2026. 10 
Numerario, sobre salario 

base 
X 

Ayuda para Actividades 
48 Sociales, Culturales y Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. N/ A Especie X 

Deportivas 

Pago por renunc.ia 
(Gratificación por 

49 terminación de los Prestaciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. N/ A Numerario X 
efectos del 

nombramiento) 

so licencia de Manejo Pren aciones socioeconómicas autorizadas por la SEP. N/ A Especie X 

Seguro de vida Prestationes socioeconómicas autorizadas por fa SEP. Artículo 109 
Especie, conforme a lo 

51 N/A establecido en las X 
Institucional de las Condiciones Generales de Trabajo 2024-2026. 

fracciones 1 y 11. 

Paseo La Choc a No. IDO CoL Tabasco 2000. C.P. 86035. Tel. + 52 (993) 689 19 80. Volla hermosa. Tabasco. 
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TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS 

DEPENDENCIA/ ENTIDAD: COLEGIO DE BACHILLERES DE TABASCO 

Por Obra 

determinada 

No. Concepto sustento Oias Numerario o Especie Base Confianza y Tiempo 

determinado 

(Eventual) 

S2 
Seguro de Gastos 

Articulo 111 de las Condiciones Generales de Trabajo 2024-2026. N/A Especie X 
Médicos Mayores 

53 Protección laboral Articulo lOS de las Condiciones Generales del Trabajo 2024-2026. N/ A 
Especie, conforme a las 

X 
fracciones 1 y 11. 

54 Uniformes Artirulo 106 de las Condiciones Generales del Trabajo 2024-2026. N/ A Especie X 

licencias con Goce de 
Articulo 61 Fracciones 1 y 11 y Articulo 65 d" la Ley de Seguridad 

Según 
SS Social del Estado de Tabasco. Articulo 51 fracción 1 de las Numerario X X X 

Sueldo 
Condiciones Generales de Trabajo 2024-2026. 

corresponda 

Notas: 

• las prestaciones socioe<onómicas autorizadas por la SEP se refieren a las prestaciones socioeconómicas que se modifican y/o incorporan, así como la.s que se refrendan para el personal 
docente y administrativo, técnico y manual adscrito al Colegio de Bachilleres d• Tabasco, vigentes. 

• las Condociones Generales de Trabajo 2024-2026; suscritas con fecha del 09 de abril del 2024; depositadas ante el Trobunal de Conoliacoón y Arbitraje del Estado de Tabasco. 

C. carlos Alberto Padrón Bal 
Director Administrativo 

Elaboró Autorizó 

19! 
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