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No.- 12310 RESOLUCION

RESOLUCION POR LA CUAL SE DESINCORPORA DEL REGIMEN DE DOMINIO
PUBLICO DEL MUNICIPIO, LA TOTALIDAD DEL PREDIO URBANO UBICADO
EN LA ESQUINA QUE FORMAN LAS CALLES NICOLAS BRAVO Y 18 DE
AGOSTO DE LA COLONtA EL CARMEN; BALANCAN; TABASCO, PARA SU
POSTERIOR ENAJENACION AL GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO, CON
DESTINO A LA SECRETARIA DE EDUCACION (ESCUELA PRIMARIA URBANA
ESTATAL LUGARDA RAMIREZ).

1. Que conforme a lo establecido por el articulo 115 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 65 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Tabasco; “El Municipio es la base de la organizacién politica,
social, territorial y administrativa del Estado y de nuestro pais”.

2. Que con fecha 23 de diciembre de 1999, se publicd en el Diario
Oficial de la Federacién, la adicion de un parrafo tercero a la fraccion Il del
articulo 115 de la Constitucidén Politica de los Estados Unidos Mexicanos
implantandose que: "Los Ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de
acuerdo con las leyes que en materia municipal (bandos de policia y
gobiernos, reglamentos, etc.} deberan expedir las legislaturas de los Estados,
con el objeto de establecer ... b) Los casos en gue se reguiera el -acuerdo de
las dos terceras partes de los miembros de los ayuntamientos para dictar
resoluciones que afecten el patrimonio inmobiliario  municipal © para
celebrar actos o0 convenios que comprometan al Municipio por un
plazo mayor al periodo del Ayuntamiento’, materializandose en una parte el
principio de autonomia Municipal.

3. Que en refacion al punto anterior y como antecedente, la Suprema
Corte de Justicia de la Nacién, vertié en la controversia 18/2001, la siguiente
opinién; "con el inciso b)se establece un requisitoc de mayoria calificada....
En la toma de decisiones concernientes ala afectacion de su patrimonio
inmobiliario o para la celebracién de actos o convenios que comprometan al
Municipio mas alléa del periodo que corresponda al Ayuntamiento, con el fin de
evitar que quienes resulten electos para una gestion, no tengan que entregar cargas
0 gravamenes que comprometan o limiten senamente su desempeno.”
También se evita que las legislaturas intervengan de cualquier forma en
una decisién que corresponda en forma exclusiva alos Ayuntamientos. En esta
misma linea argumentativa debe agregarse que cuando la disposicién
Constitucional en estudio habla de "resoluciones que afecten el patrimonio
inmobiliario Municipal" debe entenderse por “afectar; no lo que gramaticaimente
puede significar, si no lo que significa conforma at contexto en el que esta inserto
dicho verbo y conforma arrojan los antecedentes del proceso Legislativo que
dieron lugar a esa redaccién; por ello, puede afirmarse que "“afectar” en esta
norma Constitucional tiene un significado amplio; que comprende todo acto
juridico, por el cual se dispone del patrimonio inmueble, como seria

desincorporar, enajenar, gravar, etc.
LQ, A\
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4, Que el inciso ) de la Fraccion V del mismo Articulo 115 estabiece:
...Los Municipios, en los términos de las Leyes Federales y Estatales relativas,

estaran facultados para: ... “Infervenir en la regularizacién de la tenencia de la tiema
urbana ... ".

5. Que mediante escrito, la Oireccion y sociedad de padres de familia de
la escuela PRIMARIA URBANA ESTATAL LUGARDA RAMIREZ, a este
Ayuntamiento, solicitan la donacién del predic urbano ubicado en la esquina que
forman las calles Nicolas Bravo y 18 de Agosto de la Colonia el Carmen, Balancan,;
Tabasco, tugar donde se ubica el centro escolar mencionado

6. Por lo que en atencién a lo anterior y previo a la donacién solicitada y
de conformidad con la Ley de Blenes del Estado de Tabasco, debera primeramente
desincorporarse el bien del cual solicitan su donacién para posteriormente
enajenarlo y sea entregado a quienes o detentan.

POR LO QUE EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO POR LOS ARTICULOS
115 FRACCION Il INCISO B), DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 25 y 26 DE LA LEY DE BIENES DEL ESTADO
DE TABASCO:; 38 ULTIMO PARRAFO Y 233 DE LA LEY ORGANICA DE LOS
MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; QUE ESTABLECEN LOS
LINEAMIENTOS DE PROCEDIBILIDAD QUE TIENEN LOS AYUNTAMIENTOS
DEL ESTADO PARA ENAJENAR, PERMUTAR O DONAR LOS BIENES
INMUEBLES DE SU PROPIEDAD, SE EMITE LA SIGUIENTE:

RESOLUCION

PRIMERO. Se autoriza la desincorporacion del régimen del dominio publico del
municipio de Balancan; Tabasco y se autofiza enajenar a titulo gratuito el predio
urbano ubicado en la esquina que forman las calles Nicolas Bravo y 18 de Agosto
de la Colonia el Camen, Balancan; Tabasco, lugar donde se ubica la escuela
PRIMARIA URBANA ESTATAL LUGARDA RAMIREZ, a efecto de que regularice
fa tenencia de la misma en favor del GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO,
CON DESTINO A LA SECRETARIA DE EDUCACION (ESCUELA PRIMARIA
URBANA ESTATAL LUGARDA RAMIREZ), por o que, en cumplimiento a lo
establecido en cada una de las fracciones del articulo 233 de la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Tabasco, se procede a desarroliar la documentacion
concerniente a la autorizacion de enajenacién de un bien inmueble, propiedad del
municipio de Balancan, Tabasco, bajos los siguientes puntos:

l. Tituto o documental iddnea con el que se acredite ta propiedad o tenencia legal
del inmueble propiedad se acredita con la copia certificada por el Arquitecto Angel
Humberto Flores Ramayo, Subdirector de Catastro Municipal de Balancan;
Tabasco, de la naotificacion catastral, de fecha 20 de febrero de 2024, del predio

%
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urbano con cuenta cronolégica 017429, clave 002-0014-000034 a nombre del
Municipio de Balancan; Tabasco.

ll. Una cedula catastral a nombre del Municipio de Balancan; Tabasco, con cuenta
cronolégica 017429, clave 002-0014-000034, expedido por el Arquitecto Angel
Humberto Flores Ramayo, Subdirector de Catastro Municipal de Balancan;
Tabasco, de la notificacion catastral, en el cual se hace constar que la superficie
que comprenden dicho predio, se encuentra inscrito a nombre del H. Ayuntamiento
de Balancan; Tabasco y actualmente por su naturaleza no reporta adeudo.

. Ef valor fiscal expedido por el Arquitecto Angel Humberto Flores Ramayo,
Subdirector de Catastro Municipal de Balancan; Tabasco, mediante oficio del mes
de junio de 2024, por la cantidad de $ 360,629.00 (trescientos sesenta mil,
seiscientos veintinueve pesos 00/100 M.N.).

IV. Indicar el uso de suelo del predio: EI Uso del Suelo serd destinado para
servicios, corno se acredita con la autorizacion de Factibitidad de Uso de Suelo,
con nimero de oficio DOOTSM/0096/2024 de fecha 26 de febrero de 2024,
expedido por el Ing. Rubén Dario Morales Montejo, Direcior de Obras,
Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales en funciones del Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Balancan; Tabasco.

V. La exposicion de motivos en que se fundamente la solicitud; ademas de la
mencién del acto juridico que habra de formalizaria: Se justifica con la solicitud
efectuada por la Profesora Elia Graciela Filigrana Montejo, Directora de !a escuela
PRIMARIA URBANA ESTATAL LUGARDA RAMIREZ, quien con la sociedad de
padres de familia, solicitan la donacion del bien inmueble que ocupa dicha escuela,
mismo que se encuentra ubicado en la esquina que forman las calles Nicolas bravo
y 18 de agosto de la colonia el Camen; Balancan; Tabasco, asi como por ser un
hecho notorio que en dicha direccion se encuentra un edificio que corresponde a la
escuela mencionada.

En ese tenor, el articulo 7 de la Ley de Asentamientos Humanos, Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano, establece que: "En términos de lo dispuesto en el
articulo 27 parrafo tercero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, son de interés publico y de beneficio sociaf los actos publicos tendentes
a establecer Provisiones, Reservas, Usos del Suelo y Destinos de areas y predios
de ios Centros da Poblacion, contenidos en los diversos programas de Desarrolio
Urbano y demas que de estos se deriven”.

El citado numeral continta sefialado: “Son causas de utilidad pablica: I. La
Fundacion, Conservacion, Mejoramiento, consolidacion y Crecimiento de los
Centros de Poblacion; IV. La Regularizacion de la Tenencia de la Tierra en los
Centros de Poblacion”.

Por lo anterior, con la finalidad de darle certeza juridica al bien inmueble
mencionado, con el objetivo de con posterioridad sea donado a quienes asi lo piden,
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se propone la autorizacion para beneficiar a los solicitantes con la enajenaciéon en
su favor, del predio urbano mencionado en parrafos precedentes, por lo que debera
ser titulado al Gobierno del estado de Tabasco, en beneficio o con destino a la
Secretaria de Educacion (PRIMARIA URBANA ESTATAL LUGARDA RAMIREZ),
cuyas caracteristicas quedaran descritas en la fraccidén correspondiente.

VA. Acreditar que el adquiriente mo sea familiar por afinidad, ni por consanguinidad
hasta el segundo grado, de alguno de los integrantes del Ayuntamiento, en cuyo
caso es un hecho notorio que entre la institucién educativa dependiente del
Gobierno del Estado y los integrantes del Ayuntamiento, no existe relacién alguna
como lo establece la Ley Organica Municipal, motivo por el cual no aplica.

VII. Senalara los beneficiarios, especificando si se trata de personas fisicas o
juridicas Colectivas. Tratandose de personas fisicas se expresaran su nombre
completo, edad, domicilio Particular y de trabajo, estado civil; y al efecto se agregara
al listado copia certificada de sus ldentificaciones, asi corno de su acta de
nacimiento, comprobante de domicilio y en su caso de su acta de matrimonio:
Tampoco aplica dado gque el beneficiario es una institucion educativa dependiente
del Gobierno del Estado en beneficio o con destino a la Secretaria de Educacion
(PRIMARIA URBANA ESTATAL LUGARDA RAMIREZ).

VHI. Superficie, medidas, linderos y ubicacién exacta del inmueble, acompafiando
el plano correspondiente: La ubicacion exacta del inmuebte; se exhibe el plano
correspondiente asi como oficio DOOTSM/0096/2024 de fecha 26 de febrero de
2024, expedido por el ing. Rubén Dario Morales Montejo, Director de Obras,
Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales en funciones del Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Balancan; Tabasco; asi también se exhibe el plano
correspondiente del citado inmueble con su ubicacion, superficie, medidas y
colindancias.

I1X. Certificacion de la Coordinacion Catastral, de que el solicitante, cuando es un
particular, y el predio se destina para una vivienda, no es propietario de algin
inmueble: Esta fraccion no aplica por dado que el beneficiario es una institucion
educativa dependiente del Gobierno de! Estado en beneficio o con destino a la
Secretaria de Educacion (PRIMARIA URBANA ESTATAL LUGARDA RAMIREZ).

X. Derogado. (DEROGADA EN EI SUP. Z AL PO. 7023 DE 26 DE DICIEMBRE DE
2009).

Xl. Comprobacién de que el inmueble no esta ni sera destinado at servicio pubilico
municipal: es un hecho notorio dado que en dicho bien se encuentra la PRIMARIA
URBANA ESTATAL LUGARDA RAMIREZ, por ende, no pude estar destinado
dicho bien inmueble a un sesfvicio pubtico municipal.

XIl. Certificacion de que el inmueble no tiene un valor arqueolégico, histérico o
artistico, en caso de que exista indicio de ello, la que debera ser expedida por la
institucion competente: Este inmueble no indicio alguno con valor arqueologico, /
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histérico o artistico, segtin constancia, expedida por el Ing. Rubén Dario Morales
Montejo, Director de Obras, Ordenamiento Territorial y Servicios Municipales en
funciones del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Balancan; Tabasco, en
el cual hace constar que no existe indicio alguno que permita establecer que dicho
inmueble se encuentra inserto zona de monumentos arqueoldgicos en superficie y
mucho menos que presuman su existencia o se vestigio histérico alguno. Dejando
a salvo el derecho y las facultades de los institutos culturales para realizar cualquier
supervisién en e! inmueble objeto de enajenacion.

SEGUNDO. Que, una vez analizado el expediente con la documentacién necesaria,
se da vista a este Ayuntamiento para emitir la resolucion correspondiente, respecto
a la autorizaciéon de enajenacion a titulo gratuito de la totalidad del bien inmueble
propiedad del Ayuntamiento Constitucional de Batancan; Tabasco, descrito en las
fracciones | y Vil del punto que antecede, en virtud de que es competente para
resolver por esta via.

TERCERO. Que el Ayuntamiento Constitucional de Balancan; Tabasco, atendiendo
lo establecido en el articulo 7 de la Ley de Asentamientos Humanos, Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Tabasco se reserva a su favor, desde
este momento, la facultad para realizar acciones de Regularizacion de la

regularizacion de tenencia de la Tierra y consecuente titulacion det predio en el area
descrita anteriormente.

CUARTO. Publicada la presente resolucién en el Periddico Oficial del Estado de
Tabasco, la Direccion, de Asuntos Juridicos del Ayuntamiento de Balancan;
Tabasco, Tabasco, esta entidad, debera enviar ejemplare en original a las
dependencias administrativas relacionadas para que actien conforme lo sefialan
los ordenamientos legales aplicables.

QUINTO. Inscribase la presente Declaratoria como acto de certeza juridica que
acredita la naturaleza inmobiliaria municipal respecto del inmueble objeto de la
misma, en el Registro Publico de la Propiedad con sede en la ciudad de Emiliano
Zapata, Tabasco, de conformidad con [o previsto por los articulos 78 Fraccion IX de
la Ley Organica Municipal del Estado de Tabasco, para efectos de publicidad y de
oponibilidad ante terceros.

SEXTO.- En cumplimiento a lo que establece el articulo 233 (ltimo parrafo de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, se ordena la publicacion de la
presente Resolucién en el Periddico Oficial del Gobierno de! Estado y, en su ;
oportunidad, se expida el titulo de propiedad en favor del GOBIERNO DEL Q’

ESTADO DE TABASCO, CON DESTINO A LA SECRETARIA DE EDUCACION
(ESCUELA PRIMARIA URBANA ESTATAL LUGARDA RAMIREZ), con la
finalidad de cumplir con los requerimientos administrativos previstos en el adecuado

control del patrimonio inmobiliario municipal. /]
% @ / )
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SEPTIMO. Notifiquese a las dependencias administrativas relacionadas, para
efecto de que se realicen los tramites que en el ambito de su competencia

correspondan para el debido cumplimiento de la presente resolucion.
TRANSITORIO.

UNICO. - La presente Declaratoria entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Dado en la Sala de Cabildo del palacio municipal de la Ciudad de Balancan,
Tabasco, a los trece dias del mes de juaio del afio dos mil veinticuatro.

Los Regidores del Cabildo Municipal

Luisa del Canrien ém_afa Cabral_es

Presidenta Municipal.
8%

, I{// b \ . _
Neil ozo Cano Rosa Maria Vela Pliego
Sindi Hacjenda i

Anthony ests Que Sanchez Teresita de Jesopd de Llergo
Cuarto Regidor Hawgz

Hoja protocolaria de firmas del acuerdo mediante el cual se aprueba la Resolucion
por ia cual se desincorpora del régimen de dominio publico del municipio, la
totalidad del predio urbano ubicado en la esquina que forman las calles Nicolas
Bravo y 18 de agosto de la colonia el Carmen; Balancan; Tabasco, para su posterior
enajenacién al gobierno del Estado de Tabasco, con destino a la Secretaria de
Educacién (Escuela Primaria Urbana Estatal “Lugarda Ramirez”).
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En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 47, 53, 54, 65, fraccion Il y 78,
fraccion X de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, se
promulga la presente resolucién, a los trece dias del mes de junio de dos mil
veinticuatro.

J |
: ??Iarmen Camara

Presidenta Municipal

AYUNTANAERTO
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No.- 12311

ACUERDO

REFORMAS AL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA EL PROCESO DE
ENTREGA Y RECEPCION DEL AYUNTAMIENTO DE BALANCAN, TABASCO.

Dra. Luisa del Carmen Camara Cabrales, presidenta del Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Balancan, Tabasco; a todos sus habitantes hago saber:

Que el Honorable Ayuntamiento que presido, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 115 fraccion II de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 65
fraccion I de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco y 29 fraccion
1T de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco; ha tenido a bien aprobar el
presente Acuerdo, conforme a los siguientes

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que de conformidad a lo sefialado por los articulos 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 65 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Tabasco, el Municipio es la base de la divisién territorial y de la
Organizacion Politica y Administrativa del Estado de Tabasco.

SEGUNDO.- Que corresponde al Ayuntamiento discutir y aprobar las disposiciones
reglamentarias de observancia general en el Municipio.

TERCERO.- Que el 17 de junio de 2021, se publico en el Peridédico Oficial del Estado de
Tabasco el Manual de Procedimientos para el Proceso de Entrega y Recepcion del
Ayuntamiento de Balancan, Tabasco.

CUARTO.- Que diversas disposiciones en materia de archivo son de observancia
obligatoria para el municipio y no fueron consideradas en el Manual de Procedimientos
para el Proceso de Entrega y Recepcion del Ayuntamiento de Balancan, Tabasco.

QUINTO.- Que como cuerpo edilicio el Ayuntamiento tiene la facultad no s6lo de
promover, sino de mantener una reglamentacion vigente y funcional que responda a
situaciones y neccesidades contemporancas dcl Municipio, ha tenido a bien aprobar el
siguiente:



3 DE AGOSTO DE 2024 PERIODICO OFICIAL

10

ACUERDO DE REFORMA

Articulo tnico. Se reforma los siguientes formatos contenidos en el anexo 5 del Manual de
Procedimientos para el Proceso de Entrega y Recepcion del Ayuntamiento de Balancén,
Tabasco:

Clave | Formato

BA-FER-01 | Acta de entrega-recepcion intermedia
BA-FER-02 Acta de entrega-recepcion final
BA-AER-1I-1 Relacion de archivos vigentes
BA-AER-IV-b Expedientes en archivo

para quedar como sigue:

5. ANEXOS.

5.1 Formatos

BA-FER-01. Acta de entrega y recepcién intermedia.

Acta de entrega y recepcién intermedia.

1

En la ciudad de Balancan, Tabasco, México. _ (2)___ heras, del dia _(3)__ de

“4) .

En cumplimiento a lo previsto por los articulos 2°, 9°, 10° 11 y 12, de la Ley que Establece
los Procedimientos de Entrega y Recepcion de los Poderes Publicos, los Ayuntamientos y
Organos Constitucionales Autonomos del Estado de Tabasco, se da inicio al acto de entrega

y recepcion intermedia de la 1) del Ayuntamiento del Municipio de

Balancan, Tabasco, que se ubica en (5) esta ciudad.

Se encuentran presentes y participan en este acto los CC. _ (6) . servidor publico

saliente, @) , Servidor publico entrante;
(8) . Contralor(a) Municipal y

&) , Sindico de Hacienda.
En calidad de testigos se designa a los CC. (10) y
o (11) , quienes se encuentran presentes en este acto y

aceptan fungir como tal.

e
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(6) , servidor publico saliente, acredita su personalidad con el nombramiento

respectivo.  Se identifica con credencial para votar con clave de elector numero

(12) , expedida por cl Instituto Nacional Elcctoral, que en cste acto sc ticne

ala vista. Se aprecia una fotografia cuyos rasgos fisonoémicos corresponden a su portador y
se advierte que tiene su domicilio particular en (13)

Se fotocopia el nombramiento y la identificacién. Se agregan al acta y los originales se
devuelven a su portador, quien para efectos de esta diligencia sefiala como domicilio para
recibir cualquier tipo de notificaciones el domicilio que obra en su credencial y para los
mismos cfectos, scilala el numero tclefonico (14) y corrco
electrénico___ (15) .

(7) servidor publico entrante, acredita su personalidad con el nombramiento
respectivo. Se identifica con credencial para votar con clave de elector
nimero (16) , expedida por el Instituto Nacional Electoral, que en este acto se

tiene a la vista. Se aprecia una fotografia cuyos rasgos fisonémicos corresponden a su
portador 'y se adviertc quc tiene su  domicilio  particular  c¢n

(17)

Se fotocopia el nombramiento y la identificacion. Se agregan al acta y los originales se
devuelven a su portador, quien para efectos de esta diligencia sefiala como domicilio para
recibir cualquier tipo de notificaciones la oficina que ocupa la (1) del
Ayuntamiento del municipio de Balancan, Tabasco.

3) , Contralor Municipal, que acredita su personalidad con la copia
certificada del acta de cabildo nimero _ (18)__ de fecha (19) . Se identifica
con credencial para votar con clave de elector nimero (20) , expedida por el

Instituto Nacional Electoral, que en este acto se tiene a la vista. Se aprecia una fotografia
cuyos rasgos fisonémicos corresponden a su portador y se advierte que tiene su domicilio
particular en (21)

Se fotocopia el acta de cabildo y la identificacién. Se agregan al acta y los originales se
devuelven a su portador, quien para efectos de esta diligencia sefiala como domicilio para
recibir cualquier tipo de notificaciones la oficina ocupa la contraloria Municipal sita en la
planta alta del palacio municipal.

9 , Sindico de Hacienda Municipal, que acredita su personalidad con la
Constancia de Mayoria y Validez de la Eleccion de Presidente Municipal y Regidurias
cxpedido por ¢l Conscjo Electoral Municipal dcl Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana de Tabasco de fecha  (22)  de  (23) . Se identifica con credencial
para votar con clave de elector nimero (24) , expedida por el Instituto
Nacional Electoral, que en este acto se tiene a la vista. Se aprecia una fotografia cuyos
rasgos fisondmicos corresponden a su portador y se advierte que tiene su domicilio
particular en (25)

Se fotocopia la Constancia y la identificaciéon. Se agregan al acta y los originales se
devuelven a su portador, quien para efectos de esta diligencia seiiala como domicilio para



3 DE AGOSTO DE 2024 PERIODICO OFICIAL

12

recibir cualquier tipo de notificaciones la oficina ocupa el Despacho del Sindico de
Hacienda sito en ia planta alta del palacio municipal.

(10) y (11) se identifican con credencial para votar con clave de
elector numero ____ (26) y 27) expedida por el Instituto Nacional
Etectoral en donde se aprecian fotografias a color cuyos rasgos fisondmicos corresponden a
sus portadores, de las cuales se obtienen fotocopias y se agregan a esta diligencia.

10) tiene su domicilio particular en __ (28) en tanto que 11)
en el predio que se localiza en (29)

Se apercibe, al servidor publico entrante y saliente a conducirse con verdad en este acto. Se
les hacen saber las penas previstas en el articulo 289 del Cédigo Penal del estado de
Tabasco, para quienes declaren con falsedad. Con pleno conocimiento de lo anterior,
protestan de conducirse con verdad en esta diligencia.

El servidor publico entrante manifiesta que es de su conocimiento el contenido del articulo
8 de la Ley que establece los Procedimientos de Entrega y Recepcion de los Poderes
Piblicos, los Ayuntamientos y los Organos Constitucionales Auténomos del Fstado de
Tabasco y ha dado cabal cumplimiento a las obligaciones ahi establecidas.

Seguidamente y bajo protesta de decir verdad el servidor piblico saliente manifiesta que los
asuntos, recursos, documentos, registros, controles, inventarios y demas documentacion que
se entregan a continuacion se encuentran actualizados y son los tnicos que estuvieron a su
disposicion en ia dependencia:

Aplica
ANEXO CLAVE FORMATO =
Si No
Documentacion BA-AER-11
financiera y
presupuestal

BA-AER-1I-a Estados financieros y anexos. Situacion
Financiera, Estado de Actividades,
Notas a Estados Financieros (CONAC). {

BA-AER-II-b Estado de origen y aplicacién de
recursos. NAC)

BA-AER-1I-c Corte de caja adicional. (Final).

BA-AER-1I-d Flujo de efectivo. (CONAC).

BA-AER-Il-e Estado de ejercicio presupuestal.

(CONAC).

AR
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Aplica
ANEXO CLAVE FORMATO
Si No
BA-AER-II-f ' Catdlogo de cuentas. (Catalogo
| presupuestales) para el caso de
Programacién. (CONAC).

BA-AER-Il-g Cuentas contables. (CONAC)

BA-AER-1i-h Cuentas presupuestarias. (CATALOGO
DE PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS. (CONAC).

BA-AER-II-i Deuda publica, incluyendo servicios
financieros y endeudamiento neto.

BA-AER-11-j Gasto comprometido. (CONAC).

BA-AER-1I-k | Rezago fiscal.

BA-AER-1I- | Archivos vigentes.

I

BA-AER-iI-m-1 Archivos historicos.

BA-AER-1I-m-2 Archivos de cémputo.

BA-AER-H-n Relacion de servicios contratados que
implican un gasto programado.

BA-AER-II-i Relacion de cuemtas.

BA-AER-{l-0 Oficios expedidos por el OSFE,
referentes a la fiscalizacion de las
cuentas publicas presentadas, asi como
toda la documentacion relativa ail
tramite de observaciones y

| solventacion. CONTRALOR.

BA-AER-I1-p Programa de inversion. (Presupuesto de
Egresos Publicados). '

BA-AER-il-q Calendarizacion. 'y  metas. (kn
Programacion Calendario del
Presupuesto de Egresos Publicados).

BA-AER-iI-r Sistema de contabilidad
gubernamental.

Expediente de | BA-AER-II}
Obra Pablica.
BA-AER-lil-a Expedientes técnicos de obra publica.
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Aplica
ANEXO CLAVE FORMATO
Si Neo

BA-AER-IiI-b Expedientes  financieros de obra

publica.
| BA-AER-1Il-c Reporte de aportaciones de
beneficiarios por costeo.

BA-AER-1I-d Permisos para uso de explosivos, tala
de arboles, construccion de caminos y '
demas inherentes a la obra de que se
trate.

BA-AER-Il}-e Expediente general de servicios
municipales.

BA-AER-IlI-f Cxpedicntc  de¢  mantenimiento  de
servicios municipales.

BA-AER-1li-g Expediente de mantenimiento de
vehiculos, maquinaria y equipo.

BA-AER-I1}-h Convenios y contraios de obra publica.

Documentacién BA-AER-1IV
Patrimouiat.

BA-AER-IV-a Relacién de bienes en aimacén.

BA-AER-IV-b Expedientes en archivo.

BA-AER-IV-c Material bibliografico e informativo.

BA-AER-1V-d Convenios y contratos relacionados con
¢l patrimonio.

BA-AER-1V-e Inventario de programas de cémputo.

BA-AER-IV-{-1 [nvemario de bienes muebles.

BA-AER-1V-f-2 Inventario de bienes inmuebles.

BA-AER-IV-g Expedientes documentales
patrimoniales.

BA-AER-IV-h Inmuebles recibidos en donacion.

BA-AER-IV-i Donacion de inmuebles.

Expedientes BA-AER-V

Diversos
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Aplica
ANEXO CLAVE FORMATO
Si No

BA-AER-V-a Cancelacion de cuentas bancarias.

BA-AER-V-b Fondos especiales.

BA-AER-V-c Confirmacion de saldos.

BA-AER-V-d Relacion de acuerdos o convenios.

BA-AER-V-e-1 Manuales de organizacion.

BA-AER-V-e-2 Manuales de procedimientos o de otro
tipo que sean utilizados por el ente
publice de que se trate.

BA-AER-V-f-1 Informes del estado en que se
encuentran las revisiones practicadas o
que se estén practicando por el Organo
Superior de Fiscalizacion.

BA-AER-V-£-2 Informes del estado en que se
encuentran las revisiores practicadas o
que sc cstén practicando por la
Auditoria Superior de la Federacion.

BA-AER-V-f-3 Los Informes del estado en que se
encuentran las revisiones practicadas o

.r que se estén practicando por el drgano
interno de control.

BA-AER-V-f-4 l.os Informes del estado en que se
encuentran las revisiones practicadas o
que se estén practicando por despachos
externos que hubieren contratado.

BA-AER-V-g i La relacion de los documentos e
informacion solicitada por las entidades
fiscalizadoras de las auditorias en
proceso.

Recurseos BA-AER-VI
Humanos

BA-AER-VI-a Plantilta de personal.

BA-AER-VI-b Inventario de recarsos humanos.

BA-AER-Vi-c Tabuladores o remuneraciones
asignadas, incluyendo compensaciones
u otro tipo de ingresos.

AR
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Aplica
ANEXO CLAVE FORMATO
Si No
BA-AER-VI-d Estructura orgénica.
BA-AER-VI-e Resumen de puestos y piazas (ocupadas
1y vacantes).
BA-AER-VI-f Expedientes de personal.
BA-AER-VI-g Relacién de personal que goza de
licencia o permiso o se encuentra
comisionado.
BA-AER-VI-h Contratos de asesoria y consultoria,
asimilables a salario.
BA-AER-VI-i Sueldos no cobrados.
BA-AER-VI-j Libro de regiswo de valores.
Asuntos BA-AER-VU
tramite
BA-AER-VII-a Juicios 0 procedimientos
administrativos en desarrollo.
{ BA-AER-VII-b Remates pendientes de ejecutar.
i BA-AER-VH-c Autorizaciones de la Legisiatura en
proceso.
BA-AER-VIl-d Contratos y convenios en tramite.
BA-AER-VIl-e Multas federales no fiscales en tramite
de cobro.
BA-AER-VII-f inventario de bienes ajenos o en
proceso administrativo de ejecucion.
BA-AER-VII-g Relacion de asuntos en trdmite o cn
proceso, incluyendo escritos pendientes |
de acordar y solicitudes de acceso a la
informacién publica.
BA-AER-VH-k knforme de obras en proceso.
BA-AER-VIi-i Estudios y proyectos en proceso.
BA-AER-VIij Sentencias y laudos pendientes de
cumplimentar.

&
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Aplica
ANEXO CLAVE FORMATO
Si No
BA-AER-VI-k Procesos de adquisiciones en tramite.
Expedientes BA-AER-VII
fiscales

BA-AER-VIII-a Padrén de contribuyentes.

BA-AER-VIil-b Padron de proveedores y contratistas.

BA-AER-Viil< Inventario de formas valoradas vy
facturas en su caso.

BA-AER-VIII-d Inventario de recibos de ingresos.

BA-AER-VIll-e Corte de chequeras.

BA-AER-VII-f Relacion analitica de pélizas de seguros
contratados.

BA-AER-VIIl-g Relacién analitica de depdsitos en
garantia.

BA-AER-Vill-h Relacion analitica de pagos realizados
por anticipado.

BA-AER-VIII-i Estado que guardan las participaciones
federales, estatales o municipales,
SEgun su caso.

BA-AER-VIII-j Relacion de los expedientes de los
impuestos y contribuciones pagadas y
adendadas.

BA-AER-VII-k Entrega de selios oficiales.

BA-AER-VIII-I Legislacién fiscal.

BA-ALR-IX Los demas que establezcan las leyes
organicas, decretos, reglamento s o
acuerdos correspondientes, segim la
naturaleza del ente publico de que se
trate.

Los formatos, anexos y archivos electronicos aqui mencionados se encuentran debidamente
validados y forman parte de la presente acta.

Seguidamenie y en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 12, parrafo segundo fraccién
VIII de Ley que establece los Procedimientos de Entrega y Recepcion de los Poderes

R & =
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Publicos, los Ayuntamientos y los Organos Constitucionales Auténomos del Estado de
Tabasco se hace constar las siguientes

Observaciones:

(30) 'ﬂ_)
{
|

La entrega de esta dependencia municipal y los asuntos, no eximen al de la responsabilidad
en que hubiera incurrido el servidor publico saliente, quien durante los siguientes treinta
dias habiles, contados a la conclusion de este acto, podra ser requerido, por cualquiera de
los medios autorizados, a través de la Contralora Municipal, para que presente informacion
o aclaraciones adiciones que considere necesartas, sin menoscabo de las responsabilidades
administrativas, laborales, civiles o penales en que hubiere incurrido durante el ejercicio del
cargo, en cuyo caso los plazos seran aquellos que disponga la norma aplicable.

No habiendo nada mas que hacer constar, se da lectura a la presente acta y al no haber
objeciones o aclaraciones, se concluye la misma en el lugar que sc¢ inicia, en la misma
fecha, siendolas __ (31)__ horas.

Firman al margen de cada una de las hojas que integran esta acta y al calce de la (ltima los
que en ella intervinieron para los efectos procedentes.

Servidor publico Saliente Servider piblico Entrante (x

(6) o)

®) ®

W

Ny

‘f
Contralor Sindico { 1 \
%
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Testigo Testigo
(10 )
INSTRUCTIVO DE LLENADO.

Se debera anotar los siguientes

Nombre de la Direccidn o coordinacidn que scra objeto de entrega y recepcion.

Hora de inicio del acta,

Dia en que se realiza el acta,

Mes y afio en que se realiza el acta,

Direccidon donde se localiza la dependencia,

Nombre y apellidos del servidor publico saliente,

Nombre y apellidos del servidor publico entrante,

Nombre y apellidos del contralor,

Nombre y apellidos del sindico,

10 Nombre y apellido del primer testigo,

11. Nombre y apellido del segundo testigo,

12. Clave de elector del servidor piblico saliente,

13. Domicilio sefialado en la identificacion del servidor piblico saliente,

14. Niimero de teléfono del servidor publico saliente,

15. Corrco clectrdnico del servidor publico saliente,

16. Clave de elector del servidor publico entrante, C\/

17. Domicilio sefialado en la identificacion del servidor publico entrante

18. Numero de acta de cabildo en donde lo designan como contralor,

19. Dia, mes y afio del acta de cabiddo donde designan al contralor,

20. Clave de elector del contralor, //

21. Domicilio sefialado en la identificacion del contralor, !

22. Fecha dc la Constancia dc mayoria y validez de la eleccidn,

23. Seiialar el afio de expedicion de la constancia de mayoria y validez de la eleccidn, e

24. Clave de elector del sindico, N

25. Domicilio sefialado en la identificacién del sindico,

26. Clave de elector del primer testigo,

27. Clave de elector del segundo testigo,

28. Domicilio sefialado en la identificacion del primer testigo,

29. Domicilio sefialado en la identificacidn del segundo testigo,

30. Seiialar las observaciones detectadas o en su caso indicar que no hubo _
observaciones en ese momento, /{

31. Seiialar la hora que concluye el acta. J

R

Las partes, de comun acuerdo, podran realizar modificaciones o adaptaciones a la presente
acta para mejorar la claridad o sintaxis de la misma, sin que ello invalide el contenido de la
misma. De lo anterior se dejard constancia en el documento respectivo.
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BA-FER-02. Acta de entrega y recepcion final.

Acta de entrega y recepcion final.

(1)

En la ciudad de Balancin, Tabasco, México. _ (2)__ horas, del dia _(3)__ de
“4)

En cumplimiento a lo previsto por los articulos 2°, 9%, 10°, 11 y 12, de la Ley que Establece
los Procedimientos de Entrega y Recepcion de los Poderes Publicos, los Ayuntamientos y
Organos Constitucionales Auténomos del Estado de Tabasco, se da inicio al acto de entrega

y recepcién final de la (1) del Ayuntamiento del Municipio de Balancan,

Tabasco, que se ubica en (5) esta ciudad.
Se encuentran presentes y participan en este acto los CC. (6) , servidor publico
saliente; (7) , Servidor publico entrante;
(8) 3 Contralor(a) Municipal y

(9) , Sindico de Hacienda.

En calidad de testigos se designa a los CC. (10) y
(11) , quienes se encuentran presentes en este acto y

aceptan fungir como tal.

(6) , servidor publico saliente, acredita su personalidad con el nombramiento

respectivo.  Se identifica con credencial para votar con clave de elector mimero

(12) , expedida por cl Instituto Nacional Electoral, que en este acto sc tience

a la vista. Se aprecia una fotografia cuyos rasgos frsonomicos corresponden a su portador y
se advierte que tiene su domicilio particular en (13)

Se fotocopia el nombramiento y la identificacion. Se agregan al acta y los originales se
devuelven a su portador, quien para efectos de esta diligencia sefiala como domicilio para
recibir cualquier tipo de notificaciones el domicilio que obra en su credencial y para los
mismos cfectos, sefiala el nimero telefonico (14 y corrco
electronico___ (15) .

(7) servidor publico entrante, acredita su personalidad con el nombramiento
respectivo. Se identifica con credencial para votar con clave de elector
nimero (16)___ , expedida por el Instituto Nacional Electoral, que en este acto se
tiene a la vista. Se aprecia una fotografia cuyos rasgos fisonomicos corresponden a su
portador y  s¢  advierte que  tiene  su  domicilio  particular  en

(17)
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Se fotocopia el nombramiento y la identificacion. Se agregan al acta y los originales se
devuelven a su portador, quien para efectos de esta diligencia sefiala como domicilio para
rccibir cualquicr tipo de notificaciones la oficina que ocupa la (1) del
Ayuntamiento del municipio de Balancén, Tabasco.

(8) , Contralor Municipal, que acredita su personalidad con la copia
certificada del acta de cabildo nimero  (18)  de fecha (19 . Se identifica
con credencial para votar con clave de elector niimero (20) , expedida por el

Instituto Nacional Electoral, que en este acto se tiene a la vista. Se aprecia una fotografia
cuyos rasgos fisonomicos corresponden a su portador y se advierte que tiene su domicilio
particular en (21)

Se fotocopia el acta de cabildo y la identificacion. Se agregan al acta y los originales se
devuelven a su portador, quien para efectos de esta diligencia sefiala como domicilio para
recibir cualquier tipo de notificaciones la oficina ocupa la contraloria Municipal sita en la
planta aita del palacio municipal.

9 . Sindico de Hacienda Municipal, que acredita su personalidad con la
Constancia de Mayoria y Validez de la Eleccion de Presidente Municipal y Regidurias
expedido por el Consejo Electoral Municipal del Instituto Electoral y de Participacién
Ciudadana de Tabasco de fecha _ (22)  de _ {(23) . Se identifica con credencial
para votar con clave de elector nimero (24) , expedida por el Instituto
Nacional Electoral, que en este acto se tiene a la vista. Se aprecia una fotografia cuyos
rasgos fisondmicos corresponden a su portador y s¢ advierte que tiene su domicilio
particular en (25)

Se fotocopia la Constancia y la identificacion. Se agregan al acta y los originales se
devuelven a su portador, quien para efectos de esta diligencia sefiala como domicilio para
recibir cualquier tipo de notificaciones la oficina ocupa el Despacho del Sindico de
Hacienda sito en la planta alta del palacio municipal.

(10) y (11) se identifican con credencial para votar con clave de
elector numero (26) y 27 expedida por el Instituto Nacional
Electoral en donde se aprecian fotografias a color cuyos rasgos fisondmicos corresponden a
sus portadores, de las cuales se obtienen fotocopias y se agregan a esta diligencia.

(10) tiene su domicilio particular en __ (28) en tanto que (11)
en ¢l predio que se localiza en (29)

Se apercibe, al servidor publico entrante y saliente a conducirse con verdad en este acto. Se
les hacen saber las penas previstas en el articulo 289 del Cddigo Penal del estado de
Tabasco, para quienes declaren con falsedad. Con pleno conocimiento de lo anterior,
protestan de conducirse con verdad en esta diligencia.

El servidor publico entrante manifiesta que es de su conocimiento el contenido del articulo
8 de la Ley que establece los Procedimientos de Entrega y Recepcion de los Poderes
Piblicos, los Ayuntamientos v los Organos Constitucionales Auténomos dcl Estado de
Tabasco y ha dado cabal cumplimiento a las obligaciones ahi establecidas.
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Seguidamente y bajo protesta de decir verdad el servidor publico saliente manifiesta que los
asuntos, recursos, documentos, registros, controles, inventarios y demas documentacion que
se entregan a continuacion se encuentran actualizados y son los tinicos que estuvieron a su
disposicidén en la dependencia:

i
‘ Aplica
ANEXO CLAVE FORMATO
Si No
Documentacién BA-AER-II
financiera
presupuestat
BA-AER-1I-a Estados financieros y anexos. Situacién
Financiera, Estado de Actividades,
Notas a Estados Financieros (CONAC),
BA-AER-11-b Estado de origen y aplicacion de
recursos. NAC)
BA-AER-II-c Corte de caja adicional. (Final).
BA-AER-Ii-d Flujo de efectivo. (CONACQ).
BA-ALR-I-¢ Estado dc gjercicio  presupuestal.
(CONACQ).
BA-AER-II-f Catalogo de cuentas. (Catalogo 7
presupuestales) para el caso de O(
Programacion. (CONAC).
BA-AER-II-g Cuentas contables. (CONAC)
BA-AER-1I-h Cuentas presupuestarias. (CATALOGO ”
DE PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS. (CONAC).
| BA-AER-11-i Deuda piblica, incluyendo servicios
financieros y endeudamiento neto.
BA-AER-11-j Gasto comprometido. (CONAC).
BA-AER-II-k Rezago fiscal. '
BA-AER-}I- Archivos vigentes. ]
v/
BA-AER-H-m-1 Archivos histéricos.
BA-AER-1I-m-2 Archivos de computo.
BA-AER-II-n Relacion de servicios contratados que
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Aplica
ANEXO CLAVE FORMATO
Si Ne
implican un gasto programado,
BA-AER-II-i Relacion de cuentas.
BA-AER-II-0 Oficios expedidos por el OSFE,
referentes a la fiscalizacion de las
cuentas publicas presentadas, asi como
toda la documentacién relativa al
trimite de observaciones y
sotventacion. CONTRALOR.
BA-AER-II-p Programa de inversién. (Presupuesto de
Egresos Publicados).
BA-AER-II-q Calendarizacion y  metas. (En
Programacion Calendario del
Presupuesto de Egresos Publicados).
{ BA-AER-{l-r Sistema de contabilidad
gubernamental.
Expediente de ; BA-AER-III
Obra Piblica.

BA-AER-IIl-a

Expedientes técnicos de obra pablica.

BA-AER-ITI-b Expedientes financteros de obra
publica.
BA-AER-III-c Reporte de aportaciones de

beneficiarios por costeo.

BA-AER-III-d

Permisos para uso de explosivos, tala
de 4rboles, construccion de caminos y

{ demas inherentes a la obra de que se

{rate.

BA-AER-1I1-¢ Expediente  general de servicios
municipales.

BA-AER-III-f Expediente de mantenimiento de
servicios municipales.

BA-AER-Ill-g Expediente de mantenimiento de
vehiculos, maquinarta y equipo.

BA-AER-IIl-h Convenios y contratos de obra publica.

Documentacién BA-AER-IV
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tipo que sean utilizados por el ente
publico de que se trate.

Aplica
ANEXO CLAVE FORMATO
Si No
Patrimonial.
| BA-AER-IV-a Relacion de bienes en almacén.
BA-AER-IV-b Expedientes en archivo.
BA-ALCR-IV-c Material bibliografico e informativo.
BA-AER-IV-d Convenios y contratos relacionados con
el patrimonio.
BA-AER-IV-¢ Invertario de programas de cémputo.
BA-AER-IV-f-1 Inventario de bienes muebles.
BA-AER-IV-f-2 Inventario de bienes inmuebles.
BA-AER-IV-g Expedientes documemntales
patrimoniales.
BA-AER-1V-h Inmuebles recibidos en donacién.
BA-AER-IV-i Donacion de inmuebles.
Expedientes BA-AER-V
Diversos
BA-AER-V-a Cancelacion de cuentas bancarias.
BA-AER-V-b Fondos especiales.
BA-AER-V-¢ Confirmacién de saldos.
BA-AER-V-d Relacidn de acuerdos o convenios.
BA-AER-V-e-1 Manuales de organizacion.
BA-AER-V-e-2 Manuales de procedimientos o de otro

BA-AER-V-f-1

Informes del estado en que se
encuentran las revisiones practicadas o
que se estén practicando por el Organo
Superior de Fiscalizacion.

BA-AER-V-I-2

Informes del esiado en que se
encuentran las revisiones practicadas o
que se estén practicando por la
Auditorfa Superior de la Federacion.
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Aplica
ANEXO CLAVE FORMATO
Si No
BA-AER-V-f-3 Los Informes del estado en que se
encuentran las revisiones practicadas o
| que se estén practicando por el érgano
interno de control.
BA-AER-V-f-4 Los Informes del estado en que se
encuentran las revisiones practicadas o
que se estén practicando por despachos |
externos que hubieren contratado.
BA-AER-V-g La relacion de los documentos e
informacion solicitada por las entidades
fiscalizadoras de las auditorias en
proceso.
Recursos | BA-AER-VI
Humanos
BA-AER-VI-a Plantilla de personal.
BA-AER-VI-b Inventario de recursos humanos.
BA-AER-VI-c Tabuladorcs [\ remuncraciones
asignadas, incluyendo compensaciones
u otro tipo de ingresos.
BA-AER-Vi-d Estructura organica.
BA-AER-VI-e Resumen de puestos y plazas (ocupadas
y vacantes).
BA-AER-VI-f Expedientes de personal.
BA-AER-VI-g Relacién de personal que goza de
licencia o permiso o0 se encuentra
comisionado.
BA-AER-VI-h Contratos de asesorfa y consultoria,
asimilables a salario.
BA-AER-VI-i Sueldos no cobrados.
BA-AER-V14 Libro de registro de valores.
Asuntos ea | BA-AER-VII
tramite
BA-AER-VII-a Juicios 0 procedimientos
administrativos en desarrollo.

R €
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Aplica
ANEXO CLAVE FORMATO
Si No
BA-AER-VII-b Remates pendientes de ejecutar.
BA-AER-Vil-c Autorizaciones de la Legislatura en |
' proceso.
BA-AER-VII-d Contratos y convenios en tramite.
BA-AER-VIi-e Muitas federales o fiscales en trémite
de cobro.
BA-AER-VII-f Inventario de bienes ajemos o0 en
proceso administrativo de ejecucion.
BA-AER-VIi-g Relacion de asuntos en tramite o en
proceso, incluyendo escritos pendientes
de acordar y solicitudes de acceso a la
informacion piblica.
{ BA-AER-VII-h Informe de obras en proceso.
BA-AER-VII-i Estudios y proyectos en proceso.
BA-AER-Vii+ Sentencias y laudos pendientes de
camplimentar.
BA-AER-VII-k Procesos de adquisiciones en tramite.
Expedientes BA-AER-VIlI
fiscales

BA-AER-VIll-a

Padron de contribuyentes.

BA-AER-VIII-b

Padrén de proveedores y contratistas.

BA-AER-Vili-c

inveatario de formas
facturas en su caso.

valoradas vy

BA-AER-VIII-d

Inventario de recibos de ingresos.

BA-AER-VIil-e

Corte de chequeras.

BA-AER-VIII-f

Relacién analitica de polizas de seguros
contratados.

BA-AER-VIii-g

Relacion analitica de depdsitos en
garantia.

BA-AER-VIII-h

Relacién analitica de pagos realizados
por anticipado.
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. i Aplica
ANEXO ! CLAVE FORMATO
Si No
BA-AER-VIII-i Estado que guardan las participaciones

federales, estatales o municipales,
segun su caso.

BA-AER-VIL Relacién de los expedientes de los
impuestos y contribuciones pagadas y
adeudadas.

BA-AER-VIII-k Entrega de sellos oficiales.

BA-AER-VIII-I Legislacion fiscal.

BA-AER-IX Los demds que establezcan fas leyes
‘ organicas, decretos, reglamento s o
acucrdos cotrcspondientes, segun la
naturaleza del ente puablico de que se
trate.

Los formatos, anexos y archivos electrdnicos aqui mencionados se encuentran debidamente
validados y forman parte de la presente acta.

Seguidamente y en cumplimicnto a lo dispucsto por el articulo 12, parrafo scgundo fraccion
VHI de Ley que establece los Procedimientos de Eatrega y Recepcion de {os Poderes
Piblicos, los Ayuntamientos y los Organos Constitucionales Autonomos del Estado de
Tabasco se hace constar las siguientes

Observaciones:

(30)

La entrega de esta dependencia municipal y los asuntos, no eximen al de la responsabilidad
en que hubiera incurrido el servidor pablico saliente, quien durante los siguientes treinta
dias habilcs, contados a la conclusién dc cste acto. podrd ser requerido. por cualquicra de
los medios autorizados, a través de la Contralora Municipal, para que presente informacion
o aclaraciones adiciones que considere necesarias, sin menoscabo de las responsabilidades
administrativas, laborales, civiles o penales en que hubiere incurrido durante el ejercicio del
cargo, en cuyo caso los plazos seran aquellos que disponga {a norma aplicable.

No habiendo nada mas que hacer constar, se da lectura a la presente acta y al no haber
objeciones o aclaraciones, se concluye la misma en el lugar que se inicia, en la misma
fecha, sicndo las ___ (31)___ horas.
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Firman al margen de cada una de las hojas que integran esta acta y al calce de la ultima los
que en ella intervinieron para los efectos procedentes.

Servidor piblico Saliente Servidor piiblico Entrante

(6) %)

Contralor Sindico

®) (&)

Testigo Testigo

(10) (11y

INSTRUCTIVO DE LLENADO.

Se debera anotar los siguientes 0
Nombre de la Direccion o coordinacion que sera objeto de entrega y recepcion, ‘
Hora de inicio del acta, =
Dia en que se realiza el acta, N
Mes y afio en que sc realiza ¢l acta,

Direccion donde se localiza la dependencia,

Nombre y apellidos del servidor publico saliente, t
Nombre y apellidos del servidor pablico entrante, \'
Nombre y apellidos del consalor,

Nombre y apellidos del sindico,

10 Nombre y apellido del primer testigo, t%;‘
11. Nombre y apellido del segundo testigo,

12. Clave de elector del servidor pablico saliente,

13. Domicilio sefialado en la identificacion del servidor publico saliente,
14. Numero de teléfono del servidor piiblico saliente,

OB NG B
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15. Correo electronico del servidor publico saliente,

16. Clave de elector del servidor piiblico entrante,

17. Domicilio sefialado ¢n la identificacion del scrvidor publico entrante

18. Numero de acta de cabildo en donde lo designan como contralor,

19. Dia, mes y afio del acta de cabildo donde designan al contralor,

20. Clave de elector del contralor,

21. Domicilio sefialado en la xdentificacidon del contralor,

22. Fecha de la Constancia de mayoria y validez de la eleccion,

23. Sefialar el afio de expedicion de la constancia de mayoria y validez de la eleccion,

24, Clave de elector del sindico,

25. Domicilio sefialado en la identificacion del sindico,

26. Clave de elector del primer testigo,

27. Clave de elector del segundo testigo,

28. Domicilio sefialado en la identificacion del primer testgo,

29. Domicilio sefialado en la identificacion del segundo testigo,

30. Seitalar las observaciones detectadas o en su caso indicar que no hubo
observacioncs ¢n ¢sc momento,

31. Seiralar Ia hora que concluye el acta.

Las partes, de comiin acuerdo, podran realizar modificaciones o adapraciones a la presente
acta para mejorar la claridad o sintaxis de la misma, sin que ello invalide el contenido de la
misma. De lo anterior se dejara constancia en el documento respectivo.
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BA-AER-II-1. Relacién de archivos vigentes.

Ayuntamiento de Balancdn, Tabasco
Dependencia:
Cargo:
Motivo de la entrega:
Anexo: Documentacion financiera y presupuestal
Clave: BA-AER-II-1

Formate: Relacion de archivo vigente

Fecha de actualizacion:

Cons | Identificador Descripcion afo Paginas
Entrega Recibe

BA-AER-1V-b. Expedientes en archivo

Ayuntamiento de Balancan, Tabasco

Dependencia:

Cargo:

Motivo de la entrega:

Anexo: Documentacion

Clave: BA-AER-IV-b

Formato: Expedientes en archivo

Fecha de actualizacién:

‘Cons | Fecha No. | ldentificador | Descripcion Periodo Archivo | Documento

transferencia | caja tramite {  digisal Transferencia
Inicio | cierre | sl | no

Entrega Recibe

s
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TRANSITORIOS

Articulo Primero. - El presente Acuerdo entrard cn vigor 5 dias naturales después de su
publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

Articulo segundo. — Se derogan todas las disposiciones municipales que se opongan al
contenido del presente acuerdo.

Dado en la Sala de Cabildo del Ayuntamiento del municipio de Balancan, Tabasco a
los 13 dias del mes de junio del aino dos mil veinticuatro.

Miembros del Ayuntamiento Constitucional de Balancdn, Tabasce.

C. Neil £ 70 Cano
Si ienda

C. Anthony de Jesas Que Sanchez
Cuarto Regidor

Hoja protocolaria de firmas def acuerdo mediante el cual se aprueba el Acuerdo de
Reformas al Manual de Procedimientos para el proceso de entrega y recepcion del
Ayuntamiento de Balancan, Tabasco.
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Y en cumplimiento de lo dispuesto por los articulos 65, fraccion If, 54, fraccion III de la
Ley Orgéanica de los Municipios del Estado de Tabasco, promulgo el presente Acuerdo para
sut debida publicacion y obscrvancia en la Ciudad de Balancédn, Tabasco residencia del 1.

Ayuntamiento del Municipio de Balancan, Tabasco.

en/Cémara Cabrales
Municipal

i dT@r Tass Salina’ * Saf
Skcretario dél Ayuntamiento ¢

AT ANBIERNTC

32



3 DE AGOSTO DE 2024 PERIODICO OFICIAL

33

No.- 12312

@ :f.:! MANUAL DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
oY
EXF DEL AYUNTAMIENTO DE BALANCAN, TABASCO.

ANTECEDENTES HISTORICOS

Por decreto expedido el dia 21 de agosto de 2009 y publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el dia 24 de agosto de 2009 se reformaron y adicionaron los
articulos 75, 115, 116, 122, 123 y 127 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, para establecer en su nueva redaccion que “Los servidores
publicos de ...... de los Municipios, ....... y paramunicipales, ........., recibiran una
remuneracidn adecuada e irrenunciable por el desempefio de su funcion, empleo,
cargo o comisiéon, que debera ser proporcional a sus responsabilidades”. “Dicha
remuneracién sera determinada anual y equitativamente en los presupuestos de

»

egresos correspondientes...... .

En el ambito local, el Congreso del Estado de Tabasco, aprobd reformas vy
adiciones a diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Tabasco, para establecer a nivel Constitucional las bases que rigen
en materia de salarios que correspondan a los Servidores Publicos del Estado de
Tabasco y sus Municipios, dando lugar a la expedicion de la Ley de
Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de Tabasco y sus
Municipios en el cual se establece en la fraccion IV del Articulo 4, la obligacion de
expedir el Manual de Administracion de Remuneraciones de los Servidores
Publicos.

En términos del parrafo cuarto del inciso c) de la fraccion IV del Articulo 115 y de
la fraccion VI del Articulo 127 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Balancan, Tabasco,
se encuentra sujeto a la Ley de Remuneraciones de los Servidores Ptiblicos del
Estado de Tabasco y sts Municipios.

INTRODUCCION

Derivado de las reformas efectuadas por los Poderes Publicos en el mes de
noviembre de 2012, a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, este
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Balancan, Estado de Tabasco, se
apega al esfuerzo y por tal motivo efectia reformas y actualizaciones a sus
principales leyes y lineamientos en el ambito municipai, de aqui {a importancia de
emitir este Manual de Administracion de Remuneraciones de los Servidores
Pubficos det Ayuntamiento de Batancan, Tabasco.

-

s rte e e

I Feﬁpc Carrillo
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ENL‘:_! MANUAL DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
T
Lk DEL AYUNTAMIENTO DE BALANCAN, TABASCO.

Con este manual de naturaleza administrativa y Municipal, se pretende
implementar las bases para establecer las remuneraciones de todos los servidores
publicos de este Ayuntamiento, por lo cual resulta importante y trascendental
contar con la informacion integral de las percepciones y remuneraciones que
obtienen los servidores Publicos de base, confianza y eventual , que prestan sus
servicios al Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Balancan, de
conformidad con lo establecido en los articulos 66, primer parrafo del Articulo 68 y
el Articulo 75 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del Estado
de Tabasco.

La fraccion IV del articulo 4 de la Ley de Remuneraciones de los Servidores
Publicos del Estado de Tabasco y sus Municipios, indica que el Manual de
Administracion de Remuneraciones es el documento donde se establecen los
objetivos, las politicas y los procedimientos que norman la integracién del sueldo y
la asignacion de las prestaciones en efectivo, en especie y en servicios, asi como
de otras prestaciones de los servidores piblicos. Asi mismo, indica que este
documento debe ser expedido por los poderes Estatal y Municipal.

Derivado del fundamento mencionado en el parrafo anterior, este Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Balancan, Tabasco, expide el Manual de
Administracién de Remuneraciones de los Servidores Publicos del Ayuntamiento
de Balancan, Tabasco.

MANUAL DE ADMINISTRACION DE REMUNERACIONES DE LOS
SERVIDORES PUBLICO DEL AYUNTAMIENTO DE BALANCAN, TABASCO.

OBJETO DEL MANUAL

Articulo 1.- El presente Manual tiene como objeto establecer las politicas, los
procedimientos y las disposiciones generales para describir y regular el
otorgamiento de las remuneraciones, la integracion del sueldo y la asignacién de
las prestaciones en efectivo, en especie y en servicios, asi como de otras
percepciones de los servidores publicos de las Dependencias y érganos
administrativos de la Administracién Publica Municipal.

—
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th MANUAL DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
L=

E ? DEL AYUNTAMIENTO DE BALANCAN, TABASCO.

MARCO JURIDICO Y ADMINISTRATIVO:

Actticulo 2.- Las disposiciones del presente Manual se encuentran sustentadas, de
forma enunciativa mas no. limitativa, en los siguientes ordenamientos juridicos y
administrativos:

Ordenamientos Constitucionales:

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
» Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco.

Leyes

Ley Federal del Trabajo

Ley del Impuesto Sobre la Renta

Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco

Ley General de Responsabilidades Administrativas

Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado de Tabasco.

Ley de Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de Tabasco
y sus Municipios.

Ley de Seguridad Social del Estado de Tabasco.

e Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco .\.
y sus Municipics. \\
Reglamento:
e
e Reglamento de la Ley del Impuesto Sobre la Renta u\

e Reglamento de la Ley de Seguridad Social del Estado de Tabasco

e Reglamento de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del ;
Estado de Tabasco y sus Municipios. b(f(v

Manuales:

e Manual de Normas Presupuestarias para el Municipio de Balancan,
Tabasco.

e Manual de Contabilidad Gubernamental para el Estado de Tabasco y sus
Municipios

& Felipe Carrillo
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MANUAL DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DEL AYUNTAMIENTO DE BALANCAN, TABASCO.

Otros Ordenamientos:

o Pfesupuesto de Egresos del Municipio de Balancan, Tabasco, para el
Ejercicio 2018.

e Condiciones Generales de Trabajo vigentes.

DEFINICIONES

Articulo 3.- Las definiciones previstas en el articulo 2 de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios y 2 de su
reglamento, seran aplicables para este Manual de Administracion de
Remuneraciones de los Servidores Publicos del Municipio de Balancan,
adicionalmente, para efectos de este ordenamiento, se entendera por:

|. Ley.- La Ley de Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de
Tabasco y sus Municipios;

Il. Ley del ISSET.- Ley del Instituto de Seguridad Social para el Estado de
Tabasco;

IIl. Ley TSET .- Ley de los Trabajadores a! Servicio de! Estado de Tabasco;
IV. Ley GRA.- Ley General de Responsabilidades Administrativas; @
V. Ley de JAET .- Ley de Justicia Administrativa del Estado de Tabasco

VI. Manual.- El Manual de Administracién de Remuneraciones de los Servidores
Publicos del Ayuntamiento Constitucional de Balancan, Tabasco;

Vil. Ayuntamiento.- El Ayuntatrtento Constitticional de Balancan, Tabasco; Oﬂ
VIII. Contraloria.- El Organo de Control Interno del Ayuntamiento;

IX. Plantilla.- Es el documento técnico que contiene la clasificacion y denominaciéon
de los puestos y categorias del Ayuntamiento; !
X. Categoria.- Ei valor que se le da a un puesto de la estructura organica de \\
acuerdo con el perfil, habilidades, capacidad de solucién de problemas y la

responsabilidad requerida para desarrollar las funciones legales que
corresponden;

#1 seal
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MANUAL DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DEL AYUNTAMIENTO DE BALANCAN, TABASCO.

Xl. Cargo 0 Comisién. - La unidad impersonal que describe funciones, implica
deberes especificos, delimita jerarquia y autoridad,

Xl Sueldo Tabular.- Es el que incluye' el total de los conceptos que reciben los
servidores publicos de base, confianza y eventual por concepto sueldos,
compensaciones, estimulos a servidores publicos, y todas aquellas percepciones
que conforme a la; Ley, Ley FT, Ley TSET y la Ley del ISSET forman parte del
Salario.

XIll. Sueldo Base.- Es la remuneracidon ¢ retribucidon regular asignada por el
desempefio de un cargo, comision o servicio profesional a los servidores publicos
de base, confianza, eventual, transitos, Transitos convenios y Seguridad Publica,
que presten sus servicios personal subordinados en el ayuntamiento de Balancan,
Tabasco.

XIV.- Remuneraciones al personal eventual.- Es el sueldo base pagado a los
servidores publicos con condicion taborai eventual.

XV. Aguinaldo.- La gratificacion de fin de afio, otorgadas a los servidores publicos
de base, confianza, eventual, Regidores, Delegados, Subdelegados, Jefes de
Seccion y Jefes de Sector, de acuerdo con los ingresos que perciben, por el
puesto y la condicion laboral que desempefan, en base a los porcentajes o dias
autorizados, en el articulo 17 punto 3 del presente manual.

XVI. Prima Vacacional.- La prestacion econémica calculada con el 50% del monto
que corresponda al periodos vacacional que se menciona en el articulo 17 punto 5
del presente manual.

XVII. Estimulo del Dia del Servidor Publico. - Prestacion econémica extraordinaria
que se otorga los servidores publicos de base, confianza y eventual del
ayuntamlento;

XVIIl. Canasta Basica. - Percepciones ordinarias adicionales al salario que otorga
a los servidores publicos de base y de confianza del Ayuntamiento;

XIX. Bono Trimestral.- Percepcion extraordinaria al salario que se pagan a los
servidores publicos de base, confianza y eventual de manera trimestral, por
autorizacion del Presidente Municipal en base a sus atribuciones, siempre que se
disponga de presupuesto para su aplicacioén.

=
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MANUAL DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
DEL AYUNTAMIENTO DE BALANCAN, TABASCO.

XX. Bono de Puntualidad y Asistencia.- Percepcién econdémica ordinaria que se
otorga los servidores plbiicos de base, confianza y eventual del Ayuntamiento
como estimulo a su cumplimiente.

XX|. Compensacion.- Percepcién Ordinaria que se otorga los servidores publicos
de base, confianza, eventual, Transitos, Transitos convenio y Seguridad Publica

XXil. Bono Navidefo.- Percepcion extraordinaria anual que paga los servidores
publicos de base, confianza y eventual del Ayuntamiento

xxm Canasm Navidefia - Percepctén extraon:llmna anual con motiva de las
fiestas navidefias que se paga los servidores publicos de base, confianza y
eventual del Ayuntamiento;

XXIV. Bono Dia de las Madres.- Es la remuneraciéon que se paga a las madres

trabajadoras de base, confianza y eventual del Ayuntamiento con motivo del dia
de las madres.

XXV. Bono Dia del Padre.- Es la remuneracion que se les paga a los padres
trabajadores de base, confianza y eventual del Ayuntamiento con motivo del dia
del padre.

XXVI. Tabulador de Remuneraciones.- Es el Tabulador de Dietas, Sueldos y
Remuneraciones Ordinarias Mensuales, Extraordinarias y Trimestrales Totales de

tos Servidores Publicos del Ayuntamienta Constitucional de Balancan, Tabasco y (1)
que representa los valores monetarios con que se identifican los sueldos, m
compensaciones y demas beneficios.

XXVII. Servidor Publico. — Toda persona que desempefie un empleo, cargo, o A
comisién de cualquier naturaleza, fisico, intelectual o de ambos géneros en el
Ayuntamiento.

XXVIII. Sindicato.- Es la asociacién de trabajadores constituidos legalmente para C\“
el estudio, mejoramiento y defensa de sus intereses con registro otorgado por el

tribunal de conciliacion y arbitraje, y cuya dirigencia cuenta con toma de nota L\e\/
expedida por esta autoridad jurisdiccional.

XXIX. Trabajador.- La persona fisica que presta a una entidad publica un servicio \
personal subardinado y permanente consignado especlalimente en el presupuesto Y
de egreso en los términos del articulo 4 de la Ley.
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| uJe#| MANUAL DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
[ - 1 5 ] DEL AYUNTAMIENTO DE BALANCAN, TABASCO.

XXX. Logros Sindicales.- Todas aquellas prestaciones ordinarias 0 extraordinarias
otorgadas al personal de base o sindicalizado mediante minutas, convenios y/o
acuerdos firmados y que hayan sido autorizados.

XXXI. Dietas.- Es la remuneracién o retribucién que se paga a los regidores,
delegados, subdelegados, jefes de seccién y jefes de sector del Ayuntamiento del
Municipio de Balancan, Tabasco.

XXXIl. Gastos Funerarios.- Es una prestaciéon econémica extraordinaria que paga
al empleado de base, por el fallecimiente de cényuge, padre 0 madre, hijo (a) o el
trabajador (al beneficiario directo), de acuerdo con lo estipulado en la minuta
aplicable.

XXXIIl.- Bono del dia del Barrendero.- Es una prestacion econdmica extraordinaria
que paga al empleado de base, de confianza y eventual, que desempefia la
categoria de barrendero, recolector y afanador, perteneciente al municipio de
Balancan.

XXXIV. Bono por el dia de la Secretaria.- Es una prestacién econdmica
extraordinaria gque se paga al empleado de base, de confianza y eventual, con la
categoria de Secretaria.

XXXV. Bono por el dia Reyes.- Es una prestacion econémica extraordinaria que
paga al empleado de base que preste sus servicios en el Ayuntamiento de
Balancan, Tabasco.

XXXVI. Bono del dia del Agente.- Es una prestacion economica extraordinaria que
se paga al empleado de confianza y eventual, con categoria de Agente (primera,
segunda y tercera) que preste sus servicios en el Ayuntamiento de Balancan,
Tabasco.

XXXVII. Bono del dia del Bibliotecario.- Es una prestacion econémica
extraordinaria que se paga al empleado de base, de confianza y eventual, con
categoria de Bibliotecario que preste sus servicios en el Ayuntamiento de
Balancan, Tabasco.

XXXVIII. Canastilla de maternidad.- Percepcién extraordinaria que se paga a las
servidoras publicas de base, conflanza y eventual del Ayuntamiento, que se
encuentren en elapa de lactancia.
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XXXIX. Bono del dia del Policia.- Es una prestacién econbémica extraordinaria que
se paga al empleado de confianza y eventual, que labora en la direccion de
seguridad publica del Ayuntamiento de Balancan, Tabasco.

XL. Dias Adicionales.- Percepcion extraordinaria que se paga al Servidor Publico
de base, de confianza y eventual, del Ayuntamiento, por los dias 31 de cada mes,
menos los dias de febrero que se pagan de mas, pudiendo ser 5 para afio normal
y 6 para afo bisiesto.

XL!. Dias Econémicos.- Percepcidn extraordinaria que se paga al Servidor Publico
de base, por los dias econdmicos autorizados de acuerdo a las condiciones
generales de trabajo y que no se gozaron durante el ejercicio fiscal, debiendo
pagarse a mas tardar en la segunda quincena del mes de febrero del siguiente
ano.

XLII. Estimulo a Servidores Publicos.- Es una percepcion econdmica ordinaria que
se paga a los servidores publicos de base, de confianza y eventuai, como
complemento de su sueldo, y que sirve de estimulo para elevar la productividad de
personal que asi determine el o la presidente en turno.

XLIII, Estimulo de Antigliedad.- Percepcion extraordinaria que se paga al Servidor
Publico de base, por los afios de servicio prestado de trabajo, de acuerdo a minuta
respectiva celebrada con el sindicato.

XLIV. Medallas por antigiiedad.- En una cantidad pagada en dinero que se le
otorga al personal de base, de acuerdo con la minuta establecida. \&2

XLV. Pago de Licencia.- En una cantidad pagada en dinero que se le otorga al
personal de base, confianza y eventual con categoria de chofer, de acuerdo con la
minuta establecida para el pago de licencia de manejo.

XLVI. Pago de Uniforme.- Es el pago extraordinario que se otorga al personal de
base, de acuerdo con la minuta levantada entre la administracién y la cupula C
sindical en los montos y fechas ahi pactadas. =

XLVIl. Bono de Utiles Escolares.- Es el pago extraordinario que se otorga al n
personal de base, de acuerdo con la minuta levantada entre la administracion y la
clpuia sindical en los montos y fechas ahi pactadas.

XLVIII.- Bono de Puntualidad.- Son las asignaciones destinadas a cubrir el pago a
los trabajadores de base, personal de seguridad publica, personal de transito
convenio, como estimulo para incentivar la asistencia puntual en el trabajo.

A
- _J‘ > ,-f'{-,l'.

- Felipe Carrillo
PUERTO



3 DE AGOSTO DE 2024 PERIODICO OFICIAL

41

| sle| MANUAL DE REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
o

——

DEL AYUNTAMIENTO DE BALANCAN, TABASCO.

XLIX.- Compensaciéon antidoping.- son las asignaciones adicionales al salario del
personal de seguridad publica, para gque los mismos se reaficen las pruebas
quimicas de antidoping para garantizar |a seguridad del piblico en general.

AMBITO DE APLICACION

Articulo 4.- El presente Manual es de observancia obligatoria y general para los
Servidores Publicos del Ayuntamiento.

Los pagos que se hagan fuera de lo previsto en los tabuladores correspondientes,
sera responsabilidad del servidor publico que los realice, con independencia de las
responsabilidades en que incurra el servidor publico que no devuelva dentro los 30
dias naturales siguientes a aquel en que reciba pagos en demasia de su legitima
remuneracion, en términos de la Ley GRA, asi coma en su caso, la Ley de JAET.

Los Organismos Descentralizados de la Administracion Publica Municipal, las
empresas de participacion municipal mayoritaria y las Entidades Paramunicipales
que no se apeguen al Tabulador de sueldos sefialado, deben sujetarse a sus
propios tabuladores publicados en el presupuesto general de egresos del
Ayuntamiento, siendo responsables de cumplir con lo sefialado en el presente
manual en lo aplicable para €l procesamiento de los pagos a su personal.

El Cabildo Aprobara en el Presupuesto General de Egresos la totalidad de los
recursos para cubrir las remuneraciones ordinarias y extraordinarias que se
detallan en este Ordenamiento.

Articulo 5.- La Direccién de Administracion podra emitir disposiciones que regulen,
en forma complementaria las percepciones ordinarias y extraordinarias de los
Servidores Publicos a los que se refiere el presente Manual.

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 8.- Los servidores plbficos recibiran una remuneracién adecuada e
irrenunciable por el desempeiio de su funcion, empleo, cargo 0 comision, que
debera ser proporcional a sus responsabilidades, y determinada anual y
equitativamente, de acuerdo con los tabuladores de remuneraciones desglosados
que se incluyan en los presupuestos de egresos que correspondan.
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Articulo 7.- Ningin servidor publico podra recibir remuneracion por el desempefio
de su funcién, empleo, cargo o comisién, mayor a la establecida en el presupuesto
de egresos que corresponda, para el presidente de la Republica y para el
gobernador del Estado respectivamente.

Articulo 8.- Ningun servidor publico podra tener una remuneracién igual o mayor
que su superior jerarquico, salvo que el excedente sea consecuencia del
desempefio de varios empleos publicos, que su remuneracién sea producto de las
condicidnes generales del trabajo, derivado de un trabajo técnico calificado o por
especializacion en su funcién.

No estaran sujetos a las disposiciones establecidas en el presente Manual, las
erogaciones o pagos realizados a personas con motivo de contrato de prestacion
de servicios profesionales especializado, independiente o contratos de naturaleza
analoga.

Articulo 9.- El Manual considera las remuneraciones de los servidores publicos
clasificados en:

|.- Personal de Base (sindicalizado).

|]-- Personal de Confianza;

rli - Personal por Obra Determinada y Tiempo Oeterminado.
IV.- Personal Eventual y/o lista de Raya.

V.- Personal del Transito.

VL.- Personal de Transito Convenio.

Vlll.— Personal de Segurldad- bﬁblica.

Articulo 10.- Las remuneraciones de los servidores publicos se regularan por las
disposiciones aplicables en el presente Manual y aquellas especificas que, para
tales efectos emita la Direccién de Administracién en el Ambito de su competencia.

Articulo 11.- En ningln caso se podra autorizar, ni otorgar prestaciones por el
mismo concepto, independientemente de su denominacién, que implique un doble
beneficio.
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Articulo 12.- El ayuntamiento Constitucional de Balancan, Tabasco, los
Organismos Descentralizados de fa Administracion Pubfica Municipal, las
empresas de participacién municipal mayoritaria y las Entidades Paramunicipales
deberan cubrir a sus servidores publicos las remuneraciones previstas en sus
tabuladores de sueldos.

Articulo 14.- En el caso de inconsistencias en el pago del sueldo y prestaciones, el
trabajador podra solicitar por escrito la aclaracién respectiva ante la Direccion de
Administracién, dando conocimiento a su superior inmediato de dicha situacién.

SISTEMA DE REMUNERACIONES

Articulo 15.- De conformidad con la Fraccién | del Articulo 127 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos en correlacién con la fraccién | del
Articulo 75 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, se
considera remuneracion o retribucién toda percepcion econémica en efectivo o en
especie, Incluyendo salarios, dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios,
recompensas, bono, estimulo a servidores publicos, comisiones, compensaciones
que se entregan a un servidor publico por su desempefio en el Ayuntamiento, con
excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios
del desarrollo del trabajo y los gastos sujetos a actividades oficiales.

Los recursos que perciban los servidores publicos en términos de la Ley, por
concepto de liquidaciones por servicios prestados distintos al cargo o puesto que
realice como servidor publico para lo cual fue contratado como trabajador del
ayuntamiento, préstamos y/o créditos, no formaran parte de la remuneracion.

Articulo 18.- Las remuneraciones a las que se refiere el articulo anterior se
integran por:

a) Percepciones Ordinarias
b) Percepciones Extraordinarias

Las percepciones antes mencionadas en los incisos a) y b) agrupan los siguientes
conceptos:

Percepciones Ordinarias: Son los pagos a fos servidores piblicos (base, DQ‘

confianza, eventual, Regidores, Delegados, Subdelegados, Jefe de Seccion y Jefe N

de Sector), sueldo base, compensacién, estimulo a servidores publicos, canasta

basica, bono de puntualidad, dietas, vales de despensa, prestaciones adicionales

8 2524
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y las percepciones con base en el régimen laboral aplicable al trabajador y

cualquier otro pago no mencionado que se realice de manera regular en su pago
periédico quincenal.

Percepciones extraordinarias: quinquenio, premios, estimulos, reconocimiento,
recompensas, incentivos y pagos equivalentes a los mismos que se entregan de
manera excepcional a los servidores publicos del Ayuntamiento en efectivo o en

especie, y cualquier otro concepto permitido en las Leyes, que no se pague de
manera quincenal.

DE LAS PRESTACIONES

Articulo 17.- Las Prestaciones son los beneficios que reciben los Servidores
Publicos de conformidad a la categoria y cargo que ocupen. De lo anterior se
definen algunas para mayor certeza, ademas de las que vienen mencionadas en
el Articulo 3 del presente Manual de Remuneraciones:

1.- Quinquenio personal de Base (sindicalizado): Sueldo base mensual /30 dias
por el numero de dias. Articulo 35 de Las condiciones Generales de Trabajo del
Estado de Tabasco, que correspondan de acuerdo a la Tabla siguiente:

_TABLA DE QUINQUENIOS

5 afjos a razép de dos dias de salario base.

10afos a razén de dos dias v medio de salario base.
15 afios a razén de tres dias de salario base. %

20 afios a razon de tres dias y medio de salario base.

25 afios a razdn de cuatro dias de salario base.

35 afios a razén de cinco dias de salario base.

30 afios a razdn de cuatro dias y medio de salario base. \

40 afios a razén de cinco dias y medio de salario base.

45 afios a razon de seis dias de salario base.

50 anos a razén de seis dias y medio de salario base.

2.- Riesgo policial.- Pago por riesgo policial, otorgado a elementos de la Direccién q
de Seguridad Publica y Trénsito Municipal b&#
=5

2.1.- Riesgo medio.- 15% sobre el sueldo base. Articulo 119 de las CGTET.

A
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2.2.- Riesgo alio - 20% sobre el sueldo base. Articulo 119 de las CGTET.

3.- Aguinaldo.- Es la gratificacion anual, pudiendo ser pagadas de 40 hasta 86
dias de sueido y sus remuneraciones tabulares, que se otorgan a los trabajadores
que laboraron ininterrumpidamente durante todo el afio, con la misma categoria;
en el caso de cambio de categoria, se pagara el nimero de dias de aguinaldo
proporcional conforme a los salarios y prestaciones de las categorias que se
tuvieron en el afio, y se pagaran antes del 20 de Diciembre del afio en curso.

Los dias se considerarén de acuerdo con lo siguiente:
Personal del base sindicalizado: 86 dias.

Personal de confianza: De 40 a 86 dias.

Personal de Transito: De 40 a 86 dias.

Personal de Transito Convenio: De 40 a 86 dias
Personal operativo de Seguridad Publica: 86 dias.

Personal eventual: De 40 a 86 dias.

Para el personal que disfruté de licencia, se consideran los siguientes criterios:

a) Si la licencia fue con goce de sueldo, esta se computara como tiempo de
servicios efectivos prestados o legaimente remunerados, por lo tanto, le
corresponde el monto total de los dias de aguinaldo establecidos.

b) Si la licencia fue sin goce de sueldo, no se computara como tiempos ({&
efectivos de servicio laborado o efectivamente remunerados, por lo tanto, le
corresponde solo la parte proporcional de aguinaldo.

Los trabajadores que causen baja en el servicio, tendran derecho al pago de la \
parte proporcional de aguinaldo, de acuerdo con el tiempo efectivo de servicio X
prestado o legalmente remunerado, previa solicitud del interesado. N

4.- Vacaciones: El servidor publico del ayuntamiento con mas de 6 meses
consecutivos de servicios, disirutara de dos periodos anuales de vacaciones de 10 C\
dias habiles cada uno, en las fechas que fije {a direccion de administracién.

5.- Prima Vacacional.- Es la Remuneraciéon que se otorga a los trabajadores de
base, confianza, eventual, personal de seguridad publica, personal de Transito o
convenio que prestaron sus servicios ininterrumpidamente por mas de 6 meses a
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la fecha de pago; se cubre los dos periodos vacacienales que se otorgan
anuaimente.

Articulo 18.- Las prestaciones otorgadas a los Servidores Publicos se clasifican en:
1.- De Seguridad Social;

2.- Econbmicas

3- 'Emtraordmaﬂas

PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL.

Articulo19.- Las prestaciones de Seguridad Social son los beneficios que reciben
los Servidores Publicos del Ayuntamiento de conformidad con la Ley del ISSET, la
Ley FT, y la Ley TSET.

PRESTACIONES ECONOMICAS

Articulo 20.- Las prestaciones de Econdmicas son las que reciben los Servidores
Publicos del Ayuntamiento, consistentes en Aguinaldo; Prma Vacacional, Pago de
dias adicionales como son los dias 31 de los meses de Enero, Marzo, Mayo, Julio,
Agosto, Octubre y Diciembre, y los dias 29 del mes de Febrero en caso de afio
bisiesto; Estimulo del dia del Servidor Piblico; Bono y Despensa Navidefa, Bono
del Dia de la Madre y del Dia del Padre y cualquier pago que se haga al servidor
plblico que se consideren en las Normas Establecidos, pagado en efectivo o
mediante las vias bancarias establecidas. Y ks que se estipulen en las leyes
respectivas.

PRESTACIONES EXTRAORDINARIAS

Articulo 21.- Las Prestaciones Extraordinarias son aquellas de caréacter general
que el Ayuntamiento otorga en beneficio de sus servidores Publicos, y tienen por
objeto contribuir al mejoramiento de la calidad de vida individual y familiar,
estabilidad econémica, ademas de fomentar la cultura del ahorro entre los
Servidores Publicos del Ayuntamiento, conforme a la disponibilidad presupuestal y
normatividad aplicable.
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Se podra autorizar el otorgamiento de Prestaciones Extraordinarias siempre y
cuando se cuente con la disponibilidad presupuestal y financiera no rebasando los
topes maximos reflejados en el tabulador de remuneraciones.

DEL TABULADOR DE REMUNERACIONES

Articulo 22.- El Tabulador de Dietas, Sueldos y Remuneraciones Ordinarias
Mensuales, Extraordlnarias y Trimestrales Tcotales de los Servidores Plblicos del
Ayuntamiento Constitucional de Balancan, Tabasco determina los rangos minimos
y méaximos de los montos que percibe el servidor publico en base a niveles y
categorias que correspondan.

Articulo 23.- Las remuneraciones netas mensuales asignadas a los Servidores
Publicos del Ayuntamiento son las que se describen en el tabulador de
remuneraciones vigentes y que sera susceptible de ser actualizado o modificado
bajo la aprobacion del cabildo y en los términos que marca la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Tabasco.

Articulo 24 .- El Tabulador de Remuneraciones sefialado en el presente Manual se
regira por las siguientes reglas de aplicacién:

» La vigencia de la aplicacidén corresponde a partir del 1 de enero al 31 de
diciembre del afio a que corresponda el Presupuesto de Egreso del cual forma
parte dicho tabulador.

Ayuntamiento estan calculados para ser pagados al personal que labora en el
Ayuntamiento.

. Los montos que se consignan en el Tabulador de Remuneraciones del m

. Los incrementos o modificaciones salariales que en su caso se determinen
realizar, estan sujetos a lo que el Ayuntamiento considere pertinente.

Articulo 25.- Conforme a la disponibilidad presupuestal, la capacidad econdmica y
financiera del ayuntamiento de Balancan, Tabasco, el o la presidente municipal

podra otorgar prestaciones extraordinarias a los servidores publicos
correspondiente a Estimulos, incentivos, Compensaciones y Pago a equivalentes q
de estos, como resultado del desempeno de sus funciones en la Administracion
Publica Municipal al término del Periodo Constitucional de manera discrecional al
personal que asi lo considere, y considerar en el Tabulador de Dietas, Sueldos y %
Remuneraciones Ordinarias Mensuales, Extraordinarias y Trimestrales Totales de

=24
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los Servidores Pulblicos -del Ayuntamiento Constitucional de Balancan, Tabasco
como un pago extraordinario, que debera prorratearse entre los meses que haya
transcurrido a |a fecha del pago, para su analisis de afectacién del gasto.

INTERPRETACION ADMINISTRATIVA

Articulo 26.- La Direccién de Administracién y la Direcciéon de Finanzas seran las
instancias competentes para a interpretacién administrativa del presente Manual.

LA TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

Articulo 27 .- El ayuntamiento pondra a disposicién la informacién requerida en los
Lineamientas Técnicas en materia del Recursas Humanas, en su respectiva partal
de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia de acuerdo con sus
facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda.

Articulo 28.- La estructura organica completa y el total de las plazas que se
requieren en los Lineamientos Técnicos deberan ser atendidos conforme a lo
sefialado en las minutas de plazas vigentes, documento original que queda bajo
resguardo del Ayuntamiento.

Articulo 20 - El directorio de todos los Servidores Pliblicos del Ayuntamiento estara
integrado conforme a {as plazas existentes y debida mente aprobadas conforme a
lds miinutds de plazas vigeites, documento que debera cumplir con los estipulado
en los Lineamientos Técnicos.

Articuio 30.- La informacién de la remuneracion bruta y neta de todos los
servidores publicos del Ayuntamiento conforme a los Lineamientos Técnicos
debera contemplar las remuneraciones ordinarias y extraordinarias, tanto en
numerario como en especie, autorizadas con base en el presente Manual, los
trabajadores de Sueldos vigentes y sus disposiciones especificas, informacion que
debera sujetarse a lo dispuesto en la Ley General de Transparencia y Accesos a
la Informacién Publica, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Tabasco y demés disposiciones aplicables en Ja materia.

El Ayuntamtentu en lo relattvo a las percepciones, deberan incluir fos sueldos,
prestdciories, gratificdciofies, prifias, comisiones, dietas, bonos, estimulos,
apoyos econdmicos, ingresos y sistemas de compensacién, sefialando la

-
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periodicidad y el monto de dichas remuneraciones conforme a los Lineamientos
Técnicos.

Articulo 31.- El ayuntamiento, debera de publicar en su poital de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencis, la informacion de las contrataciones de ios
prestadores de servicios profesionales por honorarios, que se requiera conforme a
los Lineamientos Técnicos y demas disposiciones Jegales aplicables.

Articulo 32.- La informacién curricular que el ayuntamiento divulgue sobre las
trayectorias en €l ambito laboral y escolar de los servidores publicos y/o personas
que desemperfien un empleo, cargo o comisién y/o ejerzan actos de autoridad sera
conforme a lo estipulado en los Lineamientos Técnicos y demas disposiciones
legales aplicables.

DE LA VIGILANCIA DEL CUMPLIMIENTO DEL MANUAL.

Articulo 33.- Corresponde a la Contraloria Municipal del Ayuntamiento de acuerdo
al articulo 81 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, vigilar
el correcto cumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente Manual.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Manual entra en vigor a partir del dia siguiente habil de su
aprobacion por el Cabildo, debiendo ser publicado en el Periédico Oficial del
Estado de Tabasco para el conocimiento de la ciudadania.

SEGUNDO.- Con la entrada en vigor, se derogan todas las disposiciones
administrativas, de igual o menor rango, que se opongan a lo dispuesto en el
presente Manual.

TERCERO.- Los conceptos de pagos que no se hayan considerado en este
manual, estaran sujetos a las Leyes, Reglamentos, Condiciones generales de
Trabajo o en las minutas que celebren con los sindicatos respectivos.

Dado en la sala de Cabildo del Palacio Municipal, recinto oficial del

ano dos mil veinticuatro.

=
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Por et Ayuntamiento de Balancan

Anthony de Jesus Que Sanchez
Cuarto Regidor

Hoja protocolaria de firmas del acuerdo mediante el cual se aprueba el

Manual de Administracién de Remuneracianes de les Servidores piiblicos
del Ayuntamiento de Balancan, Tabasco.
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En cumpfimiento a to dispuesto por los articulos 47, 53, 54, 85, fraccion It y 78,
fraccion X de la Ley Organica de los Municipios. del Estado de Tabasco, se
promulga e} presente Manual de Adminieiracion de Remuneraciones de los
Servidores publicos del Ayuntamiento de Balancan, Tabasco, a los trece dias del
mes de junio de dos mil veinticuatro.

Cabrale
Presidente M

SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO

& 2524
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