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ACUERDO DE ESTRUCTURACiON DEL COMITE DE ETICA DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE CARDENAS, TABASCO.

HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE CARDENAS, TABASCO g.

e
CARDENAS

PROGRESO Y BIENESTAR

HOMORABLE KYUNTAMIENTD CONSTITUCOMAL B3t - 3024

Cardenas, Tabasco, a 28 de febrero 2023,

- M.A.P.P. MARIA ESTHER ZAPATA ZAPATA. - PRESIDENTA MUNICIPAL DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CARDENAS,
TABASCO: A SUS HABITANTES HAGO SABER:

QUE EL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CARDENAS, TABASCO; EN
SESION ORDINARIA NUMERO 36 DEL HONORABLE CABILDO, DE FECHA 28
DE FEBRERO DEL ANO 2023, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 115, FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 65 FRACCION | DE LA CONSTITUCION DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO: 2, 4, 19, 29 FRACCION Ill, 47, 53

FRACCION V, 54 FRACCION I,

MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO; APROBO EL SIGUIENTE:

ACUERDO DE ESTRUCTURACION DEL
COMITE DE ETICA DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
CARDENAS, TABASCO.

EXPOSICION DE MOTIVOS

1. Que el dia 18 de julio de 2016, fueron publicadas en el diario oficial de la

federacion, la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién y Ley General
de Responsabilidades Administrativas.

2. Que la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién, tiene por objeto,

establecer las bases de coordinacion entre la Federacién, las entidades
federativas y los municipios, para el funcionamiento del Sistema Nacional
previsto en el articulo 113 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos. Con el objeto de Establecer las bases y politicas para la promocion,
fomento y difusién de la cultura de integridad en el servicio publico y donde
las autoridades competentes prevengan, investiguen y sancionen las faltas
administrativas y los hechos de corrupcion. Ademas, busca establecer las bases
minimas para la prevencién de hechos de corrupcidn y faltas administrativas
con la finalidad de controlar, disuadir y combatir la corrupcion.

3. Que la Ley General de Responsabilidades Administrativas tiene por objeto,

distribuir competencias entre los érdenes de gobierno para establecer

Il, I, Y IV DE LA LEY ORGANICA DE LOS
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las responsabilidades administrativas de los servidores publicos, sus
obligaciones, las sanciones aplicables por los actos u omisiones en que estos
incurran y las que correspondan a los particulares vinculados con
faltas administrativas graves, asi como los procedimientos para su aplicacién.
Asi mismo dispone, que corresponde a las Secretarias o a los Organos internos
de control, imponer las sanciones por faltas administrativas no graves, y
ejecutarlas.

4, Que conforme a la fraccion XXI del articulo 3, de la misma ley se determina,
que los érganos internos de control, son las unidades administrativas a cargo
de promover, evaluar y fortalecer el buen fu ncionamiento del control interno -
en los entes publicos, asi como aquellas otras instancias de los drganos
constitucionales auténomos que, conforme a sus respectivas leyes, sean
competentes para aplicar las leyes en materia de responsabilidades
de servidores publicos.

5. De igual manera plantea que los servidores plblicos y particulares que i
incurran en responsabilidad frente al Estado, seran
sancionados administrativamente, para lo cual los entes publicos tendran
Organos Internos de Control, con las facultades que determine la ley para
prevenir, corregir e investigar actos u omisiones que pudieran
‘constituir responsabilidades administrativas. :

6. Que en sus articulos 3, fraccion Il y 115, de la misma Ley, disponen que la
autoridad substanciadora y, en su caso, la resolutora, deberd ser distinta a
aquella encargada de la investigacion; por ello el Organo Interno de Control \
debe estar dotado de autonomia técnica y de gestion para decidir sobre W\
su funcionamiento y resoluciones, el cual tendra a su cargo prevenir, corregir, v
investigar y calificar actos uomisiones que pudieran constituir
responsabilidades administrativas de servidores publicos del honorable
Ayuntamiento de Cédrdenas, Tabasco y de particulares vinculados con faltas
administrativas; para sancionar aquellas distintas a las que son
competencia del Tribunal Federal de Justicia Administrativa; revisar el ingreso,
egreso, manejo, custodia, aplicacion de recursos publicos federales; asi como
presentar las denuncias por hechos u omisiones que pudieran ser constitutivos
de delito ante la Fiscalia que corresponda.

7. Que en los articulos 49 y 50 de la multicitada Ley se detalla dentro las faltas
administrativas no graves cometidas por actos u omisiones de servidores
publicos, que incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones
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siguientes:

I. Cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones encomendadas, observando en su
desempefio disciplina y respeto, tanto a los demas Servidores Publicos como a los
particulares con los que llegare a tratar, en los términos que se establezcan en el
codigo de ética a que se refiere el articulo 16 de esta Ley;

I, Denunciar los actos u omisiones que en ejercicio de sus funciones llegare a advertir,

que puedan constituir Faltas administrativas, en términos del articulo 93 de la

presente Ley;

Atender las instrucciones de sus superiores, siempre que éstas sean acordes con las

disposiciones relacionadas con el servicio publico.

caso de recibir instruccién o encomienda contraria a dichas disposiciones, debera

denunciar esta circunstancia en términos del articulo 93 de la presente Ley;

IV. Presentar en tiempoy forma las declaraciones de situacién patrimonial y de intereses,
en los términos establecidos por esta Ley; )

V. Registrar, integrar, custodiar y cuidar la documentacion e informacién que, por razon L _

de su empleo, cargo o comision, tenga bajo su responsabilidad, e impedir o evitar su L pd )

uso, divulgacion, sustraccion, destruccion, ocultamiento o inutilizacién indebidos; 3

Supervisar que los Servidores Publicos sujetos a su direccién, cumplan con las

disposiciones de este articulo;

VIl.Rendir cuentas sobre el ejercicio de las funciones, en términos de las normas
aplicables;

VIII. Colaborar en los procedimientos judiciales y administrativos en los que sea parte;

IX. Cerciorarse, antes de la celebracién de contratos de adquisiciones, arrendamientos o
para la enajenacion de todo tipo de bienes, prestacion de servicios de cualquier
naturaleza o la contratacion de obra publica o servicios relacionados con ésta, que el
particular manifieste bajo protesta de decir verdad que no desempefia empleo, cargo
o comision en el servicio publico o, en su caso, que a pesar de desempenarlo, con la .
formalizacion del contrato correspondiente no se actualiza un Conflicto de Interés. \
Las manifestaciones respectivas deberdn constar por escrito y hacerse del \ \
conocimiento del Organo interno de control, previo a la celebracién del acto en '
cuestion. En caso de que el contratista sea persona moral, dichas manifestaciones
deberan presentarse respecto a los socios o accionistas que ejerzan control sobre la
sociedad, y

X. Sin perjuicio de la obligacion anterior, previo a realizar cualquier acto juridico que
involucre el ejercicio de recursos publicos con personas juridicas, revisar su
constitucion y, en su caso, sus modificaciones con el fin de verificar que sus socios,
integrantes de los consejos de administracion o accionistas gque ejerzan control no
incurran en conflicto de interés. Para efectos de esta Ley se entiende que un socio o
accionista ejerce control sobre una sociedad cuando sean administradores o formen
parte del consejo de administracion, o bien conjunta o separadamente, directa o
indirectamente, mantengan la titularidad de derechos que permitan ejercer el voto
respecto de més del cincuenta por ciento del capital, tengan poder decisorio en sus
asambleas, estén en posibilidades de nombrar a la mayoria de los miembros de su
6rgano de administracién o por cualquier otro medio tengan facultades de tomar las
decisiones fundamentales de dichas personas morales. También se considerara Falta
administrativa no grave, los dafios y perjuicios que, de manera culposa o negligente
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y sin incurrir en alguna de las faltas administrativas graves sefialadas en el Capitulo
siguiente, cause un servidor publico a la Hacienda Publica o al patrimonio de un ente
publico. Los entes publicos o los particulares que, en términos de este articulo, hayan
recibido recursos publicds sin tener derecho a los mismos, deberan reintegrar los
mismos a la Hacienda Publica o al patrimonio del Ente publico afectado.

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que los articulos 115, fracciones |, Il, Il y IV de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 65, fracciones |, I, Ill, VI y VIl de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Tabasco; 29, fraccion Ill, 53, fraccién IV y V, de la Ley Orgénica
de los Municipios del Estado de Tabasco; disponen que los Municipios, estan investidos de
personalidad juridica propia, son auténomos en su régimen interior y cuentan con libertad
para administrar su hacienda, estédn constitucional y legalmente facultados para aprobar
expedir y aplicar los reglamentos y demds disposiciones administrativas de observancia
general, dentro de sus respectivas jurisdicciones.

SEGUNDO.- Que de conformidad con los numerales 65 de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Tabasco; 53 de |a Ley Orgénica de los Municipios del Estado de
Tabasco, el Cabildo estd facultado para dictaminar sobre los acuerdos o disposiciones
administrativas de observancia general en el municipio.

TERCERO.- Que en el marco de los compromisos infernac}onales suscritos y r;atificados por
el Estado mexicano en materia de combate a la corrupcién, se deben formular y aplicar
politicas coordinadas y eficaces contra la corrupcién; fomentar y garantizar la integridad en
el servicio publico, y promover la participacion de la sociedad.

Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, mandata en el articulo 109,
fraccién ll, que las personas servidoras publicas deberan observar en el desempefio de sus
empleos, cargos o comisiones, los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad
y eficiencia.

CUARTO.- Que conforme a los Articulos 115, fracciones Il segundo parrafo de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 64, fraccién | y 65, fraccién | de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, el Municipio Libre es la base
de su division territorial y de su organizacion politica y leyes federales y estatales relativas,
para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal, entre otros ordenamientos,
disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas

CONTRALORIA MUNICIPAL
ACUERDO DE ESTRUCTURACION DEL COMITE DE ETICA DE LOS m .
SERVIDORES PUBLICOS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL C ARD ENAS
MUNICIPIO DE CARDENAS, TABASCO. Paosnssoraliﬁﬁm
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jurisdicciones, que organicen la administracién publica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la

participacion ciudadana.

QUINTO.- Que de conformidad con los dispuesto en el articulo 28, fraccién Il de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Tabasco, es facultad del honorable Ayuntamiento,
expedir y aplicar los reglamentos, circulares y demas disposiciones administrativas de
observancia general que organicen, las materias, procedimientos, funciones y servicios
publicos de su competencia y aseguren, la participacion ciudadana.

SEXTO.- Que en término de los articulos 15 y 16 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, es facultad de los Organos Internos de Control, expedir el Cédigo de Etica, , ilr
que deberan observar los Servidores Pulblicos en el desempefio de su empleo, cargo o
comision, para que en su actuacion impere una conducta digna que responda a las
necesidades de la sociedad y que oriente su desempefio.

SEPTIMO. Prevencion contra actos y conductas irregulares, constituye fundamentalmente
una aspiracion del Gobierno Municipal de Cardenas, Tabasco, de constituir una
. administracion publica eficiente y transparente, basada en principios y valares éticos como
integridad y responsabilidad, necesarias para responder a los requerimientos de nuestra

sociedad.

OCTAVO.- Conforme al capitulo IV del Cédigo de Etica el Comité de Etica estara conformado

por sus miembros, entre ellos una presidencia que debera ser ocupada por el Contralor \:\
Municipal, una Secretaria Ejecutiva y una Secretaria Técnica, designadas de forma directa, )
por el presidente del Comité de Etica, para los siete integrantes restantes por eleccién
popular, con fecha 09 de agosto se procedio a emitir la convocatoria por estrados y en el

portal de este honorable Ayuntamiento Constitucional de Cardenas, Tabasco, con la
finalidad de integrar a los servidores publicos nominados al Comité de ética.

En esa correlacion, con fecha 19 de agosto de 2022, se emitié el voto libre y secreto de cada
uno de los servidores publicos que integran este honorable ayuntamiento, quedando los
resultados de la siguiente forma:
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CARDENAS

OMMLABLE AYUNTAMIENTD CONSTIFUCIONAL 024 - 3034

Presidente del | Titular: C. Ovidio Rodriguez Lépez
comité de ética ' ‘ '
Secretario ejecutivo | Titular: C. Naiby Itzayana Cruz Moran
Secretario técnico | Titular: C. Verénica Marley Cruz Moran
Integrantes | Titular : Suplente 1ro. Suplente 2do.
-Director c: Francisco | C. José Sepllveda | C. Irene vera de dios
Meléndez Garcia del valle
Director C. Norl Aguilera | C. Bertha Dolores | C. Agustin Cornelio
: Magafa Zavaleta Denis Mari
Subdirector C. Robert Eliu Lépez | C. Amada | C. Mateo Hernandez
Ramon Hernandez Roman Arias
Jefe de | C. Esmeralda | C. Luis Servando | C. Lucia Obrador
departamento Montiel flores Arechiga Pérez Dominguez
Operativo C. Betina Ledn Leon | C. Ramon Pérez Cruz | C.  Silvia  Patricia
: _ Rodriguez Boffil
-Operativo | C. Juana Espitia|C. Jorge Haddad | C. Eli Arenas
e Broca Cortazar Cordova
_operativo C. Roberto Gutiérrez | C. Danilo Eugenio | c. Cinthia del
= : Loarca Torres de los Santos | Potenciano Brito

NOVENO: Conforme al capitulo Ill del Cédigo de Etica, las funciones y atribuciones de los

miembros seran las siguientes:

Funciones:

1. Fungir como organo de asesoria y orientacion institucional en materia de ética publica
y conflictos de intereses, asi como en la aplicacién del Cédigo de Etica.

2. Recibir, tramitar y emitir la determinacion correspondiente a las denuncias por
presuntas vulneraciones al Cédigo de Etica.

Son atribuciones:

1. Dar vista al Organo Interno de Control o Unidad de Responsabilidades, tomando en
cuenta la opinién de la persona integrante del Comité de Ftica que represente a dichas
unidades administrativas, por probables faltas administrativas derivadas de las
denuncias de su conocimiento;
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2. Difundir y promover el contenido del Cédigo de Etica, privilegiando la prevencién de
" actos de corrupcion y de conflictos de intereses, asi como la austeridad como valor en
el ejercicio del servicio. publico.

DECIMO. - Conforme al articulo 29 fraccién lll de la Ley Organica de los Municipios
del Estado de Tabasco, es facultad de honorable Ayuntamiento, expedir y aplicar
los reglamentos, circulares y demas disposiciones administrativas de observancia
general que organicen, las materias, procedimientos, funciones y servicios
publicos de su competencia y aseguren, la participacion ciudadana y capitulo IV
del Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del honorable Ayuntamiento de
Cardenas, Tabasco.

TRANSITORIOS

Primero. Se instruye a la secretaria del honorable
Ayuntamiento, realice los tramites necesarios para la
actualizacion de los integrantes.

Segundo. -El presente Acuerdo entrara en vigor a partir del dia
siguiente de su aprobaciéon, por el Honorable Cabildo del
Municipio de Cardenas, Tabasco.

Tercero. e Publiquese en el periéd-ico Oficial del Estado Dé
Tabasco..."

T5)

APROBADO EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CABILDO DEL MUNICIPIO X
DE CARDENAS, TABASCO, A LOS VEINTIOCHO DIAS DEL MES DE FEBRERO DE

2023.

LOS REGIDORES

M.A.P.P. Marla Esther Zapata’ Zapata
PRIMER REGIDORA
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) MUNICIPIO DE CARDENAS, TABASCO. |

P [V
Lic. Alejandro Jiménez Pérez’ Lic. Valeria del Carmen Guzman Palma

SEGUNDO REGIDOR TERCER REGIDORA
\\
Ing. Diana Janeth Ramos Collado Lic. Dawin'-'&_én Fuerte
CUARTA REGIDORA QUINTO REGIDOR

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS, 65 FRACCION 11 Y 78
FRACCION IX DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO
22 FRACCION X DEL REGLAMENTO DEL HONORABLE CABILDO DEL MUNICIPIO DE
CARDENAS, TABASCO; EN LA CIUDAD DE CARDENAS, TABASCO, RESIDENCIA
OFICIAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
CARDENAS, TABASCO, PROMULGO EL PRESENTE ACUERDO A LOS VEINTIOCHO
DIAS DEL MES DE FEBRERO, DE 2023, PARA SU PUBLICACION.

| L 3 _:. 1 \

\ o | | AN e
M.A.P.P. MARIA ESTHER ZAPA'tA ZAPATA C. NINFA HERNANDEZ OSORIO
PRESIDENTA MUNICIPAL SECRETARIA DEL HONORABLE

AYUNTAMIENTO

SEC R ETAR [A
GORIERNO MUNICIPAL
DE H CARDENAS, TABASCO TRIENIO 2021-2024
“PHOGRESQ Y BIENESTAR"
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