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Fundamentacién y Exposicion de Motivos

De conformidad con el Articulo 4, fracciones Xll y Xlll del Decreto de
Creacion del Instituto Tecnolégico Superior de Macuspana mediante el
cual se estipula que el Instituto debe expedir las disposiciones necesarias
para hacer efectivas las facultades que se le confieren para el cumplimiento
de sus objetivos y considerando.

Que el Instituto Tecnolégico Superior de Macuspana, es una institucion de
educacioén superior, perteneciente al Tecnolégico Nacional de México y que
forma parte del Sistema Nacional de Institutos Tecnolégicos.

Que el alumnado de esta instituciéon requiere contar con mayor certeza de
sus derechos y obligaciones, como miembro de esta comunidad
tecnolégica, para que se le otorgue de manera plena, la certeza de su
participacion en el quehacer docente, cultural y deportivo.

Que el otorgar de manera clara y especifica el conocimiento de los
derechos y obligaciones del estudiantado, genera mayor confianza del
alumnado hacia las autoridades, asi como fomenta la cercania con los
docentes, lo que permitird una mejor integraciéon y aprovechamiento del
conocimiento impartido, asi como la disminucién en los estandares de
desercion educativa.

Que el Director del Instituto Tecnolégico cuenta con la facultad y al mismo
tiempo la obligacién de dirigir y controlar la aplicacién de los planes y
programas de estudio, apoyos didacticos y técnicas e instrumentos para la
evaluacion del aprendizaje en el instituto tecnolégico conforme a los
lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos por la Direccion
General del Tecnolégico Nacional de México, se ha tenido a bien expedir,
en colaboraciéon con los Directivos Docentes del Instituto Tecnolégico
Superior de Macuspanayy, el cual fue debidamente aprobado en la IV Sesién
Ordinaria de la H. Junta Directiva celebrada con fecha 01 de diciembre de
2020, el presente:
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REGLAMENTO ESCOLAR DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
MACUSPANA.

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.

Los alumnos del Instituto Tecnolégico Superior de Macuspana, tendran
como observancia primordial el respeto y el cumplimiento de los
reglamentos, normativas y demas disposiciones legales que rigen al
Instituto.

Articulo 2.

El presente Reglamento rige la conducta de los alumnos del Instituto
Tecnolégico Superior de Macuspana y su relacién con los miembros que
integran la comunidad tecnolégica.

Articulo 3.

Para los fines del presente Reglamento, se entiende por:

a) Instituto, al Instituto Tecnoldgico Superior de Macuspana;

b) Junta, a la H. Junta Directiva del Instituto Tecnolégico Superior de
Macuspana;

c) Director, al Director del Instituto Tecnolégico Superior de
Macuspana;

d) Direccion Académica, a la Direccién Académica del Instituto
Tecnolégico Superior de Macuspana;

e) Servicio Escolar, al Departamento de Servicios Escolares del Instituto
Tecnoldgico Superior de Macuspana;
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f) Reglamento, al presente Reglamento Escolar del Instituto
Tecnolégico Superior de Macuspana.

g) Comité Académico, al Comité Académico del Instituto Tecnolégico
Superior de Macuspana.

h) Comunidad Tecnolégica, conformada por los alumnos, docentes,
personal administrativo, de confianza y personal auxiliar del Instituto.

Articulo 4.

Para ser considerado alumno del Instituto, el estudiante debera estar
legalmente inscrito o reinscrito en cualquiera de las carreras que este
imparta, en las fechas establecidas por el Departamento de Servicios
Escolares, cubrir las cuotas respectivas en los plazos sefalados, asistir
regularmente y, no haber causado baja o expulsién definitiva del

Instituto.

CAPITULO II. DE LOS DERECHOS

Articulo 5.

Son derechos inalienables de los alumnos inscritos en el periodo lectivo
vigente en el Instituto Tecnolégico Superior de Macuspana:

a. Recibir la ensefianza que ofrece el Instituto, de acuerdo a su capacidad.

b. Recibir la documentacion que lo identifique como alumno escolarizado
y la boleta de calificaciones que haya acreditado en cada periodo.

c. Recibir asesoria en la planeacién de su carrera y de su trayectoria
escolar.

d. Recibir, si asi lo solicita, orientaciéon en sus problemas académicos \Y%
personales.

e. Recibir un trato respetuoso del personal del Instituto.
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f. Recibir los estimulos y premios descritos en el Capitulo de Estimulos,
cuando se cumplan las condiciones que en el mismo se establecen.

g. Recibir la induccién necesaria con referencia a los diferentes
departamentos de la Instituciéon con los que tendra relaciones.

h. Representar al Instituto en los eventos académicos, deportivos y
culturales que se organicen dentro o fuera del Instituto, previa seleccién.

i. Pertenecery participar en las organizaciones académicas, deportivas y
culturales estudiantiles del Instituto.

j. Expresar sus ideas, en forma escrita, siempre y cuando se realice de
manera pacifica y respetuosa, sin que se ataque la moral, la vida privada o
los derechos de terceros, provoque algun delito, o perturbe el orden
publico, de acuerdo a las leyes de aplicacion general, los principios y
reglamentos que rijan en el Instituto y no se entorpezca la buena marcha
de las actividades administrativas y docentes al interior del plantel o del
lugar donde se encuentren asignados con motivo de las actividades
encomendadas.

k. Obtener respuesta de las autoridades del plantel, en las que se dé
respuesta a sus inquietudes y peticiones.

|.  Expresar en las actividades docentes, puntos de vista distintos a los del
catedratico, siempre con el debido fundamento, orden, consideracién y
respeto que merece la catedra, el catedratico, la instituciéon educativa y sus
companeros.

Articulo 6

Para el mejor desarrollo de sus conocimientos e interaccién con la
comunidad tecnolégica, previa autorizacion del Jefe de Divisién, los
alumnos podran organizar seminarios, conferencias y otras actividades
relacionadas con su formacién, bajo la coordinacién de las jefaturas de los
Departamentos Académicos respectivos. Los organizadores de este tipo de
eventos tendran la responsabilidad de que éstos se conduzcan de acuerdo
con lo estipulado por el Articulo 14 de este Reglamento.

T
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Articulo 7

Cuando los alumnos, por medios legales y con previa autorizacién de las
autoridades académicas correspondientes, hayan obtenido recursos
financieros para destinarlo al desarrollo de algun fin académico o de
mejoras al Instituto, tendran la obligacién de hacer la rendicién de cuentas
ante los alumnos que hayan participado en la recaudaciéon de tales recursos
y ante las autoridades que les concedieron la autorizacién correspondiente.

CAPITULO Ill. DE LAS OBLIGACIONES

Articulo 8

Son obligaciones basicas de los estudiantes, las siguientes:

a) Acatary cumplir éste y los demas reglamentos, instructivos,
comunicados y lineamientos que rigen su condicién de alumnos.

b) Recabar ante las autoridades competentes del Instituto,
autorizaciones para hacer uso de manera extraordinaria, de algtn bien del
Instituto.

c) Reparar los danos que haya ocasionado a los bienes de la institucion.

d) Preservar, reforzar y enaltecer el prestigio y buen nombre de la
Institucion a través de su participacion en las actividades que promueva el
Instituto y el Tecnolégico Nacional de México (TecNM).

e) Asistiry cumplir integramente con el Programa institucional de
Tutorias.
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CAPITULO IV. DE LOS ESTIMULOS

Articulo 9

La Direccién del Instituto podra establecer mecanismos de reconocimiento
al desarrollo personal de los alumnos, para estimular a aquellos que
sobresalgan por su buen aprovechamiento, conducta o mérito por su
participacién en acciones verdaderamente relevantes en las actividades
académicas, deportivas, culturales o altruistas, generadas dentro y fuera
del Instituto.

Articulo 10

Estos reconocimientos podran consistir en la constitucién de premios o
reconocimientos especificos, de acuerdo a las bases que al efecto se
publiquen, asi como en el otorgamiento de diplomas, medallas, menciones
honorificas y comisiones distinguidas, inscripciones en cuadros de honory
otras distinciones semejantes.

CAPITULO V. DE LAS FALTAS

Articulo 1

Los actos realizados por alumnos del Instituto Tecnolégico Superior de
Macuspana, que se realicen con desapego a lo expresamente autorizado y
contravengan las disposiciones establecidas en este instrumento seran
motivo de sancién, misma que se establecera de acuerdo a lo sefialado en
este Reglamento.

logi
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Articulo 12

Las sanciones que se impongan a los alumnos seran exclusivamente de
indole administrativa y se fijaran de acuerdo a la intencién de generar un
daflo o perjuicio a la Institucion o a integrantes de la comunidad
tecnoldgica, asi como también se considerara la reincidencia, la gravedad
de la falta y las condiciones en que la misma se genero.

Articulo 13

Se consideran faltas graves:

a) Las que lesionen el buen nombre de la Institucion.

b) Las vejaciones, malos tratos, discriminacién, coaccién moral o fisica
hacia cualquier miembro de la comunidad tecnoldégica.

c) Las desobediencias a indicaciones del personal del Instituto cuando
éstas sean acordes a sus atribuciones y a la normatividad vigente;

d) La realizacion de actos que de manera dolosa afecten el desarrollo de
las actividades docentes o administrativas en el Instituto, como la toma o
cierre de instalaciones, edificios o aulas como motivo de presiéon para
satisfacer intereses personales o de grupo.

e) Lasuplantacion de personas y funciones.

f) La falsificacion o alteracion de cualquier tipo de documentos escolares,
relacionados o no, con el rendimiento escolar del alumno.

g) La sustraccion sin autorizacion, el deterioro, el perjuicio o la mutilaciéon
de los bienes pertenecientes al Instituto o a cualquier miembro de la
comunidad tecnoldgica.

h) Los actos contrarios a la moral o las buenas costumbres.

i) El consumo de drogas prohibidas, alcohol y tabaco al interior del
Instituto.

Dot (i)
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i) La distribucion, comercializacion o entrega en el espacio de las
instalaciones del Instituto, de cualquier tipo de droga.

k) La portacion o uso de cualquier arma de fuego, explosivo o arma blanca
dentro del Instituto.

I) Causar dafnos o perjuicios debidamente acreditados, a la propiedad
privada de cualquier miembro de la comunidad tecnoldgica en el interior
de la Institucion.

m) Utilizar instalaciones o bienes de cualquier indole del Instituto para
otorgar apoyo a campanas politicas.

n) Tomar o pretender tomar ventaja mediante cualquier medio, ya sea
escrito, electréonico o analégico, antes, durante o después del desarrollo de
evaluaciones de cualquier tipo, con la finalidad de enganar al facilitador,
respecto al conocimiento de una materia o el rendimiento académico
obtenido en un periodo determinado.

o) Generar acciones de cohecho al ofrecer o aceptar de cualquier persona,
dadivas o favores de cualquier indole con la finalidad de obtener una
calificaciéon aprobatoria o superior a la que ha obtenido para si o para un
tercero en las evaluaciones.

p) Causar dafos o perjuicios a los bienes muebles o inmuebles de la
Instituciéon o a los miembros de la comunidad tecnolégica.

q) Faltar al respeto o dirigirse con insultos o palabras soeces o altisonantes
a los miembros de la comunidad tecnoldgica.

Articulo 14

Se consideran faltas no graves:

a) Las inasistencias parciales a las labores académicas a que se
encuentren inscritos, incluyéndose la de participacion en Tutorias, ya sea
dentro o fuera del plantel o en actividades de vinculacién académica.
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b) Realizar acciones de promocién o proselitismo politico al interior de las
instalaciones del Instituto, lo anterior, sin menoscabo de la libertad de
expresion consagrada en la Ley Fundamental y leyes secundarias.

c) Faltasindividuales o colectivas de disciplina al interior del Instituto que
no pongan en riesgo la integridad de las personas o que afecten el
funcionamiento de la institucion.

d) altas de respeto a cualquier miembro de la comunidad en que no se
utilicen palabras soeces o altisonantes, que no impliquen discriminacion,
por circunstancia de género, estado fisico o civil, condicién social o
preferencias sexuales.

e) Ingerir alimentos y/o bebidas dentro de las aulas, laboratorios, talleres \%
auditorios, por no estar destinados a ello.

f) Practicar juegos de azar y/o propiciar esta actividad dentro de la
Institucién, con o sin fines de lucro.

CAPITULO VI. DE LAS MEDIDAS ADMINISTRATIVAS

Articulo 15

Las medidas administrativas que corresponde aplicar por una falta cometida,
son las siguientes:

LAmonestacion escrita.
I.Suspension por dias o un mes.
lll.Suspensién por un semestre.
IV.Expulsion del Instituto.

V.Resarcir el dano causado al patrimonio del Instituto.

QR @)
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Articulo 16

Los alumnos que realicen las acciones consideradas como faltas graves en el
articulo 13 del presente Reglamento, seran sancionados con la suspensién por
semanas, semestre, baja definitiva o hasta expulsién de Instituto, de acuerdo
a la siguiente tabla:

INCISO TRA. INCIDENCIA REINCIDENCIA
a 2 semanas 1 semestre
b 1semana 1 mes
c 1semana 2 semanas
d 1semestre expulsion
e 1 semestre expulsion
f expulsiéon No aplica
g 1semestre y reposicion expulsion

de bienes
h 1semana 1 mes
i 1 mes 1 semestre
j expulsion no aplica
k 1 semestre expulsion
| 1semana y reposicion de 1mes
i bienes
m 2 semanas 1 mes
n 2 semanas 1 mes
o 1 semestre expulsion
p 1semanay reposicion de 1mes
bienes
q 1semana 1 mes
Articulo 17

El Comité Académico del Instituto Tecnolégico Superior de Macuspana, sera
el competente para conocer y resolver sobre las faltas graves de los alumnos
previstas en el presente Reglamento y sobre las que al respecto se contengan
en otras disposiciones normativas.
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Articulo 18

El Comité Académico del Instituto se encuentra integrado por:

Presidente, quien lo preside el Director Académico del Instituto.
Secretario técnico.

Subdirectora Académica.

Jefe del Departamento Desarrollo Académico.

Jefe del Departamento de Servicios Escolares.

Jefe de Divisién de Ingenieria Industrial y Gestién Empresarial.
Jefe de Division de Ingenieria Electromecanica.

Jefe de Divisién de Ingenieria Mecatrénica.

© O NP NN W N

Jefe de Division de Ingenieria Petrolera.

—_
o

. Jefe de Divisién de Ingenieria Civil.
. Jefe de Divisiéon de Ingenieria en Sistemas Computacionales.

—
—

. Jefe de Division de Ingenieria en Industrias Alimentarias y Subdireccién de
Investigacién y Posgrado.

—
N

Las sesiones podran llevarse a cabo de manera presencial, virtual o ambas a
través de videoconferencia u otros medios similares que permitan analizar,
plantear y discutir en tiempo real, los asuntos y sus alternativas de solucién.

En cada reunion se registrara la asistencia de los participantes, recabando las
firmas correspondientes. En el caso de las sesiones virtuales bastara con su
firma autoégrafa en el acta.

Articulo 19

Cuando algun miembro de la comunidad tecnolégica debidamente
identificado, dé a conocer la existencia de una posible falta grave, la
presentara por escrito o a través de los medios electrénicos institucionales
ante el Presidente del Comité Académico, quien analizara el caso.
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Articulo 20

El Comité Académico dentro de los cinco dias habiles siguientes a la fecha en
que el Presidente les informé sobre la existencia de una posible falta grave,
notificara en forma personal o por los medios electréonicos que sean
necesarios de los antecedentes del caso a los interesados, quienes tendran
que presentar las pruebas y alegatos dentro del tiempo que determine el
Comité Académico, la cual no podra exceder de cinco dias habiles.

Articulo 21

El Comité Académico, después de presentadas las pruebas y alegatos, tendra
diez dias habiles para emitir un dictamen fundado y motivado por mayoria de
votos; en el cual se propondra la resolucién correspondiente. En caso de
empate en la votacién el Presidente tendra el voto de calidad.

Articulo 22

Una vez emitido el dictamen, ya sea de manera personal o a través de los
medios electrénicos institucionales, el Comité Académico lo enviara a mas
tardar al dia habil siguiente, al Director General del Instituto para su
ratificacion o modificacion; en este ultimo caso, el Comité Académico tendra
otros 10 dias habiles para analizar y emitir un nuevo dictamen hasta por un
maximo de 3 ocasiones.

Articulo 23

El Comité Académico para emitir su dictamen y el Director General para
aplicar la medida administrativa, deberan considerar los siguientes
criterios:

I.La conducta observada por el alumno.
I.LEl desempeno académico del alumno.
Ill.Los motivos que impulsaron al alumno a cometer la falta.
IV.Las circunstancias externas de ejecucion de la falta;
I i
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V.Las consecuencias producidas por la falta.

Articulo 24

Para las faltas no graves referidas en el articulo 14 del presente Reglamento,
se aplicaran las sanciones siguientes:

a) Amonestacidon privada de manera verbal, cuando no exista reincidencia
o antecedente del alumno, para los incisos a, b, ¢, d, e y f del articulo 14 de
este Reglamento.

b) En caso de reincidencia por primera vez, de las acciones descritas en los
incisos senalados en el punto anterior, se aplicara amonestaciéon por
escrito, mediante nota mala con registro en el expediente del alumno y
notificacién al padre o tutor, en caso de ser menor de edad.

c) En caso de reincidencia por segunda ocasién de los actos previstos en
los incisos “a, b, ¢, d, e y " del articulo 14 de este Reglamento se aplicara la
Suspension Definitiva de sus derechos estudiantiles en el Instituto.

INCISO TRA. INCIDENCIA REINCIDENCIA
a Amonestacion verbal Amonestacion escrita.
b Amonestacion verbal Amonestacion escrita y

Apoyo operativo en la
realizacion de un evento

académico.
o Amonestacion Suspension de 1 mesy
escrita. apoyo en un programa
de servicio comunitario.
d 1semana Suspension de 1 mesy

apoyo en un programa
de servicio comunitario.

e Amonestacion verbal. Amonestacién escrita y
apoyo en un programa
de servicio comunitario.
f Amonestacion Suspension de 1 mesy
escrita. apoyo en un programa
de servicio comunitario.
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Articulo 25

Las sanciones a las faltas no graves a que se refiere el Articulo 24 del
presente Reglamento seran impuestas por el Comité Académico del
Instituto, escuchando previamente al alumno, dentro del término que no
podra exceder de seis dias habiles a la fecha en que se tenga conocimiento
de la existencia de la posible falta no grave.

Una vez que el Comité Académico emita su dictamen lo remitira por escrito
al Director General del Instituto, el cual en un plazo no mayor a tres dias
habiles emitira su resolucién.

Articulo 26

Las resoluciones que emita el Director General, deberan notificarse a los
interesados a través del Comité Académico, dentro del término de tres dias
habiles posteriores a la fecha de emisién de dichas resoluciones, ya sea de
manera personal o por los medios electrénicos que sean necesarios.

Las resoluciones de la Direccién General seran inapelables y definitivas.

Articulo 27

Las medidas administrativas entraran en vigor en el semestre en el que se
emitan o en el semestre siguiente, segun lo determine el Director General
del Instituto, atendiendo a la naturaleza de la falta y a la afectacion de la
situaciéon académica del alumno, las cuales se informaran a la brevedad de
manera especifica al Departamento de Servicios Escolares para que realice
las acciones aplicables y tome nota en el expediente del alumno.
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Articulo 28

Cuando se trate de faltas que impliquen la comisién de un delito de indole
penal, el Director del Instituto turnara el expediente del alumno y el de los
hechos, a las autoridades correspondientes para su debida investigacion e
imposicion de penas, cuando corresponda.

Articulo 29

El Comité Académico del Instituto Tecnoldgico Superior de Macuspana,
queda facultado para conocer, analizar, resolver y sancionar las faltas
cometidas por estudiantes, que no se encuentren expresamente previstas

en este instrumento.
CAPITULO VII. TRANSITORIOS.

Primero.

Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su autorizacién por la H.
Junta Directiva.

Segundo.

A partir de la entrada en vigor del presente Reglamento queda derogado
cualquier otro Reglamento Escolar que se haya autorizado en el Instituto con

fecha anterior.
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Tercero.

El presente Reglamento Escolar podra sufrir modificaciones que en su momento
seran dadas a conocer a la comunidad tecnolégica.

Cuarto.

Para todo lo no comprendido en el presente Reglamento Escolar y que es
concerniente a la duracién de las carreras, cargas académicas, evaluacién y
promocion, inscripcion, reinscripcion, bajas, certificacion de estudios, servicio
social, residencias profesionales, cursos de verano, actividades extraescolares y
demas; sera aplicable el Manual de Lineamientos Académico-Administrativo del
Tecnolégico Nacional de México vigente; mismo que regird para toda la
comunidad estudiantil del Instituto Tecnolégico Superior de Macuspana.
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Instituto Tecnolégico Superior de Macuspana

DADO EN LA SALA DE JUNTAS DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
MACUSPANA, EN LA CIUDAD DE MACUSPANA TABASCO A LOS 01 DIAS DEL MES
DE DICIEMBRE DE 2020, SE APRUEBA EL REGLAMENTO ESCOLAR DEL INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR DE MACUSPANA POR LA H. JUNTA DIRECTIVA BAJO
ACUERDO 07.04.01.12.2020.R. EN LA IV SESION ORDINARIA DEL 2020.

M.A.T<: o Rafael Bojorges ordoba Garcia.
Giierena. Director Académicg, Investigacion y
Director General Posgrado.
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