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ACUERDO GENERAL NO. AG/FGE/RAGEC/Vi/18/2021
QUE REFORMA EL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS NETOS PARA EL
PERSONAL DE CONFIANZA Y BASE (MENSUAL), PARA EL EJERCICIO 2021

M.D. NICOLAS BAUTISTA OVANDO, Fiscal General del Estado, en ejercicio de las
afribuciones que me confieren los articulos 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 54 Ter de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco; 7, 9y
11 fraccion X y XVIl de la Ley Organica de la Fiscalia General del Estado de Tabasco; 4
fraccion X, 7, 8 y 14 de la Ley de Ley de Remuneraciones de ios Servidores Publicos del
Estado de Tabasco y sus Municipios, 30, fraccion i, inciso b) y 60, fraccion Ill de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Tabasco y sus Municipios; 17, inciso
a), fraccion V del Reglamento Interior de la Fiscalia General del Estado de Tabasco; y 14, 15y
16 del Manual de Administracion de Remuneraciones de los Servidores Plblicos de la Fiscalia
General del Estado de Tabasco, y

CONSIDERANDO

Primero. Que atendiendo a lo establecido en los articulos 7 y 8 de la Ley de Remuneraciones
de los Servidores Publicos del Estado de Tabasco y sus Municipios, respecto de la obligacion
de las entidades publicas de que los servidores publicos reciban una remuneracion adecuada,
irrenunciable y proporcional a sus responsabilidades, misma que se determinara anuaimente y
conforme a los tabuladores que se publicaran conjuntamente en los presupuestos de egresos
que correspondan, esta Institucion efectlia las revisiones inherentes a su cumplimiento.

Segundo. Que dichos tabuladores deberan estar elaborados conforme a lo establecido en la
Ley de Remuneraciones antes citada y al Manual de Administracion de Remuneraciones
respectivo.

Tercero. Que el 18 de diciembre de 2020, se publicé en el Periodico Oficial del Estado, el
Presupuesto General de Egresos del Estade de Tabasco para el Ejercicio Fiscal 2021, que
contiene en su apartado denominado Organcs Auténomos, el Tabulador de Sueldos de esta
Fiscalia General del Estado.

Cuarto. Que con motivo de la modificacién a las tarifas del Impuesto Sobre la Renta, se
efectué una modificacion al Tabulador antes citado, mismo que se publicé en el Periédico
Oficial del Estado de fecha 26 de mayo de 2021.

Quinto. Que el dia 27 de julio de 2021, se llevé a cabo la firma de la Minuta de Acuerdo entre
el Gobernador del Estado de Tabasco y el Secretario del Sindicato Unico de Trabajadores al
Servicio del Estado, mediante el cual se acordaron diversos incrementos a los conceptos //l

salariales que se cubren a los trabajadores del Estado. / _
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Sexto. Que acorde con lo establecido en el segundo parrafo del articulo 8 de la Ley de
Remuneraciones de los Servidores Pulblicos del Estado de Tabasco y sus Municipios, si
durante el gjercicio de que se trate, existen ajustes o incrementos derivados de condiciones

generales, contratos colectivos, convenios o acuerdos con la federacion, dichos aumentos
pasaran a formar parte de los tabuladores aprobados.

Séptimo. Que atendiendo lo anterior, se considera indispensable modificar el Tabulador de
Sueldos y Salarios para adicionar los ajustes derivados de la Minuta de Acuerdos sefialada en
el considerando Quinto, o que se hara acorde con lo sefialado en el articulo 16 del Manual de
Administracion de Remuneraciones de los Servidores Publicos de la Fiscalia General del
Estado de Tabasco, que establece que los montos incluidos en los Tabuladores de Sueldos
podran ser modificados en el ejercicio fiscal conforme lo establezcan las disposiciones legales
aplicables. Aunado a lo anterior, en virtud que existen las condiciones presupuestales, por esta
ocasién se agregaran al concepto de aguinaldo, 40 dias a las ya previstas para aquellos que
recibian 45 dias (personal de confianza niveles 5 al 9, y 11) en el Tabulador de Sueldos y
Salarios del Presupuesto General de Egresos del Estado de Tabasco para el Ejercicio Fiscal
2021, publicado el 18 de diciembre de 2020, en el Periodico Oficial del Estado, en la
consideracion de que ningln servidor piblico de la Fiscalia General del Estado de Tabasco,
podra recibir mas de 85 dias por concepto de aguinaldo.

Octavo. Que conforme lo anterior, a continuacion se presenta la reforma del Tabulador de
Sueldos y Salarios, acorde con las modificaciones salariales contenidas en la Minuta de
Acuerdo de fecha 27 de julio de 2021.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se tiene a bien expedir el siguiente:

ACUERDO GENERAL NO. AG/FGE/RAGEC/VI/18/2021
QUE REFORMA EL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS NETOS PARA EL
PERSONAL DE CONFIANZA Y BASE (MENSUAL), PARA EL EJERCICIO 2021

Unico. Se reforman los Tabuladores de Sueldos y Salarios de la Fiscalia General del Estado
para el ejercicio 2021, publicado en el Periddico Oficial del Estado, edicion nimero 197
extraordinario, de fecha 18 de diciembre de 2020 y reformados que fueron mediante Acuerdo
No. AG/FGE/RAGEC/VI/03/2021 publicado en el Periédico Oficial del Estado edicion nimero
4626, de fecha de fecha 26 de mayo de 2021, por cuanto hace a las tabias denominadas:
Tabulador de Sueldos y Salarios Netos para el Personal de Confianza y Base (Mensual);
Tabulador de Sueldos y Salarios Netos para Servidores Publicos con Relacién Administrativa
(Mensual), asi como fos conceptos 1, 4, 5 6, 7, 8, 9 y 10 dei Anexo Ill.- Tabla de/”[
Remuneraciones Extraordinarias; y el conceptoc 1 del Anexo V.- Tabla de Otros Apoyos
(Importes Netos), estos dos Uitimos que no habian sido modificados desde su publicacion ‘

original, para quedar de la siguiente manera: %
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS NETOS PARA EL PERSONAL DE
CONFIANZA Y BASE (MENSUAL), PARA EL EJERCICIO 2021

PRESTACIONES
i e : PE.RCEPG!ONES
‘,, CLAVE _ ngmmmgﬁu SUELNJY ADICIONALES EN 'NETAS ORDINARIAS
TIPO DEL | SALARIO DINERO Y EN TOTAL
iialpreatont PECRSESIRT 4G o i | A BSRBCIER [ by
mmmmummmmmm
Confianza CFG |Fiscal General |
| | 25,102.80 | 25,102.80 | 35,057.28 | 44,550.24 | 60,160.08 | 69,653.04
|
Confianza CVF | Vicefiscal {
16,191.99 | 16,191.99 |21,571.94 | 26,993.86 | 37,763.93 | 43,185.85
Confianza CFE |Fiscal Especial -
16,191.99 | 16,191.99 | 21,571.94 | 26,993.86 | 37,763.93 | 43,185.85
Confianza CDG | Director General. ‘
16,191.99| 16,191.99 | 21,571.94 | 26,9983.86 | 37,763.93 | 43,185.85
Confianza CDA | Director "A"
14,835.08 | 14,835.08 | 12,997.24 | 17 835.84 | 27,832.32 | 32,670.92
Confianza CDR g:leigﬁg::
9 10,510.85(10,510.85| 6,291.20| 9,592.77 | 16,802.05| 20,103.62
\
Confianza CFJ Fiscal en Jefe 1
10,510.85(10,510.85| 4.915.00 8,216.57_15,425.85 18,727 .42
Confianza CSUB | Subdirector
10,510.85|10,510.85| 4915.00| 8,216.57 | 15,425.85| 18,727 .42
Jefe de
Confianza CJDA wan
Departamento "A" | g 454 67| 35367 | 1,685.88| 4.249.72|10,039.55 | 12,603.39
Confianza CSP | Secretario Privado
8,353.67| 8,353.67| 2,868.28 5,412.21%11,221.95 13,765.88
Confianza CVR | Visitador Regional |
8,353.67| 8,353.67| 2,129.94 4,673.87!10.483.61 13,027 .54
Analista
Confianza CAP
FiREmader 6,240.01| 6,240.01 0.00| 445071  6,240.01|10,690.72
! Jefe de
Cbnﬁanza CJDB neg f1
' Departamenta "B" | g 240.01| 6,240.01 0.00| 4,450.71  6,240.01/10,690.72
Confianza | CSNFG Eg‘;’:gﬁggﬁl
6,240.01| 6,240.01 0.00| 4,450.71| 6,240.01|10,690.72
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Confianza | CAJU |Asesor Juridico
l 6,092.79| 6,002.79 0.00| 448328| 6,092.79 10,576.07
¢onﬂanza CAU | Auditor
6,092.79| 6,092.79 0.00 4,48328] 5,965.74 | 10,576.07
: Auxiliar del
onfianza CAMP S s
T Ministerio Plblico | & 495 79| 6.092.70 0.00| 4,483.28| 6,092.7910,576.07
. Chofer Nivel Fiscal
Confianza | CCHNFG Banis]
| 6,092.79| 6,092.79 0.00| 4483.28) 6,092.79|10,576.07
Confianza CFA | Facilitador
6,092.79| 6,092.79 0.00| 4483.28| 6,092.79|10,576.07
Confianza CJA |Jefe De Area
| 6,092.79| 6,092.79 0.00| 4,483.28 6,092.78|10,576.07
Confianza CNOT | Nofificador
‘} 6,092.79| 6,092.79 0.00| 4,483.28 | 6,092.79|10,576.07
|
Confianza | COPB |Operador de Base
1 6,002.79| 6,092.79 0.00| 4,483.28| B,092.79]| 10,576.07
* Secretaria Nivel
GFonﬂanza CSNDH Giirster
6,002.79| 6,092.79 0.00| 4,483.28| 6,092.79|10,576.07
[ i
Cenfianza | CCHNDI CD:::ngir):\lwel
| 544373 | 544373 0.00| 3,797.97 | 5443.73| 9.241.70
Confianza CJP | Jefe de Proyecto |
‘ 5,443.73| 5,443.73 0.00| 3,797.97| 5443 73| 9,241.70
Secretaria Nivel
Confianza | CSND
BERannBaD 5,44373| 544373 0.00| 3,797.97| 5.44373| 924170
C%onﬁanza CCHND ggogerg:l.:]‘;ﬁto ,
i 5,178.84| 5178.84 0.00| 3,769.97 | 5,178.84| 804881
Gorercs | | e
! 491560| 491560 0.00| 3696.77| 4,91580| 8612.37
donﬁanza COC | Oficial Camillero
469402 4,694.02 0.00| 380649 4694.02| 850051
J Técnico
onflanza CTL ;
qjo Labaraionsta 4,694.02| 4,694.02 0.00| 3,806.49| 469402 850051

X
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BPA | Profesional en 1
Eesg Audio y Video
13,304.38| 13,304.38 0.00| 6,480.88|13,304.38| 19,765.36
Base | BPE |poieninalen |
13,304.38 | 13,304.38 0.00| 6,460.98|13,304.38| 19,765.36
Base BTC | Técnico Operativo
8,586.41| 8,586.41 0.00| 402554 8586.41|12611.95
1
Base BTS | Trabajadora Social
| 8,586.41| 8,586.41 0.00| 402554 8586.41|12,611.95
Hase BAG :fw?(iliar General
8,018.87 | 8,018.87 0.00| 3,898.11| 8,018.87|11,916.98
Base BMG | Mecanico General |
8,018.87| 8,018.87 0.00| 389811 8,018.87(11,916.98
Base BRI Pintor
8,018.87 | 8,018.87 0.00| 3,898.11| 8,018.87|11,916.98
. Base BPR Profesicnista
8,018.87 | 8,018.87 0.00| 3,898.11| 8,018.8711,016.08
‘Base BCH |Chofer
} 7,747.01| 7,747.01 0.00| 3,831.68| 7,747.01|11,578.69
. Base BOPEB | Operador"B"
B . 7,747.01| 7,747.01 0.00| 3,831.68| 7,747.01|11,578.89
e | sz | Seotara
] 7,747.01| 7.747.01 0.00| 3,831.68| 7,747.01|11,578.69
. Base BINT |Intendente [
7,580.10| 7,580.10 0.00| 3,253.26| 7,580.10|10,833.35
Notas:

1.- Ef impuesto Sobre la Renta se encuentra calculado en base a las disposiciones fiscales vigentes en
el afio 2021,
2.- La percepcion neta puede ser modificada por virtud de cambios en las deducciones del ejercicio

2021.

3.- La percepcidn neta puede ser modificada por virtud de cambios en el incremento salarial gue se
apruebe en el ejercicio 2021.
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TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS NETOS PARA SERVIDORES PUBLICOS CON

RELACION ADMINISTRATIVA (MENSUAL) PARA EL EJERCICIO 2021

0 ADICONAL S EN | . PERCEPCIONES
| CLAVE pmmmc;ou | -sUELDOYSALARw mmanovsu NETAS ORDINARIAS
s AN e S T ;  TOTAL
Minm MAxm miumq MAxIMO MINIMO | MAXIMO
- Relacién Inspector de .
abistatiel SPE | piatas 10,510.85| 10,510.85| 4,915.00 | 8,242.42 | 15,425.85| 18,753.27 |
L .
Relacion Inspector Medico
Abiministrativa AIMP | T oS 10,510.85| 10,510.85| 4,915.00 | 8,242.42| 15425.85| 1876327
| | }
Relacion nr
ALministraﬁva AIPO |inspector Policial | 10,510.85| 10,510.85| 4,915.00| 8,242 42| 15,42585| 18,753.27
baaisi | Fiscal del |
Atministrativa | AFMP | Ministerio 10,510.85| 10,510.85| 3,520.34| 6,847.76| 14,031.19| 17,358.61
ministrativa ek
‘ Publico
| Relacion Acp | Ceordinador 885367 | 885367| 2,470.08| 5,042.92| 11,332.75| 13,896 59i
Administrativa | Policial AT L B e EEEE —
Relacién Perito Médico
Agministrativa | APML et 6,374.39| 6,374.39 0.00| 4,202.74| 6,374.39| 10,577.13
Relacion Apgc |Perto 6,038.36| 6,038.36 0.00| 420067| 603836 10,329.03
A?ministrativa! Criminalista T ' ’ ' ! ' ' ’ i i
T
Relacion .
A$ ministrativa | APT | Perito Terestre 6,038.36| 6,038.36 0.00| 4,29067| 6,038.36| 10,329.03
\
‘Relacién | Jefe De Grupo
Administrativa AJGP | Doicial 8,264.22| 6,254.22 0.00| 4,065.90| 6,25422| 10,320.12
% |
Relacion |, | Policia de 6.09659| 6,096.59 0.00| 401542 609659| 10.112.01
A ministrativa] Investigacion e g : fwieesss Ll o
‘Relacion Perito
A# et va‘ APP | bofesionisia 5628.39| 5,628.39 0.00| 3,97258| 562839| 9,600.97
|

e
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1.- El Impuesto Sobre la Renta se encuentra calculado en base a las disposiciones fiscales vigentes en el

afio 2021,

2.- La percepcién neta puede ser modificada por virtud de cambios en las deducciones del ejercicio 2021.

3.- La percepcion neta puede ser modificada por virtud de cambios en el incremento salarial que se
apruebe en el ejercicio 2021.

TABLA DE REMUNERACIONES EXTRAORDINARIAS

ANEXO Il

}
Relacion Quimico Perito ‘
Aiministrativa AQPD Dactilar 5.252.75 5262.75 0.00| 4,033.09 525275 9,285.84 |
|
NOTAS:

Concepto

Sustento

Dias

Numerario
o Especie

Base

Confianza

Relacion
Administrativa

Aguinaldo

Manuai de Administracion de
Remuneraciones de los
Servidores Publicos de ia
Fiscalia General del Estado
de Tabasco.

85

23

Bono del Servidor
Piblico

Manual de Administracion de
Remuneraciones de los
Servidores Publicos de la
Fiscalia General del Estado
de Tabasco.

2850

Bono del Dia de la
Madre

Manual de Administracion de
Remuneraciones de los
Servidores Publicos de la
Fiscalia General del Estado
de Tabasco.

1750

Bono del Dia del
Padre

Manual de Administracion de
Remuneraciones de los
Servidores Publicos de la
Fiscalia General dei Estado
de Tabasco.

1400

Bono Naviderio

Manual de Administracion de
Remuneraciones de los
Servidores Publicos de la
Fiscalia General del Estado
de Tabasco.

1700
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Despensa
Navidena

de Tabasco.

Manual de Administracion de
Remuneraciones de los
Servidores Publicos de la
Fiscalia General del Estado

1250 x

Utiles Escolares

de Trabajo.

Manual de Administracién de
Remuneraciones de los
Servidores Pablicos de la
Fiscalia General del Estado y
Articule 68 Fraccion X)OKVH
de las Condiciones Generales

2500 x

Reyes

Bono del Dia de

Manual de Administracion de
Remuneraciones de los
Servidores Publicos de la
Fiscalia General del Estado y
Articulo 68 Fraccion XXXVII
de las Condiciones Generales

700 X

de Trabajo.
11-
18 ()
|
Nota: A los montos sefialados en el presente anexo, se le aplicaréd el Impuesio Sobre ia Renta que
corresponda al momento de realizar el pagoe respectivo conforme a la normatividad vigente.
ANEXO IV
TABLA DE OTROS APOYOS (IMPORTES NETOS)
|
Numerario Relacién |
No. | Concepto Sustento Dias o Especie Base | Confianza Administrativa
| Manual de Administracion |
| de Remuneraciones de los 5
, Servidores Publicos de la ;
. Post Fiscalia General del Estado . ‘
T Mortem ' de Tabasco y Articulo 68 2 qulicsiag = |

Fraccion XXl de las

Trabajo.

Condiciones Generales de
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TRANSITORIOS

PRIMERQO. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su firma.

SEGUNDQ. El presente Acuerdo se debera publicar en su oportunidad en el Periddico Oficial del
Estado, de conformidad con lo sefialado en el articulo 9 segundo parrafo de la Ley Organica de la
Fiscalia General del Estado de Tabasco.

TERCERO. Los anexos del Tabulador de Sueldos de ia Fiscalia General del Estado, publicados el
18 de diciembre de 2020 en el Periédico Oficial del Estado y actualizados que fueron mediante
Acuerdo publicado en el citado Organo de Difusién el dia 26 de mayo de 2021, asi como los
conceptos de los Anexos Ill.- Tabla de Remuneraciones Extraordinarias y IV.- Tabla de Otros
Apoyos (Importes Netos), que no hayan sido materia de modificacién en el presente Acuerdo,
contintan en vigor.

Dado en la Ciudad de Villahermosa, Tabasco; a los treinta dias del mes de septiembre de 2021.

M.D. NICOLA
FISCAL GE
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Impreso en la Direccidon de Talleres Graficos de la Secretaria de Administracion e
Innovacién Gubernamental, bajo la Coordinaciéon de la Secretaria de Gobierno.

Las leyes, decretos y demads disposiciones superiores son obligatorias por elhecho
de serpublicadas en este periddico.

Para cualquier aclaracién acerca de los documentos publicados en el mismo,
favor de dirigirse alinmueble ubicado en la calle Nicolas Bravo Esq. José N. Rovirosa
# 359, 1er. piso zona Ceniro o alos teléfonos 131-37-32, 312-72-78 de Villahermosa,
Tabasco.

Cadena Original: |00001000000506252927|

Firma Electronica: sbj9DcMJIsdpt9QawyFW2jGJ1PrZEtjiR5mBFengCJ/zCh7cq7c5RnhKyz5pCNOg/U7ciSHWMrDD
t6zZNMFLWXStRZr6zdWcCX1/GibMgtiRrLISHpOTf8DS4ziWWImyvGkBZM1E22M4r7/b0uM1s7EdILID7S+sXw8nt
Ni3uXDrAdMmkK10HJIx6ae1mggqRUTPZ6vIfxuLnskPfONdjGzGg1k8g4IFxIkzXAEHIObDzTFbPW6S3Cjw0Y6PIsg
pH/ewBnJi8QFyZykVK+yOJv+wHLIWOhYuWY7HYso/bDCGR+MHEh7Fss4a80KWe7ryWOb9LDHgKAQg3fqudMv3
HVq6kNg==



