
ÉPOCA 7A. SUPLEMENTO C EDICIÓN: 8211

15 DE MAYO DE 2021
LIC. ADÁN AUGUSTO LÓPEZ HERNÁNDEZ
Gobernador Constitucional del Estado de Tabasco

LIC. JOSE ANTONIO PABLO DE LA VEGA ASMITIA
Secretario de Gobierno
 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 2 
N

o
.-

 4
58

5

IN
FO

R
M

E 
S

O
B

R
f: 

E
l E

JE
R

C
IC

IO
, D

E
S

TI
N

O
, Y

 R
ES

U
LT

AD
O

S 
O

E 
LO

S 
R

EC
U

R
SO

S 
f'E

D
ER

AL
ES

 T
R

AN
SF

ER
ID

O
S 

SI
ST

EM
A 

D
E 

S
E

G
U

IM
I[N

TO
 D

E 
LO

S 
R

EC
U

R
SO

S 
FE

 P
ER

AL
ES

 T
R

AN
SF

ER
ID

O
S 

M
O

D
U

LO
: D

ES
TI

N
O

 D
EL

 G
AS

TO
 

EN
TI

D
AD

; 
TA

B
A

S
C

O
 

PE
R

IO
D

O
: 

PR
tM

ER
 T

R
H

JI
ES

TR
f 

20
21

 

D
ET

AL
LE

_P
R

O
YE

C
TO

 

~
 

g@
 

~ 
;¡ 
~ 

w
 

S!
~~

 
~
 

O
'"

-
-
'o

t
<

t
0

0
o 

O
~
<
C
 

<C
 

g 
iii 

~ 
~
~
t
3
~
3
;
?
~
 

:¡
' 

t¡¡
 

~
 

~
~
 

<
d

w
 

tj 
~ 

~
a
 

~
E
?
2
t
F
'
 

§~
¡r

i 
~ 

~'
ii

i 
t 

:!
i 

o..
,¡¡

¡""
~ 

!i:t
 

:::¡¡
1 

,&.
:' 

~ 
~
 

E
 

::O
[' 

~~=
 

"'
~"

"·
 

::: 
¡¡: 

<
 

z 

~ 
,w

 
w

 

º'
 

w
 

, 
o
~
 

·~
 

'
~
 

~
2
 

Q
 

w
 

~
;
 

O
<

 
~
 

o 
m

 
8h

l 
u 

~
 

º 
a;

¡1
¡ 

<
 

'< 
m

 
4
~
 

~
 

!;
¡Z

 
~R

 
z 

Ü
Z

 
á:

~ 
" 

;¡
z
 

o 
w

:i
' 

e>
 

;¿
O

 
il5 

S 
"' 

¡
~
 

z 
w

 
ffi

¡:::
 

·
~
 

., 
u 

o
w

 
~ 

m
 

-
~
 

m
 

Q
 

~
 

o 
o 

r 
• 

20
il

 
2C

2J
 

23
 

R
 

8C
 

'P
ro

yc
c1

o 
Ta

ta
se

t}
 

!O
rn

11
an

o 
P

to
ye

ct
o 

de
\·•V

ind
a-

,, 
l<

m
ab

 
ln

>t
ns

ón
 
,, 

in
ve

td
ón

 

2{
)2

1 
T

 AB
ZC

D4
, 2

0:3
:) 

23
 

R
 

80
 

Pr
cy

c~
tr

 
9E

H,
!A

fJ 
~S

 
{ff

1 
Ta

ba
sc

o 
! 

-;E
riÍ

ili
an~

 P
ro

ye
ct

o 
d€

 U
rb

c'
llia

 
Si

n 
01

8/
S

D
 

de
 

ra
no

J3
, 

7m
m

:a 
Jn

ve
rs<

Qn
 

de
 c

{J
n 

id
er

tif
ic

ar
 

g 
t~

VN
&f

'Y
1 

pr
og

 _
p:-

es
:B

O,
 

ln
fl a

e$
trv

Ju
r 

a 
So

cia
l 

?0
21

 
T

 IH
XX

M
 ?

OL
ü 

21
 

R
 

:so
 

:P
ro

ye
ct

o 
5~

 7
18

.3
~ 

:E
m

ilk
:w

c-
01

87
:>

54
 

(~
 ~ 

,Z
ap

at
a 

11
V

8G
ió

n 

aS
oc

>J
I 

2J
21

 
1 

l 
Al
l2
0Q
~ 

2D
2C

 
23

 
R

 
" 

P1
oy

oc
Lc

 
'2

0.
3!

2.
:!2

 
¡rt

1 
C

C
N

S
TR

'JC
C

IO
N

 
a:

 27
 

Ta
ba

sc
o 

' 
Lm

iiiJ
nc

 
Pr

oy
ec

t'o
 

((
, \

;Í\
',C

nd
a 

Si
r, 

0
1
8
7
~
(
 

Je
 

ra
m

o·
n 

C
U

AR
TO

S 
la

pa
!&

 
,l

nv
e~

:J
n-

ce
 

rd
er

tif
¡c

ar
 

Íil
'lf

W
,IÓ

r 
pi

og
_p

re
>:

W
 

E
},

 
LA

 
G

O
L 

lr
~r
¿¡
es
tr
uc
li
 

C
i\R

D
fN

A
S.

 
EM

IU
t,

t~
D 

TA
BA

SC
O

 

mm
'i

fl
c~

Jo
1~

Gt
72

J2
)i

 

2:
)2

1 
t 

T
 (1
82
DO
~ 

2Q
2J

 
n 

R
 

80
 

Pr
~m

c.
io

 
17

9 
34

6B
J 

{11
1 

{(I
Cl

D 
m

c.
rs

o-
20

2)
 

tr
'1

7
 

Ta
b8

SC
\l 

: l
 

Em
-11

af1
G 

'p
ro

yH
té

-
ce·

y,;
,.,e

nd
a 

Sm
 

::n
m

s7
 

" 
m

no
:2

J 
m

OO
aii

(i¡
¡rj

·;<
_, 

D
O

R
M

ifO
I\I

C
S

 
la

pa
W

 
!n

ve
rs

óJ
n 

ce
 

1d
en

Uf
ica

r 
1 

ln
V

N
>I

D
n 

pm
g 

pr
es

~l
} 

EN
 

f¡
 

FR
AC

C
 

TI
ER

RA
 

t 
L'

BE
RT

A
D

, 
M

U
N

IC
IP

IO
 

C
E 

EM
II_

IA
NO

 
ZP

.P
AT

A,
 

TA
BA

SC
O

 

1 A
fl2

0(
\4

 /
Q

2J
 

23
 

R
 

80
 

P'
fO

)'«
:lO

 
3Ó

Í,
Í7

~.
4&

' 
iff

J 
{r

do
 _l

\il!
li(

¡;a
_2

02
G

 .• 
C

O
N

ST
R

U
C

C
IO

N
 

01
:2

1 
Ta

ba
sc

o 
-'i

 
~f

fi
ih

ar
o 

P
ró

té
ct

o 
i:F

-V
iw

en
da

 
Si

n 
O

B
73

11
 

de
 

¡a
m

o 
23

, 
wo

Jl
:t

li
d~

d:
R,

 C
UA

.R
TQ

S 
DO

RM
IT

O
RI

CJ
S 

l'a
pa

ta
 

ln
ve

rs
ll)n

 
de

 
il:l

el
l:iJ

ic
ar

 
o 

11
1V

ftf
ji(

Jf
1 

pr
og

_p
;e

s-
.8

0 

A
v
-
•
n
~
m
f
'
"
'
"
'
"
 'X

(H
i;

l·
 U

}:
:U

 

E
M

U
A

N
O

 
Z

A
P

A
T

A
 

)<
.w

¡f
¡¡

¿
 r
K
-
~
d
i
>
$
r
l
!
!
C
#
l
i
W
G
 

z
¡¡

j 
z'

~ 
~
 

'o
 

~
 

~
 

~ 
Q

o
 

o
~
 

9¡
:j 

w
 

u 
~
 

;~
 

~
 

@
 

o
~
 

z 

~ 
i"

i3
 

:St
t 

"' 
o " 

t¡!
:!;

l 
~~

 
m

z
 

o 
g 

~
 

¡
:
~
 

" 
~
w
 

" " 
M

U
N

iC
IP

iO
 D

El
 0

(}?
5 

N
 

o 
o 

2 
EM

IU
AN

O
 

lA
PA

-A
 

M
U

N
'IC

IP
IO

 lJ
C

:-I
Ó

56
8'

'-
N

 
o 

G
 

2[
,C

3J
 

¡E
M

IU
AN

O
 

'Z
A

P
A

'A
 

'""
'i' _

_ m0
0!

11
(~

 

;la
.ii

51
JA

6}
) 

M
U

N
iC

lP
:O

 E
x.

· 1
00

74
 

N
 

.o 
o 

[m
eta

l: 
E

M
IL

IH
W

 
{u

ni
da

d 
_m

~ 
LA

"'4
1A

 
di

da
:P

íe
za

~.
 

m
et

A:
 L

O
, 

:m
el

a 
1\0

1:1
11

 
!c

ad
a -

1.0
}/

 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
E 

10
08

6 
~J

 
o 

EM
11

,_,
AN

O 
ZJ

>.
PA

lA
 

M
U

KI
C

IP
JO

 D
E

 1
00

93
 

N
 

:o·
· 

o 
3 

{m
et

aí
· 

EM
iL

I,I
N

ü 
,{

tm
da

d_
m

e 
7A

PA
l4

 
;ct

lda
:P

Je
<:

as
 

:m
el

a:
J.

O
. 

m
et

a_
m

O
di

l 
ca

da
:H

l}
} 

M
U

N
IC

IP
IO

 D
t '¡b

i.J
i¡ii.

--
N

 
o 

o 
' 

{m
et

al
: 

EM
.U

A\
10

 
{u

nl
da

d_
m

e 
ZA

PA
 TI

\. 
·d

id
a'

Pi
ez

as
 

m
et

a:
50

, 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 3 

IN
FO

R
M

E 
S

b8
R

E
 t
l 

í:J
éR

C
IC

IO
, D

ES
TI

N
O

, 
'1 

R
ES

U
LT

AD
O

S 
DE

 L
O

S 
R

EC
U

R
SO

S 
FE

D
ER

AL
ES

 T
R

AN
SF

ER
1D

O
S 

SI
ST

EM
A 

D
E 

SE
G

LI
M

IE
N

TO
 D

E 
LO

S 
R

EC
U

R
SO

S 
FE

D
ER

AL
ES

 T
R

AN
SF

ER
ID

O
S 

M
O

D
JL

O
: 

D
ES

TI
N

O
 D

EL
 G

AS
TO

 
E

N
TI

JA
O

: T
A

B
A

S
C

O
 

PE
R

IO
D

O
: 

PR
IM

ER
 T

R
IM

ES
TR

E 
20

11
 

D
ET

AL
LE

 •. 
PR

O
YE

C
TO

 
AV

Af
liC

E_
_F

IN
AN

C
lE

R
O

 

~ 
Q

 
, 

o 
8 

z 
y 

~
 

o 
,_ 

8 
o 

o 

~ 
~
 

~
 

ffi 
<

 
~ 

<
 

ll 
o 

:? 
~
 

o 
';l

 
~ 

~ 
o 

o 
~
 

"' 
<

 
<

 
~
 

~
 

"' 
~ 

~
 

0 

" 
~ 

~
 

w
 

• 
w

 
o 

o 
~
 

o 
o 

w
 

w
 

o 
" 

~
 

Ti
B

iü
04

G
18

75
2 

1 
{c

ve
,m

um
ci

iJI
C

7 
2?

-1
1-

20
20

 1
5-

12
<m

c 
11

9.
55

4.
34

 
J 1

'\l-
5€

.! 
34

 
11

9 
56

43
4 

"j
S

 5
&

4.3
4 

11
9,

55
4 

34
 

20
 

lo
 

C
ub

a 

¡~
¡ 
'7

. 7
<8

'85
20

8)
} 

13
-i1

-2
01

C
 2

2 
42

·2
02

C 
96

9.
51

5.
95

 
8f

¡•j
:(5

45
 9

5 
9S

9.
54

5g
s 

S6
9 
~J

4t
dJ

 
90

Sb
4.

').
95

 

1 t
,3

X
J0

4G
18

75
5.

 1
 

{c
ve

_m
un

ic
ip

ic
J, 

26
-1

1-
2(

)J
C

 1
5-

11
>2

02
0 

59
,7

18
.3

9 
59

.7
18

 3
9 

J9
J"

8.
39

 
b9

rti
ús

 
J9

,7
~8

.3
9 

46
 

ew
ec
ci
on
·I
Jr
~i
aa
ó 

'<
ün

!w
a 

M~
-"
FI
 

Jc
am

pc
. 

La
 

Ce
ilx

l. 
il6

%
2 

E
rr .

. li¡
¡n

<;
 

Za
p¡

¡;a
, 

T
at

, 
lo

r:-
9"

 .7
-5

93
l3

3l
, 

f !
<f

!/
Yl

4G
H\

II
i~

, 
1 

2(
l,1

1·
20

2C
 

J5
,1

l-2
G

W
 

'1
20

,2
?2

.3
2 

12
D

Jm
,::

,z
 

12
'0,

87
2.

.3
2 

~2
0.

5?
2.

3:
2 

íZ
.1

,8
72

 3
2 

05
 

" 
• a

;:a
ro

 
C

ar
ct

er
as

 . 
Em

li1
nn

n 
Ta

t,.
 

M
éX

IC
O

, 
91

 n
ot

14
3?

12
 

ld
\"
77
~2
90
9(
}}
 

:A
B

:C
'J0

4C
l8

tt3
 1

 
{cv

B_
'11

U1
1G

ÍD
i<J

'7,
 2

&-
11

·2
1)

10
 1

5-
-1

2-
20

(0
 

1í
9J

46
,5

0 
17

9,
34

5.
50

 
17

9,
34

5.
50

 
i7

9 
24

&.
~0

 
17

9.
:J4

6.
5D

 
1\

 

la
! 

w
 ~ ~ 

cm
po

ro
 M

cd
h;

,-
,~

,~
s 

H
J9

'1
 

AV
AN

C
ES

 
Fl

SJ
CO

S 

' rf
B

 
~~

 
~·

 u
. 

• 

FO
TO

S 

~
 

~
 

~
 ~ ~ ~ u 

{ 1
875

;<2
'JI

[)r
0yi

:JC
-to

~i 
N

 {)
¡0

, 
í 8

75
2?

9/
pr

oy
(;c

:o
 P

RO
CE

SO
 

18
75

22
9/

pr
oy

ec
tó

_I
N

I C
ID

, 
1 8

75
22

91
pr

D
ye

cto
 __ P

RD
CE

SU
, 

18
75

2r
.Ji

pr
uy

ec
Lo

 _F
IN

 

··[
13

1'0
13

9:
fp

ro
ve

ct
o 

n,r
:.J

J, 
1 S

76
t 3

9<
pr

D
yr

oo
_P

RO
CE

SO
, 

18
76

tJ9
ip

ro
)'f

JC
in

 _
F:

M
 

{ 1
 A

 ?5
1?

ü5
1p

ro
y.

;,;
tO

)X
¡'c

iQ
: 

Hl
75

8~
5f

pr
Dy

ec
lo

 _
PR

OC
ES

O,
 

1 8
15

3®
/p

rc
yc

ct
o _

IN
iC

IO
, 

18
?5

80
51

pm
ye

c1
a 

_P
RO

CE
SO

, 
16

75
8(

15
/p

n:
:-y

ec
to

 _F
-IN

! 

ES
T 

AT
U

S 

w
 

o ~
 " w
 

w
 

Te
rrm

rit
da

 

Te
rm

1n
ad

o 

rc
rm

ín
at

ic 

-1
erm

:O
ao

o 

lfo
8X

I0
40

18
rfi

· 
10

 
¡cve 

'Tl
~ni

trp
1oJ

, L
(I.

.1
1-

21
)It

J'1
 ~,

-:t
-20

20 
3f

2 
1 .

'6
46

 
30

7,
 17

&
 4

6 
31

]/ 
11

'6 
46

 
30

2.
1 

f1
;i.4

6 
30

2.
17

6 
46

 
:¡"'~·

~e~· ·¡
;~;

::;
'¡¡

~,w
:c~

;:,
¡:,

~~:
i,:

::"
' · (13

76
11

0/
pr

oy
ec

to
_I

N
IC

IO
, 

18
?6

11
C¡

¡:¡
ro

ye
ct

:r _
PR

C,
CE

SO
, 

18
76

11
0/

pr
oy

ec
tn

_ 
F!

N
) 

iJi
filG

CI
Dn

'R
BV

OI
LIC

ién
, 

6U
W

a 
!!5

98
1 

FL
U

JO
 

~ 
Va

lid
al

Jo
 

av
an

ce
s 

;v
a~

d<
KW

 
av

an
ce

s 

Va
lk!

Bd
O

 
av

an
a:

11
 

V¡
¡lic

laU
c 

av
;m

c:
;s

 

Va
lid

ad
o 

a1
·<

m
ce

s 

:v
aw

.ln
do

 
·a

v<
~n

ce
s 

Á)
'*
~'
""
""
''
*"
 .u

 1
$

" 
~
J
 

E
M

IU
A

N
O

 
Z

A
P

A
T

A
 

)
t
i
!
Ü
:
C
>
C
i
~
C
'
;
l
l
k
d
Q
I
'
M
$
 

O
BS

ER
VA

C
IO

N
ES

 

~
 §i
 

~
2
 

ff
i~

 
~
u
 

Si
r 

oc
se

tv
ac

or
es

 

Si
n 

ob
se

rv
ac

ro
re

s 

&
e 

ob
Se

rv
aC

ion
es

 

sm
 

ot
se

rr
ac

io
ne

s 

w
 

u z
z
 

Q
o

 
C

(D
 

:te
:; 

¡
~
 

Y11
1 o

os
er

J;
il';

1o
re

s 

'i;J
l O

bi
e-

r/
áG

~n
es

 

Si;
~ o

bs
e1

1a
do

n€
s 

B
in

 o
b

S
2

H
0

0
0

ile
S

 

S·
n 

:;b
se

na
ci

on
es

 

'S
ltr

 o
bs

en
ac

io
ne

s 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 4 

IN
FO

R
M

E 
SO

BR
E 

EL
 E

JE
R

C
JC

IO
.D

ES
T!

N
O

. 
'i 

!:1
ES

U
LT

AO
O

$ 
'D

É 
LO

S 
R

f::
C

U
R

SO
S 

FE
D

ER
AL

ES
 T

R
AN

SF
ER

ID
O

S 

SI
ST

EM
A 

OE
 S

EG
U

IM
IE

N
TO

 D
E 

_Q
S 

R
EC

U
R

SO
S 

FE
D

ER
AL

ES
 T

R
AN

SF
ER

ID
O

S 
M

00
U

l 0
: 

D
ES

TI
N

O
 D

E
L 

G
A

S
Te

 
I"N

TI
D

A
O

: 
TA

B
A

S
C

O
 

P
fR

ió
O

O
; P

R
1M

ER
 T

R
JM

ES
TR

E2
02

1 

~ 
~
 U

J
 

C
l 

<
;(

 
2 

' 
w

 
w

 
<

 >
" 

<
 

~
 

o 
o 

o 
<:

(~
 

0
o 

o 
~ 
g~

 
¡g

g 
S 

" 
o
~
 

>
 

gm
 g
~
 
~ 

" 
~ 

§ 
~
<
 
~
 

o 
a
~
 

~
 

S?
::>

 
:::

> 
~;

::
l 

o 
o
~
 

o 
~
 

~
 

u
~
 

cr
 o

.. 
~
)
U
 

o 
<

•
 

~
 

V
 

~
 

0.
.::

:>
 

¡
¡
J
"
' 
.. "

 
" 

' 
.
,
~
 

;;
 

:E;
 

~ 
~0:

:::
:::

 
0 

<
 

:;¡ 
~ 
~
~
 

u 

2G
21

 
20

21
} 

23
 

lié
 

4-
:y

c:c
:o

 
de

 
.\ 

11
vc

rs
!ú

n 

D
ET

AL
LE

_ 
PR

O
YE

C
TO

 

1 
: 

IW
' 

l
o
~
 

<
m

 

!~
~·

 
iffi,

fu· 
!e

lli
 

::: 
o 

:ti ~"'
 

~
~
 

W
w

 
oc

 

, -
ab

~C
O 

' 
w

 
o 

:.
...

J 

~ 
~
~
 

~ 
~~

 
;,:

 
=>

m
 

' 
"w

 
Q

 
cr

 

!~
 

~
u
 

o
w

 
<
~
 

~
~
 

:i'
",

 
o 

z Q
 ;¡ h' ~ 

E.
mí

ií3
r:o

 f
'ro

ye
ct

J 
tie

 V
N

ie
nd

o 
7a

pa
te

 
irw

er
sk

n 
de

: 
1n

fn
em

uc
h1

r 
&

 S
oo

ai
 

º "' u ~
 

<
n

z
 

5 u o ~
 

m
 

Sn
 

·d
en

trt
1c

ar
 

2C
/1

 
T

 ~.
82
00
4 

20
:W

 
::;3

 
80

 
Pr

oy
oe

io 
5

'J
it

8
3

9
 

[f1
 

(c
id

ü 
DE

 2
7 

-a
bc

:s
ca

 
·y

 
E1

1i
líil

!l0
 '"

'm
yc

.A
J 

Je
:V

ivt
em

J¡
¡ 

S
h 

01
37

55
3 

de
 

ii
ln

l 
13

 
D

O
R

M
IT

O
R

IO
S 

1 
L1

ve
r:s

íón
 

pr
o;

¡ 
pm

of
\0

 
EN

 L
/, 

CO
L. 

u,
 E

SP
ER

AN
ZA

, 

2C
21

 
r A
P
~
J
0
4
 

20
2D

 
23

 
;.¡

 
BD

 
Pr

G~
ec

tD
 

59
 7

18
 3

9 
C

O
\IS

TR
U

(:C
IO

N
 

DE
_: 

27
 

-a
bB

5C
ü 

Q
\8

75
61

 
de

 
C
G
A
~
O
S
 

D
m

M
ifO

R
IO

S
 

3 

he
1s

t0
n 

!~~
t~~

;\:
!'~

::~
::O

!O,
 EN

 !P.
 CO

L. S
UE

NO
$ A

L::::E
S, 

M
:J

N
IC

I'l
ü 

DE
 

D
M
L
I
.
~
N
O
 

?A
PA

.-
.t.

 T
A

8A
S

C
O

 

Za
pa

ta
 

lnv
er

si<
ln 

de
: 

E'
ni

lia
no

 
Pr

oy
ec

c 
de

 •
/iv

icn
da

 
Za

pa
ta

 
lrw

er
st

on
 

~
e
 

tn
ffa

es
1\

l{;
:u

r 
aS

oc
i<

l 

!fl
en

ti[
ic

ar
 

z
;¡

j 
'o

 
Q

o
 

o
~
 

u
~
 

"
~
 

E§
 

~
>
-

2~
 

~
~
 

~
w
 

M
UN

lC
IP

<O
 D

E 
'0

07
1 

" 
!::M

I L
lA

N
O

 
ZA

PA
TA

 

M
LI

\J
IC

IP
IO

 D
E 

10
01

'3 
N

 
:O

M
IU

AN
O 

l.A
f'A

Ti
'. 

!M
ti

~:
tr

tP
ir

,-
fi

¿-
t0

ó7
il

 
IN

 

20
21

 
1 

TA
B2

00
4 

21
)2

0 
23

 
::; 

,&
0 

O
t[U

57
1 

Pr
oy

DC
io 

:1
04

36
20

 
de

 
[11

1 
n;

¡;u
rs

o·
2G

2U
, 

C
O

N
H

R
IJ

G
C

tO
.'J

 
rl

lo
:l

ol
id

<~
é 

R,
 C

L.
\R

:T
D

S 
D

F,
;;:

; 
-a
h~
5C
O 

7 
Pr

o¡
er

:¡c
 

ln
ve

rs
ilin

 
do

 
ln

fra
es

h'u
cb

 . .r 
aS

O
Q

<l
i 

Sin
 

M
UN

iC
IP

IO
 D

E:
-1

00
82

 

20
21

 
: 

20
21

 

o T•
\8

2:
10

4 
2[

)2
{1

 
23

 
::; 

o· B
-7

58
2 

F
82

00
4,

 2(
)2

0 
23

 
O

'iF
58

5 

[l1
) 

00
 

lrY
I'e

fS
10

1'\
 

1-
'rc

yt
c:o

 
11

 ·J
.b6

4 
34

 

"' tn>R
.rs

i\ln
 

i':'I
J 

LA
 C

O
L 

C
O

LO
SI

J 

¡w
· 

n
m
~
í
3
 

~
m
:
 a 

C ~
:g'

;;¡
cct

:i:
;,,

Mrm
t;r

g;c
t:2

7 
:abJ

sco 
7 

UM
iJ

~ó
 

C
U

.\;
;¡;

os
 

Za
pa

ta
 

'"
~'

"'
"'

 F
I:
:C
.l
CI
">
/'
\~
C"
 

M
P!

l,'.
., 

r¡~
~~[

¡;;
;:o

:~:
CNM

"'l
SI 

Pc
11

W
H

O
 

S 
ffl

:i~
S~)

J 
rn

on
!Y

l'1
1'

J5
lft

 )
4 

1:1
ü<

:1·
f:t

M
a 

\ 1
95

(\4
 3

i}
j 

If,
P

A
."

A
 

Pr
oy

m
:to

 
17

9,
34

6.
50

 
{1

1· 
C

:O
f\S

TR
l;C

C
IO

N
 

DE
 2

f 
1a

b3
sc

n 
7 

de
 

ra¡
r¡o

:23
, 

CU
<\

RT
OS

 
D

O
R

M
IT

O
R

IO
S 

in
Vü

m
ón

 
¡:

ro
~,

¡;
re

s:
EJ

 
ii!X

lJ
ec

un
oF

E?
ER

AL
ES

 
DE

 
(.

~P
OR

TA
CI

ON
ES

, 
z;

:.?
Al

t>
 
H
8
A
S
~
0
 

SI
JE

lS
ID

IO
S 

Y
 C

Cr
JV

EN
IO

SJ
 

, 
' 

~l
l~

nl
1f

lr
.a

r 
tM

IIJ
A

N
U

 

ae
 'J

ivi
en

da
 

'S
in

 
Qe

 
i id

tn
W

ic
ar

 
lrf

ra
es

lru
d.

: 
a 

&
:c

ia
 

:3
 S

oc
a 

ZA
PA

TA
 

,M
UN

'C
:IP

IO
 D

F 
)(J

r,f
l7 

::':
M

IU
AH

ü 
ZA

P;
\T

A 

N
 

;M
U

N
IC

W
IO

 D
E 

10
09

:2 
·¡.¡ 

:E
M

IL
:A

N
O

 
:z

AP
AT

A 

m
 

w
 " ~ • 

e 10 'n Q
 o 

Á
fl

.l
rl

'i<
:W

»f
#W

l'O
 J

!:!
H

it 
.¡

j[
(I

J
!t

 

E
M

IU
A

N
Q

 
Z

A
P

A
T

A
 

}l
m

i\;
;1

,,
 <

.:f
W

IN
W

 1
0

ii
l0

o
!W

t<
 

m
 

¡¡¡ 
o !¡ 

w
 

!.
) 

., 
~
 

o ~
 

m
 

m
 

n D
 

¡3 

~ " 

m
ei

J_
m

t>
di

ti 
ca

da
:1

.0
}}

 

{m
e:

ai
 

{u
ni

1a
a_

m
e 

df
G

;¡¡
.P

ie
w

s,
 

m
et

a:
i 

C, 
m

eü
 .• m

od
í!l

 
ca

d¡
:tO

}}
 

-·
¡m

c~
1-

{U
·lh

ad
_r

ne
 

{fl
éB

:P
ie

za
s,

 

{r0
0a

1:­
{L

m
i.w

dJ
lle

 
d:

da
Pk

n<
>s

 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 5 

IN
FO

RP
u1

E 
SO

BR
E 

EL
 E

JE
R

C
IC

IO
, D

E1
3T

IN
O

, Y
 R

ES
U

LT
AD

O
S 

DE
 L

O
S 

R
EC

U
R

SO
S 

FE
.D

ER
AL

ES
 T

R
AN

SF
ER

ID
O

S 

SI
~H

II
Il

l\
 D

E:
 S

fG
U

IM
!E

N
TD

 D
E 
L
O
~
 ~
E
C
U
R
S
O
S
 F

f::
D

FR
AU

::S
 l
f
{
A
,
~
S
F
E
R
I
D
O
S
 

M
úD

lk
O

: 
D

E
S

iiN
O

 D
EL

 G
A

ST
O

 
f::

NT
ID

A:
J:

 r
AB

AS
C

O
 

PE
R

IO
D

O
: P

RJ
M

ER
 1

R
IM

ES
TR

F 
:10

21
 

~ 
2 ~ 

Ti
\.B

2:
/Y

G
i8

75
5 

1 
05

 

D
E

TA
LL

E
 _

PR
O

YE
CT

O
 

~ ~ ~ 
{c

ve
_m

Jr
.C

ip
kl

:7
 

di
re

o;
;o

n 
C

oi
on

os
 

de
l 

E
m

ili;
nc

 
M

ex
i::

a.
 

la
:: 

la
11

7.
!3

69
72

B}
) 

Q
 

o 
' 

o 
~ 

~
 

« 
o <

 
u 

o 
~
 

~
 

<
 

<
 

=
 

<
 

~
 

bl
 

o 
tt

 
"· 

~
 

76
-

1-2
G2

D 
t5

-1
2~

Z0
2'

J 
'00

,4
31

},2
0 

H
22

0:
:J4

01
87

55
: 1

 
31

 
{:v

e_
Fl

L,
nl

ci
pi

cJ
 
26

-~
í-

20
20

 
15

-1
21

C
20

 
59

,7
13

.3
9 

T
 ~8
2(

10
.1

01
81

56
 

13
 

Tt
,G

20
0W

1B
75

7 
1 

21
) 

·" 

[g
cc

1 
{~
~·
c_
nu
n:
ci
p1
C'
f,
 2

6-
11

-2
02

0 
15

-1
2-

20
20

-
59

.í1
8.

39
 

(g
cc

t· 
2E

-1
1-

20
2D

1

15
-1

2-
X

ZD
 

•o
cc

nd
ad

·1
, 

d;r
cc

:;l
cn

 
jc

 
M

ar
.w

 
Lw

" 
D

on
ad

o 
l";

niC
JS

m
 

L 
85

ill3
1 

E
ni

l<
at

c 
1 ~
b
,
 

!v
'~

xl
tC

 

CM
3G

 2
0 

TA
!3

2i
JO

I0
18

1~
8·

 1
 

{g
Bo

i 
{c

ve
 n

un
ic

ip
kr

7.
 

~1
9:

,5
6'

 3
4 

" 
di

re
cc

or
·l-

-le
iJe

rto
. 

C
ab

re
ra

 
Si

b,
lla

 1
? 

G
an

ad
lm

 
8€

99
2 

En
il

ia
~o

. 
úl

pa
·.a

 
M

ex
lco

, 
1c

~>
91

 

la
W

 7
:fJ

10
08

6)
} 

A
V
A
N
C
E
:
.
.
~
H
N
A
N
C
I
~
R
O
 

8 
8 

o 
t.¡

 

~ 
e 

o 
S 

¡¡¡ 
o 

o 
« o 

il'
 

~ 
2 

« 

" 
~
 

8 
o 

60
,4

3é
.2

J 
0.J

 43
i:.

2C
 

6(
14

36
,2

C 
60

 4
36

.2
0 

59
.7

1E
.3

9 
53

71
il.

3f
 

.5
!U

18
.3

E 
59

71
83

9 

59
.7

12
.:

:~
 

59
,7

1i
l3

S 
59

,11
&

 3
9 

5f
U

IS
.3

9 

60
,4

3E
.2

l 
60

A3
E:

.2C
 

W
A

J6
.2

C 
60

.~
36

.2
0 

11
8.

5S
4J

4 
11

9.
SG

4J
4 

lH
.S

t4
24

 
'1

19
56

4:
\4

 

~ ~ 

A
V

A
N

C
E

S
_ 

Ff
Sl

CO
S 

' 
~
¡
g
 

~!
Jl

 
~¡

¡:
 

<
 

F
O

fO
S

 

~ 

"~:
;",

~~e
~!'

';;
;,¡

;;,
~;;

;; 
{m

e:o
l ·

 
;{1

 il7
s5

::ti
 /pr

oYi
iCt

O~I
NIC

io.
 

·;:;
 

{u
."i

da
d_

 m
tld

id
 :1

87
55

:.\
 '/p

ro
ye

ct
e_

 P
RO

CE
-S

O
., 

;rP
íe

za
s. 

18
75

53
'/p

ro
ye

G
tr:

_F
IN

} 
' 

nv
an

,:e
.1

 O
}) 

ES
TA

 TU
S 

"' ~ :¡
 

t;
 

w
 

;~
mt

~m
ao

o 

FL
U

JO
 " ~

 

0:
 

V¡
¡lid

¡¡C
ic 

a\
G

H\
ce

s 

A
F
.
-
.
t
~
m
i
<
K
t
,
_
,
 :

tG
!$

, 
:t

O
?'

 

E
M

IU
A

I'I
O

 
ZA

PA
TA

 
j<

m
#

,V
Q

V
.:

rm
j(

>
 .1

10
1'-

«<
--i

!J
fro

/c 

O
BS

ER
VA

C
IO

N
ES

 

w
 

W
<

 

§~
 

<:
__

--,
 

&
:k

 
iii

<l
 

m
 

"Si
~ '

9
 ..

 
ob

se
rta

ci
cn

es
 

l:l
 

Z
z
 

82
 

<"
 

~r
¡¡

 
w
~
 

~ 
, S

i11
 ob

:w
r.
-~
ci
on
es
 

Va
lk1

ád
ó 

Si
n 

av
an

ce
s 

cb
sw

at
ic

M
s 

"~
;,

0,""
"''

"ii
léó

;;;
;;,

,;;
, 

{n
e:

a1
 

{iB
75

61
31

pw
yo

cl
o 

PR
O

C
l"S

O
 ·1

em
in

Rd
o 

Vu
fid

ad
o 

Sm
 

Si
'1o

bs
€r

V
JQ

O
[-;

;;-
--

"' 
{.J

11
0il

d _
_ m

ed
kl

:, 
18

7W
13

ío
ro

ye
ct

cJ
N

IC
'O

 
av

an
ce

s 
ot

se
w

ac
1c

r:e
• 

0N
IW

_r
nW

tl
kW

; 
60

j%
 ¿

;·, 

¿,
PJ

t:-
za

o, 
·1

87
56

13
/p

m
ye

cu
 __ F

IN
} 

aw
.m

~o
 i 

O}
} 

{'1
m

l2
0i

pr
o)

I0
C

io
_I

N
!C

i0
 

. '
iC

rrr
Ú

lil
Ó

O
 

18
75

'2
0/

or
oy

et
to

_ P
R

C
C

ES
O

 
18

;'b
 72

0i
pr

oy
cc

to
JN

IG
IO

 
18

75
72

D/
pr

oy
ec

to
_ 

PR
O

C
ES

O
 ,

 
18

75
72

0i
pr

o)
'€

ct
H

IN
} 

¡ 1 

1/
<J

I)é
Jd

o 
a
v
a
r
n
~
 

.Si
li 

O
bS

C
fi.

!)Q
()

ne
; 

Si1
1 o

bs
er

va
ci

on
es

 

{1
87

53
2~

1p
ro

ye
cm

JN
ÓÜ

, 
-"

r8
rm

ir<
ld

o 
Vi

lli
ca

do
 

ism
 

ob
s€

na
oo

ne
s 

Si
n 

ob
se

rv
ac

io
ne

s 
m

od
d 

18
75

82
41

pr
oy

cc
to

_P
R

O
C

ES
O

, 
'a

va
nC

~;
~s

 
18

75
82

4/
pr

oy
ec

to
JN

IC
:O

, 
18

75
82

4í
pr

Q
IN

)C
to

 _P
R

O
C

ES
O

, 
18

75
82

4/
pr

óy
ec

Jo
. F

IN
} 

Tt
\1

3/
00

«l
"i\

75
8 

1 
(g

eu
t 

{c
ve

]IU
I!i

C
ip

iu
.7

, 
47

9.
34

Ü
O

 · 
·1

78
,3

46
 5

0 
..

 1
i~

i 3
4-6

.50
 -

'i'i
:d4

6.5
0 

'"1
79

:3-
\6.

50
 · 

Te
rm

in
ad

o 
\ir

lid
ad

o 
av

ar
u:

es
 

:sm
 

"s
i!Í

 O
bW

iva
clo

flB
S 

65
 

lo
ca

lid
ad

 1
 

:a
bs

en
ac

on
e3

 
dl

ie
cc

or
:U

su
rr

a:
:r

ta
 

40
, 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 6 

IN
FO

R
M

E 
SO

BR
E 

EL
 E

JE
R

C
IC

IO
, D

E
S

TI
N

O
,'!

' R
ES

U
LT

AD
O

S 
DE

 L
O

S 
R

EC
JR

SO
S 

FE
D

ER
AL

ES
 T

RA
NS

FE
Rf

DO
S 

SI
SH

:M
A

 D
E 

Sf
G

U
IM

tfN
H

i 
DF

. L
O

S 
R
f
C
U
R
l
l
O
~
 F

ED
E:

RA
LE

S 
Tf

\A
N

Sf
ER

:[)
Q

S 
M

OD
UL

O:
 J

ES
TI

N
O

 D
EL

 G
A

SI
O

 
E

N
TI

D
A

D
: 

r A
BA

SC
O

 
PE

RJ
O

O
O

; P
'l1

M
ER

TR
IM

ES
1R

E 
21

12
1 

w
 

~
;
l
~
c
u
 

~
.
;
(
g
 

~
 

'" 
a 

o 
~ 

g 
~¡

::
 
¿j

g
 ~

 
o:

;;
~ 

~ 
Cá

g 
~
 

:;
.¡
Q?
~ 

9 
:;; 

Q
 

O
 m

 
~ 
8~

s2
?5

 ~
 

o 
g

<
 

~
~
 
~ 

~
g
~
 

º 
~ 

í1 
!
d
~
 

o 
"00

 
u 

u 
u 

o 
¡t

!r
c
_

 
u

o
 

o
~
.
 

~ 
:
~
 

'il:!
 
~
 

:E
, 

0.
.. 

i%
 ,

...;
:él

 
~
 
"
"
~
 

o
~
 

. 
,m 

u 
~
<
 

~
 

;:: 
r 
~
 ~
 

~
·
~
[
 

o ~
 

2~
21

 
f A

82
0(

)4
 2
0
2~

 
2J

 
n 

&e
 

Pr
oy

ec
b 

24
1,

!4
1,

17
 

ae
 

in
ve
c·
;~
n 

({
:/

1 
1 

Tc
\8

20
04

 2
02

C 
2J

 
R

 
-S

O 
:>

ru
ye

c:b
 

30
A3

G 
20

 
J'S

15
64

 
" :rVC

'$
iC

X
'\ 

2C
21

 
1 

1 A
B
W
O
~
 2

02
C 

23
 

R
 

80
 

::>
wy

"B
clo

 
01

87
51

0 
"' rver

yÓ
()

 
: 

20
21

 
1 

TA
G2

(1
04

 2
"-..

QC
 

23
 

::.. 
80

 
f'w

ye
cl

o 
'1

20
.8

72
.3

2 
0H

l7
52

3 
00

 

nv
er

si
i:n

 

20
21

 
1 

TH
o2

00
4 

2[
12

:: 
;J

 
R

 
BO

 
5S

.7
87

18
 

GH
\7

54
8 

J 

?0
21

 
1 

T
 A8

20
04

 2
02

0 
23

 
R

 
;¡o

 
Pr

oy
ec

to
 '

50
,4

36
.2

0 
Jlé

\7
50

'0
 

c!e
 

3 
'll

V
e

'$
()

fl
 

2 ,z
 

~
\
!
!
 

w
~
 

~
~
 

~
~
 

·
~
 i'
 

{rt
1 

{C
itD

 >
olG

W
SQ

 2
02

G
 

,ra
m

o 
2~

 
mQ

I1s
l d

ed
 R

, 

Y
 C

O
N

E
rJ

I;)
3¡

, 
m;

;m
hl 

~
4
1
7
4
1
 

17
 

m
od

ik
aJ

o2
4l

;4
11

7}
} 

jff
1·

 

um
o 

23
 

p1
og

_p
1H

'81
l 

l'l
'J

nW
"U

'h
lt

.<
, 

mo
dl

l,
ca

:l
o.

60
4~

6.
2]

) 

{H
1-

{G
H

>
D

_!
iJ

C
ll

'0
0'

20
20

. 

ta
m

o?
3 

m
oc

ek
l&

:l 
R,

 
¡lf

O
g,

 P
f(

S
 8

0
 

>:
;ii

U
 U

:;
i 

Y
 

L
;:

.;
N

V
!:

"N
IV

:;
ij,

 

m.
on

!o
<~

93
5S

? 
(6

 
rw

dl
tc

ltl
d·

29
44

61
 S

S}
) 

{f
fí ¡a
m

q·
J-3

 
P'

~(
Lf

-"
~8

 3
0 

~p
o 
_ ,
,
q
r
~
c
 fE

D
ER

AL
ES

 
{A

PO
R

Tl
íC

IO
N

:S
. 

DE
 lA

U
f"

 J'
R

O
Y

E
C

T
O

 

~ " g 

CG
I',R

TO
S 

(
'j
 

lf•
 

C
O

l 
fC

G
LO

G
IS

TA
 

~
U
N
I
C
P
I
O
 

:J
L 

LM
IL

:A
N

O
 

?1
\P

,,-
¡. 

T
A
B
,
:
,
~
'
;
O
 

A
 

DE
 

TA
B

>8
C

O
 

CO
NS

TR
UC

CJ
Ó

r>
l 

0[
;2

1 
C

U
f..

R
lO

S
 

D
O

R
M

IT
O

R
!O

S 
EN

 
LA

 
CO

L.
 

M
I 

U
LT

IM
O

 
E

S
FU

E
R

lO
, 

M
l-N

IC
IP

lO
 

D
t: 

F
M

I!I
A

I\0
 

ZA
PA

 lA
, 

SU
SS

iD
O

S 
Y

 C
CN

VE
NI

O
S)

, 
TA

BA
SC

O
 

mo
n1

1¡-
12

03
72

 2
2 

mo
ru

tc
a~

o 
12

0&
7(

 3
/)

} 

:{f
{1

; 
fc

,v
o_

w
cu

n;
c.

2C
20

 
C

O
N

ST
R

U
C

C
!O

N
 

D
t'

ll
 

rJm
o 

23
 

m
oo

a:
da

<J
.R

, 
G

U
AR

I O
S 

L>
OR

M
II 

O
Rl

O
S 

EN
 

:E
L 

Ff
VJ

CC
 

8A
JC

 
l!S

\J
I/A

C
IN

TA
, 

M
U

N
IC

IP
IO

 
¡;¡

: 
EM

IU
i\.

N
C

 
ZA

PA
 lA

, 
TA

G
AS

C
O

 

·jt
il·

 
m

m
on

 
pfa

g_
 ¡

lff
-a

:R
-0

 

w
 

' 
w

 
;¡ 

%
 

8 
.¡;

¡ 
~ 

u 
<!

2 
º 

<
 

O
<

 
o 

m
 

u 
u 

[}
 
!%

~ 
u

•o
 

ri 
~
 

<
w

 
a
w

 
D

Z
 
• 
~
~
 

g:
~ 

;¡
¡;

z 
~
2
 

o 

3 
:l

 
~
 

w1
1J 

' 
o

ro
 

·~
 

ii
 

"
w

 
~ 

~
 

g 
" 

u 
o 0
0

 

T
a

lJ
il$

C
O

 
E

·n
ilb

lri
l 

Pr
oy

ec
to

 
1B

 V
1v

G
nd

a 
Za

pa
ta

 
>r

ne
rs

íO
rl 

;le
 

'n
'r<

w
st

ru
cl

ilr
 

a 
3o

c,a
: 

Ta
ba

sc
o 

' 
E-

n1
líil

fliJ
 

Pr
oy

ec
to

 
áe

:V
N

B
fld

a 
Za

pa
ta

 
irl

'le
m

iim
 

Je
 

ln
'ra

es
ti'J

C
I1

r 
ii
 3

0C
IB

I 

fa
ba

u:
c 

f.'J
li:í

;lJ
l()

 
P

ro
yK

IO
 

1e
jV

w
tr

d;
; 

S1
n 

Z~
p~

¡~
 

,n
,e

rs
ón

 
de

¡ 
ld
e~
ti
tl
co
r 

in
lfa

es
tru

cL
¡t 

a 
Sú

i::1
al 

.,. a
ba

sc
c 

·:
 

Pr
oy

ec
to

 
1e

 -V
iv

ic
M

a 
Si

n 
lnV

1J
rsf

ón
 

" 
ln

fra
es

tru
ck

r 
a 

So
cia

l 

i 

E'
m

ili¡
¡n

D 
Pr

oy
ec

1o
 

W
IV

iv
en

da
 

:S
m

 
Za

pa
la

 
1n

w
rs

km
 

Jel
 

·u
en

lll\
cE

r 
ln

fra
es

tru
c.

t.r
 

fl
 S

od
a!

 

-·P
roY

eC
to 

-J
B-

v•
11

:en
da

 
Si

n 
!~
ve
rs
ió
n 

,, 
Jd

en
!rf

ica
r 

So
c~

11
 

A
:p

,h
ul

'l.
.e

">
">

 :
:il

líi
S 

• 
.:

:t
21

 

E
M

IU
A

H
O

 
Z

A
P

A
T

A
 

h
'n

l9
t 

,:
:it

Q
V

tJ
I;

;<
"'

iH
i>

':M
<

i'J
 

1 
,
.
;
:
:
'
 

8 
5 
~ 

o
1

g 
~ 
~ 

~ 
~ 

~ 
~ 

0 
P-

ffi 
~ 

~~
: 

~ 
~ 

tf 
tü

 
~
a
 

:t
o

 
-
lw

, 
:;

, 
o 

w
 

:e
 

1.
;;\!

;f 
~í

f 
@

Sl
tii 

::¡
; 

X
: 

ffi 
2!i

 w
.1

 
a.

_ 
m

: 
ro

 

M
U

N
IC

IR
O

D
:::

: 
10

09
4 

f:::
M

IL
IA

NO
 

ZA
J'4

TA
 

10
07

9 

lA
P 

. .:.
JA

 

M
U

N
IC

IP
!O

D
E'

'l(
)()

S5
 

EM
IL

IA
N

O
 

ZA
P,

'\T
A 

;o 

' li
{ 

IA
U

N
!G

IP
íO

-D
( 
·--

--
-N

--
--o

· 
EM

IU
AN

O
 

ZA
P

A
rA

 

M
U

I\I
C

IP
IO

U
E

 .1
00

70
 

" 
!O 

EM
IL

IA
N

O
 

ZA
PA

TA
 

M
U

N
IC

iP
IO

 D
E 

10
00

0 
" 

Q
 

F
M

lU
iíN

0 
ZA

PA
TA

 

·, 

( :o 

m
e1

¡¡
:4

(l 

rn
el

a.
_m

od
ifi 

~a
da

:4
.0

}l
 

·m
et

a:
1.

0 m
od

t!l
i 

'¡m
et

a1
· 

{u
nt

da
d_

m
e 

¡ 

dí
oa

:P
1e

<:
a$

,' 
m

et
a:

5.
0.

, 
m

et
a_

m
od

íl 
ca

d<
r5

.0
}} 

{m
et

al
· 

{u
ni

da
d_

m
e 

di
da

:P
le

ze
s,

' 
rn

et
a;

l.O
, 

m
et

a.
Jf

lo
di

fi 
ca

da
: 1

 O
}} 

{m
et

aí
· 

{u
rli

da
t,U

m
:, 

di
da

;P
Je

za
s •

.• 1 

m
é\

a.
1 

O, 
m
e
t
a
_
m
o
d
~
l

1 
ca

da
:1

.0
)}

 
' 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 7 

IN
FO

R
M

C
S

O
B

R
E

 E
L 
E~

ER
CI

CI
J,

 D
ES

TI
N

O
, '

irt
E

S
U

LT
A

D
O

S
O

t L
O

S 
R

EC
U

qS
O

S 
F

t'D
E

I{A
U

:S
 [

RA
NS

1-
'E

R!
O

O
S 

S-
ST

EM
A 

DE
 S

EG
U

IM
tE

IIT
O

 D
E 

LO
S 

R
EC

U
R

SC
S 
P
E
D
E
R
A
~
E
S
 T

R
A

N
SF

ER
IC

O
S 

M
O

O
LL

O
: D

E
S

Ti
N

O
 D

EL
 G

AS
TO

 
E

"'T
IO

A
D

:1
A

B
A

S
C

O
 

PE
RI

O
DO

: 
PR

IM
ER

 T
R

iM
ES

TR
E 

20
11

 

D
ET

AL
LE

 _
PR

O
YE

C
fO

 
AV

AN
C

E 
H

N
A

N
C

IE
R

ü 

o e 
o ~ 

;,\
82

(1
04

{)
18

75
8 

1 
S :X

 

' 

~ u z w
 te w
 
~
 ¡¡¡ ~ 

fa
l:.

, 
\lle

tiC
D.

 
91

 -
, ;,

s&
W

i5
 

la
t:'

 1.
 /3

!6
4C

4r
;¡ 

o 
o 

g 

~ 
~
 
~
 "' 

' 
~
 

' 
~
 

o 
X

 
w

 
u 

" 
ti:

 
2"

11
20

20
 1

5-
H

-2
02

0 

"" 

o 
g ~ ~ 

E: 
o 

o 
o 

g 
<

 
o 

~
 

o 
v 

;l
 

o 
~ 

ffi 
~
 

<[
 

~
 

~
 

~
 

'" 
o 

o 
u 

;4
1.

74
L

'7
 

24
17

41
17

 
;W

' '
41

.1
/ 

24
1.

74
':-

17
 

2~
17

41
.1

7 

-,
.l

B2
CQ

~0
'8

75
5 

~ 
'{g

eo
1 

(c
m

_m
um

ci
pi

ol
, 

2f
..í

1·
)0

Jt
l 

'b
·1

í-
20

(0
 

tC
43

62
0 

6i
H

36
.2

G
 

6Q
4J

6.
2í

l 
60

,4
16

.2
0 

®
43

82
0 

4
}

 

TA
82

CG
40

' 8
]6

1 
JS

 

1 
A

[)2
CG

40
1S

75
2 

1 
S':

 

T.
\B

?{
l(l

i!0
1t

75
4 

1 
SS

 r A
S2

0\
Y,

()
~8

7!
iú

, 1
 

93
 

Za
pa

la
 

'~
 

>>
t4

61
.B

5 
,2

34
,4

B
t&

5 
29

4,
46

18
5 

11
20

20
 
l
~
1
2
2
0
i
0
 

12
0.

87
2:

!2
 

!2
lJ

.8
rJ

3/
 

29
4A

flt
.B

&
 

12
:J

,l7
2J

2 
1Z

O
.iF

L3
2 

(C
';e

m
1m

c.
p,

q7
, 

2E
·i1

·?
02

0 
'0

-1
J.

X
20

 
'w

.7
áF

8
 

5~
)·

82
.1

8 
5~

)7
82

18
 

59
71

.2
.1

8 
5\

:L
78

!1
8 

25
-1

'\2
02

0 
15

12
-2

02
0 

6J
,4

36
2C

 
6G

,4
3G

.2
0 

6J
J3

1i
.2

Q
 

6ü
,4

1ó
20

 
60

A
3i

20
 

1 

Er
11

11
an

c 
Ta

l! 
~l

&r
:C

C,
 

D1
.1!

Jtr
:o;

::G
:·. 

!a
t 1

7.
73

!1
67

91
1}

) 

1 

lff
ip

<l
':!

l 

AV
AN

C
ES

_ 
~t
SI
CO
S 

~
V
'
 

w
o

 
~~

 
:-

u.
. 

<
 

FO
TO

S 
E

S
TA

Tl
iS

 
FL

U
JO

 

l" 
m

 
~
 

i2
 

Q
 

' ~ 
¡¡ 

3 ,, 
w

 
~
 

~
 

u 
Te

nr
jn

ad
Q

 
Va

hd
a:

lc
 

av
an

CB
s 

A
y

 ..
 M

#l
"t

t1
<

11
1W

i 
:1

$\
 j
¡.

 1
1.

!1
) 

E
M

IU
A

N
O

 
Z

A
P

A
T

A
 

Ji
W

Ó
H

 .;
nc

J.
'ld

i>
 t.

oW
cJ

<
W

<
!1

 

O
BS

ER
VA

C
IO

N
ES

 

w
 ~~
 

u 
a: 

·
~
 

~§
 

g: 
Sr

n 
ob

se
rv

ac
w

nc
s 

! 

"{i
!F

'5
&\

(}¡
;¡Q

ye
c1

o 
_iN

IC
IO

, 
'va

\:J
ad

o 
-s

'rl
 ·

 
S1

11 
ob

se
rv

ad
on

es
 

{U
ilJ

O
Jd

JM
X

hd
 

i8
75

é4
:J.

1 P
'C

t)'
9c

to
_P

RO
CE

SO
 

2V
(I1

C
C

B 
ob

se
rv

ac
ro

ne
s 

-· 
.1

87
55

4J
!r

ro
yr

.c
to

Ji
N

) 

{1S
761

0."
ii1

roy
ec!

~_ 
Fl

N
, 

ire
rm

na
d(

j-
-~V

-al
ida

do 
Si

n 
• S

m 
cb

se
ru

~ü
on

es
 

1B
76

t0
5J

¡;'
1)

)1
ec

tll
jN

!C
10

, 
an

nc
es

 
O

bS
€J

V3
C

ÍO
ilB

S 
1 5

75
10

:iip
-c

ye
cl

o 
~
P
R
O
C
E
S
O
 

1E
76

t0
5J

p-
c}

't\
:lo

 _F
JN

} 

Te
rm

íiU
!ic

 
Va

lid
ad

o 
Si

n 
ob

se
ru

ac
lon

e-
s 

av
an

ce
s 

Va
lí:l

aQ
o 

Sr
~ 

:S
,r 

ab
$e

rv
ac

io
ne

s 
,a

va
nc

e.
'> 

ob
se

rv
ac

io
ne

s 
' 

CJ)
 

Ví
!td

aé
; 

Sm
 

Si
n 

nb
:;e

rv
ac

cn
¡¡s

 
av

a·
re

s 
ob

sc
rv

ae
:o

oe
s 

1 
ú}

j 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 8 

lN
FO

RM
E'

 S
O

BR
E 

El
_ 

U
E

R
C

IC
IO

, D
ES

TI
NO

, Y
 R

ES
UL

TA
DO

S 
DE

 L
O

S 
RE

CU
RS

O
S 

FE
D

ER
AL

ES
 T

R
AN

SF
ER

ID
O

S 

SI
ST

EM
A 

DE
 S

EG
U

IM
iE

N
TO

 D
E 

LO
S 

1E
C

U
R

SO
S 

FE
DE

RA
LE

S 
TR

AN
SF

ER
ID

O
S 

M
O

DU
LO

: D
ES

TI
NO

 D
EL

 G
AS

TO
 

EN
TI

DA
D:

 T
AB

AS
C

O
 

PE
Rl

O
O

O
: P

RI
M

ER
 T

RI
M

ES
TR

E 
20

21
 

~ 
<

( 
~
 U

J
 

~
 

~g
 o

 
C

l 
~ 

<
('

 
C

l 

3 
¡;¡ 

~ 
~ 

::::; 
;;

;.
o

g
 ~

 
_, 
~
 

(§
 
g
~
¡
~
g
¡
 

¡;; 
w

 
!ii 

~:
::
:;
1 

¡¡
 

u 
u 

¡¡g 
a::

 
o

u
 

i!' 
E'

~ 
,"

",
~ 

.....
. '
~ 
~
 

E
 

iE
 
E~

::
::

: 

2f
J:1

 
TA

8J
00

4 
2>

::2
0 

23
 

-~ 
~o

 
(1

1[
;7

57
0 

20
21

 
1 

Zt
:2

0 
, ~
3 

R
 

3(1
 

?G
?~

 
1 

TA
82

üC
4 

2U
C 

23
 

R
 

30
 

ü1
8i

5"
/b

 
1 

2G
ZI

 
1 

it'
.F

m
X

A
, 2

:)
2(

 
23

 
R

 
BO

 
01

87
57

7 

20
21

 
1 

1A
D

2J
ü4

 2
)2

0 
23

 
R

 
80

 

7{1
21

 
1 

f.I
\,B

20
0A

 2
:\2

<1
 

23
 

R
 

¡o
 

~l
18

75
23

 

~¡
~~

 
3 

;2
~ 

;:
58

~ 
~
 g

: §
¡ ,m
 

~
~
~
 

' 

~ 
~g

 
o 

¡3
~ 

~
 
~
 

o
•
 

~;
;;

 
u 

o ~
 

Pr
qa

:;l
o 

's
9.

71
8.

~9
 

,, lr
iV

N
SI

C
n 

'P
rq

en
o 

1
1

q
u

.4
3

4
 

de
 

ll\
V

8f
SI

O
t, 

~'
rc

ye
c!

C 
11

\i,
5M

34
 

ce
 

im
le

fs
io

8 

:>
r(

;y
~0

10
 ·

11
9,

5M
 3

4 

" :nve
n1

on
 

or
cy

ec
to

 
11

9.
43

68
? 

dA
 

nw
n•

on
 

Pr
(y

éC
io

 
59

,7
18

.3
9 

" :nv~
r
s
:
o
o
 

D
ET

AL
LE

_J
lflú

YE
C

TO
 

~
 

,z
 

m
!!

i 
u
~
 

~
<
 

~~
 

~
;
:
¡
 

~
 

w
 ! 

{~1
 

{d
cl

a 
ro

cw
w

 ZJ?O
 c~

:~:
~i:

ÓCI
~;~

,<I
Tr%

ll:
;;:

 
1a

m
o.

n 
11

aé
alr

dc
d 

R.
 1~

 

ln
{ln

\o
 5

9T
I8

_3
Q

 
1W

dl
~c

;;
:l

o·
5J

71
8-

39
)}

 

EN
 

LA
 C

O
L 

SA
NT

A 
C

R
JZ

, 
IG

 
DE

 
EM

IL
IA

N
O

 
TI

-.B
A

SC
O

 

Cl
¡~

' 
<

( 
<'

 
9
~
,
 

!z 
o;

 
w,

g,,
 

g
~
·
 

'" :a5
 

~
~
 

~~
 

w
 
"
' w
 " 

-{
f1

' 
1a

rn
o 

23
 

{d
tio

 __ 
r$

~t
li

S-
<t

21
20

. 
C

O
N

S
TR

U
C

C
IO

:\ 
D

[ 
27

 
, T

AJ
ba

se
-:: 

~1
od

al
•c

kd
 R

. C
JA

R
1 

O
S

 
D

O
R

M
lfO

f<
JO

S 

¡~~~
¿:~

~~[
~!:

~::
:Oé

l} 
EN

 
LA

 
C

O
L 

lJ
\B

 
i (

)!.
A-

'\S
, 

M
U

N
IC

P
IO

 
DE

 
EM

IU
AN

O
 

l/
P

A
ll
\,

 T
i>

.B
AS

G
O

 

IH
l 

[C
itiG

 r
;¡c

ur
w

 :?
W2

0 
C

JN
S

TR
U

S
C

IO
N

 
DE

 2
7 

T
ab

as
o 

m
1:

1o
'!'i

 
"lú

da
lid

a-
J 

R,
 C

IJ
f\R

"O
S 

D
O

R
M

IT
O

R
IO

S 
PI

C
8-

P'
fs

:3
J 

EN
 

LA
 

M
AN

CJ
AI

. 
M

U
\II

C
IP

iü
 

EM
IU

AN
O

 
Z

N
'A

r!
l 
f
~
B
A
S
C
O
 

Y
 C

O
N

VF
N

IO
S¡

 
' 

m
on

t:r
1m

5-
4.

:J
4 

m
W

M
IC

iiJ
O 

: 1
9~

64
 3

4)
) 

C
O
~
S
T
R
U
G
C
I
O
N
 

DE
 2

7 
:ra

bo
se

o 
C

U
AR

TO
S 

D
O

R
M

IT
O

R
IO

S 
EN

 
LA

 
CO

L 
CE

NT
<.

O
 

M
U

\li
C

I?
IO

 
l)

t 
F:

;M
IU

AN
O

 
Z
A
?
A
T
~
 .. 
T
~
B
A
S
C
O
 

{f
fl 

C
O

t>
;S

TR
U

;:C
IO

'l 
oc

 27
 

ra
!"

'c:
n 

C
U

.\.
R

JO
S 

D
O

R
M

Ir 
O

R
lO

S 
pr

vg
__

pr
w

iJC
 

EN
 

lJ
, 

C
)¡

 
JO

S
f 

AR
M

IN
 

lo
o_

;e
cw

'st
.F

ED
ER

I\J
:S

 
M

U
N

!C
if.

10
 

DC
 

(A
PO

RT
AC

IO
NE

S 
ZA

P
t,T

A
 

SU
SS

IQ
ID

S 
Y

 C
O

N
VE

N
IO

SJ
_l

AB
AS

C
O

 
n1

Gn
to.

 11
S4

J5
 8

2 
ll

1M
IÚ

C0
~0

 1
19

43
1)

,$
()}

 

{f
fl 

(m
io

_.
re

cu
rs

o 
a2

e,
 C

O
NS

TR
:U

SC
IG

'--
1 

DE
 2

7 
:ru

tm
w

J 
ra

no
:L

: 
m

oó
al

id
1l

tR
, 

C
U

AR
TO

S 
O

O
R

M
tT

O
R

IO
S 

EN
 

LA
 

PO
CV

lC
U

C,
 

E:
.M

IL
IA

NO
 

Y
 C

-0
1\

\fE
NI

O
S)

, 
T

 A.
f\A

SC
O

 
m

cr
!J

l.5
Jr

1J
JS

 

Z
A

Pt
ilA

 

,m
f4

1f
iC

OO
O:

:i9
71

8 
39

}) 

' 
~
 

~o
 

z 
2 

o 
,
~
 

Q
 

" 
¡§;

 ~
~
 

~
h
 

u 
~~

 
~
u
 

<
 

11 
a
w

 
~·

 ~
R
 

"1
5 

" 
¡¡

¡z
 

~~
 

:::
., 

:::
;:,

""
 

",
¡¡

 
~ 

~
 

~
~
 

0 
z
" 

~
w
 

2 
' 

00
 

g 
~
 

u 
~
 

~
 

0
0

 

· i 
; [:

(;-)
,Jia

'lC
 ·

rr
o~

ec
tO

 -
·1e

\tiV
ie'U

da 
-¡;

¡;-
\lÚ

N
ió

P
O

 D
E.

IÜ
úS

Í-
In

ve
rs

ió
n 

,, 
-t
l~
rt
lt
ic
2f
 

;M
:!I

A
N

O
 

ln
fJ
at
sL
CJ
~1
ur
 

ZI
>P

1\T
A 

.a
So

ci
al

 

P:
uy

ec
tJ

 
:le

_ V
fvi

er
u:

!a
 

Si
·¡ 

\A
U

N
iC

!P
O

 D
t-1

00
83

 
In

ve
rs

ió
n 

le
 

.je
r!

ik
:a

r 
":M

i L
lA

N
O

 
ln

fn
l0

5!
r x

tu
r 

ZA
P•

IT
A 

aS
cc

m
l 

7 
·tm

íli
an

c 
le

 V
i-v

ien
d<

l 
&f

1 
'vi

lJN
tC

iP
 0

 D
E.

IO
O

&l
 

·Z
ar

1r
ta

 
,, 

-r
le
ni
f~
e5
' 

:O
M

iU
AN

O
 

ln
fr
ae
sl
r~
cl
tr
 

iA
PA

TA
 

iJ
S

ou
al

 

' 
1B

'v
hi

ef
'ld

a 
·S

i) 
1,

\U
N

IC
tP

lO
O

E;
IO

O
SC

: 
Hw

er
.~

fó
n 

'"'' 
il-

en
llf

iG
Ef

 
':'M

ili
A

N
O

 
ln

lra
es

trJ
ck

r 
' 

ZA
PA

TA
 

aS
oc

:a
l 

E
m

i!i
:n

J 
Pr

uy
e:

dc
 

Je
'V

iv
ie

m
:IJ

 
M

U
N

IC
IP

IO
 D

E 
IO

O
ffi!

 
ZB

¡J
ót

;; 
1M

er
sió

n 
" 

E
:M

IU
A

I\0
 

ln
fra

cs
tm

ct
ur

 
?1

\.P
AT

.A
 

aS
oo

al
 

7 
Em

i1
irn

o 
Pr

oy
Ec

te
 

,Je
 '
Ji

w~
nd

a 
Sin

 
M

U
N

lC
IP

IO
 D

E 
IO

Of
>S

 
Za

pJ
tJ

 
J~

ve
rs

\O
n 

,, 
i:!

en
lifi

ca
r 

EM
IL

IA
N

O
 

lA
PA

T
A

 

'<
 

2
0

 

~ 
~~

 
2~

 
• 

N
 

o 

IN
 

! 
o 

!N
 

o 

N
 

N
 

o 

N
 

o 

A
Y

"'
>

»
•n

l<
""

" 
::

tO
H

I 
• 

?0
-:

ill
 

E
M

IU
A

N
O

 
Z

A
P

A
T

A
 

,.
,~

rn
\¡

n 
W

"4
!1

1'
1Í

f1
 "0

'1'"
"'"

11
""'

 

w
 

Q
 

~
 

" 
tl! 

<
 

¡¡ 
" 

o 
~ 

L 
~ 

w
 

o 

o 
1 

m
eta

: U
) 

o 
,z 

6 

m
et

a:
?.

O
 

m
et

a_
m

cd
lfi 

ca
ct

a:
2,

0]
l 

il1
1é

ta
:2

.0
, 

' 
1 

{m
e1

a1
: 

{u
nu

:la
d_

m
e 

di
dB

:P
,c

z;
s,

 
m

et
¡¡:

2.
0 

m
et

a_
m

o:
ltt

l 
ca

oa
-2

 O
}) 

o 
:{

m
et

al
· 

{u
nk

la
d _

_ f
lli

! 

-d
ida

:P
re

Z-
3.&

, 
rn

et
a:

1.
0,

 
: m

<!
ta

_r
lo

di
!i 

'O
l0

J:
1,

Q
}¡

 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 9 

IN
FO

R
M

E 
SO

BR
E 

EL
 E

JE
R

C
IC

IO
, D

ES
TI

N
O

, 
Y

 R
E.

"iU
LT

AD
O

S 
D

E 
LO

S 
R

EC
U

R
SO

S 
FE

D
ER

AL
ES

 T
R

AN
SF

ER
ID

O
S 

SI
ST

EM
A 

DE
 S

EG
U

IM
IE

N
TO

 D
E 

LO
S 

R
E

C
JR

S
D

S
 F

ED
ER

AL
ES

 T
R

AN
SF

ER
ID

O
S 

M
O

D
U

LO
: 

D
ES

TI
N

O
 D

EL
 G

AS
TO

 
EN

TI
D

AD
: T

AB
AS

C
O

 
PE

R
IO

D
O

: 
PR

IM
ER

 T
R

IM
E

S
TR

E
20

2i
 

D
f
T
A
L
L
L
P
R
O
f
E
C
~
O
 

A
V

A
N

C
E

_H
N

A
N

C
lf:

¡,¡
Q

 

w
 

o 
8 

~ 
º 

~ 
o 

8 
~ 

o 
o 

~
 

o 
8 

o 
• 

~
 

~
 

<
 

o 
w

 
o 

z 

ª 
15'

 
" 

' 
~
 

" 
D

 
« 

~
 

' 
o 

o 

~ 
;¡ 

" 
<§

 
<

 
" 

¡¡: 
~
 

~
 

~ 
!¡

 
~
 

i¡l 
X

 
o 

¡¡¡ 
o 

o 
w

 
ü 

o 
~ 

r\8
20

04
-l'

l" 
B7

S7
 1

 
{g

t1
JI

 
¡c

vc
 __ f

'w
nb

pl
c7

 
/&

.1
1-

20
2C

, ·
ts

-1
2-

2C
20

 
50

71
8.

39
 

59
 7

18
.3

9 
59

.7
18

 3
9 

59
,7

13
.3

9 
'5

9,
7~

3.
39

 

C5
 

oc
al

id
iid

 1
, 

cf
im

c:
cn

·i
J~

na
Gc

ed
 

>:
;o

ad
, 

Ta
b-

as
.:o

. 
M

ex
k:

o 
"' 

lA
B

2l
lil

40
1t

75
i' 

; 
·G

'Ie
_m

ur
n;

lp
ü7

, 
2S

..1
1-

4'1
\) 

15
-1

2·
/G

'O
 

íq
t>

&
4

J4
 

11
':l,

5G
4.

34
 

11
9.

56
4.

34
 

1 '
9

 S
B

JJ
4 

~1
9,
56
4.
:1
4 

32
 

a~
ec
co
r 

.M
e!

ctm
r 

68
. 

Li
~ 

E1
11

1id
R<

 
M

S<
IC

O
 

ra:.
 :7

}3
72

62
37

)}
 

TA
S2

C
D

40
1'!

75
7 

· 1
 

:_
<-

"~
~e

_m
un

Li
l)

lC
.7

 
26

 
11

9,
!:>

64
.3

4 
::1

9,
56

4.
34

 
11

9j
Q

4.
34

 
11

\l,
!J

60
4 

62
 

1. 
di

re
cc

:o
n 

C
e 

re
!(

\· 
El

 
M

ar
ga

l, 
86

99
4 

En
il:

an
o 

ZB
pa

ta
. 

Ta
n .

. 
Mé

XI
CO

_ 
kl

1'
" 

91
 7

5:
'B

ii0
7E

, 
la

\.1
7}

41
57

45
6}

} 

{C
itl

 __ m
un

iC
iP

<C
?, 

26
-1

12
02

[-
1J

 1
2-

20
20

 
11

9,
5M

34
 

11
9,

5&
'.3

4 
H

J,
SS

.U
4 

11
9,

56
4.

34
 

!1
19

,5
54

.3
4 

di
re

O
O

on
 S

69
W

, 
Je

sú
s 

~!
ar

ar
 

J9
id

ar
 

3. 
Ce

rt
r~

, 
26

99
} 

Er
ru

!i<
>1

0 
l¡

~p
at

8 
T-

<0
. 

M
€"

co
, 

:o
~·

-
91

)6
11

B
fl

2.
 

la
t.1

7 
74

5~
~2

57
}}

 

f.
4B

20
04

01
~1

bl
i 

1 
{c

ve
_m

.,n
:c

lp
lc

 7,
 2

6-
11

-4
02

0 
'1&

.1
2<

{0
20

 
11

9,
43

6 
i\2

 
11

9.
43

6i
lí

 
1í

9A
3i

l.8
2 

tt:
l.4

3t
 8

2 
11

9_
43

-6
.82

 
'0

 

TA
R

/0
04

0':
87

52
 i

 
37

 
,-

--
~--

·.-
-··

 
,2

61
1-

20
2:

!1
51

i2
12

0 
5!

J7
í8

.3
9 

~i
9.

71
83

9 
58

71
83

\! 
::9

}1
83

9 
:,9

,/1
8.

.1
9 

dl
ffiG

CÍ
Df

l:P
ar

cJ
& 

S1
 '"' 
;,¡l

"ti
g,&

;m
 

A~
"'
""
"'
"'
""
'"
 U

H
.f

. 
~ 

2
0

2
1

 

E
M

IU
.A

N
O

 
ZA

PA
TA

 
J
¡
.
¡
~
"
c
r
n
u
n
i
»
s
c
f
m
:
f
<
;
N
w
t
i
 

AV
AN

C
ES

 
FO

TO
S 

E
S

fA
TU

S
 

FU
JJ

O
 

O
SS

ER
VA

C
IO

,"'
ES

 
¡:,

SI
CO

S_
 

g 
' 

w
 

~
 

m
 

~
~
 

o 
w

w
 

¡¡>
 

0
0

 
Z

z
 

~ 
" 

o 
o

w
 

Q
o

 
W

Q
 

' 
'"

' 
u 

o 
~ 

~
~
 

~[
f 

<
 

~ 
~
=
 

~ 
!ü

 
ffi

~ 
.
~
 

<
 

~
 

ti5
5 

u 
" 

w
 

<
 

m
 

o 
u 

o 
o 

:T
er

ni
na

do
 

V
~
l
i
d
W
ó
 

Sm
 

Si
n 

cb
 se

JY
ar

io
ne

s 
av

an
c;

s 
ob

se
rv

ac
on

es
 

l!:
<l

lk
fa

jo
 

Si
n 

Si
n 

ob
re

:rv
ac

io
ne

s 
a v

an
os

 
ob

se
rv

ac
on

ts
 

1{
18

!Y
15

2/
pf

oy
ec

to
~f

N1
Ci

O,
 

T&
rm

r.a
do

 
Va

lié
aJ

O
 

Si
c 

Sjn
-O

br
e;

.v
ac

lo
ñe

s-
m

ed
>d

 : t
 87

95
2/

pr
O

yii
K:

lO
 .. 
0
~0
CE
SO
, 

B
V

dM
C

JS
 

cb
sc

rv
ac

on
es

 
i-'

U
M

8f
91

0 
a

·A
u

,;
¡s

, 
: 1

8'5
7(

¡2
1p

rc
ye

ct
o_

:O
iN

J 

"W
"'

"'
-o

\O
O'

!i
c"

",
>.

1'
li

:l
bU

4~
} 

. '{
18
75
77

3Í
p0
ye
ct
c~
FR
0c
ES
O 

Te
rn

in
ad

o 
'V

al
:d

aJ
;; 

Si
n 

Si
n 

ob
:;<

!fl
la

00
ne

s 
l8

75
77

::lm
ro

ve
c!

a 
_I

NI
CI

O
, 

av
an

ce
& 

ob
se

r~
oc

on
es

 

,{
18

75
84

D
ip

ro
ye

::i
o_

PR
üC

ES
O

 T
em

in
ad

o 
Va

l1
da

io
 

'S
in

 
S:

n 
oD

sa
rv

aó
oo

os
 

1 ~
ri
58
4Q
'p
rQ
)'
€C
!O
_I
NI
CI
O,
 

av
an

c;¡
s 

O
DS

er
,.a

ct
m

es
 

;~~~
J~i¡

!,~'
,;~ 

•::.
:::l

~~':
¡"''

''"¡
1~1:~

;~:i
~~;:

¡e~~
j~~1 ¿1~~

 Tw
nn

ad
o 

Va
líd

.¡¡
Jc

 
S1

n 
~
 

av
~n

c¡
¡s

 
,o

bs
ei

Y
<l

C
D

re
s 

S:
n 

on
s-

:rv
ac

ío
ne

s 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 10 

IN
FO

R
M

E 
Só

SR
E 

EL
 F

Jf
R

C
lC

IO
, 

D
ES

TI
N

O
, Y

R
E

S
U

LT
A

tiO
S

O
E

 L
O

S 
RE

CU
RS

O
S 

FE
D

ER
AL

ES
 T

R
AN

SF
ER

ID
O

S 

Sl
ST

EM
A 

DE
 S

EG
U

IM
IE

N
TO

 D
E 

LO
S 

R
EC

U
R

SO
S 

FE
D

ER
AL

ES
 fR

AN
SF

ER
ID

O
S 

M
O

D
U

LO
: J

ES
TI

N
C

 D
EL

 G
AS

TO
 

EN
TI

DA
D:

 T
AB

AS
C

O
 

PE
R.

IO
DO

· P
RI

M
E'

<.
 T

RI
M

ES
TR

E 
Z0

21
 

w
 

~
<
!
~
 .

..
 

~
<
~
 

::!
 

O
 
a 
a
o
~
<
a
 

o
o

:;
;;

..
o

: 
o 

a
w

 
;E

 
::

:;
~¡

;;
oS

:;
:e

 
::

;t
fi

¡;
 

3 
lli 

~ 
~
.
 

;::?
 
~ 
8
~
Q
5
 

é2 
;3

8~
 

t\ 
Y

,:
;:

, 

~ 
~
 

(.) 
fi 

1 
O

 
g:: 

u
-
U

 
1 

§¡
]a

: 
, 

" 
,;::

 
::o

, 
·m 

..... ·l
i! 
~
 

lo.
a. 

" 
iE

 
~
g
:
~
 

íi:
'1~

ff'
 

2:
)2

1 
T

 !\B
2G

G
4 

20
2Q

 
n 

R
 

BD
 

1}
'18

75
52

 
1 

;w
¡;

 
'23

 
R

 
6.0

 

~
 

~
 

~8
 

¡¡¡ 
C:

éli
 

!ii
 
~
 

''ª 
~
 

a
~
 

u 
~
~
 

o ~
 

Pr
oy

ec
to

 
59

,?!
12

.1
8 

,, ,n
ll(

;m
ló

n 

de
 

nv
er

s1
on

 

}f
JI

U1
~A

4 

20
?1

 
1 

T.
i\8

?0
04

 2
02

0 
:·

18
!~

83
 

' 
BO

 
"p

ro
y~

to
 

11
9.

43
6.

B
1 

" 
2 

?0
?1

 
1 

T
 1\

82
1\

Q
t 

?t
:'O

 
;•3

 
"< 

BO
 

01
87

55
5 

"A
32

)D
4 

20
20

 
'2

3 
;,;: 

80
 

o
~
m
t
7
 

i~
vt

n.
ió

r 

Pro
~'E

<::
1o 

'!:>
9, 

1&
2 

H
l 

,, m
ve

rs
{m

 

.P
ro

ye
ct

o 
::;

9,
78

21
8 

:;e
 

Jn
ve

rs
io

n 

D
ET

AL
LE

 P
R

O
YE

C
TO

 

g 
""

 
w

 
o 

,z
 

o
-'

: 
,
~
 

~>
=!

 
w

 
s¡

~·
 
~~

 
¡¡

: 

" 
~ 

i~
 

ro
 
~
 

~
z
 

o
z
 

t;
,J

U
 

o 
z
o

 
~
~
 

o 

·~
 

z 
w

, e
, 

" 
a
w

 
w

w
 

~ 
-· 

" 
Q

 

D
E 

27
 

1J
ba

sc
o 

CO
RM

IT
O

RI
O

S 
EN

 
l.A

 
CO

L.
 

EL
 

R
:C

H
LO

 

t~~
~¡s

~·~
~::

;'~
tJS

) M
U

N
IC

·P
IO

 
DE

 
E

M
IU

A
N

O
 

~ 
b'

,P
,\1

!"
 "!

"A
R

/\S
C

O
 

~;
dí

í,
~'

~'
éi

'"
¡ 

l'
''

'C
''

"C
,'

;'
',

'~
 C
ON

S~
RU

CC
IC

N 
DE

 27
 

1<
~b

as
co

 
7 

C
JA

R
:O

S
 

D
O

R
M

ifO
R

iO
S

 
E
~
 

u 
CO

L.
 

El
. 

P 
ED

RP
.L

, 
OC

 
EM

iU
AN

O
 

(ff
l· 

{c
r.:

lo 
:e

c,
,n

o2
ú2

0.
 C

O
N

S-
R

U
C

C
IC

N
 

DE
 2

7 
.1

<W
as

co
 

1' 
r¡t

m
c?

3,
 

m
r:>

da
:d

ad
:R

, 
C

JA
R

'{)
S

 
D

O
R

M
TO

K
\O

S
 

Y
 C

O
N

\U
W

S
].

 
m

an
to 

'H
43

5.
82

 
rr.

ad
flc

cd
o:

l '
94

}6
.11

2¡
¡ 

(ff
1 

{:
:d

o 
1a

m
ot

J.
 

pi
t-

:l
Pi

ó~
SC

 

rn
~i

\u
.$

76
21

8 
m

Dd
iH

:o
r.l

i) 
51

7f
t 

'\8
}•

 

jlf
1 

d
ln

i 
23

 

¡J
I~
;;
..
p:
es
BC
 

H
 

L
; 

C
O

l 
SA

N
fA

 
FE

'.· 
M

liN
IC

IP
IO

 
O

: 
E

M
iU

A
N

O
' 

O
P

A
:/

 ... 
1 

AI
:IA

SC
O

 

C
C

N
S

-R
U

C
C

IC
N

 
m

:· 
2

r 
· 1

 <f
tl,;

so
o 

C
\J

:'K
O

S 
D
O
R
M
I
T
O
~
O
S
 

[
~
 

BA
Hi
~I
O 

LO
S 

JJ
l.:

N
IC

IP
IO

 
DE

 
EM

L/
1N

O
 

ZA
FA

 U
, 

T
A
s
.
~
;
:
c
o
 

C
O

N
S'

R
U

G
C

IC
H

 
DE

:. 
27

 
· :

 an
as

oo
 

C
IJ

!\R
 O

S 
O

O
R

\1
1"

0;
;:o

s 
r
~
 
: l 

CO
L 

PF
DR

:F
?.A

l 
D

f. 

' 1 

<
 

"'
 

~
o
 

·
~
 

a
ro

 
"·

-
!I;

<i
3 

g
~
 

~~
 

[
~
 

o
~
 

'
~
 

~
.
 

~
 

" 
e 

z Q
 ~
 i o 

~ ¡;
; 

¡j
j:

:;
1'

 ~ 

·
~
 

2
0

 

i§
Q

 
~
'
"
 

-•w
 

·~
~ 

Em
ilia

nc
 :P

rty
ec

t·)
 

de
 \

li
vi

e~
da

 
Si

n 
MU

~~
iC

IP
iO

 0
(!

00
72

 
N

 
?a

pa
!a

 
ln

ve
rs

;ro
 

cfu
 

1d
en

tif!
C<

ir 
:ln

fm
es

l:u
:tu

r 
a 

So
cr

al 

E<
ni

liJ
no

 
Pw

ye
:::

b 
de

 V
ivi

e1
1d

a 
C:

:ap
ata

 
trv

G
rs

!Ó
'I 

de
 

ln
fra

eJ
>I

ru
ct

cr
 

a 
So

cia
l 

·s
in

 
m

rt
ifl

ta
r 

Em
ilis

no
 

Pr
oy

er
.t:

: 
de

.V
iv

ie
1d

a 
. S

in 
Za

pa
ta

 
lrv

ef
Si

ón
 

de
 

id
en

tili
ca

r 
ln

lra
es

!rt
lt\

\:r
 

a 
So

cia
l 

F.
in1

IIM
G 

efe
 V

ivi
an

da
 

S1
n 

Za
pu

la
 

de
 

!d
en

tff
ic.

ar
 

:,·
fra

et
!ru

ct
úr

 
a 

So
cia

l 

l:::
.'l':

M
nc

 P
ro

ye
cb

 
de

 V
ivi

en
da

 
$.

r 
Za

rm
a 

lr.
vc

rS
Jé

m 
dG

 
id

en
:rt

1c
ar

 
lrf

re
>e

o1
ru

ctu
 

a 
Sc

cí
al

 

M
W

-II
C

IP
IO

 D
{!

00
97

 
i:M

IJ
A

N
ü 

ZA
PA

TA
 

b.
!IU

N
!C

IP
IO

 D
E 

,1
00

88
 

'E
M

JU
AN

O
 

i':A
PA

TA
 

"M
l;
~Í
CI
PI
Ü 

DE
 I

OÓ
76

 
'E

M
U

A
N

O
 

¡Z
AP

AT
A 

,M
U,

'11
CI

P!
O

 C
E.

 I
GC

77
 

!E
M

tiA
N

O
 

:?:
1\P

AT
,\ 

N
 

N
 

N
 

N
 

2C
21

 
1 

T
 AB

ZO
G4

 2
02

•J 
?3

 
'R

 
;&

l 
Pr

oy
ec

to
 

18
".3

12
.2

2 
de

 
l"

'''
 •:

;:;
:;~

;:'
~ 

::
;:

:~
r;

;~
:c

;¡
~ 

D
E2

7 
. 

D
O

R
M

!T
O

ZO
S 

1a
!la

sm
 

7 
Em

:la
no

 P
m

ye
c1

o 
de

 ll
iv-

,e
nd

a 
Sm

 
IJ

U
N

IC
!P

H
) f

:JF
 ;

OC
91

 
[M

tU
A

hO
 

N
 

Za
p-

a\
a 

lr
:v
er
~Ó
'l
 

de
' 

id<
:m

tif'
Ca

r 
IM

P
r.M

O
M

 
C

ER
R

lT
O

, 
ln

tra
es

íru
cl

Lr
 :

 
[f

.¡P
A

lA
 

:M
U

N
IC

IP
IO

 
EI

AI
L.

AN
O

 
a 

SO
CI

<~
I 

lA
I'A

lA
, T

A.
B!

l-S
CO

 

1 

o 

AV
'"

'"
'"

""
;~

,.
,,

..
:w

H:
t-

-:
Tt

i:
J;

! 

E
M

IU
A

N
O

 
Z

A
P

A
T

A
 

Ju
nt

w
41

<
:n

r;
""

'*
' .

,a
¡;

,,
~ <

m
<

%
 

~
 ~ í'
 
1 z :¡¡ ,, ' 

.o 

E
 

~
 

(n
>e

tl1
 

{
u
n
¡
~
a
v
n
e
 

di
da

P
.e

za
s,

 

ca
da

:1
.0

}) 

IT
d

i!.
 m

O
illf

l 
ca

d~
.6

0}
} 

m
et

a_
m

úd
tfi

 1
 

ca
óa

:2
.0

}} 

{f'
\it

!a
1 

{l
~i

ea
d_

me
 

di
da

Pi
ez

as
, 

me
t~

·J
 O

, 
m

el
s_

nl
(l(

lif
i 

ca
d.

;:1
 O

}} 

m
e;

:: 
lO

, 

{m
et

a1
 

{{m
id

a!
! .

m
e 

di
da

Pi
e.

za
s,

 
rn

et
<J

:J.
() 

rh
<!

l<
J_

m
od

ifi 
ca

d<
l'3

0}
} 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 11 

IN
FO

R
M

E 
SO

BR
¡::

EL
 E

JE
R

C
IC

lO
: 

D
ES

TI
N

O
, 

'1 
R

E
$U

LT
I\D

O
S

 D
E 

LC
S 

R
EC

U
R

SO
S 

;E
D

E
R

A
LE

S
 T

R
AN

SF
ER

ID
O

S 

S
iS

TE
M

A
 D

E 
SE

G
U

IM
IE

N
TO

 D
E 

LO
S 

R
EC

U
R

SO
S 
F
E
O
E
R
A
L
E
S
T
R
A
~
S
F
E
R
I
D
G
S
 

M
O

D
U

LO
: D

ES
TI

NO
 D

EL
 G

AS
TO

 
E

N
Ti

D
A

D
: T

AB
AS

C
O

 
PE

R
10

D
O

: 
PR

IM
ER

 T
R

IM
ES

TR
E 

2D
2t

 

O
E

TA
LL

E
_P

R
O

Y
E

C
rü

 
A

V
A

N
Cf

:_
H

N
A

N
CI

ER
O

 

~ 
~
 

~
 

~
 

T,
\8

20
N

Q
18

75
5-

J 
21

 

0
0

 
o 

" 
º 

" 
<o

 

~. 
~
 

~ 
~
 

w
 
~
 

4 

1:'
 

I 

" 
u 

~ 
¡¡ 

~
 

o {C
V8

-J1
1U

I11
0p

K!
 7

, 
26

-'
1-

20
20

: 1
5-

12
 ~

02
0 

dir
e:¡

;:;o
n·L

ir.
oe

rt;
Jd

 
~1

 

R
eC

itó
. 

86
9\

!7
 

Za
pa

w
. 

r~
b-

M
éx

.c
o 

!o
n­

!lt
75

4í
i1

45
B

 
81

'1
! 

/3
14

/S
42

} 

g 1 
53

,7
B2

.1
& 

1 " 

8 
o 

<
 

º 
~ 

íi 
~ 

~ 
o 

59
.7

&
2.

18
 

59
.7&

2 
H

' 
, 5

9 
78

2.
13

 
1

s9
}8

2J
S

 

g ~ 
~
 ~ ~
 

o o 

AV
AN

C
ES

_ 
FO

TO
S 

ES
TA

 TU
S 

FI
Sl

C
O

S 
~
 

o 
0

0
0

 
¡z 

0 
W

Q
 

' 
~ 

"~
 

;,; 
<

(!
'<

 
!ií 

~¡
..

_ 
~
 
~
 " u 

{1
11

i:!W
1, 

{1
37

55
22

/p
m

ym
;:;

¡ _
IN

iC
IO

 
lm

m
in

illJ
o 

{u
ni

da
d_

m
ed

id
 1

87
55

22
:J

pr
cy

ec
to

J"
R

O
C

:::
so

 
<:

rP
iez

a:;
, 

í B
75

52
Jip

m
j€

ct
o 

_1 N
IC

IO
 

av
ar
~~
í.
O}
) 

1 B
75

52
21

pr
cy

llC
\u

_P
RO

CC
SO

. 
18

75
52

2/
pr

qm
c!

o 
FI

N}
 

FL
U

JO
 

'l
 

3 " 

Va
lid

ad
o 

av
an

ce
s 

'S
in

 

A:
t"

nt
"'

"'
"'

~U
> 

::
t\

11
$.

 }
Q

t¡
 

E
M

JU
A

N
O

 
Z

A
P

A
T

A
 

_
.ll

ff
lf<

x<
 <

::1
1' 
o

m
Jc

 '!(
)o

{v
cf

o.
IW

'l 

O
BS

ER
VA

C
IO

N
ES

 

' m<
 

a:;
; 

~~
 

ff
i~

 
~{

) 

m
 

z
z
 

Q
g

 
u

o
o

 
~
5
 

~
w
 

~
~
 

m
 

o 
Si

n 
ob

se
rv

ad
r.m

es
 

.o
bs

ev
~c

io
ne

s 

{c~
cuu

oni
c1p

rc 
:, 

~C-
'1-

20
20

 1
!J-

.-1
2-2

02
D 

. 3
68

 3
H

L4
4 

3~8
.31

0 4
4 

:J
J8

.J
10

A4
 

35
8,

31
0 

44
 

¡3
58

.3
1 

O
A4

 
~--~'

':': :
;;

¡~
;:

~,
:~

::
::

 ¡:
~::

: 
'{1

81
81

14
/p

ro
ye

c:
J_

IN
iC

IO
 

'lc
.rm

in
ad

o 
Va

lid
ad

o 
, S

m
 

. Si
rJO

bS
Eir

JiJ
(-íÓ

fié
i..-

1n
éd

kl 
18

76
1 

W
pr

cy
ec

to
 _

PR
O

\.C
SO

 
· a
va

~c
es

 
ob

:;w
¡fl

;k
m

es
 

<l
irH

ci
O

il 
G

ra
na

tf 
Pi

ed
ra

!, 
MF

·1
·~

 e
 iid

4e
za

s_
 

13
l6

11
Li

pr
c\

'f,
:c

tc
·_

F'
iN

} 

'A
d2

0D
40

:8
76

1 
~4

 

T"
f'!?

C
J4

C
13

7C
if 

• 
3

l 

T
A
B
2
C
J
4
0
1
8
7
S
~
 

51
 

TA
82

ü0
4ü

18
75

5 
1 

T
 f!B

2ü
0i

01
87

5ó
 1

 
53

 

E:
m

tlr
an

c 
M

Ü
JC

C
 

iit
t1

7 
/4

1 
1G

59
2J

i 

{c
ve

_r
nJ

ni
tlp

k·
?,

 :
?6

-1
12

02
: 

15
-1

2-
10

20
 

Bu
:e

H
h 

;0
-1

1-
20

2:
> 

15
-1

 t-
20

}0
 

(e
 ve

 _m
\J

ni
cip

io
.7

. 
16

· 1
1-

2G
2:J

 1
 ó-

t 2
-M

O
 

;J
iru

oc
io

n 
:A

m
nl\

5li
1 

de
 

"' 
Za

pa
ta

, 
91

,!S
61

90
H

, 
la

t 1
7 

/3
Ct

98
39

2)
'• 

~C
VO
Jl
i\
Jn
k:
ip
ic
:J
, 

26
-1

12
C

2D
 

15
17

20
20

 

Ja
y¡

er
 

C
fr 

ri1
c, 

86
9%

 

11
9 

43
6 

82
 

59
 ?

82
 H

l 

58
.7

82
J8

 

18
t.

Ji
22

2 

.q
x

y
c 

""
<i

·k
.·J

dc
"'

l'l
.1

'a
44

li 

11
9,4

36
.13

2 
'1

9.
<3

61
;2

 
1~

9.
43

6.
82

 
'{ú

lio
83

2/
pr

o¡
oc

.o
_P

R
O

C
ES

O
'le

rm
ln

aó
o 

iV
di

.:l
m

io
 

Si
n 

Si
n 

ob
sm

va
ci

on
es

 
18

75
83

2i
pr

oy
ec

\o
_!

N
IC

IO
, 

:a
va

nc
es

 
ob

se
oa

tio
ne

s 
18

75
!l3

2i
pm

ye
ct

c .
F

iN
} 

J8
 [

fl
2.

 j¡
j 

5V
i\

?.
1f

 
59

,/6
2 

10
 

~~~
j[;

~?:
~:~

~~~
~~~

~~]
~: 1;"'

11J
i(i

t;;
t~:

~~¡
~¡~

~so
. 1m

rn
ir.

di
JD

 
· V

clr
<l<

llio
 

sm
 

'si
n o

bS
er

va
c1

on
es

 
¡; 

av
an

ce
s 

ob
se

oa
ci

on
es

 

59
.7

82
.1

8 
5D

.7
82

1f
. 

':9
.1

82
18

 

;:~
~~

~¡
:[

;:
~:

~~
;;

::
'!

~;
~;

 
'{1

87
55

7'\
/p

rQ
J(

lC
:o

_I
NI

CI
O

, 
le

rm
ii\

ac
o 

Va
lid

ad
o 

:S
in 

-S
íru

bS
ii:r

Va
ciO

nes
 

tre
dl

d 
18

75
57

11
pr

oy
ec

l1
i_

PR
O

C
ES

O
, 

nv
il.

flc
e!

; 
ab

se
rv

ac
ic

ne
s 

~~¡
~:;

~::
::,

,;'
;::

'}}
 :~

:,~
.ll

ll 
13'~

5571
;pmy

ect:
J_FI

N} 

''
"~
"~
~.
n1
1A
i>
l"
""
a 

5!1
7S

1! 
18

\ 

18
1.

31
2.

22
 

'!!
1,

31
2 

22
 

18
1,

31
2:

.2
2 

18
13

12
22

 
'V

al
ld

a:
o 

Sf
n 

Si
n 

ob
se

rv
ac

io
ne

s 
av

at
ce

s 
ob

Se
rv

ac
ro

ne
s 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 12 

IN
FO

R
M

E 
SO

BR
E 

EL
 E

JE
RC

:C
JO

, D
ES

Ti
N

O
. 

Y
 R

ES
U

LT
AD

O
S 

DE
 L

O
S 

R
tC

liR
S

O
S

 F
l:.

D
ER

AL
ES

TR
AN

SP
ER

IO
O

S 

SI
ST

EM
A 

DE
 S

EG
U

!M
it:

N
TO

 D
E 

LO
S 

R
E:

C
\lR

SO
S 

FE
D

ER
AL

ES
 T

R
AN

SF
ER

ID
O

S 
M

O
D

U
.O

; i
JE

&'
TI

NO
 D

EL
 G

A
S

fO
 

EN
TJ

D
AD

; 
fA

B
A

S
éO

 
PE

R
IO

D
O

: P
R

IM
ER

 T
R

IM
tS

n
E

 2
02

1 

w
 

o 
~
 

" 
m

 
:5 

~ ~
 

9 ~ 

w
 

o 
o 

g
~
 

~i
3 ·~
 

~
 

o 
..

:Q
 

<:
 

;:¡
; 

0:
:: 

....
.. 

~ 
§ 

t;l;
;:::

 ~
a
 
~ 

~
~
8
~
;
j
§
3
~
 

(.
) 

ll
<

:C
).

. 
(.

..
)Ü

 
1 

~
 

;:¡
; 

0.
. 

::::
J 

,i.<
J 

"
' 

t::
 

'"
"
 

"
'l
 n

: 
:!=

 
ir

 
lE

~:
:;

: 

~ ~ 
~ o ~ 

~
 

~o
 

a 
o 

6;
?i

 
0-

~ 

"~
 

¡¡ 

o U)
~ 

-
~
 "" w

o
 

~
~
 

;!,
 

D
ET

AL
LE

 _
PR

O
YE

CT
O

 

w
 ! 

g 

w
 "' 

O
<

 

fi
~ 

~9
; 

w
w

 " 

o 
¡::J

 
~ 

¡f
 ~
 

~ 
i2

5 
>

 
z
~
 

' 
~"

' 
g 

~
 

~
 ~8
 

g
~
 

il
'o

 
·[

 
~
 

1 

~ i u 
o § ¡;;

 
o

o
z
 i 

z'
~ 

9
o

 
u
~
 

~~
 

¡:
¡~

 

'8
 

ffih
l 

~
:
s
 

~g
: 

<
<

 
z
o

 ~ª ro
w

 
l?

~ 
20

?1
 

20
28

 
¿ 

S3
 

Pr
ny

ec
to

 
4/

0,
0C

D.
O

O
 

jfi
1 

\C
:K

'C
EK

,Ir
óo

:2
t2

0,
 R

U
IA

E
iu

'A
C

IC
I\ 

!)
[ 

21
 

la
i:f

as
co

 
Pr

l!y
ec

td
 

de
 U

rb
m

lz
a 

Si
n 

M
U

N
K

'i)
IC

 D
E:

 1
01

02
 

f\ 
!n

vu
siC

.n
 

de
 c

i&
r 

O
j;¡

nF
flc

¡r 
'E

M
IU

AN
 

lG
2i

 
t 

IA
5í

ü0
4 

2D
20

 
iJ

 
J 

9J
 

01
&

76
28

 
l 

ce
 

ra
m

>J
X

J 
m

N
ah

dM
G

, 
RU

RA
l_

 E
N 

EL
 

'm
l0

r$
.0

n 
V

1$
H

 .. 
l-l

liN
IC

 

rr
uy

~~
lo

 
22

9,
16

4 
55

 

" ifi>()I
J;

Jó
r~

 

t~~
~¡~

~~~
:~~

:l:
S¡ 

DE
 

E!vt
:JA~

D 
ZA

PA
TA

 
: 

T
!M

S
C

O
 

ln
fT

ae
o;

ru
\k

Jr
 

,Z
A

r A
 1 A

 
a 

Eo
0¡

¡j 

Ta
tm
~c
o 

7 
0m

il
1i

~c
 

de
 d

:l
lin

in
 

Si
n 

DE
 1

01
03

 
N

 
Za

pa
la

 
de

 C
ll)r

 
r.J

ér
tU

!ic
a 

ln
t·c

m
st

ru
ew

r 
ZA

PA
TA

 
a 

&
Jc

ial
 

~ 

23
21

 
1 

T/
18

20
C<

l,2
·:i2

0 
3~1

 
O

H
09

92
 

·;m
ro

 3
3

 
1 

Pm
ye

c!
O

 
2j

(-
1 

51
l'l

27
 

. r
 ilt

ilS
w 

i:m
1l

ían
o 

Pr
oy

ec
to

 
Z

ap
)la

 
ln

ve
rs

l(m
 

S 
22

3 

3 

20
21

 
1 

T
 /\8

10
0.

: 
20

20
 

31
 

1 
)1

B2
25

0 

20
21

 

ó 1 ,
4:

:}2
00

4 
20

2ü
 

3J
 

jj
q

2
)f

)J
 

6 

~t
? 

1 
1 

T
 ,\6

ZD
14

 2
0?

~ 
13

 
1 

1)
16

22
98

 
1 

Je
 

. m
u

sb
n

 

Pm
yt

ct
o 

88
1 

04
2.

11
 

de
 

ín
ve

r'S
íó

n 

'"'
·"~

~,:
~,:

;;~
 ~:

;~;
:;~

~00
1~~

 
DE)

7 
_ 

O
C

R
M

il 
O

RI
 O

S 
.. A

 
RA

 
CO

RO
ZA

L,
 

M
U

N
IC

IP
:O

 
DE

: 
EM

IL
IA

N
O

 
7-

A
Pf

l-J
,\,

M
B

A
SC

C
L 

15
3(

12
 

Pm
yc

c~
 

1,
00

6 
005

.32
 [

ff1
· 

{r
d;

; 
ec

ur
so

 2
02

0. 
C

O
N

ST
R

U
C

C
!0

.f\
 

de
 

ra
m

cr
31

, 
m

od
ill

,d
m

l'i 
C

liA
R

TO
S 

llO
H

M
IT

O
RI

O
$ 

ln
i'C

tr
S

I(
n 

"'r
rry

er
.to

 

" ,nve
.s

io
n 

Y
 (

t)
N

V
f-

N
iO

S
) 

m
on

to
·&

18
1 

'0
 5

7 
mo
d:
f,
qd
o·
~;
o 

!I
D

U
J)

 

E:
!l 

EL
 

F 
. 

M
JN

IC
lP

IO
 

1J
42

97
 

~l
o 

ZA
PA

TA
 

T
Jb

JS
\X

l 
,[n

r:l
ia

no
 

P(
uv

ec
to

 
de

 V
iv

o/
ld

a 
Sm

 
S 

31
 

?n
p~

ta
 

l1
v;

rs
¡Q

n 
cte

 
ije

nl
lti

ca
t 

hf
la

es
tru

ci\
JJ

 
ZA

PA
TA

 
a 

&
x:

la
l 

Ta
iJ

;u
:o

 
7 

fr
nr

~r
an

o 
Pr

oy
eC

1o
 

de
 V

iv
en

da
 

Sl
n 

D
E!

15
42

9?
 

S 
37

 
Z.

ap
a~

a 
lflv

er
si

6n
 

de
 

K!
en

tifr
:.a

t 
lf

lf
rc

~e
st

ru
ct

ur
 

a 
~:

oc
ia

l 

fa
nª

S<
XI

 
7 

Em
i!:a

no
 

Pr
ay

Bc
to

 
de

 V
rv

on
do

 
Si

n 
M

U
!,l

iC
IP

!C
 D

E 
lf->

46
60

 
·2

 
:2

7 
Za

pJ
.a

 
tn

vn
n;

íó
n 

de
 

de
rrl

ífi
c;

r 
'E

M
IU

i\N
 

tlf
'ae

str
uc

M
 

ZA
PA

TA
 

a 
~o

ci
al

 

4
(
"
"
"
"
"
'
1
"
'
<
>
o
.
H
I
1
#
·
~
}
 

E
M

IU
A

N
O

 
Z

A
P

A
T

A
 

.!V
rf

f-
<

>
 t
ft

ff
rl

d
&

 $
N

;x
'i0

tW
$ 

[{l
 

~
 ~ 

o o 3
l " 1l
 

~ ~ ~ 
~
 ~ 

20
.0

30
 

{m
et

at
· 

{u
n

d
flj

 m
e 

di
da

.K
iló

m
et

-
ro

. 
m

em
:' 

.8
, 

10
4 

(m
et

al
 

~~
~d

ed
 __ m

e 
tJ!

d;
rL

ot
e 

m
et

a:
' .0

, 

---
--·

¡fn
eta

1 
{u

n:
da

d _
_ m
~
 

O
kk

!:C
tro

s .
 

m
et

a:
1 

a 
m

et
a_

m
od

i!l,
 

ca
da

:tO
}}

 

(m
~·
.a
i 

, 
[u

rtir
;ia

d_
 m

(!d
i­

da
·V

iv
i$

nd
a..

 
: 

·m
et
a:
1~
.o
. 

·¡n
e!f

l __
 m

od
ifc

 
·a

da
 1

4l
,lf

) 

¡m
et

1l1
: 

(tm
ld

ad
_m

e:
lr 

da
:V

rv
te

nd
a,

 
m

et
a:

H
.O

. 
,m

et
a_

_m
od

ifie
 

ad
a 

13
.0

)} 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 13 

IN
FO

R
M

E 
SO

BR
E 

E_
 E

JI
:R

C
IC

IO
, D

ES
 ri

N
O

, 
Y

 R
ES

U
LT

AD
O

S 
DE

 L
O

S 
R

EC
U

R
SO

S 
FE

D
E

R
A

LE
S

 T
R

AN
SF

ER
ID

O
S 

Si
ST

EM
A 

O
E 

SE
G

U
IM

IE
N

TO
 D

E 
LO

S 
R

EC
U

R
SO

S 
FE

D
ER

AL
ES

 T
R

AN
SF

ER
ID

O
S 

M
O

f,J
U1

.Q
: 

D
FS

TI
N

O
 D

EL
 G

AS
TO

 
EN

TI
DA

D:
 T

A
B

A
S

C
O

 
PE

Ri
O

D
O

: 
PR

IM
ER

 T
R

IM
ES

TR
E 

20
21

 

D
E

TA
LL

E
,,P

R
O

Y
E

C
:-Q

 
AV

AN
C

E 
FI

N
AN

C
IE

R
O

 

3 o ~
 

, 
A

82
0(

)4
C\

ii)
7W

 
b~

 

~ 

T-
\IJ

-2
00

40
18

76
2 

1 
8J

 

~ 
o 

o "' 
u 

~ 
~
 

ili 
ffi 

~
 

' 
e 

~ 
~
 

X
 

~
 

¡:¡:
 

" 
5! 

u 
~
 

~
 

{c
v-

e,
m

un
i(i

p!
(·r

, 
(l1

.t2
-2

02
0 

15
12

-2
02

0 

t::
11

ec
c;o

n:
Jn

na
m

eD
 

!'o
;d

, 
!.1

éx
iw

 
lm

-

:1
~1
17
.5
GB
94
S4
::
i}
} 

di
mn

::
iu

n·
Ur

.~
¡w

•e
d 

R
o;

d 
lt.

1'
-

la
t:1

7.
73

57
!0

41
)} 

1 
g 1 

1 
47

0,
00

0.
00

 
47

0,
{C

J.
O

D 
· 4

70
.3

t-c
.cc

 

20
9,

16
4.

5-
S 

20
9,

16
4.

55
 

20
9.

 1
6(

55
 

D
 G
 !íi ;]
 

4.'
C.

G-
:IC

.O
O 

11
H

55
 

j 
47

(\,
00

0 
10

 

~ " ~ u 

rft
82

Cl
Y

10
\8

09
9,

1 

'" 
.~,;J

.:'¡~
'"·'~

,t:;,
,;.,,

,t''Z
~:'re

i% t
-S

-1
0-

20
20

 0
3 

12
-2

11
20

 
2,

5:
!:.

58
3.

27
 

2,
52

' 
JS

3 
2r

 
2,

5/
í 

5B
3.

27
 

2,
52

1,
5i

n2
7 

2,
52

1,
58

3 
77

 '¡¡'
"~'"~'

 ~'
:~
~~
~=
;~
~~
; 

TA
32

00
40

18
22

5 
1 

os TA
61

()0
40

13
22

B 
t 

J5
 

T!
<.

G
20

V1
01

82
29

, 1
 

b1
 

:as
t0

<1
Z 

11
 

ss
1,

o'-
21

1 
Si

\1
,0

42
.1

1 

1 
00

6 
90

5.
~?

 
1 

Q
()f

j 
8C

.5 
32

 
1 _

00
5.0

05
 3

2 
1 _

00
6 

8J
5.

J;¡
 '1

 ,0
06

.9
05

.3
2 

-'c
~J 

t
i 

20
20

,1
9-

12
-2

02
0 

:8
18

.1
10

.5
7 

l\
Hl
.l
1Q
~,
¡ 

81
8i

10
 5

7 

AV
AN

C
ES

 
FI

SI
C-

Q
S 

t:l
8 ~~
 

<
 

f--
O

TO
S ~ ' 

<
 

t;¡
 ~ V

 

-E
ST

A T
U

S 
FL

U
JO

 

m
 
~
 

~ 
e ~
 
~
 

Te
rm

in
ao

o 
Va

lid
ad

o 
av

an
ce

s 

i¡4
875

2so
iPr

-::
;¡e

cio
J~I

ci0
 

rff
rñ

ín
ad

o 
Va

lid
ad

O
 

me
diD

 i 1
 U6
28

0í
pr

(~
!o

 J'
R

O
C

ES
O

. 
:;;

va
ne

es
 

, 1
 E7

62
80

1p
n/

yl
c\

o _
FI

N)
 

{m
em

1 
{1

30
89

28
/p

qs
ct

o 
lt.

IO
O

 
Te

rm
in

ad
o 

jv
ah

da
do

 
{u

n;
da

d_
m

éd
d 

18
09

92
8J

¡:r
o}

ec
tc_

PR
O

C:
ES

O
 

¡a
va

nc
es

 
o:

O
tm

s,
 

1 B
ü9

92
8l

pr
oy

;c
to

 _ _
FI

N)
 

av
an

ce
:1

 0
}} 

¡m
ct

J1
' 

;{1
S2

25
[J

5/
pr

op
x:

to
_ 

fK
tC

IO
 

fe
rm

iM
do

 
V.

ah
dt

ld
o 

{u
il'd

ad
_m

Bd
u 

'1 
62

25
05

/p
ro

)I:
IC

\o
_P

RO
CE

SO
, 

a
~
a
n
c
e
.
s
 

;r\
!N

ie
nd

a,
 

18
22

50
5í

pf
O

)C
Ct

o-
_)

NI
(;I

0 
ilV

JF
O

:ri
4.

ú)
) 

18
22

50
5/

pn
::'}

>:
;C

kl
_F

IN
 

, 1
82

25
05

/p
ro

y¡
ct

a_
PR

O
C

i:S
O

. 
: 1

A2
25

05
ip

ro
yc

c!
o _

 _F
fN

) 

{m
e!

al:
 

:'
 32

28
3l

llp
r;:

¡¡e
cl

o_
l t

\IC
iO

, 
Te

rm
in

ad
o 

V
B

)id
¡¡;

lc
 

{u
níi

J¡¡
cJ_

 m
ed

ri 
;1

32
28

36
íp

rc
'}C

c!
o _

 PR
O

CF
SO

, 
a
v
a
~
w
s
 

a:
\1

1\
'íe

nd
a.

 
, 1

82
28

36
/D

rc
)e

ct
o_

_!
NI

CI
O

 
m

n
ce

 1
6 

O}
) 

18
22

83
81

pr
cy

cc
to

~P
RO

GE
SO

, 
18

22
S:

J5
Jp

rc
y;

ct
o,

 fi
N

} 

i1
02

2S
81

 /p
ro

¡e
ct

o_
.P

R
O

C
[S

Q
 T

ei1
11

1n
ad

c 
VJ

:i;
ia

do
 

!8
22

98
1p

ro
ye

ct
cJ

N
•C

IO
, 

av
an

ce
s 

!8
22

98
1/

pr
o;

ec
ta

_ 
rl

tl)
 

A)
H'

"'
..

,f
,·

~n
> 

2
\f

\$
 •

 7
0

2
1

 

E
M

IU
A

N
O

 
Z

A
P

A
T

A
 

A
.ft

N
<

o;
 C

"<
'V

J<
io

 "
"W

c
k
rl

.,
.-

>
 

O
BS

ER
VA

C
iO

N
ES

 

w
 ~t
i 

~
~
 

>
~
 

~
~
 

w
~
 

~
u
 

's1
n 

:o
b;

~r
,¡

ac
io

rm
s 

'3
in

 
:o

t;e
rv

ad
on

t$
 

:s:
n 

ob
se

rv
ac

io
ne

<;
 

S m
 

ob
s:e

rv
m

::i
on

es
 

Sm
 

ob
se

rv
an

on
es

 

~z
 

ºº
 

~
@
 

;;l:
i:i 

ff
i~

 

~ 
Si

n 
ob

se
rv

ac
io

re
s 

'sin
 O~

se
rv

a<
:i

Or
BS

 

·S
in 

ot
se

n;
ac

ío
ne

s 

Si
n 

ob
sC

fV
iiC

IO
re

s 

Si
n 

ob
se

rv
ac

iÜ
il:

s 

Sr
· o

bs
el

 va
cio

n;
J.s

 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 14 

IN
I'O

R
M

E 
S

O
B

R
t 

EL
 E

JE
R

C
IC

IO
, D

E
S

nN
O

, 
Y

 R
ES

UL
TA

DO
~ 

D
!: 

LO
S'

 R
EC

UR
SO

S 
FE

D
ER

AL
ES

 T
R

AM
FE

R
ID

O
S 

Av
""

""
"'

l~
•w

c.
:i

GH
> 

.j¡
:(

.¡
:,

¡t
 

SI
ST

EM
A 

D
E 

SE
G

:U
IM

lE
N

10
 D

E 
LO

S 
R

EC
U

R
SO

S 
FE

D
E.

R
Al

ES
 T

R
A

N
S

fE
R

ID
O

S
 

E
M

I!
JÁ

N
O

 
M

O
D

U
LO

: 
D

ES
TI

N
O

 D
E

L 
G

AS
TO

 
Z

A
P

A
T

A
 

f'N
TI

O
A

D
. T

AB
AS

C
O

 
PE

R
IO

D
O

: 
P

R
IM

tR
 T

R
IM

ES
TR

E 
20

21
 

.
J
<
t
h
~
 u

4
tr

n
c.

b
 >

Pl
<t

<:
0:

nc
•¡¡

o 

D
 ET

 A
l U
~-

~P
RQ

YE
CT

 0
 
..

..
..

 -·
. 

' 
~~

·w
 

~
i
~
 

~g
 

o 
"" 

w
 

w
 

!e
 

z 
!2

 
~
 

w
 

~
 

~ 
"' 

z'
~ 

z}
í'5

 
' 

z 
a
~
 

a'
~ 

·~
 

8 
o 

:;¡
 

"
o

 
o 

~
~
·
~
~
 ~
 

3 
~;;

:!:
 

~
"
 

'" 
<

w
 

Q
~
 

<
0

 
ln

 
~
 

~ 
d
~
 
~
 

z 
~
 

g
jí

 
o 

u 
"' 

9
o

 
o

c
 

ºé
l 

" 
~
 

'l
 

1;
¡ 

g 
~
~
 
~
 

g
ff

'{
-'

c
.:

<
..

:o
t3

 
o 

c)
tfi 

··
~ 

w
 

2!
~ 

Q
~
 

o
"
 

<
 

~:
.z

 
U

 
e 

.,u
 

"' 
"' 

<
 

" 
~ 

u
~
 

:;;::
:. 

S
d:

:l
 

a::
 

~o
:;
;:
::
. 

o 
~
D
 

~
 

e
%

 
w

>
 

~ 
0

0
 

w
w

 
:Sf

fi 
!!l

 
w

 
fi' 

t;¡
 

o 
Q

u
 

[
"
"
u

 u
 

1 
oc

 u
. 

~
 

,o
 

o 
,ffi

 ¡;:
 
!i

~ 
o 

zR
 

o
~
 

::5
 

e 
u 

~~
 

~
 

u 
w

 
,;:¡

 
,¡

:_
Nr

~ 
~
 

'n
,(

t 
<

 
g&

: 
o

z
 

z 
~
 

¡;
;~

 
w

z
 

o 
o 

w
 

" 
. 
·
~
 

O
 

m
 

u 
" 

~
 

~
 

u 
~
<
 

w
w

 
' 
~
w
 

z
o

 
o

w
 

o 
¡¡¡

 
E

 
~ 

~'
~ 

~
~
~
 

z
<

 
íi' 

o
w

 
~ 

' 
w

 
~
I
.
U
 

o
w

 
o 

-
w

 
"' 

" 
"' 

o 
o 

w
 

~
 

m
 

M
U

N
IC

!f'
lü

 D
E 

15
42

J.
l 

!s
 

2L
l2l

 
r A

B2
í:\

l4
. 2

02
C 

33
 

4 
.::

>r
oy

eo
c 

94
3.

97
J 

76
 

{if
1·

 
~c

i~
lo

 
27

 
E:

m
iliM

o 
Pr

o)
'\lc

to
 

Ue
 \

1v
ie

lld
a 

Si
n 

35
 

23 
01

il2
23

2 
'd

e 
:r;

;n
o 

33
, 

.Z
ap

a1
a 

:n
ve
~s
ró
n 

"' 
ide

rq
i1i

r.,l
lt 

EM
IU

AN
O

 
n
~
e
m
w
n
 

pr
rg

_p
m

s·
4,

 
EN

 
EJ

 
LA

 
PI

TA
, 

in
fr

ae
sl

rr
1r

~1
 

Z¡
IP

AT
A 

M
U

N
;C

I!'
IO

 
0::

': 
E

M
iliA

N
O

 
a 

So
cia

l 
ZA

PA
TA

, 
T
A
B
A
S
C
0
-
1
5
~
2
7
4
 

íC
2':

 
f A

B2
C0

4 
2U

20
 

33
 

i 
Pr

oy
e<

;~
o 

69
2,

24
7 

4J
 

w
 

{c
i~

o 
CO

NS
1 

R\
JC

C!
f.J

N 
O

E
.n

 
;T

ab
ils

co
 

7 
E

ni
lw

m
 

de
 V

ivi
1m

du
 

Si
l' 

M
UN

iC
J?

:O
 D

E 
15

43
59

 
;S

 
24

 
in

 
D1

B2
2S

b 
ik

 
Ta

ow
JJ

, 
C

U
AR

TO
S 

Za
pa

ta
 

d
' 

ld
Bn

tí
~c

ar
 

Ei
.ltL

IA
.N

O
 

7 
iM

er
sb

P
 

pm
g_

pr
e:

;;·
4,

 
E.

:~
 E

L 
EJ

. 
E

 
ln

fr<
te

st
ru

cL
-r 

ZA
P

/,T
f, 

XV
IS

PC
:R

C.
 

a 
So

da
! 

:::
M

IU
AN

O
 

ZA
P:

IT
ii.,

Tc
\B

AS
C

O
 

15
43

59
 

Z1
?1

 
1 

TA
')L

{{I
4 

2C
2G

 
33

. 
i 

,¡ 
Pr

oy
ilc

to
 

&5
1,

04
2.

11
 

jfj
l 

:.:o
NS

l R
uc

-::1
00

 
DE

 2
7 

Ta
ba

sc
o 

1 
Pr

oy
oc

to
 

~e
 

Vr
VI

Bt
1C

a 
S 

:J
J 

,. 
o 

IY
82

JJ
2 

de
 

fo
/f

l0
'3

:3
, 

'iO
R

M
IT

O
R

IO
S

 
!r
~v
er
si
On
 

de
 

1n
ve

rs
0r

 
p

r'
{l

ym
s·

l.,
 

EN
 

LA
 

VI
LL

A 
CH

I'B
LE

 
l"

tra
w

.n
uc

:,r
 ·

 
ZA

PA
TA

 
M

UN
IC

JP
:O

 
LJ

E 
f:M

IU
A

'\0
 

a 
Sc

ci5
1 

V·
.P

AT
A.

 T
A

G
A

S
C

0-
15

31
67

 

20
2·

· 
20

20
 

33
 

1 
1 

B
O

"O
U

11
 

{f
ll 

T
a!

B
sw

 
7 

(m
íli

an
o 

Pr
&y
~:
~C
W 

d<
:!

:v
:v

wn
a~

 
i
M
I
J
N
I
C
J
r
i
~
)
D
E
 

15
34

39
 

S
 

¡'2
9 

7D
 

(r
oc

la
l:

 
rB

il1
J:

33
. 

Za
pa

:a
 

llw
er

si
lm

 
de

 
EM

iU
A

N
O

 
{l

Jf
lid

ad
J!

Ic
dl

 

6 
~r
.v
er
qb
n 

lr1
fra

es
tru

c\
or

 
I2

AP
m 

dR
IJ
1V
Í8
~Ó
il
, 

a 
So

Gi
al 

m
nt

aJ
4J

:i 
m

ela
_m

od
ifi

c 
od

a:
14

.0
}] 

m~
dí

f<
ca

do
 -sa

 10
42

J)
l 

IM
U

N
IC

IP
IO

D
E:

 1
53

54
0 

S
 

20
?1

 
1 

TA
G

W
04

 2
02

:J
 

3
3

1
 

4 
P

ro
p:

lo
 

83
1,

04
2.

11
 

1'1
' 

(c
do

_P
ow

rs
o:

2f
l1

0 
CE

27
 

Ta
ba

s;;
:o 

7 
Em

ili<
m

o 
Pr

ov
e~

io
 

.Je
 V

ivl
en

da
 

;n
 

---
{rñ

a1
al·

 
oJ

g2
24

7 
,d

e 
fi

H
lO

J3
, 

m
ad

illi
da

c.
l 

D
O

R
M

IT
O

R
iO

S 
Za

pa
¡¡¡

 
ín

ve
rs1

or
 
,, 

EM
JU

AN
O 

(u
m

da
d _

_ m
ed

r 
E:N

 E
:l 

EJ
 

N
lJE

VO
 S

riA
B

Lf
 

!n
úa

es
tru

du
r 

!Z
AP

AT
f. 

da
:V

iV
IB

no
ía

, 

M
llr

J!
C

IP
IO

 
DE

 
EM

IL
IA

N
Q

 
a 
So

~a
l 

m
eM

:1
40

, 

Z
A
P
A
r
A
,
~
 A

B
A

SC
O

. 1
53

54
(1

 
m

et
:u

no
ai

fic
 

a.
la

'1
40

)]
 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 15 

tN
FO

R
M

E 
SO

BR
E 

E
L 

EJ
ER

C
IC

IO
. D

E
S

TI
N

O
, 

Y
 R

E
S

Ú
lJ

A
bO

S
üE

 L
O

S 
R

EC
U

R
SO

S 
FE

D
ER

AL
ES

'T
R

AN
l.lF

ER
ID

O
S 

SI
ST

EM
A 

CE
 S

EG
U

IM
!E

!'. 
1

0
 D

E 
LO

S
 R

EC
U

R
SO

S 
FE

D
ER

AL
ES

 T
R

AN
SF

!:R
ID

O
S 

M
O

D
U

LO
: D

ES
TI

N
O

 D
EL

 G
AS

TO
 

EN
TI

D
AD

: T
AB

AS
C

O
 

PE
RI

O
DO

· 
PR

IM
ER

 T
R

IM
ES

TR
E 

20
21

 

~ 
o ·g:

 

TA
32

üJ
40

1B
ne

 1
 

2?
 

1.
~8

20
04

0'
82

28
 1

 
5

' 

D
E1

A
L .

. E
 P

RO
Y

EC
TO

 

" o z '" e¡ ~ 0 

A
V

A
N

C
f ,

FI
N

A
N

C
!E

R
O

 

o 

º 
z 

"' 
• e¡ 

" ' 
" ' 

~
 

~
 

" 
I 

~
 

~ 

§ " ~ ~ 

o Q
 

o 
o 

~ 
o 

o 
~
 

9 
o 

'D
 

¡¡
 

<
 

e 
z 

o 
~
 

"' 
:;¡ 

~ 
~
 
~
 

w
 

o 
o 

u 

05
-1

1-
X

líO
 

H
 1

22
02

0 
&

U
lF

37
6 

94
-1

,97
3.7

5 
34

3.
97

17
&

 
?4

3W
3 

/S
 

94
3.

8i
lf

6 

05
-1

1<
W

ZO
 1

J-
12

.J0
2G

 
, 6

92
.2

47
.4

3 
69

U
4T

A
3 

59
/.2

4!
.4

3 
69

2 
24

7.
43

 
59

2.
24

7.
4)

 

T
 A

f:2
0ü

40
H

12
2:

3 
1 

2'
 

':"
-."

;"·
~?;

:-;
~-.

Y"'
~~~

:. 
05

 1
1-

20
20

 1
$-

12
-2

02
0 

39
~ 0

42
.1

1 
BR

1 
1}

!2,
 11

 
:s

et
C

42
. 1

1 
fl8

U
42

11
 

'g
s1

,0
42

 1
1 

l A
82

CG
40

18
22

4 
1 

26
 

T
 A

G
20

iJ4
01

82
24

 1
 

IJ
 

IN
G

. D
A

N
IE

L 

19
-1

2-
20

20
 

.S
:\1

.0
42

.1
0 

&
J1

,M
2.

10
 

·e
et

,0
42

 w
 

a&
1,-

M
2.1

G 
·a

s~
.j

~2
 iG

 

'9
· 1

f-:
:'C

20
 

58
1 .

C<
-2.

 11
. 

68
1,

04
2 

11
 

:11
31

 0
4/

. t
i 

88
:,0

42
. ~

1 
88

1,
1}

\2
. 1

l 

AV
AN

CE
S"

 
FO

TO
S 

-E
ST

A 
TU

S 
FI

SI
CO

S 

1 
~ 

oo
w

 
í1

 
m

 
~
 

w
o

 
' 

~
 

u 
u 

~ 
~
 

~~
 

In
 

" 
w

 

u 
i1

8Z
2!

32
llp

ro
y:

ec
to

_I
N

IC
IO

, 
··rc

nD
ina

dO
 

'8
22

82
71

pm
yo

c1
o_

 P
R

O
C

ES
O

, 
• 8

22
82

71
pm

ye
ct

o_
FI

 N
} 

FL
U

JO
 

Q
 
~
 " 

Va
l!;:

lad
O 

av
an

ce
s 

's
¡rí

" 

*"
"'

~'
"'

"'
""

"*
":

lO
 U

' 
1'1

1'1
 

EM
IL

IA
M

O
 

Z
A

P
A

T
A

 
A-

~t
l.

:t
 ¡ 

"'""
M<

G:>
 :o

t,<
U

m
m

: 

O
BS

ER
VA

C
IO

N
ES

 

"' ~~
 

~
~
 

6;:
5::

 
w

<
 

~
u
 

' 
f:l i5

Z
 

~¡
jj

 
>

5
' 

~
·
~
 

w
~
 

~ 
Si

n 
o~

Wl
rv

a¡
;:

P;
ll

le
s 

ob
Sé

Na
ciO

'le
s 

'V
al

id
ad

¿
 

'SJ
n 

·s
iii

 "o
bS

iw
Já

'co
na

s 
1 
aw

m
ce

s 
ob
~i
0'
/a
ci
ol
es
 

[1
 8

22
3l

'4
1p

oy
ed

iJ
_ 

PR
O

C
ES

O
 T

en
nJ

na
di

J 
V

a!
id

ild
o 

S;
n 

Si
·1 

o:
J.

se
rv

ac
bf

ie
s 

18
22

$l
4/

pr
oy

ec
1o

_I
N

IC
IO

, 
a~

-a
~c

es
 

D
bw

rv
ad

O
le

s 
·J

8?
2J

24
1p

ro
y<

:d
o 

FI
N

} 

1m
po

(.<
_n

oc
ill

l;.
,o

.S
31

04
2 

1 

-
ill

pc
·._

ob
,•D

b"
·[m

et;
!i·

 
;¡
-w
22
4?
ti
lp
my
~!
o_
PR
QC
E'
SO
 T

er
rm

nl
!ld

o 
RJ

-l-
F d

lt
:~

~'
:o

 li
OIC

JP~
Wf'

/.(
1';

 {l
in

id
ail

 .r
m

d
k

J 
: 

1 !
lZ

24
2&

'p
ró

ye
C

lo
_I

N
!C

I0
, 

or
nr
c~
r•
h"
H~
II
::
AC
;I
C'
J 

1 
a:

V1
V1

en
da

 
18

22
42

6/
pr

cy
ec

to
J"

R
O

C
FS

O
, 

M
A

M
E

N
M

!E
IH

O
 R

O
lE

H
M

 
S.

F 
'a

va
n

cE
:í

4
 0

})
 

'1 
B2

24
26

1p
ro

ye
<:

Lo
 .. I

N1
CI

C,
 

O
L 

C
 -!

,_
 ;

'"
''v

;'"
"'

"¡
,"

JN
h;

IP
U

 
:J

82
24

26
ip

rc
ye

ct
o~

PR
QC

ES
0,

 

~~
oe

&.
wf

~~
I~

«J
 

l.A
PA

TA
· 

H3
??

4'2
Bi

pr
oy

o.:
:m

_ 
FI

N
} 

""
~"

'"
' 

m
tk

10
a:

l<
>i

:!l
1t

4;
' 

1'
), 

Va
lid

ad
o 

av
an

ce
$ 

&
n 

·S
in

 o
::s

er
va

ci
m

es
-

ob
se

'\'a
clo

oe
s 

'i-
iá

i2
4i

Ji
iH

:0
ye

ct
o_

!N
IÓ

ü 
Te

rm
1n

aé
o 

Si1
1 
ob
se
rv
ac
bn
r,
~¡
 

1 2
22

47
3/

pm
ye

<:
to

 __ P
RO

CE
'S

O
.' 

18
22

47
3/

p;
oy

ec
to

_!
N

IC
IO

. 
18

22
47

3f
p;

oy
ec

to
_'

l\f
) 

~
S
 A

l s
!R

to
 P

AS
CU

AL
 P

ER
EZ

 JA
SS

O
 

: 
pR

f~
IO

~m
: 

M
U

N
I<

::lP
AL

 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 16 

IN
FO

R
M

E 
SO

BR
E 

EL
 E

JE
R

C
IC

IO
. D

E
S

TI
N

O
, Y

 R
ES

U
LT

AD
O

S'
 D

I:;
 L

O
S 

R
EC

U
R

SO
S 

FE
D

ER
AL

ES
 T

R
A

kS
FE

R
!O

O
S

 

SI
ST

EM
A 

DE
 S

EG
U

IM
IE

N
TO

 D
E 

LO
S

 R
EC

U
R

SO
S 

FE
C

ER
AL

ES
 T

R
AN

SF
ER

iD
O

S 
M

O
D

U
LO

: E
JE

R
C

!C
JO

 D
EL

 G
AS

TO
 

EN
TI

D
AD

; T
AB

AS
C

O
 

PE
R

IO
D

O
: 

PR
lM

ER
 T

R
IM

ES
TR

E 
20

21
 

o 
• 

e 
• 

o 
1i

 
a 

~
,
 

~
.
 

] 
:~

 
¡¡

 -
-

o 
o 

,il 
ó 

.::
1 

~
~
 

" 
~ 
cb

as
co

 
Em

Jia
no

 Z
ap

at
a 

Pa
rti

da
 g

en
er

ca
 

20
2í

 

'
~
b
a
s
c
o
 

f:m
ilia

no
 Z

ap
at

a 
P

ar
lid

a 
g
e
n
~
 ca

 
20

21
 

Ta
ba

sc
o 

::r
rH

:ia
no

 Z
ap

at
a 

Pa
rti

do
 g

en
dc

a 
20

21
 

Ta
biJ

5C
O 

~r
mi

an
oZ

ap
at

a 
P

ar
lid

ag
en

#r
ca

 
70

21
 

Ta
ba

sc
o 

E
m

iia
no

Za
pa

ta
 

Pa
rti

:ta
 g

en
%

'ce
 

20
21

 

l!ib
<J

;;c
n 

f:m
in

no
Z

ap
a!

a 
P

ar
ti:

ta
ge

na
rc

a 
20

11
 

o 
o 

o 

~
-

o 
o 

e -o
 

" 
o 

.g.
 ~
 

~ 
~
~
 

~
~
 

8 
j u 

FE
D

ER
AL

ES
 

, C
o~
ll
ln
ic
aC
IC
1l
€S
 

y 
09

 
{A

PO
R

TA
G

!O
\.!

ES
, 

Tr
an

sp
or

te
s 

SL
:B

SI
D

IO
S 

Y
 C

O
N

VE
N

IO
S¡

 

1-
f-D

EF
U

,u
:.s

 
P-

ro
Vi

sio
ne

s 
sf

ilim
al

es
 2

3 
(A

P
O

R
fA

C
IO

\IE
S

, 
y 

Ec
on

Ó
{ilí

ca
s 

SU
BS

ID
IO

S 
Y

 C
O

N
VE

N
IO

S)
 

,F
ED

ER
AL

ES
 

Pr
ov

fsí
or

us
s 

Sa
la

na
le

s 
21

 
(A

PO
RT

AC
iO

NE
S,

 
y 

Ec
on

&m
ca

s 
SU

BS
ID

IO
S 

Y
 C

O
N

VE
N

IO
S)

 

~
T
D
E
R
A
l
E
~
1
 

A
po

rta
ci

on
es

 
33

 
(A

PO
R

TA
C

!O
\J

E-
S 

re
de

ra
le

s 
pw

a 
SU

BS
ID

IO
S 

Y
 C

O
N

VE
N

IO
S)

 E
nt

id
ad

es
 

f'e
de

ra
Ev

as
 

y 
MV
tl
iC
I~
IO
S 

, F
ED

ER
J.

.L
ES

 
Ap

or
ta

ci
tm

es
 

33
 

(A
PO

R
TA

C
IO

'-I
ES

, 
Fe

de
riJ

Je
s 

pa
ra

 
SU

BS
ID

IO
S 

Y
 C

O
N

VE
N

IO
S)

 E
nt

id
ad

es
 

Fl
't!

er
at

rv
as

 
y 
Mu

ni
cr

~i
oo

 

FE
D

ER
/1

L[
S 

Ap
or

la
ei

or
lC

S 
33

 
(A

PO
R

TA
C

IO
N

ES
, 

Fe
de

ra
le

s 
SU

BS
ID

IO
S 

Y
 C

O
N

VE
N

IO
Sj

 E
nt

id
ad

es
 

y M
un

iC
IP

IO
S 

o :§
 E

 
~
E
 

.E
-
~
 

~~
 

o
g

>
 

~a
: 

~
 

C
on

se
rv

O
O

on
 

y 
op

Er
ac

¡o
n 

de
,E

00
3 

ca
m

ín
cs

 
y 

pu
e1

1t
es

 
de

 
cu

ot
a 

¡C
AP

U
FE

) 

FE
IE

F 
RO

SO
 

Fo
nd

o 
pa

ra
 e

nt
id

ad
es

 f
ed

er
at

w
as

 y
 U

09
3 

m
un

ic.
pl

oS
 

pm
du

ct
or

es
 

de
 

hi
dw

ca
rb

u:
os

 

FA
IS

 
tv

un
íc

io
ar

 
de

 
De

m
ar

ca
CJ

O
ne

s 
11

ist
ríto

 r 
ed

em
l 

F
 A
l S

 
M

m
id

pA
I 

y 
lié

 
O

em
ar

ca
cb

ne
s 

T~
rr

it
cr

ia
l€

s 

D
!s

lrt
lo

 F
ed

er
al

 

fA
IS

 
M

un
ici

pa
l 

y 
de

 
D

em
ar

ca
ck

ne
s 

T'
JI

TÍ
\c

ria
le

s 
D

rs
tri

to
 ~
ed

er
al

 

la
s 

IC
04

 
áe

l 

ll'l
s 

lü
04

 
,,, la

s 
10

04
 

á
~
 

. 
' 

~ 
o-

~~
 

o,
1!

~·
~ 

2
.Z

t:
o

. 
0

..
 

8
t!

l 

·~
 ~
 

~-
5 

o 
u 

~.
!'

!.
 

.!'
iw

 
!,.

1~m
lcl

pio
 d

e 
fm

lia
no

 Z
ap

at
a 

· 

M
un

ici
pt

O
 (fi

EIT
tili

fm
O 

Za
pa

ta
 

M
lm

ici
j)i

od
e 

Er
nl

lia
no

 Z
ap

ata
 

M
un

ic
lp

io
 d

e 
Er

:n
lia

no
 Z

ap
at

a 

M~
nl

op
ic

 d
e 

E
rri

 ia
no

 Z
ap

at
a 

i 

~/t
JnL

ip:
o d

e 
Em

11
ra

no
 Z

ap
a(

¡¡ 

A.
yo
,h
m;
,"
~'
~ 

:ro
J"

' ·-
:;

o
;t

l 

E
M

IL
IA

N
O

 
Z

A
PA

T
A

 
A

m
fi

>
s 

e t
'(·

<
m

:lo
 f(

>
i<

te
<

tlt
ld

.>
 

_j.
~ 

E
"
 

:o
:i

i 
~a

: 

e ~
 J 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 17 

IN
FO

R
M

E 
SO

BR
E 

E
l t

;J
E

R
C

IC
IO

, D
E

S
TI

N
O

, Y
 R

E
S

U
llA

O
O

S
 D

E 
LO

S 
R

EC
U

R
SO

S 
FE

D
ER

AL
ES

 T
R

AN
$F

ER
JO

O
S 

SI
ST

EM
A 

DE
 S

EG
U

IM
lE

N
TO

 D
E 

LO
S 

R
EC

U
R

SO
S 

FE
D

ER
AL

ES
 T

R
AN

SF
ER

fD
O

S 
M

O
D

U
LO

: E
JE

R
C

IC
IO

 G
EL

 G
AS

TO
 

EN
TJ

D
AD

: T
A

B
A

S
C

O
 

PE
R

IO
D

O
: P

R
IM

ER
 T

R
IM

ES
TR

E 
20

21
 

. 
o 

o
<

l'
 

~
 

·g 
E

 
~ 

o 
i 

·¡¡
 

~
 

1i
 

t
~
 

-8
g 

"' 
4J

 
E

 
E

 

e 
-

• 
¿ 

n 
~
 

,.,
 

e 
o 

~~
 

~
 

~ 
~
 

~ 
§ 

o 

~ 
o 

E
 

.. 
"' 

o
:
~
 

o 
a 

" 
1A

u'1
1C

lp!
ü 

de
 2

 ·
 G

as
to

 d
e 

52
4 

Ed
ifie

<J
:;ió

n 
,O 

00
 

29
-r7

,1
12

.2
6 

74
9.

52
7.

1!
5 

0.
00

 
00

0 
E

r:l
>l

ia
ro

Za
pa

ta
 

ln
V

B
iS

IÓ
ll 

n
o

 h
ab

ib
ci

on
a1

 

o 1 

1/
ttm

kr
pt

o 
Ce

 1
 

G
as

to
.3

1 
i 

-
Em

:rg
ia

 D
.O

O 
.2

89
.7

31
.0

0 
28

9J
31

D
O

 
28

9,
73

1 
00

 
!8

9.
13

'! 
00

 
bn

lia
no

 Z
ap

al
a 

co
rn

en
1e

 
'e

lá
ct

nc
o:

 

~1
Jn

ic
ip

10
 

:::
m

1l
ia

no
 Z

ap
at

a 
de

 t
 co

:ri
er

tle
 G

as
to

 7
9&

 
O

tra
s 

n 
oo

 
er

r;g
ac

,(m
es

 
os

pe
cr

ae
< 

41
5.

4\
20

0 
41

5,
41

2.
00

 
0.

00
 

0.
00

 

M~
:n

id
pi

o 
(:e

 2
 

G
as

ío
 d

e 
62

1-
Ed

ific
ac

ió
n 

9,
23

3,
26

8.
06

 
&,

23
3,

26
8.

05
 

9,
06

5.
17

4.
3?

 
~.

06
5,

 1
74

.3
2 

·o.
oo

 
E

m
ilia

1o
 Z

ap
at

a 
lrw

as
1C

m
 

ha
bl

ta
cí

on
a!

 

!v
lu

m
ap

io
 

de
 2

 •
 G

as
to

 
· 6

.3
/0

,ú
O

ó.
O

O
 

6,
3/

0.
oo

o 
no

 
1 

73
B,

38
6.

68
 

·o:
ori

-
0.

00
 

E
rrí

lia
no

 Z
ap

at
a 

ln
v1

2r
si6

n 
d

e
 " " ' 

M
om

r1
¡'J

10
 

de
 1

 
G

as
te

 7
99

 
O

tra
s 

2{
),4

58
,6

06
.9

5 
20

.4
58

.6
06

 9
5 

0.
00

 
0.

00
 

0.
00

 
[m

ilr
an

c 
Z:O

Jp
ata

 
O

O
'ne

nt
e 

er
og

ac
nn

e$
 

es
pe

ci
al

es
 

1 
ll
 • !!
 

¡¡
r 

'O
D~

· 
O.O

D 

¡2
8S

,7
31

.!l
0 

28
\i 

73
1.

G
'J 

0.
00

 

0.
00

 
o 0

0 

0.
00

 
o 0

0 

:o c
o-

o.o
iJ 

.. 
j 

f ~ 
u r w

 o } 
Si

n 
. S

rii-
Pro

yec
tO

s 
~l

iA
-

, 
C

on
tra

to
s 

Sm
 

C
on

tra
to

s 

Si
n 

C
on

tra
to

s 

f·'
ro

ye
ct

os
 

NI
A 

, Si
~ 

Pr
oy

ed
os

 .
 N

IA
 

Si
n 

Si
n 

Pr
oy

ec
to

s 
N

IA
 

C
on

tra
to

s 

Si
n 

Si
n 

Pr
oy

ec
to

s 
N

/A
 

G
cm

tra
lú

s 

Si
n 

. si
n 

Pr
oY

ec
to

s 
N!

 Á
 

C
on

tra
to

s 

~
 

w
 o ~
 • fi!'
 

~
 

. ~¡
p:

 

:IJ
IA

 

N/
 A

 

NI
A 

--
N!

A 

w
 
~
 ~ w
 

V<
lid

ad
o 

Va
ird

ad
o 

Va
lid

ad
o 

.V
al

id
ad

o 

:va
lid

oil
dD

 

Va
lid

ad
o 

4y
w

n;
..,

,, .
.. 
,
~
.
l
0
1
S
.
 z

c:
n 

E
.M

IU
A

!-1
0 

Z
A

P
A

T
A

 
A{

ry
l:;

w
 ''

"'
"m

""
' S

<>
IM

-I
'.r

m
ej

' 

g
~
 

·
~
~
 

~i
l 

~
­

n
.
 

o 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 18 

IN
rO

R
M

E
 S

O
BR

E 
EL

 E
JE

R
C

lC
lO

, D
ES

TI
N

O
. Y

 R
ES

U
Lt

AD
O

S 
D

E 
LO

S 
R

EC
U

R
SO

S 
P

E
D

E
R

A
tE

S
 T

R
AN

SF
ER

ID
O

S 

SI
ST

EM
A 

DE
 S

EG
U

IM
IE

N
TO

 D
E 

LO
S

 R
EC

U
R

SO
S 

FE
D

ER
AL

ES
 T

R
AN

SF
ER

ID
O

S 
M

O
D

U
LO

: E
JE

R
C

IC
IO

 D
EL

 G
AS

TO
 

EN
TI

D
AD

: T
A

B
A

S
C

O
 

P
E

R
IO

D
O

: P
R

IM
ER

 T
R

IM
ES

TR
E 

2\
12

1 

ll
 " " w 

o ¡¡_
 

:~
 ,¡¡ 

• 
e 

~
"
 

&
·a

 
t::

&
;! 

~
 ~

 
_,g

e 
2

.
 

'-
'"

' 

Ta
ba

sC
\J 

Em
ília

rm
 Z

ap
at

a 
Pa

rti
da

 g
en

E.
nc

a 
20

71
 

Ta
ba

s~
o 

E
'm

ilia
no

la
pa

la
 
Pa

rt
id

ag
e~

ér
ic

a 
20

21
 

Ta
ba

sc
o 

Em
il1

an
o 

Za
pa

ta
 P

ar
;id

a 
ge

né
ric

a 
20

21
 

Ta
ba

s.
co

 
E

m
iila

no
 la

pa
1a

 ,P
ar

tid
a 
ge
n~
nc
a 

20
21

 

1 
C~

ba
sc

o 
Em

ilia
nc

 Z
ap

a·
 a

 ?
ar

jju
a 

gH
un

ca
 

20
21

 

Ta
ba

s~
u 

Em
lia

11
0 

Za
pa

!;:
 

Pa
rt1

da
 g

en
er

ica
 

20
21

 

• 
o 

~
"
 

o 
, 

~
&
 

,;? .§
.~

 
wc

r 
Q

 

FE
D

ER
AL

ES
 

ll
.p

or
ta

c,
on

¡¡
~ 

!A
PO

R
TA

C
IO

N
ES

, 
Fe

de
ra

le
5 

pa
ra

 
Sl

!B
SJ

DJ
O

S 
Y

 GO
NV

~N
iC

S)
 E

:n
U

ad
es

 
Fe

de
ra

t•v
as

 
y 

M
un

dp
io

s 

o E
 

IJ ~ o 
33

 
FO

R
 rA

!A
I)N

 

FE
D

ER
At

 l':
S 

Ap
or

ta
cio

ne
s 

23
 

FO
R

TA
M

U
N

 
(A

PO
R

TA
C

IO
N

f:S
, 

Fe
de

ra
le

s 
pa

ra
 

SU
BS

ID
iO

S 
Y

 C
O

N
VE

N
IO

S}
 E

nt
id

ad
es

 
F€

de
ra

riv
as

. 
y 

M
un

Jc
ip

io
s 

FE
D

ER
AL

ES
 

Ap
cr

ta
cm

ne
s 

~3
 

FO
R

TA
M

U
N

 
(A

PO
R

T A
C

'O
N

f:S
. 

Fe
de

ra
le

s 
pa

ra
 

SU
BS

ID
IO

S 
Y

 C
O

N
VE

N
IO

S)
.E

nt
id

ad
e;

s 
Fe

de
:a

tiv
as

 
y 

M
un

ic
ip

io
s 

FE
D

C
'R

AL
f'-

S 
Ap

or
ta

cl
on

es
 

;¡
 

FO
R

TA
IA

U
N

 
(A

PO
R

 rA
C

iO
N

ES
. 

Fe
ce

ra
l<

Js
 

SU
5S

1D
IO

S 
Y

 C
O

N
VE

N
IO

S)
 [n

td
ad

es
 

y 
M

um
cl;

:rb
s 

FE
D

E
R

A
LE

S
 

13
 

FO
R

TA
M

U
N

 
(A

P
O

R
lA

C
IO

N
E

S
 

pa
ra

 
SU

8S
EJ

JO
S 

Y
 C

O
N

VE
N

IO
S)

 E
nu

da
de

s 
Fe

de
ra

tiv
as

 
y 

M
un

ici
pi

os
 

fE
D

E
R

A
LE

S
 

A
po

rta
w

ne
s 

33
 

FO
R

TA
M

U
N

 
(A

PO
R

TA
C

IO
N

ES
 

Fe
de

ra
l!;

ls 
pa

ra
 

SU
8S

ID
10

S 
Y

 C
O

N
VE

N
IO

S)
 E

nt
id

ad
es

 F
ed

er
at

iva
s 

y 
M

un
ic

ip
ltr

s 

:§
E 

.g
.lj

, 
~
 
e 

¡
;
:
~
 

. ~ ~ " ü
:l

' a: 
10

05
 

10
05

 

tD
OS

 

10
1)

5 

10
05

 

E
 o·9

:@
 

e 
-g

 :
S·

;:;
 

~
o
[
!
;
 

í!i.
 

.... 
u..

 
o

"
' 

~
 

u
w

 

. 1~
 

t:! 
~
E
 

~
,
 

8)
L 

.w
 

Q
 

M
un

id
pl

o 
de

 E
m

llia
no

 Z
ap

at
a 

,M
un

iC
!p

!O
 d

e 
Em

ilia
no

 Z
ap

a:
a 

!M
un

ic
ip

io
 d

e 
Em

ilta
no

 Z
ap

at
a 

M
un

ic
ip

io
 d

e 
Er

ru
lia

no
 Z

¡¡p
a:

:e
 

M
un

ic
ip

io
 d

e. 
Em

ília
no

 Z
ap

a:
a 

t;.1
1J

nic
ipi

o 
de

 E
m

ilia
no

 Z
ap

at
a 

1 
A~
"'
""
"1
~n
t<
>:
;l
0H
r7
..
&2
l 

~~
~~

 
~
2
 

.!
!!

:.
!!

 
E

"
 

:
S
~
 

o 
<

 
&

L:
 

f 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 19 

IN
FO

RI
AE

 S
O

BR
E 

EL
 E

JE
RC

IC
JO

. D
ES

Tf
N

O
, Y

 R
ES

U
LT

AD
O

S 
DE

 L
O

S 
R

EC
U

R
SO

S 
FE

D
ER

AL
ES

 T
R

AN
SF

ER
fD

O
S.

 

S1
ST

EM
A 

D
E 

SE
G

U
IM

IE
N

TO
 D

E 
LO

S 
R

EC
U

R
SO

S 
FE

D
ER

AL
ES

 T
R

AN
SF

ER
ID

O
S 

M
O

D
U

LO
: 

EJ
ER

C
IC

IO
 D

EL
 G

AS
TO

 
EN

Tt
D

AD
: T

AB
AS

C
O

 
PE

R
IO

D
O

; 
PR

IM
ER

 T
R

IM
ES

TR
E 

20
21

 

m
 

·u
 e

 "" ~,
 

"
"
 

&
-
~
 

8
'"

 

j .g
 8.
 " 

~ 
] i 

N
un

ic
pi

o 
E:

ni
lia

ro
 Z

ap
at

a 
~l

e 
1 

G
as

!o
 l

<.
l 

· 
Su

el
do

s,
7,

48
2.

41
8.

0~
 

M
un

id
p1

o 
Er

1i
li

a~
o 

Za
pa

ta
 

M
um

cn
1c

 
f:-m

1i1
an

o 
Za

pa
ta

 

M
un

ici
pi

o 
Er

11
ka

ro
 Z

ap
at

a 

co
m

er
te

 
ba

se
 a

l p
er

so
ns

Ji 
pe

rm
ar

en
!e

 

de
 1

 
G

as
to

i 1
:\o

l -
Pn

m
as

 p
~r

 7
5/

,ó
M

.O
O

 
co

rri
en

te
 

ar
'lo

s 
de

 
S

B
i"V

IC
iO

S
 

e;
ec

tiv
os

 
Pr

es
ta

do
s 

ce
 1

 
G

as
to

 1
32

 ·
Pr

im
as

 C
a 

3,
03

12
05

1)
} 

co
rri

en
te

 
va

ca
ci

on
es

, 
do

m
in

ic
al

 
y 

1t
iji:

:m
:ió

n 
d

e
 

de
ai

io
 

de
 1

 
G

as
lo

 1
34

 
1,

80
5,

55
4.

;))
 

ro
· t

ie
nt

e 
· C

om
 p

er
.s

ac
io

ne
 

M
ur

ú:
¡p

10
 

de
 1

 
G

as
to

:1
41

 
"1

.g
51

 0
64

00
 

t-m
l1

i<
no

 Z
ap

at
a 

co
r:ie

11
te

 
A

po
t t

ac
io

rw
s 

de
 

se
gw

rid
ad

 $
ót;

:iJ
1 

M
un

ic
pi

o 
de

 1
 

G
as

to
 1

44
 

-
11

3,
01

3.
00

 
E

m
!li

an
o?

ap
al

a 
co

l'n
en

te
 

Ap
or

ta
C

io
ne

s 
:¡:

ar
a 

se
gu

ro
s 

o 
o 

o 
~
 

3 
~
"
 

~
 

1l
 

.:
lE

 
" 

• 
e 

o 
m

 
~
 

~ 
,;

 
~
 

~ 
Tl 

o 
" 

E
 

"' 
&!

;§
., 

8 
o 

7A
92

,4
39

 0
0 

1,
81

3,
3~

4 
44

 
(,4

92
.,4

39
_0

0 
1,

&
13

,3
84

-4
4 

75
7,

55
0.

0:
1 

17
4,

57
31

3 
75

7 .
. 55

0 
f¡i

J 
17

4.
57

31
3 

3,
G:
l1
20
~0
0 

1,
58

6,
27

2.
99

 
3,

03
3,

20
5.

00
 

O.
Oú

 

t,B
06

,5
5<

t0
0 

44
6,

52
:&

7 
1,

30
5.

55
4 

00
 

44
€,

52
3 

67
 

1,
9:

'11
 0

64
00

 
47

1,
48

~_
94

 
1,

9'5
.1

,0
64

.0
0.

 
47

1,
L8

0.
94

 

11
3,

01
3(

{)
 

0.
00

 
11

3.
01

3.
00

 
·a m

 

.g
 

-~
 w
 

! 
1 

81
3,

38
4.

44
 

1,
67

7,
 1

03
A

4 

17
4,

57
3 

B
 

17
4,

57
11

:l 

00
0 

0.
00

 

44
6,

52
3.

67
 

44
3,

51
2 

57
 

,4
71

.4
00

.9
4 

J9
H

t7
2.

45
 

0.
00

 
·a_

oo 

J 
Si

n 
Co

r~
tr

al
cs

 

Si
n 

C
on

tra
to

s 

s,c
 

CD
nl

:!a
tú

s 

Si
n 

C
on

tra
to

s 

Si
n 

Co
nt

ra
t~

s 

~
 

1 
'f

 "' o ~ 11
, • ~ 

Si
n 

Pr
oy

ec
tts

 
NI

A 

Si
n 

Pr
oy

ec
to

s 
N1

A 

-P
rO

YC
i:

tO
S-

~-
J;

A-

Pr
oy

ec
te

s 
, N

/ A
 

Si
n 

Pr
oy

BG
!o

s 
, N

!A
 

Si
n 

-~
Si

~ 
PrO

Ye
cto

s :
N

/ A
 

C
rn

1t
ra

lo
s 

~
 

w
 o " • m • ~ 

NI
A 

·N
/A

 

·w
A-

-

N!
A 

NI
A 

N!
 A

 

w
 ~ ~ "' w 

V
al

fd
ad

o 

Va
lid

ad
o 

Va
lid

ad
o 

Va
lid

ad
o 

V
al

id
ad

o 

Va
!td

ad
o 

/\
.~

""
~~

,,
¡,

,_
 l

(
)
l$

. 
ill

1
.\

 

E
M

II
JA

N
O

 
Z

A
P

A
T

A
 

J,
¡p

y;
:;

, 
(
l
t
~
 <

-(>
iV

t"l
<.

>t
f<

ib
: 

2
-

·§
 ~

 
•
a
 

<
 •

 
•
u

 
.1

!-
o

"
 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 20 

!N
FO

R
M

:E
 S

O
BR

E 
f:L

 E
JE

R
C

IC
IO

, D
ES

TI
N

O
, Y

 R
ES

U
LT

AD
O

S 
D

E 
LO

S 
R

EC
U

R
SO

S 
FE

D
E

R
A

_E
S

TR
A

N
S

FE
R

fb
O

S
 

S
IS

TE
M

A
 D

E 
SE

G
U

IM
IE

N
TO

 D
E 

LO
S

 R
EC

U
R

SO
S 

FE
D

ER
AL

ES
 T

R
AN

SF
ER

ID
O

S 
M

O
D

U
LO

: E
JE

R
C

JC
tD

 D
EL

 G
AS

TO
 

E
N

TI
D

A
D

: T
AB

AS
C

O
 

P
E

R
IO

D
O

: 
PR

IM
ER

 T
R

IM
ES

TR
E 

20
21

 

o 
·:l.

 
• 

e 
• 

o 
• 

~
,
 

~
.
 

~ 
:~

 
&. 

·a
. 

:§
~ 

~
 

o 
¡::

82
 

u
'"

 
" 

Ta
ba

 se
o 

Em
ili;

m
o 

Za
pa

ta
 P

ar
tid

a 
ge

n&
rc

a 
20

21
 

1 <
m

as
co

 
l-T

ilia
no

 Z
ap

at
a 

Pa
rt:

cla
 g

en
ér

ic
a 

20
21

 

Ta
ba

sc
o 

Em
ih

an
o 

Za
pa

ta
 

Pa
rti

da
 g

en
 tr

i c
a 

70
2:

 

T
 ah

 as
co

 
En

ril
ra

no
 z

ap
at

a 
"a

rM
a 

ge
r1

tri
ca

 '
20

21
 

Ta
b<

tS
CO

 
Em

il a
no

 ?
;1

¡:a
ta

 
Pa

rt:
da

 g
en

im
r:a

 
2[

}/ 
1 

Ta
ba

sc
o 

Em
ilía

no
 Z

ap
at

a 
, P

ar
td

a 
ge

ne
i!c

a 
20

21
 

• 
o 

~
"
 

o 
o 

~
~
 

lo
 

.
~
 

g
"
' 

" 
r·E

D
[R

A
LE

S 
A

po
rta

ci
on

es
 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
ES

, 
Fe

de
ra

le
s 

pa1
<1

 
SU

BS
ID

IO
S 

Y
 C

O
N

VE
N

tO
S)

 E
n!

id
ad

es
 F

et
!e

m
tiv

as
 

y 
M

un
lc

ip
bs

 

~ . -" u 
l3

 
,F

O
R

TA
\1

U
N

 

FE
G

ER
AL

ES
 

A
po

na
cr

nr
m

' 
33

 
FO

R
LM

.1
U

N
 

(A
PO

R
Ti

\O
O

N
F.

S 
F

ed
er

al
;;

s 
pa

;a
 

SI
J8

31
CI

O
S 

Y
 C

O
NV

E-
NI

O
S¡

 f
:n

lid
ad

es
 P

ed
er

at
rv

a&
 

:y
 M

.,!h
iC

IJ)
Í8S

 

FE
D

ER
AL

ES
 

Ap
or

ta
ci

o~
es

. 
: 3

J 
FC

R
TA

M
U

N
 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
ES

, 
Fe

de
ra

le
s 

pa
ra

. 
SU

SS
ID

JO
S:

 Y
 C

O
N

VE
N

IO
S)

 E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

at
iv

as
' 

y M
un

ic
rp

io
s 

"tE
Ó

E
R

A
LE

S
 

A
po

rta
c:

on
m

; 
33

 
FO

R
TA

M
U

N
 

(A
PO

R
TA

C
tO

N
G

S,
 

Fe
rlé

ra
le

s 
pa

ra
 

SU
BS

lD
IO

S 
Y

 C
O

N
VE

N
IO

S)
.E

:n
trd

ad
es

 F
ed

er
at

iv
as

 
y 

M
un

ic
ip

io
s 

FF
D

ER
AL

ES
 

Ap
or

ta
c1

on
es

 
3J

 
fci

<:
TA

M
UN

 
(A

PO
R

TA
C

IO
N

ES
, 

,-e
<l

er
al

es
 

pa
.a

 
SU

BS
ID

 O
S:

 Y
 C

O
NV

'::N
JO

S)
 F

:n
tid

ad
as

 F
er

t.e
ra

trv
as

 
y 

M
un

iu
pm

 

FE
-D

CR
t,L

ES
 

Ap
or

ta
ci

on
es

 
-}

J 
:f:

O
R

TA
M

U
N

 
(A

PQ
f.f

:L
A.

C!
O

NE
S,

 
Fe

de
ra

le
s 

pa
ra

 
S

U
B

S
iD

iO
$ 

Y
 C

O
N

VE
N

IO
S)

 E
nt

id
ad

es
 F

ed
er

at
iv

as
 

y 
M

un
1c

ip
io

s 

.g
"'

 
[%

 
5 
~
 

• 
e 

~
~
 

1D
ú5

 

10
05

 

10
05

 

10
05

 

10
05

 

10
05

 

. 
• 

E
 

~
 

!!
 

ti
 
~
 

~
 

. 
' 

~~
 ·
~~

 
m

"
'"

' 
u 

o 
<

l 
"
"
..

, 
o

::
u

.§
¡¡

} 
o
~
 

·g 
E

 
• 

o 
~
s
 

o 
o 

it-
!E

. 
.w

 
o 

M
tln

íc
íp

io
 d

e 
~m

il
ía

nó
 Z

ap
a[

<)
 

1\
!Ju

nio
p¡

o 
de

 C
m

ilia
no

 z<
iPB

tEl
" 

M
un

icí
p1

o 
di

! 
!:m

ili 
an

o 
Za

pa
ta

 

M
1,

m
icí

pio
 d

e 
Sm

ilia
no

 Z
ap

ai
a 

-~
 M

un
1o

pi
Ü 

de
 E

m
ilia

no
 Z

ap
at

a 

-·
~-

Mu
n;

Ci
Pi

o d
e 

Er
rti

l<
an

oZ
a¡

m
la

 

A
v

o
""

""
'i

M
h

:<
 }

il
!
$

, 
M

:t
l 

E
M

IU
A

N
O

 
Z

A
P

A
T

A
, 

Jv
rri

?"
-<

T'
<W

"ff
<>

 ;:
a!

v<
cl

<m
"'-

'<
 

~E
? 

·~
 ~
 

;
¡
;
~
 

J¡
tt 

i " ~ 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 21 

IN
FO

R
M

E 
SO

BR
E 

E
l E

JE
R

C
IC

IO
. 

D
ES

TI
N

O
, Y

 R
ES

U
LT

AD
O

S 
DE

 L
O

S 
R

EC
U

R
SO

S 
FE

D
ER

AL
ES

 T
R

A
N

S
FI

:R
IO

tlS
 

SI
ST

EM
A 

DE
 S

EG
U

!\I
IIE

N
TO

 D
E 

LO
S 

R
EC

U
R

SO
S 

FE
D

ER
AL

ES
 T

R
AN

SF
ER

ID
O

S 
M

O
D

U
LO

: 
EJ

ER
C

IC
IO

 D
EL

 G
AS

TO
 

E
N

Tf
D

A
D

: 
TA

B
A

S
C

O
 

PE
R

IO
D

O
: 
PR

II
I~

ER
 ":

"R
IM

E:
ST

RE
 2

02
1 

• g 
a 

..g
j'5

 
e 

o 
o 

o 
:il

'il
i' 

o 

M
un

ic
ip

io
 

E
m

ilia
no

 Z
ap

at
a 

ML
:11

1C
1p

io 
C

m
lita

nc
 Z

ap
at

a 

M
ur

1N
:íp

io 
C

rn
ilia

nc
 Z

ap
at

a 

ílil
un

lci
p1

o 
E1

11
lia

no
 Z

ap
at

a 

!V
un

íc
ip

io
 

Er
m

l1
ar

o 
Zh

pl1
\a

 

tJ
un

ic\
p1

o 
E

m
iila

no
 Z

a:
la

:a
 

~ 
o 

~
 

~
 

. 
~
 

Jl
 

~
 

!!:. 
K

 
8.

 
<

{ 

i=
 

de
 1

 
G

as
to

 1
52

 
. 8

2&
, 5

60
. ()

J 
co

rrf
en

te 
ln

de
m

r·z
ac

io
M

 
.s

 

de
 1

 
G

as
to

 ·
¡5

4 
1 '

19
4.

~J
9 

Q
l) 

CO
TI

E!
nte

 
P

re
st

ac
io

ne
s 

oo
nt

ra
du

al
es

 

de
 :

 
G

as
to

 1
58

 
O

;m
s 

13
0.

50
0.

03
 

W
T

Í€
1\

e 
pr

es
ta

ci
on

es
 

so
ci

a l
e::

. 
ec

on
Ó

in
ca

s 

de
 

G
as

to
 1

61
 

. -
3.

90
,3

00
.0

3 
CO

I"!
Bn

te
 

P
re

vi
:s

io
re

s 
de

 
cc

ra
ct

er
 1

<~
Mr

al
, 

cc
on

O
O

lc
a 

y 
de

· 
se

gu
rid

ad
 s

oc
ia

l 

00
 

()
as

to
 1

7í
 

E
st

im
ltlo

s 
43

8.
5[

'7
_0

0 
co

rri
er

te
 

de
 

G
as

tn
 2

16
 

M
at

er
ia

l 
5,

82
6.

00
 

co
rri

er
·te

 
de

 1
 m

p·
hl

h 

-§ 
.g

o
 

~ 
o 

~
]
 

E
 

1 
.g 

ilJ
§ 

e 
o 

~ 
" 

~
 

o 
e 

o 
E

 

" 
ti! 

2.ª.
 

o 
o 

o 
82

6,
56

00
0 

20
3,

81
2.

01
) 

t2
G

.5
60

.0
0 

20
J,8

12
.C

C 

1.
19

.4
,5

Y
:l.

O
G

 
24

/,
32

4.
9.

~ 
1,1

 !i
4,

55
9.

00
 

24
7 

32
4.

99
 

13
0,

50
00

0 
12

9,
03

0_
00

 
13

0,
50

0.
01

} 
12

á.O
oo

.o
o 

39
0,

30
0.

00
 

0.
00

 
39

0.
30

0.
00

 
0.

00
 

43
8.

50
7.

00
 

60
.5

23
.3

4 
43

8.
50

7.
00

 
60

,5
26

 3
4 

5.
82

6.
0~

 
o. o

c 
0.

00
 

o 
o 

1 
~ 

il
l' 

20
3,

81
2.

00
 

:xJ
a.e

12
 oo

 

24
7,3

24
 99

-
-24

7.3
24

.93
 

12
9,

00
0.

00
 

12
9,

00
0.

0U
 

0.
00

 
o 0

0 

60
,5

26
 3

4 
60

,5
26

 3
4 

D.
 DO

 
0.

00
 

1 
~ ~ ~ 

S'
n 

·S
in

 P
ro

ye
ct

os
 

NI
A 

C
on

tra
te

s 

Si
n 

C
on

tra
to

s 

Si
n 

C
on

tra
to

s 

&
e 

Co
n !

ra
lo

s 

,S
1n

 
Co

nt
ra

te
s 

~"
 

C
on

tra
to

s 

, S
m

 P
ro

ye
tto

s 
;N

I A
 

Si
n 

Pr
oy

ec
to

s 
• N

IA
 

Si
n 
Pr
oy
ec
to
-S
~N
/A
 

S
in

 r•
m

ye
t!o

s 
NJ

A 

Pr
oy

ec
to

s 
N

/A
 "- u 

~
 

¡:j
 

w
 

o 

1l 
~
 • l 

l 
NI

A 

NI
A 

NI
A 

NI
A 

N
IA

 

'til
A

--

0 ~
 

~
 

~
 

0 w
 

Va
lid

nd
o 

Va
lid

ad
n 

Va
lid

ad
o 

Va
fid

ad
{l 

Va
lid

ad
o 

""
""

"'"
'"'

-'"
''a

::H
H

IJ
: 

20
1!

 

E
M

iL
IA

H
O

 
Z

A
P

A
T

A
 

-'d
ni

<,
'>

;' 
Cl

l\"
.:m

.:m
 1

1d
vd

""
'"

'' 

. <- 2 
~ 

:- <
 "

 
:
~
 

~
 
. 

o 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 22 

IN
FO

R
M

E 
S

úS
R

E
t:L

 E
JE

R
C

lC
ib

. O
ES

TI
N

O
. Y

J:
(E

SU
LT

AD
O

S 
OE

 L
O

S 
R

EC
U

R
SO

S 
FE

D
ER

AL
ES

 T
R

AN
SF

ER
lD

O
S 

SI
ST

EM
A 

DE
 S

EG
U1

M
JE

NT
O

 D
E 

LO
S

 R
EC

U
R

SO
S 

FE
D

ER
AL

ES
 T

R
AN

SF
ER

ID
O

S 
M

O
D

U
LO

: 
EJ

ER
C

iC
IO

 D
EL

 G
AS

TO
 

EN
Tl

D
AD

: 
TA

BA
SC

O
 

PE
R

IO
D

O
: 

PR
IM

ER
 T

R
IM

ES
TR

E 
20

21
 

1l
 

o 
• 

E
 

~
 
~ 

'i
i 

¡
~
 

" 
:~

 
o 

, 
a¡ 

:§
 

ij 
,¡¡ 

¡=
ct.

l 
'-

'"
' 

Ta
ba

sc
o 

::=
m

ilfa
no

Za
pa

ta
 P

ar
.íd

ag
en

ér
íc

a 
.2

02
1 

la
ba

~:
:o

 
Er

ri
ua

rl
OZ

a~
at

a 
,P

am
da

ge
né

nc
a 

20
21

 

Ta
ba

sc
o 

Em
ilia

no
 Z

ap
at

a 
Pa

rü
da

 g
em

}1
1c

a 
20

21
 

Ta
bQ

sc
:o

 
En

ül
:a

no
 Z

ap
at

a 
P¡

ut
id

a 
ge

nB
ríc

a 
20

21
 

• 
o 

~
"
 

o 
o 

~
&
 

,g
 ·g_
 o

 
·= 

~ 
~o

c 
o 

o E
 

1:.
 ~ u 

·F
ED

ER
AL

ES
 

Ap
or

ta
ci

O
lle

s 
33

 
(A

PO
R

TA
C

IO
N

ES
, 

Fe
de

ra
le

s 
pa

ro
 

:s
U

BS
ID

IO
S 

Y
 C

O
N

VE
N

IO
S)

 E
nt

id
ad

es
 

Fe
de

-a
tiv

as
 

y 
M

un
ic

ip
io

s 

fO
R

TA
tv

lU
N

 

FE
O

E
R

A
lf:

S
 

An
cr

ta
t:i

O
ilé

s 
33

 
FO

R
TA

M
U

N
 

(A
P

0R
1A

C
IO

N
E

S
, 

Fe
de

ra
le

s 
pa

rr 
SU

BS
ID

IO
S 

Y
 C

O
N

VE
N

IO
S)

 E
nt

id
ad

es
 

Fe
de

n;
!!

va
; 

y 
M

ur
uc

ip
:o

s 

FE
D

ER
AL

ES
 

Ap
or

ta
cio

ne
s 

33
 

;;:
oR

TA
!\i

U
N

 
(A

PO
R

TA
C

IO
N

ES
, 

Fe
de

ra
le

s 
pa

r<
 

SU
BS

ID
iO

S 
Y

 C
O

N
VE

t-I
IO

S)
 E

nt
id

ad
es

 
Fe

de
:a

tlv
at

 
y 

M
lY

lic
ip

;o
s 

FE
D

E
R

N
E

S
 

Ap
or

ta
cio

ne
s 

33
 

FO
RT

AM
UN

 
(A

P0
<1

1A
C

IO
N

ES
, 

fe
de

ra
le

s 
SU

BS
ID

iO
S 

Y
 C

O
N

VE
N

IO
S)

 E
n!

ld
ad

e!
i 

y 
M

ur
üc

ip
io

s 

,g
 .

. 
·¡

:;
:E

 

·5
~ 

• 
e 

!!
:~

 

. 
• 

E
 

~!
3,

 
u
~
 

-:¡n
os-

lO
OS

 

iO
OS

 

Ta
ba

sc
o 

E
m

ilia
nc

 Z
ap

aa
 

Pa
rti

da
 g

en
ér

ic
a 

2D
21

 
FE

D
ER

AL
ES

 
Ap

or
ta

ci
O

lle
s 

33
 

¡F
O

R
TA

M
U

N
 

10
05

 
(A

PO
R

TA
C

iO
N

ES
, 

Fo
de

¡¡
:~

le
s 

pa
r~

 

SU
8S

ID
10

S 
Y

 C
O

N
VE

fiii
O

S)
 E

nt
id

ad
es

 
Fe
de
ra
ti
va
~ 

y 
M

tk
1i

cip
ío

s 

Ta
ba

sc
o 

E
llH

iia
nc

Za
pa

ta
 

P
ar

tid
ag

en
én

ca
 

2C
21

 
FE

D
ER

AL
ES

 
Ap

or
ta

CI
O

ne
s 

33
 

F-
O

RT
AM

LJ
N 

10
05

 
(A

PO
R

TP
.C

IO
N

ES
, 

Fe
de

ra
le

s 
¡:

wr
~ 

SU
BS

ID
iO

S 
Y

 C
O

N
VE

N
IO

S)
 E

nt
id

ad
es

 
Fe

de
:a

hv
a;

 
y 

M
U

ni
ci

pi
O

S 

E
 o.

~ 
S 

í5,
g 
~
~
 

e 
u.

."
" 

1!
l 

~
 

o
.
 

'"
" 

·; ~
 

~
=
 

o 
o 

g.i
ll-

0 

M
un

ic
ip

io
 d

e 
Em

ilir
m

o 
7.

.a
pa

ta
 

M1
1r\

lc¡¡
;¡o

 de
 E

m
ilia

no
 z

ap
at

a 

M
un

ic
ip

io
 d

e 
Em

ilia
no

 Z
ap

at
a 

~M
un

ic
ip

io
 d

e 
Em

ilía
oo

 Z
ap

a!
a 

-M
un

;ciP
io 

de
 E

m
1f

ian
o 

Za
pa

ta
 

i 
AE

M1
úA

NC
t 

l!
~~

!~
 

~ 
~ 

~·
g 

&
¡tt

 

e f ~ 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 23 

IN
FO

R
M

E 
SO

BR
E 

E
l E

JE
R

C
IC

IO
, O

ES
T1

NO
. Y

 R
E

S
U

Lf
A

O
O

S
 D

E 
LO

S 
R

EC
U

R
SO

S 
FE

JE
R

A
LE

S
 T

R
AN

SF
ER

ID
O

S 

SI
ST

EM
A 

OE
 S

EG
U

IM
IE

N
TO

 D
E 

lO
S

 R
EC

U
R

SO
S 

FE
D

ER
AL

ES
 T
R
A
N
S
F
E
~
I
O
O
S
 

M
O

D
U

LO
: 

EJ
ER

C
IC

IO
 D

EL
 G

AS
TO

 
EN

TI
D

AD
: T

AB
AS

C
O

 
PE

R
IO

D
O

: 
PR

IM
ER

 T
R

IM
ES

TR
E 

20
21

 

~
e
 

~ 
o 

] 
• 

o 

~ 
~
"
 

o 
o 

o 
~
 

e 
~.

!E
.,

 
o 

~
 

"-
,w

 
~
 

<
( 

" 
M

un
id

pí
c 

d~
 1

 
G

as
to

:2
41

 
-

Pr
od

uc
to

s 
1%

,0
00

.0
0 

Em
;!i

an
o 

la
pa

ta
 

uv
rie

nt
e 

m
'n

er
al

es
 

nn
 

m
et

ál
ico

s 

M
:J

\1
0p

io
 

de
'~

 
G

as
tc

,2
42

-C
er

re
nt

oy
D

i-1
!5

1.
0C

 
E"

'lih
an

o 
Za

pa
ta

 
co

rre
n 

te
 

pr
oc

uc
tv

s 
dr

. ·
 

co
nc

re
to

 

W
tn

ic
ip

ío
 

de
 1

 
G

as
to

 2
43

 
-

C
al

, 
:.e

so
 5

50
.0

0 
En

ilfa
no

 Z
ap

at
a 

co
m

en
te

 
y 

pr
od

uc
to

s 
de

 
ye

so
 

fA
un

ici
p1

0 
de

 1
 

G
as

te
 2

44
 

-
tl1

ad
er

a 
y'

53
,5

00
.0

( 
Em

1l
lim

c 
Za

pa
ta

 
co

rrí
eG

§.
 

pr
od

uc
to

s 
de

 
m

ad
er

;;1
 

tv
l¡m

ici
pi

o 
da

 1
 

G
!ls

lc
 ?

4f
l 

• 
V

íd
rn

 
y 

U:
O

O
 0

0 
Em

il1
an

o 
Za

pa
ra

 
cc

'ri
en

te
 

pr
od

uc
to

s 
de

 
;v1

dr
io 

M
Ji

liC
!;l

ÍO
 

Em
ilía

no
 Z

ap
at

a 
de

 i
 

G
as

:o
 2

46
 

w
rr

ie
il\

D
 

D
lé

ct
ric

o 
el

ec
tró

ni
co

 

o 
o 

o 
~
 

o 
~
 

;¡
;¡

 
;¡¡

 
¡¡, 

~ 
~:

; 
E

 e 
o 

¡¡¡ 
"-

:11
 

~
~
 

S 
~ 

o " 
f3

6,
00

0.
00

 
2)

18
.0

0 
:2

,7
18

.0
0 

2,
71

8 
00

 

67
Jl

5U
O

 
s.o

;e 
oo 

S 
6/

5.
00

 
S6

75
 (!

{]
 

55
{)

.00
 

o.o
c 

O.
OJ

 
e o

o 

53
.5

00
.}0

 
o o

c 
O.

OD
 

00
0 

1,
50

0.
01

 
o 0

0 
íl.O

Q 
00

0 

?3
.8

61
 JO

 
'6

25
 co

 
:6

25
.0

0 
62

5.
00

 

] 
o ~
 g, 

¿¡¡
. 

"-

2,
71

8.
JO

 
2,

71
8.

00
 

9,
6"

ft .
. G

Q 
9,

67
5 

ou 

0.
00

 
0.

00
 

0.
00

 
O.

GG
 

0.
00

 
0.

00
 

62
5.

00
 

'62
5.

00
 

1 u 

s.n
 

Co
nt

ra
to

s 

Si
n 

{;o
nt

ra
tn

s 

S.
o 

Co
nt

ra
tas

: 

Si
n 

Co
nt

ra
to

s 

Si
n 

C
on

tra
to

s 

's1
n 

C
on

ira
hs

 

"-

l 
ff "' 1 

"-

St
n 

Pr
oy

ec
to

s 
N

IA
 

Sm
 P

ro
ye

cl
os

 
N

lA
 

·s
¡~

 P
ro

ye
ct

os
 N

IA
 

Si
l'l 

Pr
oy

ec
;,o

s 
NI

A 

Sí
l'l 

Pr
oy

ec
tO

S-
:Ñ

IA
-

Si
n 

Pr
oy

ec
to

s 
NI

A 

~
 

w
 

m
 

o 
"' 

1il
 

;;;
 

¡;;
 

f 
w

 

.~
lA

 
Va

1iC
El

do
 

'<:
/A

 
Va

J:
c6

do
 

NI
A 

Va
iid

ad
o 

;v
¡¡t

ic
ta

do
 

'Nf
A 

·v
al

id
ad

o 

NI
A 

Va
lid

ad
o 

o4
<t

""
"''"

'""
"'"

 ;;
l{

).
jj

~.
 N
l
~
l
 

E
M

IU
A

N
O

 
Z

A
P

A
T

A
 

)
,
.
,
,
¡
,
_
,
,
-
~
.
,
.
~
 '>

C
Ú

x'
h:

r,:
r<

-,-

g
_

 
-~

 
5 

g
ti.

. 

j~
 

o 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 24 

IN
P

O
R

tt.
E

 S
O

BR
E 

EL
 E

JE
R

C
lC

10
, 

D
ES

TI
N

O
. Y

 R
ES

U
LT

AD
O

S 
()E

 L
O

S 
R

EC
U

R
SO

S 
FE

D
ER

AL
ES

 T
R

A
N

S
FE

R
ID

O
S

 

S
IS

TE
M

A
 D

E 
SE

G
U

IM
IE

N
TO

 D
E 

LO
S 

RE
CU

RS
O

S 
fE

U
E

R
A

LE
.S

TR
A

N
S

FE
R

IO
O

S
 

M
O

D
U

LO
: E

JE
R

C
IC

IO
 D

EL
 G

AS
TO

 
EN

TJ
O

AD
: T

AB
AS

C
O

 
PE

R
IO

D
O

: 
PR

IM
ER

 T
R

IM
ES

TR
E 

20
21

 

t 
·~

 
~
J
;
 

.g 
~ 

:§
 

~
j
 

o 
, 

o 
"§

 
al 

w
 

o 
u
~
 

,. 
Ta

ba
sc

o 
Em

ílí
an

o 
Za

pa
ta

 
Pa

rM
a 

gE
né

ric
a 

·2
02

1 

T;
;b

as
co

 
Em

iH
an

oZ
ap

at
a 

P
ar

tid
ag

on
ilr

ic
a 

·2
(:2

1 

fa
ba

 se
o 

::_
m

íir
aro

 la
pa

ta
 P

ar
;Jd

a 
gE

ni
lri

ca
 

20
21

 

Ta
ba

sc
o 

Pa
r;l

da
 g

en
ér

ica
 2

02
1 

Ta
ba

sc
o 

f-n
i'm

no
 Z

ap
at

a 
Pa

rti
da

 g
en

én
ca

 
20

21
 

Ta
ba

sc
o 

En
hi

am
c 

Za
pa

ta
 

Pm
iic

a 
qe

né
rr

ca
 

20
21

 

o 
o 

~
"
 

o 
o 

~
"
 

¡:
:~

 

" o "l
.}

 
o 

·fi 
~ ·"
' 

¿: 

j • ~ u 
FF

D
C

R
A

L[
S

 
Ap

or
ta

C
io

ne
s 

33
 

FO
R"

TA
M

L:
N 

{A
PO

RT
AC

IO
NC

:S
, 

C:
ed

er
iile

s 
pa

ra
 

SU
BS

ID
IO

S 
Y

 C
O

N
VE

N
IO

S)
 E

nt
id

ad
es

 
Fe

de
ra

tiv
as

 
y 

M
un

1o
pi

os
 

. F
ED

Ef
W~

ES
 

A
pm

ta
ci

on
m

 
33

 
FO

RT
AM

L'N
 

(A
PO

R
T,

AC
IO

N
ES

, 
f-

e<
ie

m!
~s

 
pa

n 
SU

BS
1D

IO
S 

Y
 C

O
N

YU
11

0S
) 

r:
11

t1
di

ld
e.

~ 
Fe

de
tilb

va
s 

y 
M

um
cp

1o
s 

:F
ED

Ef
iA

LE
S 

Ap
or

ta
co

ne
< 

33
 

FO
RT

AM
UN

 
;(A

PO
R

TA
C

IO
N

ES
. 

FM
er

ille
s 

SU
BS

IO
IO

S 
Y

 C
O

N
VE

N
iO

S)
 E

nh
da

de
s 

y M
un

ic
pi

os
 

FE
D

ER
AL

ES
 

Ap
ar

la
t:

om
;¡

~ 
'3

3 
;F

O
R

1A
M

U
N

 
(A

PO
R

TA
C

IO
N

ES
, 

Fe
de

ra
le

s 
pa

ra
 

S
U

B
S

lD
!O

S
 Y

 C
O

N
VE

N
IO

S)
 E

nt
id

ad
es

 
fe

de
ra

tiv
as

 
y 

M
un

ic
'p

io
s 

FE
DE

RA
LE

S 
Ap

or
ta

Co
ne

s 
13

 
'F

O
R

TA
M

U
N

 
.(A

PO
R

TA
C

IO
N

ES
, 

Fe
de

ra
le

s 
pa

r~
 

SU
8S

lD
JO

S 
Y

 C
JN

VE
N

:O
S)

 E
nt

id
ad

?$
 

re
(!e

rq
trv

as
 

y 
M

l¡n
ic

:p
ro

s 

Ft
=D

ER
AL

ES
 

33
 

: F
O

RT
AM

UN
 

(A
P

O
R

lA
C

!O
N

E
:S

 
pa

ra
 

SU
IJ

SI
IJ

IO
S 

Y
 C

O
N

VE
N

:O
S)

 E
nt

id
ad

es
 

Fe
de

ra
tlv

as
 

y 
M

tm
ic

pí
os

 

.§
 

"' 
·¡:

; 
E

 

·5 
~ 

¿¡
l 

• 
o 

E
 

~~
 

~
 

loo
s· 

10
05

 

:m
s 

10
05

 

• 
'
o

 
E

 
o 

.S
! 

u 

ti
,§

~~
 

e 
u..

 
::: 

Q
. 

~
 

o 
• 

u
w

 

·g 
e: 

~
%
 

~.
~ 

o
W

 
o 

~Jl
ufi

\Ci
pio

 ce
 E

m
ilia

no
 Z

ap
at

a 

'M
un

rc
ip

jo
 d

e 
Em

ilia
no

 Z
ap

at
a 

M
un

iC
ipi

O
 C

B 
Em

il1
an

o 
Za

pa
ta

 

Ei
ni!

fa
no

 Z
ap

at
a 

M
un

1c
ip

od
e 

Em
;l1

an
oZ

a;
m

ta
 

M
un

1c
rp

1u
da

 E
m

ilía
no

 Z
ap

at
a 

"'
""
"'
""
""
'~
lo
 :

un
e 

.;
;t

r.
;¡

¡ 

E
M

IU
A

N
O

 
Z

A
P

A
T

A
 

ki
'1

4'
"-

" 
C

'>
X

1
"t

iib
 L

dt
>

t.
.:

i"
ff

l"
'-"

 

~
2
 

·~
·O

 
'
6
~
 

e 
e 

&
i.i

: 

• f ¡;
 

~
 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 25 

IN
FO

R
M

E 
SO

BR
E 

EL
 E

JE
RC

IC
JD

. D
ES

TI
N

O
. "

Y 
R

ES
U

LT
AD

O
S 

O
E 

lO
S

 R
EC

IJ
R

Sb
S 

FE
D

ER
AL

ES
 T

R
AN

SF
ER

fD
O

S 

SI
ST

EM
A 

D
E 

SE
G

U
IM

IE
N

TO
 D

E 
LO

S 
R

E
C

U
R

S
óS

 F
E

D
E

R
A

lE
S

 T
R

AN
SF

ER
ID

O
S 

M
O

D
U

LO
. 

EJ
ER

C
IC

iO
 D

EL
 G

AS
TO

 
EN

TI
D

AD
. 

T
 A

B
A

S
C

D
 

PE
R

IO
D

O
: 

PR
tM

ER
 T

R
IM

ES
TR

E 
20

21
 

-~
e 

j 
o 

o 
2 

-g
~ 

B
 

• 
g_ 

~
 

¡;:
 

~J
T 

o ~
 

"' 
o 

M
un

íC
tflf

D 
de

 1
 

G
as

to
24

7 
A

rtí
ru

lo
s 

66
.3

60
.0

0 
l::

tm
lta

no
 Z

ap
at

a 
cc

m
ef

lle
 

m
et

ál
iC

O
S 

oa
ra

 
!,a

 c
:m

s:
r;¡

cc
ió

n 

M
un

ic
ip

io
 

do
 1

 
Go

1s
to 

24
9 

Ot
ro

~:
 16

8.
~2

3.
00

 
Em

1li
an

o 
b;

~_
m;

ll
fJ

 
co

rri
t:n

le
 

m
al

e!
i8

1e
s 

y 
ar

t:c
uk

:s 
de

 
co

ns
tru

cu
O

n 
y 

re
pa

f!l(
AO

n 

lv
lu

nl
ct
t~
io
 

"'
 

G
as

to
 2

56
 

Fb
ra

s 
33

 1
39

.0
0 

E1
11

ilía
no

 Z
ap

at
a 

co
rri

en
te

 
sí

nt
ét

ic
:~

s.
 r

w
le

s.
 

pi
Ss

hc
os

 
de

riv
ad

os
 

M
ur

uc
ip

io
 

de
 í

 
G

as
lo

 2
71

 
V

es
tu

ar
io

 8
-9

3,
3l

(L
07

 
Em

ilie
no

 Z
ap

at
n 

co
rri

en
te

 
yw

tif
ot

m
es

 

M
un

Kt
pt

o 
de

 ·¡
 

G
as

to
 3

11
 

E
rw

gí
a 

1.
20

0,
00

1.
00

 
Em

íti
an

o 
Za

pa
ta

 
co

rri
en

te
 

el
éc

tn
ca

 

M
un

ict
pr

o 
de

 1
 

G
as

to
;3

32
 

r-r
ni

lta
no

 Z
ap

at
a 

co
m

en
te

 
:d

e 
Se

ru
ci

os
:4

8,
96

0.
0!

} 
dl

se
iíc

, 
·B

rq
ui

te
:tu

ra
, 

tn
ge

ni
en

a 
ac

tiv
id

ad
es

 
:c

la
do

na
da

s 

o 
.g

:g
 

~
 

1 
~ 

ll 
41!

 
\'! 

~
 

~
]
!
 

e 
o 

.. 
~
 

o 
11

:.::
 

e 
~
 

" 
0:

:~
-

o 
o 

; 
u 

66
_3

60
DO

 
'1

0,
69

5.
16

 
12

,9
37

.1
5 

10
,&

95
.1

6 

16
8.

~~
-'

1 
00

 
18

6.
00

 
13

5 
00

 
18

6 
()()

 

33
.1

39
.0

0 
8.

39
0 

34
-

8.
39

0 
34

 
8,

3'9
0 

34
 

39
9 

31
0.

01
 

D.
GG

 
0.

00
 

uo
o 

1 2
DO

.C
OO

.o:
J 

13
6.

$4
0.

00
 

13
5,

54
0.

00
 

13
6,

54
0.

00
 

48
,9

60
.0

0 
o 0

0 
ow

 
0.

00
 

o 
o 

~
 

; 
·~

 
¡¡¡

-

10
 

10
,6

95
.1

( 

'13
6 

Oo 
isG

.oo
 

8 
39

0.
34

 
8.3

9D
-3

4 

o 0
0 

0
0

0
 

13
6,

54
0 

00
 

13
6,

54
0.

CO
 

oc
o 

0.
00

 

J 
~ 6'

 
0:

 

'sin
' 

--.
Si

n 
Pr

oy
~c

to
s ·

N/
A 

;co
nt

ra
to

s 

Si
n 

C
on

tra
to

s 

''" Coo
tra

to
s 

Si
n 

C
on

tta
ta

s 

Si
n 

Co
nt

ra
ta

s 

Si
n 

Co
nt

ra
to

s 

Si
n 

Pr
oy

€c
to

s 
NI

A 

Si
n 

P
ro

¡e
do

s-
N

IA
 

Si
n 
Pr

o~
€C

lo
s 

N
/A

 

Pr
oy

ec
to

s 
. N

/A
 " ü 

~
 

~
 

w
 

0
0

 
o 

o 

" 
} 

l 
NI

A 

NI
A 

N
i A

 

NI
A 

:N
/ A

 

NI
A 

~
 " ., ~ 0

0
 

w
 

Va
lid

ad
o 

Va
lid

ad
o 

Va
t¡d

ad
o 

!v
al

td
ad

o 

Va
hd

ad
o 

Va
lid

a-
do

 

Af
o•"

""<
'"'"

"'"'
"' :

z-
o 

¡;¡
 •

 ~
;,

<;
n 

E
M

IU
A

N
O

 
Z

A
P

A
T

A
 

)l
.¡

ot
<r

.>
~r

-"
<m

aó
'X

'h
nó

kv
.-

'"
 

~
-

0 
" 

~]
. 

?
J
~
 

3
. 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 26 

IN
FO

R
M

E 
SO

BR
E 

EL
 E

JE
R

C
IC

IO
, D

ES
TI

N
O

. 
YR

ES
U

LT
AD

O
S 

D
E 

LO
S 

R
EC

U
R

SO
S 

FE
D

ER
Al

.E
S 

TR
AN

SF
ER

iD
O

S 

S!
ST

EM
A 

DE
 S

E
G

U
!M

E
N

TO
D

E
 L

O
S

 R
EC

U
R

SO
S 

FE
D

ER
AL

ES
 T

R
AN

SF
ER

ID
O

S 
M

O
D

U
Ló

: 
EJ

ER
C

IC
IO

 D
EL

 G
AS

TO
 

EN
T1

DA
D:

 T
AB

AS
C

O
 

PE
R

fO
D

O
: 

PR
IM

ER
 r

R
IM

E
S

m
E

 2
02

1 

1 
t 

• 
e 

• 
o 

~
-

~
"
 

&
~
 

o 
o 

J;i
 

ál 
w

 
" 

¡
:
:
~
 

'"
" 

"' 
Ta

ba
s;

;o
 

Em
llia

rw
 Z

ap
at

a 
Pa

rti
da

 g
~n

ér
ic

a 
20

21
 

Ta
ba

sc
o 

E«
llli

an
oZ

a¡
ca

ta
 P

ar
lld

ag
¡¿

¡n
er

ica
 

20
21

 

f a
ba

sc
o 

i;:.
'!li

lía
no

 Z
ap

at
a 

Pa
rti

da
 (

l'e
n&

ric
a 

20
20

 

Ta
ba

sc
o 

:::
m

llia
no

Za
pa

ta
 

Pa
rti

da
 g

en
én

ca
 

20
20

 

la
ba

sc
o 

E-
.rr

til1
an

oZ
ap

Bt
a 

Pa
rM

ag
en

bn
ca

 
20

20
 

Tf
!b

as
co

 
F.
~r
i'
1~
no
la
p;
1t
a 

Pa
rt

io
ag

en
ér

ic
a 

20
20

 

~ 
~ 

&
 a

 
¡::

&
: 

o :e 
o 

.g-
~
 

~
~
 

J ~ 
, F

E
D

E
R

A
lE

S
 

Ao
or

ta
cm

ne
s 

33
 

{A
PO

R
TA

C
IO

N
ES

, 
Fo

cle
ra

le
s 

pa
ra

 
'S

U
B

S
ID

IO
S

 Y
 C

O
N

VE
N

IO
S)

 E
:l!

id
ad

es
 
~-

ed
er

at
rv

as
 

y 
M

um
cip

,ó
s 

FE
C

ER
f.L

ES
 

A;
lo

rta
c:

O
i1

es
 

33
 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
ES

. 
Fa

de
ra

le
s 

SU
BS

r0
10

S 
Y

 C
O

N
VE

N
IO

S)
 E

rt.
tid

ad
es

 
y 

M
un

iC
ip

iO
S 

FE
C

ER
AL

ES
 

C
cr

nw
:ic

ac
io

nw
 

y0
9 

(
A
P
O
R
T
~
G
I
O
N
E
S
.
 

fra
ns

;;o
rte

s 
SU

BS
!D

IO
S 

Y
 C

O
N

VE
N

IO
S)

 

FE
D

ER
AL

ES
 

C
am

ur
Jc

ac
io

ne
s 

y 
09

 
(A

PO
R

TA
C

IO
N

ES
, 

Tr
an

sp
or

re
s 

SU
BS

tD
IO

S 
Y

 C
O

N
VE

N
IO

S)
 

. F
ED

E-
RA

LE
S 

Cc
m

ur
JC

BC
ión

es
-

y 
09

 
(A

PO
R

TA
C

IO
N

ES
 

Tr
an

s;;
or

t..s
s 

SU
BS

!O
IO

S 
Y

 C
O

N
VE

N
IO

S)
 

FE
·C

ER
f,l

ES
 

Pr
ov

isi
on

es
 

S;
;¡

la
rí

al
~s

 2
3 

(A
PO

RT
/1

-.C
IO

i'-H
:S

. 
y 

l'-c
on

6r
nr

ca
s 

S
U

B
S

lD
IO

S
 Y

 C
O

N
'Jr

:-N
IO

S)
 

FO
R

TA
M

U
N

 

FO
H

1A
M

U
N

 

, C
on

se
rv

ac
ió

n 
, c

am
<n

os
 

y 
'{C

A
PU

FE
) 

C
on

se
rv

ac
ió

¡¡ 
C<

lm
:no

s 
y 

{C
AP

U
FE

) 

Co
ns

cr
va

ciO
O

 
ca

m
in;

)S
 

y 
(C

AP
U

FE
) 

FE
IE

F 

:§
E

 
g_

. 
·g 

2 
."

:"
 

~
 

w
E

 

t3
~ 

:10
05

. 

y 
op

er
ac

ió
n 

de
 E

00
3 

pu
ec

.te
s 

de
 

cw
ot

a 

y 
op

er
ac

¡Q
¡¡ 

de
 E

Oú
3 

pu
e1

te
s 

de
 

ru
ot

a 

y 
op

er
ac

ió
n 

de
.E

00
3 

pt
Je

1t
es

 
de

 
t.t

:ot
¿¡~

 RO
CO

 

• 
o 

E.
g·

~~
 

!5
,g

~g
¡_

 
~u
.8
:1
J 

·~
 1

! 

~
~
 

l!
 

e 

de
 E

m
ilia

nc
 Z

ap
at

a 

M
un

ic
ip

io
 d

e 
Em

ilia
no

 Z
ap

a!
~ 

1 M
um

ci
pi

c 
de

 [m
íli

an
o 

Zl
lp

at
a 

M
W

lic
ip

io
 d

e 
Em

ilia
no

 Z
~:
pa
ta
 

M
on

ia
pi

o 
de

 E
m

ilia
no

 ls
pa

la
 

M
un

ic
ip

m
 d

e 
Em

r!i
an

o 
Z
~
a
t
n
 

~~
~~

¿¡
 

! hi
htq¡

;«:~
mdcs

oi¿"
'f<?

""'·
" 

-~ '
~ 

€ 
¡ 

o 
o 

J¿
U

: 
f 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 27 

!N
 F

O
R

M
E 

SO
BR

E 
EL

 E
JE

R
C

IC
IO

, 
D

ES
TI

N
O

, Y
 R

ES
U

LT
AD

O
S 

D
E 

LO
S 

R
EC

U
R

SO
S 

FE
D

ER
AL

ES
 T

R
AN

SF
ER

ID
O

S 

S
IS

TE
M

A
 D

E 
SE

G
U

!M
IE

N
TO

 D
E 

LO
S 

R
E

C
U

R
S

O
S

 F
E

C
E

R
A

LE
S

TR
A

N
S

fE
R

ID
O

S
 

M
O

D
U

LO
 

EJ
ER

C
IC

IO
 D

EL
 G

AS
TO

 
EN

11
D

AD
 T

AB
AS

C
O

 
PE

R
IO

D
O

: 
PR

IM
ER

 T
R

IM
ES

TR
E 

20
21

 

• g 
~
 

~.
§;

 
¡¡ 

~
 

:tr
u:

r 
o 

~ " -1: ~ 
l 

. ~ 
M

un
ct

pi
o 

Em
H

af
\0

 Z
ap

at
a 

de
 

G
ts

to
 3

!:1
. 

a2
.s4

9 o
o 

rv
un

ir:
<p

1o
 

Em
1lr

an
o 

Za
pa

ta
 

M
ud

ci
pi

o 
E

 m
 !ia

no
 Z

ap
at

a 

M
un

ic
ip

io
 

Em
:lla

no
 Z

ao
at

a 

M
u1

ic
ip

io
 

En
dí

an
o 

Za
pa

ta
 

M
ui

lrC
ip

iO
 

Em
l1

an
o 

!.a
pa

ta
 

co
rri

en
te

 
Co

1s
er

va
ciC

1'1
 

m
1n

te
n1

11
1ie

nt
o 

rm
no

r 
de

 
in

m
ue

bl
es

 

de
 1

 
G

as
to

 H
W

 
O

tra
;.,

32
J,

54
5 

93
 

co
m

en
te

 
er

.g
ac

io
ne

s 
es

pe
da

le
s 

de
 1

 
G

as
!o

•/
4 

M
at

er
ia

l 
O.

QO
 

oo
rn

en
te

 
el

ác
tri

cc
 

¡ 
el

ec
!ró

ni
co

 

de
 2

 .
 G

as
to

 d
e 

u-
n-

Ed
ff
ic
ac
i6
~ 

O
.W

 
w

¡e
rs

1o
n 

rw
hu

bi
ta

ci
on

?!
 

do
 1

 
G

as
to

 7
99

 
ot

ra
> 

O.
CO

 
~
e
n
 en

! e
 

er
og

ac
ro

oe
s 

es
~e

cw
le

s 

d€
 1

 
G

as
to

,2
49

 
Ot

rc
~ 

O
 uo

 
co

de
nt

e 
rr

at
ed

al
es

 
y 

a1
tic

u!
os

 
de

 
co

1s
tru

cc
ió

n 
rt:

p(
'lra

ciO
O

 

o 
O

: 
¡ 

i 
~
~
 .. 

E
 

~:~
 

e 
• 

* 
o E

 
~
!
!
.
 

• 
e 

o 

o ~ " 
82

.M
S.

O
O

 
9.

28
0 

(i
( 

8.
28

0.
00

 
9.

28
0.

00
 

32
3.

54
5 

9J
 

0.
00

 
(L

OO
 

0.
00

 

44
4 

42
1 

52
 

44
4,

42
15

2 
44

4.
42

1.
52

 
44

4,
42

1.
52

 

3,
10

4,
53

1.
98

 
3,

10
4,

53
19

8 
3,

10
4,

53
1.

98
 

3,
1C

4,
ó3

i.9
8 

62
9,

10
0.

95
 

D2
9, 

10
0.

95
 

O.G
O 

.0
.0

{ 

n
-i

6
7

 4
3 

73
,?

67
.4

3 
73

,7
57

.4
3 

73
.7

67
.4

3 

1 • 

o l 
S)

f\0
.0

0 
9,

28
0 

co 

·o.
oo

 
<L

OO
 

44
4.

42
1.

52
 

44
4.

42
L5

2 

3,
10

4,
53

1.
98

 
3,

í0
4.

JY
.9

8 

0.
00

 
0.

00
 

73
,7

6?
.4

J 
73

,7
67

.4
3 

i 8 

Si
n 

Co
rlt

m
tos

 

S:
n 

Co
nl

ra
to

s 

S m
 

C
on

tra
to

s 

,S
in

 
.C

on
tra

to
s 

Sm
 

C
on

tra
to

s 

s·.
n 

Co
11

tra
tos

 

i e • 
Sí

r1 
Pr

oy
ec

to
s 

Si
n 

Pr
oy

e¡
:to

s 
.N

( A
 

.. 
sir1

 P
ro

ye
ct

os
 'N

I A
 

Sm
 P

m
ye

do
s 

;N
/ A

 

Si
rt 

Pr
oy

ec
to

s 
!N

I A
 

Si
n 

Pr
oy

ec
to

s 
N!

A 

~
 

<.>
 
~
 

w
 o §,
 

11!
 

NI
A 

NI
A 

NI
A 

NI
A 

NI
A 

:;, 
w

 
~
 

o 
~
 

! 
"' ~ w

 
w

 

Va
lid

ad
o 

Va
lid

ad
o 

Va
lid

ad
o 

Va
li

d<
:~

dc
 

Va
lid

ad
o 

Va
lid

ad
a 

EN
 

"
+
"
"
"
"
~
"
'
"
k
 ?

:4
11

.\.
 2

01
) 

E
M

IU
A

N
O

 
ZA

PA
TA

 
)U
t1
~C
.<
 <

..
'm

llr
n

d
,:

>
 m
::
JL
..
<d
~'
 

ES
TA

 

~
-

0 
, 

·g 
15.

 
&2

 
D

 
<

 
o 

PA
F<

.T
ID

A 
SE

 
O

C
U

PA
R

O
N

 
$ 

2,
58

5.
83

, 
DE

 
PR

O
D

U
C

TO
S 

FI
N

AN
C

IE
R

O
S 

G
EN

ER
AD

O
S 

EL
 

M
O

D
IF

IC
AD

O
 

IN
C

LU
YE

 
PR

O
D

U
C

TO
S 

FI
N

AN
C

IE
R

O
S 

PO
R 

S 
39

.1
2,

 
NO

; 
C

C
M

PO
R

M
ET

ID
O

S 

1 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 28 

IN
FO

RM
E 

SC
BR

E 
E

L 
EJ

ER
CJ

CI
O

, D
ES

TI
N

O
, 'Y

 R
ES

UL
TA

DO
S 

D
E 

LO
S 

RE
CU

RS
O

S 
FE

DE
RA

LE
S 

TR
AN

SF
ER

ID
O

S 

SI
ST

EM
A 

D
E 

SE
G

U
IM

IE
N

TO
 D

E 
LO

S
 R

EC
U

R
SO

S 
FE

D
E

R
A

LE
S

 T
R

AN
SF

ER
lD

O
S 

M
O

D
U

LO
: 

EJ
ER

C
IC

10
 D

EL
 G

AS
TO

 
EN

TI
D

AD
: T

AB
AS

C
O

 
PE

RI
O

DO
: P

R
IM

ER
 T

RI
M

ES
TR

E 
2&

21
 

~
 

:! 
~
~
 

o 
o 

;l
 

~
"
 

o 
, 

~
 

o 
.Q

. 
g 

3;1
 

)¡j 
w

 
, 

r
~
 

u 
oc

 
" 

o 
Q

 

• 
o 

o 
~ 

·v
 o

 
~
.
 

·s
~ 

o 
, 

~ 
¡§

:~
 

w"
' 

" 
u 

Ta
bJ

sc
o 

E
m

,ia
no

 Z
f1

pa
ta

 
:J

af
(id

a 
ge

nl
nc

a 
70

?0
 

FE
D

E
R

A
lE

S
 

Pr
a1

t1
sio

ne
s 

Sa
lar

ü;
üe

s 
?3

 
,F

E,
EF

 
(A

PO
R

TA
C

IC
N

ES
, 

'y 
Ec

on
óm

rc
as

 
S

U
B

S
ID

IO
S

''{ 
C

D
rN

E
N

IO
S

) 

Ta
tw

sc
o 

'E
m

li<
Jn

o 
Za

p<
!Ü

l 
?a

rtid
¿¡

 ¡
¡e

ne
rir

a 
:2

02
0 

'F
EO

ER
AL

f:S
 

·P
ro

•rs
:o

no
s 

G
al

;m
ah

;.s
!2

3 
'F

e:
E

F 
(A

PO
f-.

l r
AC

IO
N

ES
, 

y 
Ec

on
óm

ica
s 

SU
I3

S!
O

IO
S 

'í 
C

0N
VE

N
10

S}
 

Ta
ba

sc
o 

f:m
l1

an
oZ

ap
at

a 
r'a

rM
a 

ge
ne

rk
a 

2C
20

 
FE

D
ER

AL
ES

 
Pr

ov
iS

io
ne

s 
Sa

la
na

le
s 

23
 

ft
'E

F
 

(A
PO

R
TA

C
!O

N
ES

, 
y 

Ec
on

om
íc

as
 

SU
BS

!D
IO

S 
'/ 

C
O

N
VE

N
10

8)
 

Ta
ba

 se
o 

E
 m

ila
no

 Z
a¡

::a
ta 

Pa
rt;

da
 g

en
er

ic
a 

2G
20

 
FE

D
ER

AL
ES

 
Pr

ov
is:

on
es

 
Sa

la
ria

le
s 

23
 

,F
E,

EF
 

(1
\.P

O
RT

 A
 C

lO
N

ES
. 

y 
Ec

on
&m

ic:
os

 
SU

BS
JD

IO
S 

Y
 C

O
N

VE
N

IO
S)

 

Ta
ba

 se
o 

Em
lic

m
o 

/a
 pa

ta
 

Ft
M

Jd
fl 

ge
né

ne
a 

, ?
0?

0 
FF

O
ER

AL
FS

 
P

ro
w

l!
O

ft
f!

S
 
Sa

!a
n~

le
s 

/3
 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
ES

. 
y 
Ec

on
6m

lc
~s

 

SU
BS

JD
\O

S 
Y

 C
O

NV
EN

JO
S)

 

:2 
E

 
o 

• 

-E
~ 

~d
: 

o 

. 
o 

E
 

11
~ 

o¿
: 

RO
&O

 

RD
80

 

HU
50

 

H0
80

 

IW
&O

 

Ta
ba

sc
o 

E1
11

i!ía
no

 Z
ap

at
a 

Pa
rti

da
 g

en
ér

ic
a 

,2
02

0 
FE

D
ER

AL
ES

 
Pr

m
m

lio
ne

s 
Sa

la
na

le
s 

23
 

ro
nd

o 
pa

ra
 B

nt
ld

ad
es

 l
ed

Hr
aU

va
s 

y 
U

09
3 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
ES

, 
y 

Ec
on

óm
ica

s 
m

ur
üc

ip
¡rn

-
pr

od
vc

to
re

s 
de

 
SU

BS
1D

IO
S 

'( 
C:

JN
VE

NJ
O

S)
 

h.
df

oc
ar

b 
~r

os
 

"" 
; 

8 
!
]
 "§

] 
~.

2 
g; 

¡;­
o: 

8w
 

·~ 
e 

• 
Q

 

~
"
 

• 
o 

g.m
. 

o 
M

un
ic

ip
io

 d
e 

Em
:1

ia
no

 Z
ap

at
a 

Em
rh

an
o 

Zl
:1

Pi
lta

 

~!
Uf

Hc
lp

tv
 d

e 
Em

rli
an

o 
Za

pa
ta

 

M
un

ic1
p1

:1 
rie

 E
-n

itia
no

 Z
ap

0\
a 

"tv
lvn

id
pi

c"
ct

e 
En

lli
an

o 
Za

pa
ta

 

'M
tm

ici
pi

o 
de

 E
m

ili
an

o 
Za

pa
ta

 

"'
"'
*'
'"
''
"'
"'
¡"
~"
' 

11
(!
11
\t
~ 

:1
1)

::!
 f

 

E
M

.I
LI

A
N

O
 

Z
A

P
A

T
A

 
/<

.r
f1

1Q
o!

l\
~'

10
0:

nd
ü 
r;

d¡
x;

h·
~·

tw
 

~
e
 

.
~
.
2
 

E
~
 

·-
o 

~
·
 

<
"
 

&
U

: 

" I 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 29 

IN
FO

R
M

E 
SO

BR
E 

EL
 E

JE
fC

IC
lO

, D
E'

S"
f'!N

O
, Y

 R
E

S
liL

TA
tlO

S
D

E
: L

O
S 

R
EC

U
R

SO
S'

'I''
ED

ER
AL

ES
 T

R
AN

SF
ER

ID
O

S 

SI
ST

EM
A 

DE
 S

EG
U

IM
IE

N
TO

 D
E 

LO
S 

R
EC

U
R

SO
S 

FE
C

ER
AL

ES
 T

R
AN

SF
ER

ID
O

S 
M

O
D

U
LO

: 
EJ

ER
C

IC
IO

 D
E

LG
A

S
fO

 
EN

Tl
O

AO
: T

A
B

A
S

C
O

 
PE

R
IO

D
O

: 
PR

IM
ER

 T
R

IM
ES

TR
E 

20
21

 

o ·;:;
; 
~
 

o 
o 

.
g
~
 

~.
M.

 
~
w
 

M
üf

l!C
if)

iO
 

Fm
il

ia
~>

o 
2a

pa
ta

 

I·A
1.,n

 ic
;p

io
 

[m
llia

no
 Z

ap
a;

a 

!J
1U

ñr
Ci

¡lÍ
O

 
Em

ilm
no

 Z
ap

a:
a 

'vi
un

ic
ip

io
 

Er
ni

lia
no

 Z
ap

a:
a 

\é
Un

iC
i~

iO
 

Em
ilia

no
 Z

ap
a:

a 

~u
nl

l;
tP

ft
l 

r:'
m

ilie
no

 Z
a:

m
la

 

ti i!l
 

ª 
.:g

 
• 

o 
o 

.2
 

~
 

dw
2 

G
as

:o
 d

e 
12

9 
O

tro
 I

JO
J 

lnv
er

$1
G

n 
m

ob
ília

no
 

y 
eq

u1
po

 
ed

uc
ac

;o
na

l 
re

cr
oa

ti.
ro

 

de
 2

 
Ga

~t
o 

de
 5

41
 

Vt
,>

frc
ul

rs
 O

 00
 

in
ve

rs
ió

n 
y 

EQ
U

IP
O

 
:e

rr
es

t:e
 

de
 2

 
G

a>
to

 d
e 

62
1 

~ 
Ed

iflc
ac

ló
rt 

(LO
O 

ln
ve

rs
io

~ 
ha

bi
ta

c.
or

ra
l 

de
·2

 
-

G
a;

to
 d

e 
6

2
4

-
Dl

vis
ió

n 
de

 0
.0

0 
'ln

ve
n;

JÓ
il 

te
11

en
oo

 
y 

co
ns

tn
sc

ió
n 

de
 

ob
ra

s 
de

 
ur

ba
ni

za
ci

ón
 

de
 1

 
G

as
:o

 7
99

 
O

tra
s 

O.D
O 

co
rri

en
U

l 
er

og
ac

10
ne

s 
es

pe
C

Ja
le

s 

de
 1

 
G

as
1o

 ?
46

 
M

at
en

al
 O

 CO
 

co
m

er
\! e

 
e

lé
ct

n
o

 
y 

el
ec

tró
ni

cO
 

o 
o ] 

~ " 
e 

n 

"" 
o ::
¡ 

87
2,

60
3 

00
 

4)
83

.2
50

 0
0 

3,
5\

14
.6

00
.1

8 

2,
99

4,
44

9.
7/

l 

4.
91

6,
50

 

61
8 

21
0.

00
 

o
Q

' 
:g 

i 
1
i
l
~
 

].
~ 

E
 e 
" 

e 
o 

~
 

!¡
!.

S
 

E
 

¡;
 

~
!
!
.
 

o 
p 

'-
' 

37
2.

1l
C

30
0 

87
2.

50
3 

ce 
E7

2.
60

3.
DO

 

4.
28

3,
25

0 
DO

 
:4

.2
83

.2
50

 1
)0 

4,
28

3,
25

ü 
00

 

3,
59

4,
60

0.
58

 
35

94
.6

00
.)8

 
.s_

s9
4.6

1}
J 

t:-a
 

2,
99

4,
44

9,
 7

8 
2. 

99
4,

44
9,

! S
 

2,
9,

94
,4

49
.7

8:
 

4,
97

6.
50

 
00

0 
DO

O 

61
8,

21
0.

00
 

51
3,

21
0.

0(
 

ú1
S,

2H
LO

O 

o 
o 

1l 
~
 g, 

• ill'
 

o 

87
2}

30
3 

Oü
 

87
2,

60
3 

00
 

4,
28

.3
}s

o·
uo

 
4.

28
3,

25
C.

O
O

 

3,
50

4,
H

l0
.3

8 
. 3

,5
S4

,6
0G

.5
S 

2,
9&

4,
44

9.
7[

1 
2,

99
4.

44
9.

7&
 

0.
00

 
()

,0
()

 

61
8,

21
0.

00
 

61
8,

21
0.

00
 

! 1i
i • • o o 

S1
n 

C
on

tra
to

s 

Sm
 

Co
nt

ra
to

s. 

Si
n 

Go
nt

ra
t(ls

_ 

S1
n 

Co
nt

ra
to

s 

S
o

 
C

on
tra

to
s 

S
o

 
C

M
tr2

to
s 

o 

s 
u ~
 

~
 

~
 o ~
 

e 
~ 

u.
 

Si
nP

fo
ye

c:
os

 :N
iA

. 

Si
n 

Pr
oy

ec
to

s 
:N

;A
 

Si
n 

Pr
oy

ec
to

s 
,N

A
 

:s
in

 P
ro

ye
cto

s 
fM

 

S
in

 P
ro

ye
cto

s 
, N

1A
 

S
in

 P
ro

ye
ct

os
 

NJ
I\ 

tiJ
 

~
 

o 
~ 

n • ~ 
w

 
.l'

 
w

 

N
IA

 
V

aJ
id

;;d
o 

N
IA

 
V

aH
dt

do
 

1\
/A

 
V

al
ld

iid
O

 

NI
A 

Va
lid

ad
o 

.. 
NI

A 
Va

lid
<O

do
 

N
IA

 
Va

lid
ad

o 

A
'
(
~
M
<
"
1
k
M
1
4
 ;

;"
..)

':C
-.

 
lÓ

2
1

 

E
M

it.
IA

I'I
O

 
Z

A
P

A
T

A
 

)U
fh

'l
l'
 ;;

-.
.~

!1
1(

:0
 S

d
<

J<
e

io
-H

Q
 

~
­

.!?
 
5 

~
 .

.. • •
 

g
¡
~
 

e
· 

IN
Gu

JY
~-

~ E
Co

No
tvi

AS
 

DE
: 

P
R
O
Y
E
~
1
C
S
 

PO
R 

S 
4,

13
0,

21
 

Y
 P

R
O

D
U

C
TO

S 
Fl

N
A\

JC
IE

R
O

S 
PO

R 
$ 

84
6.4

:1'
 

NO
 

CO
M

PR
D

l\I
IE

T 
ID

O
S 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 30 

IN
FO

R
M

E 
SO

BR
E 

EL
 E

JE
R

C
!C

IO
. 

D
ES

TI
N

O
, 

Y
 R

ES
U

LT
AD

O
S 

DE
 L

O
S

 R
EC

U
R

SO
S 

FE
D

ER
AL

ES
 T

R
AN

SF
ER

ID
O

S 

SI
ST

EM
A 

DE
 S

EG
U

lfV
JE

N
TO

D
E 

LO
S

 R
EC

U
R

SO
S 

FE
D

ER
AL

ES
 T

R
AN

SF
ER

ID
O

S 
M

O
D

U
LO

: 
EJ

ER
C

IC
IO

 D
EL

 G
AS

TO
 

EN
TI

D
AD

: 
TA

BA
SC

O
 

PE
R

IO
D

O
: 

PR
IM

ER
 T

#!
IM

ES
TR

E 
20

21
 

) 
:~ ~ 

• 
e 

i1
 

¡
:
:
~
 

~
~
 

;g
g 

u
<

r 

Ta
ba

sc
o 

Er
m

l¡a
no

Za
pa

lu
 

P
¡w

:id
ag

en
él

ic
a 

'2
()2

ü 

Ta
ba

sc
o 

Er
nl

lia
no

 z
a,

at
a 

Pa
rt1

da
 g

en
ér

ic
a 

20
2C

 

Ta
ba

sc
c 

Em
iila

no
 Z

fn
a(

a 
Pa

rti
da

 g
en

en
r.a

 
2D

2C
 

Ta
ba

sc
c 

Em
il1

an
o 

Za
pa

ta
 ! 

Pa
rÚ

da
 g

en
ér

ic
a 

r a
ha

sD
o 

r 
~l
ll
l<
'n
r 

Za
pa

ta
 -

F'
ar

tid
a 

ge
nH

IC
ii 

20
20

 

Ta
ba

s-
co

 
Em

1l
ia

no
 Z

B¡
Ja

ta
 

Pa
rti

da
 g

en
ér

ic
n 

'?
02

0 

o 
o 

• 
o 

o 
E

 
~
.
 

·g_
 o

 
¿;¡

 
o 

o 
·o

 
~ 

~
u
 

1 
¡:

:t
¿

 
~
~
 

u 

FF
D

ER
!\L

ES
 

Pr
OV

IS
:O

ne
s 

Sa
la

ria
le

s 
23

 
(A

PO
R

lA
C

IO
N

ES
, 

y 
Ec

or
6:

ni
ca

s 
SU

BS
1C

IO
S 

Y
 C

O
N

VE
N

IO
S)

 

FE
DE

R.
~L

E'
S 

P
ro

w
;o

nn
s 

S
al

an
al

es
i2

3 
{A

PO
R

lA
C

IO
N

ES
 

y 
Ec

cm
O

m
iea

s 
S

U
B

S
IU

U
S

 Y
 C

O
N

VE
N

IO
S)

 

F
E
D
E
R
~
L
E
S
 

P
ro

vi
so

ne
s 

Sa
la

ria
:e

s 
2J

 
(
A
P
O
R
~
A
C
J
O
N
E
S
 

y 
Ec

om
'lm

íc
as

 
SU

BS
ID

IO
S 

Y
 C

O
N

VE
N

IO
S)

 

FE
D

E
'R

\L
E

S
 

Ap
O

rtE
Ci

úl1
es

 
33

 
(A

P
O

R
-A

C
lO

N
E

S
, 

f-e
tJe

¡·a
te

s 
pa

ra
 

SU
BS

ID
IO

S 
Y

 C
O

N
VI

::N
IO

S)
 E

nb
da

de
s 

Fe
de

m
tiv

as
 

y 
M

un
ci

pi
os

 

FE
D

ER
ilJ

.E
S 

,A
po

.1
td

cr
w

s 
33

 
(A

PO
R-

A
Cl

O
N

ES
, 

Fe
de

ra
le

s 
p<

ira
 

SU
BS

ID
IO

S 
Y

 C
O

N
VE

N
iO

S)
 E

n1
idc

:d
es

 
Fé

de
ra

tlv
as

 
y 

M
un

ci
pi

os
 

FE
D

ER
il.L

ES
 

Ap
or

ts
ci

on
es

 
33

 
(A

PO
R

-A
C

IO
N

ES
, 

Fe
de

ra
le

s 
pa

ra
 

,S
U

BS
ID

IO
S 

Y
 C

O
N

VE
N

!O
S)

 E
nt

id
ad

es
 

Fe
dr

na
tiv

ns
 

yM
un

dp
io

s 

:§
E

 
w

 
E

 
·~

~ 
~
e
 

-
m

 
g

e
 

O
j?

 
."

:"
-

o.
 

en
lid

ad
es

 f
ed

er
a!

IV
ilf.

 y
 U

09
3 

pm
du

ct
or

es
 

de
 

i F
on

do
 p

ar
a 

en
t1

da
de

.o
; 

fe
de

ra
tiv

as
 y

 U
09

3 
m

tw
rtt

pi
O

S 
pr

od
uc

:o
re

s 
de

 
~i

dr
oc

mb
ur

as
 

-Fo
nd

o 
pa

ra
 e

nt
id

-a
de

i "
té

de
ra

hv
as

 y
 U

09
3 

m
Lr

tlc
ip

io
s 

pr
od

uc
to

re
s 

oe
 

'h
itlt

:J
cm

bu
ro

s 

M
Jn

lc
tp

al
 

y 
de

 
la

s 
10

04
 

,D
em

ar
ca

ci
on

es
 

Te
rri

to
ria

le
s 

ce
t 

'n
rs

tn
to

 F
eU

era
t 

:fA
iS

 
M

Jn
ic

tp
al

 
y 

de
 

'D
en

ar
ca

ci
on

es
 

Ta
rri

to
na

le
s 

Di
s1

r:t
o 

Fe
de

ra
l 

-l
as-

r6o
4 

de
l 

la
s 

10
04

 
de

l 

o 
. 

e 

ª.
g·

~~
 

<
>

lo
::

<
i>

ii
 

e
&

¿
;a

 
o

. 
o 

" 
u
~
 

-~
 t2

 
~
B
 

i~
 

Q
 

M
un

ic
ip

io
 d

e 
Em

iila
no

 Z
Ei

pa
ta 

M
un

ic
ip

io
 d

e 
Em

illa
no

 Z
ap

at
a 

M
un

1c
ip1

o 
de

 E
m

il1
an

o 
Za

pa
ta

 

:M
un

ic
ip

io
 d

o 
Er

ni
!in

no
 Za

p<~
ta 

M
u1

ici
p1

od
e 

Em
llia

no
 7

ap
at

a 

Mu
nk

~p
1o

de
 E

m
A!

an
n 

Za
pa

ta
 

ll~
Uff

.rc
¡ 

j 
_ü

,r
z¡

,;
ca

on
do

~d
"d

'N
'.

::
:;

; 

~
E
 

• 
• 

e·
v 

~-
~ 

"
~
 

t ~
 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 31 

IN
FO

'R
fi!

E 
SO

BR
E 

E
l E

JE
R

C
IC

IO
, 

JE
S

TH
IO

, Y
 R

ES
U

lT
AD

O
S 

OE
: L

O
S 

RE
CU

RS
O

S 
FE

DE
RA

LE
Si

AA
N"

S~
t:

A:
tO

OS
 

' "
'-

't
""

"~
""

' 
1$

11
.! 

1J
Z

tT
 

SI
ST

EM
A 

DE
 S

E
G

U
IM

IE
N

TO
 D

E 
LO

S 
R

E
C

U
R

S
O

S
 F

EO
ER

AL
ES

TR
AN

SF
ER

JD
O

S 
E

M
IU

A
N

O
 

M
O

D
U

lO
: 

E
JE

R
C

IC
IO

 D
EL

 G
AS

TO
 

Z
A

P
A

T
A

 
EN

TI
D

AD
: T

A
B

A
S

C
O

 
PE

R
IO

D
O

: 
PR

IM
ER

 T
R

IM
ES

TR
E 

2D
21

 
!t

M
t"

"'
"f

!N
rn

d.
t:

>
 "'·

,;"
"'fo

"''>
 

" 
~ 

o 
o-

~ 
o 

~
 

~
 

• 
·¡

:; 
;'!

 
4l 

~ 
~ 

t 
u 

w
 

·~
~ 

~
;
t
 

~
 

o 
o 

~
 

w
 

.g
~ 

~
 

2 
E

 
u 

~ 
w

 
o 

"' 
~ 

.~ 
e 

o 
·g 

~
 

~!
-

l'l
 

t 
~ 

• 
o 

u 
"' 

t
~
 

~
 

e 
o 

• 
" 

J 
• 

~
 

.~
 

o 
o 

JJ
~ 

E
 

$ 
¡¡

¡ 
o 

iil'
 

w
 

¡
;
;
~
 

o
W

 
"' 

" 
o 

o 
<.>

 
~
 

"' 
w

 
~
"
 

o 
~
 

" 
o 

tA
un

ic1
pi

o 
de

 2
 •

 G
as

to
 d

e 
62

3 
, 

O
 DO

 
75

7A
88

.0
S 

75
7 

4-
88

.08
 

75
7,

48
8.

08
 

75
7,

48
a 

08
 

75
7,4

81
3_

08
 

75
7.

48
8 

08
 

Si
n 

'Sit
ífir

GY
&d

OS
 'N

!A
 

NI
A 

va
lk!

ad
ó 

Er
ni

lia
no

 Z
ap

at
a 

lrv
er

si
ór

 
C

:o
ns

tru
cc

ió
r 

de
 

C
O

II!
Ifl

ta
s 

O
J)

fi
iS

 
pa

ra
 

(;!
' 

ab
as

te
l;i

m
le

nb
 

de
 

ag
ua

, 
pe

tr6
fe

J 

"" 
el

ec
tn

cd
ad

 

M
ul

liC
ip

O
 

de
 2

 ·
 

C
as

to
 1

1B
 6

25
 

· O
 OD

 
6

f9
.1

6
t5

! 
67

9 
1M

 5
5 

B.
/9

, \
64

.5
t 

07
9.

16
4.

55
 

tiT
9,

 't
64

.5
5 

67
9 .

. 16
4 ·s

s 
Si

n 
Sm

 P
ro

ye
ct

os
 .

 N
IA

 
NI

A 
Va

lid
ad

o 
E

m
ilia

ro
 la

pa
ta

 
lr

ve
r:

só
~ 

·:o
ns

tn
cc

io
r· 

d~
 

C
üa

tm
lo

s 
·A a

s 
de

 
co

ro
un

ic
ao

ón
 

M
un

io
pr

o 
ae

1
 

G
os

to
:7

99
 

C
tra

s 
0.

00
 

19
8,

14
4.

33
 

18
81

14
33

 
D.

 O
C 

0.
00

 
~ 

00
 

o 0
0 

Si
n 

P
rc

ye
do

o 
, N

/ A
 

NI
A 

V
a!

id
ad

c 
IN

CL
UY

E 
PR

O
D

U
C

TO
S 

Em
í!i

ar
¡o

 Z
ap

at
a 

co
rri

en
te

 
m

og
uc

:m
e<

> 
C

on
tra

lo
s 

FI
N

AN
C

IE
R

O
S 

P
O

R
$ 

62
.8

6 
Y

 
ss

pe
ci

ol
os

 
R

EC
U

R
SO

S 
N

O
· 

C
O

M
P

R
C

M
E

H
JO

S
 

M
IN

IS
TR

A
D

O
S

 
EN

 
EN

ER
O

 
2(

}2
'1 

M
un

ici
pi

O
 

de
 1

 
G

as
to

 2
.1

1-
f\l

a!
er

ia
le

s,
 0

.0
0 

2D
3,

i5
?.

23
. 

20
3 

?5
2.

23
 

20
3}

52
.2

3 
: 2

G3
, 7

52
.2

3 
2i

l3
,7

52
.2

3 
2(

)3
,7

52
 ?

:1 
Sm

 
Sl

n 
Pr

ov
ee

os
 . N

IA 
NI

A 
Va

lid
ad

o 
l
:
m
1
i
i
8
M
L
a
p
a
~
a
 

ce
rn

en
 te

 
:rt

ile
s 

y 
eq

w
po

s 
C

cn
tra

lo
s 

11
C

fl
0r

ff
i 

de
 

Jf
rc

in
a 

tA
ttn

ÍC
ip

iO
 

do
 1

 
G~

st
o 

35
1 

-io
no

 
/9

,0
80

 7
7 

29
,0

80
 7

7 
/!1

,0
80

_7
7 

29
,0

80
 7

7 
zg

.os
o n

 
29

,0
B

O
.n

 
Si

n 
¡s

i~
 P

ro
ye

c:
os

 :
N

!A
 

N
IA

 
V

al
id

ad
o 

Er
ni

lia
nG

 Z
ap

et
a 

m
rn

en
te

 
C

on
se

w
ao

én
 

y, 
C

oo
!ra

lo
s 

'Y
ia

nt
en

m
le

nt
o 

'll
e

n
a

r 
de

. 
:n

m
ue

bl
es

 

M
un

ic
ip

io
 

de
 1

 
G

as
!O

 4
31

 
-

Su
bs

id
ro

s' 
1.

30
0,

00
0.

00
 

1.
63

1,
90

0.
00

 
1,

63
1,

00
0.

00
 

1,
63

1,
90

0.
00

 
1,

53
1,

90
0.

00
 

'Ü
31

,9
0ü

 (¡
{) 

Si
n 

Si
n 

P
ro

ye
co

s 
N

IA
 

NI
A 

Va
lid

ad
o 

E
m

ilia
no

 Z
ap

at
a 

co
rri

en
te

 
a 

la
 p

ro
du

cc
ió

n 
Co

nt
ra

to
s 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 32 

IN
FO

R
M

E 
SO

BR
E 

E
l E

JE
R

C
IC

IO
, 

D
ES

T1
N

C
, Y

 R
ES

U
LT

AD
O

S 
DE

 L
O

S 
R

EC
U

R
SO

S 
FE

D
ER

AL
ES

 T
R

AN
SF

ER
ID

O
S 

Sl
ST

EM
A 

DE
 S

EG
U

IM
IE

N
TO

 D
E 

LO
S

 R
EC

UR
SO

S 
FE

D
ER

AL
ES

 T
R

AN
SF

ER
JD

O
S 

M
O

D
U

LO
: 

EJ
ER

C
IC

lO
 D

EL
 G

AS
TO

 
EN

TI
DA

D:
 T

A
BA

SC
O

 
PE

R
IO

D
O

: ?
R

!M
ER

 T
RI

M
ES

TR
E 

2(
12

1 

¡¡ 
:¡ 

• 
e 

• 
o 

i·
l 

~
.
 

o
"
 

~
 

"§ 
:
§
~
 

o w
 

~
 

~
"
'
 

'"
" 

1 <
~b

¡¡
:;

co
 

i:r
ni

lía
no

 Z
ap

at
a 

P
ar

rd
a 

ge
rW

riC
B 

"2
02

0 

Td
B

sc
o 

E.
Jn

ilic
m

o 
Za

pa
ta

 .P
ar

td
a 

ge
nb

ric
a 

20
20

 

~
 ~

 
"~

id
 

~
"
'
 

. §
 ·g_
 o

 
·
e
~
 

~o
c 

Q
 

o E
 01 ~ 

FE
D

ER
AL

ES
 

Ao
or

ta
ci

cn
es

 
33

 
(A

PO
R

TA
C

iO
N

ES
, 

Fa
dm

al
es

 
pa

ra
 

SU
SS

ID
!O

S 
Y

 C
O

NV
E-

:N
IO

S)
 t

:n
trd

ad
es

 
l-w

:le
r¡l

!;I
W

S 
yM

un
i:c

rp
io

s 

FE
:J

ER
AL

ES
 

Ap
or

ta
cio

ne
s 

33
 

(A
PO

R
TA

C
iO

N
ES

, 
Fs

de
ra

le
s 

pa
ra

 
S

U
S

S
iü

!O
S

 Y
 C

O
N

VE
N

IO
S)

 E
r~

tr
da

de
s 

Fe
d1
1r
aL
~a
s 

yM
w

ni
ci

pí
os

 

o :3 
E

 
,g-
~
 

"
o

 
~
­

o
"
 

.F
AI

S 
M

ur
u:

ip
al

 
y 

ie
 

D
em

ar
ca

cio
rH

lS
 

Te
rri

to
ria

le
s 

1 
D

rs
lri

to
 F

ed
er

al
 

FA
JS

 
M

ur
td

pa
l 

y 
de

 
1 Je

m
ar

ca
c1

0n
es

 
Te

rri
to

na
:e

s 
!D

is
tri

to
 F

ed
er

al
 

la
s 

IO
G4

 
de

l 

la
s.

IO
G

4 
de

l' 

~
 

o 
E

 
~ 

E
 

uf
 

Ta
bi

ls
co

 
f:-

ni
iJ

am
 Z

ap
at

a 
P

ar
td

a 
ge

nf
m

ca
 

20
:!0

 
FE

D
ER

AL
ES

 
_A

[lo
rta

cr
on

es
 

33
 

M
un

ici
pa

l 
y 

Je
 

la
s 

10
04

-
(A

PO
R

TA
C

JO
N

ES
, 

F~
Ya

lt
;$

 
pa

re
 

SU
BS

ID
IO

S 
Y

 C
O

N
Vt

:N
IO

S)
 E

""l
tld

ad
es

 
fe

dt
-ra

\lv
as

 
y 

M
un

ici
pi

os
 

T¡
¡b

as
co

 
E1

11
 í0

1n
8 

Za
pa

ta
 

Pa
rti

da
 g

.B
n&

nc
a 

20
20

 
FE

D
ER

AL
ES

 
, P

co
rta

cÍ
on

es
 

33
 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
ES

, 
Fc

d<
-'w

les
 

pa
ra

 
SL

JB
SJ

DI
O

S 
Y

 C
O

N
Vr

:N
IO

S)
 C

nt
kl

<>
de

s 
rw

:lc
ra

til
i<

JS
 

yM
un

ic
rp

io
s 

TA
hA

sC
i:J

 
F"

t1
:i1

B
f1

J 
la

pi
lla

 P
ar

trd
a 

ge
nf

lri
ca

 
íO

?O
 

F
f
D
F
!
~
A
L
F
S
 

Al
:o

nn
cr

O
fle

s 
:n

 
(A

PO
R

TA
C

IO
N

ES
, 

F9
de

ra
le

s 
pa

ra
 

SU
BS

ID
IO

S 
Y

 C
O

N
VE

N
IO

S)
 E

nt
id

ad
es

 
Fe

di
lra

tív
as

 
yM

un
rc

ip
¡o

s 

ra
t~

<J
Wl

 
E1

h:
ra

rm
Za

pa
la

 
Pa

rti
da

 g
en

i;r
ic

a 
20

20
 

FE
D

ER
4.

LE
S 

Ao
.o

rta
cr

an
e:

.; 
:13

 
(A

P
O

R
TA

C
IO

N
t:S

, 
!-"

gd
er

al
as

 
pa

ra
 

S
U

B
S

ilii
O

S
 Y

 C
O

N
VE

N
IO

S)
 C

nt
rd

ad
es

 
Fe
de
ra
tr
~a
s 

f 
fv

!U
r\I

C
ip

iO
S 

De
m

1.1
rc

ac
io

ne
s 

Te
ni

tO
!i

w~
-s

 
de

l 
D

rs
tn

t()
 F

-e
de

ra
l 

F
 AJ

S 
M

un
<c

ipa
l 

y 
"le

 
D

em
ar

ca
cio

ne
s 

Te
rri

tO
!ia

es
 

D
is

tri
to

 r
e<

lem
i 

.F
/I.

JS
 

M
un

icr
pa

! 
y 

de
 

Je
m

ar
ca

ci
on

es
 

Te
rri

to
ria

es
 

D
is

tri
to

 F
ed

er
al 

F'
AI

S 
M

um
c:

pa
t 

y 
de

 
D

er
r¡;

¡rc
ad

on
e5

 
Te

rri
lo1

1<
íe

s 
D

itt
nt

a 
f'!

!U
H

9l
 

la
s 

f0
04

 
de

l 

la
s,

 1
00

4 

"' la
s 

1D
04

 
de

l 

~~
-~

~ 
e
~
 E

: 
:t

 
~
 

o
.
 

o
w

 

.• g 
:'!

 
i!

l~
 

<
 

o 
8
,
.
~
 

Q
W

 
o 

M
Ur

iíD
Pr

o 'c
té E

-m
ilia

no
 Z

ap
at

a 

M
un

dp
io

 d
e 

Em
ilia

no
 Z

ap
at

a 

C:
m

ltia
no

 Z
ap

at
a 

M
u1

 ic
Jp

io 
de

 E
m

ill
an

o 
ZB

.Pa
ta 

'M
tm

ic
rp

w
 d

e 
Em

ni
an

o 
Za

pa
ta

 

M
un

í:r
pi

o 
de

 E
m

i!í
an

oZ
ap

at
a 

A
r"

'""
'"'

J"
"r

" 
zr

na
, :

::o
z1

 

E
M

IU
IA

N
O

 
ZA

PA
TA

 
f
t
0
W
~
 <

-.
1

$
::

(!
<

-b
 ::w

l'-
11

0"
""

"' 

~
e
 

·§ 
·~

 
'
5
~
 

~¡
¡:

 

e J 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 33 

IN
FO

R
M

t: 
SO

BR
E 

EL
 E

JE
R

C
IC

IO
 D

E
S

TI
N

O
. Y

 R
ES

U
LT

AD
O

S 
DE

 L
O

S 
R

EC
U

R
SO

S 
FE

D
ER

AL
ES

 T
R

A
N

S
Ft

R
ifJ

O
S

 

SI
ST

EM
A 

DE
 S

EG
U

,M
lE

N
TO

 D
E 

tO
S

 R
EC

U
R

SO
S 

FE
D

ER
AL

ES
 T

R
AN

SF
E:

tiD
O

S 
M

O
D

U
LO

: 
EJ

ER
C

IC
IO

 D
EL

 G
AS

TO
 

EN
TI

D
AD

: T
AB

AS
C

O
 

PE
R

IO
D

O
: 

PR
IM

ER
 T

R
IM

ES
TR

E 
20

21
 

• 
i 

g
i':

'! 
• 

~~
 

"' 
u 

• 
" 

u 
S' 

~
~
 

~ 
e 

M
un

ic
ip

iO
 

de
 2

-
G

as
to

 d
e5

í1
 

M
ue

bl
es

:o
.o

o 
Er

ni
lía

no
 Z

ap
at

O!
 

nv
er

sí
ón

 
de

 
of

ic
in

a 
,, 

m
;ta

n!
nn

a 

M
un

ic
iP

IO
 

dB
 2

 
G

as
to

 d
e 

J1
5 

-
Eq

Ui
pe

 d
e 

0.
.0

0 
E

rn
lia

no
 Z

ap
at

a 
nv

er
si

o.
~ 

có
r:1

pu
tc

 
y 

de
 

te
cn

ol
og

ía
s 

de
 

la
 f

llf
o

rn
a

ci
6

l 

.g 
f¡

i 
l 

o 
j 

a, 
Jl 

u. ~:
~ 

e 
o 

¡¡ 
e 

" 
~
 

~
 

:il 
E

 
~
 

4 
"'

<é
 

o 
Q

 
u 

29
7,

33
29

9 
29

?J
32

 S
9 

2:
9:

,3
32

.9
9 

28
7_

.3.
32

.99
 

20
6,

13
4.

00
 

20
6.

\3
4 

00
 

2ó
t, i

3Ú
G

 
20

ii 
B

4.
G

ú 

~ • w 
29

7,
33

2.
99

 

20
6,

13
4.

00
 

M
w

1;
C

I:l
iO

 
de

 2
 -

G
as

to
 d

e 
6l

"l 
-
Ed

it
ic

a~
ió

n 
11

.0
41

.5
10

 0
0 

15
.2

34
,5

45
 7

3 
1S

.2
34

.5
45

.7
3 

:1 
6,

23
4,

54
ó.

I:J
. 

15
,2

3-
4,

54
5.

72
 

15
,2

34
,5

45
 7

2 
~m

ll
ia

1o
 Z

ar
al

a 
·n

ve
rs

1f
m

 
ha

hl
te

oo
na

l 

M
un

ici
;:;

io
 

de
, 2

 
G

as
to

 
Er

n1
iia

1o
 Z

ap
eü

a 
in

vo
rs

ió
r. 

7,
62

5,
48

05
5 

4,
65

8,
6V

1.
79

 
4,

65
8.

$0
1 

7S
 

4.
65

3,
D

üi
 7

9 
4.

55
8 

60
t 

79
 

4,
65

8,
60

U
9 

M
ur

ic
io

io
 

hr
~<

li
an

n 
?a

pa
ta

 

,, 

de
'2

 
G

as
lo

 d
to

,B
24

 
D

.v
ís

ró
ae

le
 &

.9
37

.0
65

03
 

:n
ve

rm
'm

 
te

rr
en

m
 

y 
w

ns
tr

uc
ci

ó'
l 

de
 

ob
ra

s 
de

 
ur

ba
n;

za
c1

iJr
1 

M
ur

lo
pi

o 
de

 2
 -

G
as

to
 d

t 
62

5 
· 4

.7
21

,7
.3

7.
91

> 
E

m
ilia

ro
 Z

ap
at

a 
nv

er
sl

or
 

Co
11

st
n.

.c
aó

n 
de

 
vi

as
 

de
 

t.'O
rn

un
ie<

>c
i61

t 

4.
63

2.
B

9.
C

S 

3,
33

0,
35

0.
98

 

4,
63

2,
18

9 
1}

9 
4,

63
/.1

89
.0

9 
4 

62
?.

 1
89

J}
9 

Ji
.,

S~
?.

í8
90

9 

,s:
JJ

O
,J5

ú 
9S

 
3,

33
0,

.1
50

 9
8 

3,
33

0.
35

0.
98

 
_3

,3
30

,3
50

.9
8 

Q
 -¡¡ l 

29
7.

33
2.

99
 

20
6,

13
4.

00
 

15
,2

}4
.5

45
.7

2 

i 8 
i ~ 

Si
n 

Sm
 P

ro
ye

ct
os

 
N

IA
 

C
on

tra
to

s 

Sm
 

C
on

tra
to

s 

Si
n 

C0
11

l11
1tu

s 

Pr
oy

ec
to

s 

4,
65

8.
60

17
9 

Si
n 

Sj
n 

Pr
oy

ec
to

s 
N

/A
 

Co
nt

ra
to

s 

4,
63

2 
13

9 
09

 
:::1

n 
Si

fl 
Pr

oy
ec

lc
s 

N
íA

 
C

on
trc

:to
s 

3,
.3

30
.3

50
.9

8 
Si

n 
:-S

in 
Pr

oy
S<

~t
os

 N
IA

 
CD

rlt
ra

to
s 

~
 ~
 

w
 

Q
 
~
 • l 

NI
A 

NI
A 

NI
A 

NI
A 

NI
A 

lt
 

w
 " 

o 
~ 

~
 

¡j
, 

:;; 
.!'

 
"' 

;V
al

id
ad

o 

Va
l1d

ad
o 

Va
lid

ad
o 

Va
lid

ad
o 

'V
al

id
ad

o 
EN

 

A~
""
'º
''
""
""
""
 H

H
f!

 
~
O
H
 

E
M

IU
A

H
O

 
ZA

PA
TA

 
N
d
a
~
 c

n
v
-=

lu
c
im

:>
tl

l 

ES
TA

 

g
_

 
.g 

15 
•
a
 

' . ~~ ¡5
• PA
RT

ID
A 

SE
: 

U
T!

U
ZA

R
O

N
 

PR
O

D
U

C
10

S!
 

FI
N

AN
C

IE
R

O
S 

PO
R 

LA
 

, C
AI

\T
lD

AO
 O

E 
S

 2,
40

8 
32

 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 34 

IN
FO

R
M

E
 S

O
BR

E 
E

C
E

JE
R

C
ia

O
, D

ES
TI

N
O

. Y
 R

ES
U

LT
AD

O
S 

DE
 L

O
S 

R
EC

U
R

SO
S 

FE
D

E
R

A
LE

S
 T

R
AN

SF
ER

ID
O

S 

SJ
S.

,..
EM

A 
D

E 
SE

G
U

IM
IE

N
TO

 D
E 

LO
S

 R
EC

U
R

SO
S 

FE
D

ER
AL

ES
 T

R
A

N
S

FE
R

ID
O

$ 
M

O
D

U
LO

: E
JE

R
C

IC
IO

 D
EL

 G
AS

TO
 

E
N

l'ID
A

D
: T

AB
AS

C
O

 
PE

R
!O

D
O

: 
PR

IM
ER

 T
R

tM
E

S
TR

E
20

21
 

e 

~-
~ 

• 
e 

¡¡
 

-
~
 

~
.
 

~ 
:¡;¡

 
o 

o 

~
~
 

§ 
¡:

::
~ 

'" 
" 

T!
Jb

.)s
co

 
tm

ill
in

o 
Za

pa
ta

 
Fa

rtd
a 

ge
né

nc
a 

21
}2

0 

T
 ub

-,s
co

 
Em

iill
liJ

C
 Z

ap
at

a 
Pa

rti
da

 g
en

én
C

J 
20

20
 

• 
o 

~
"
 

o 
o 

~
o
 

¡:
::

~ 

~~
 

·;:
:::

 
'11

 

~"
' 

<!: 
, F

ED
ER

AL
ES

 
,1

\,o
or

ta
cio

ne
s 

(A
PO

R
TA

C
IO

N
ES

 
~i

!d
er

al
es

 
pa

ra
 

SU
BS

ID
IO

S 
Y

 C
O

N
VE

N
IO

S)
 t

:M
1d

ad
es

 
fe

de
ra

tiv
as

 
f 

M
U

I1
1C

ip
i0

S 

! ~ ü 33 

FE
D

ER
AL

ES
 

l\p
or

ta
ci

cn
€S

 
33

 
(A

PO
R

TA
C

fO
N

ES
. 

Fe
de

ra
le

s 
pa

ra
 

S
V

3S
ID

IO
S

 Y
 C

O
N

\fE
N

 O
S)

 E
nt

id
ad

es
 

::e
de

ra
tiv

as
 

f 
lv

lu
n:

cip
io

o 

o
.
 

o!>
 

E
 

8
.e

 
·
e
~
 

~¿
: 

a 

'FA
rS

 
y 

de
 

la
s 

lü
ü4

 
Oe

m
arC

Jc
ion

<J
S 

D
Js

tri
to

 F
ed

er
al

 
T

 er
rit

or
ta

 e
s 

de
l 

fA
iS

 
M

un
10

pa
J 

y 
4e

 
De

m
ar

ca
cJ

O
ne

s 
Te

rri
tQ

rm
 e

s 
D

is
tri

to
 F

ed
er

al
 

las
 1

0ü
4 

de
l 

. 
• 

E
 

§1
5,

 
o
~
 

• 
' 

o 
E

 
o 

2 
~
 

e
,
g
~
~
 

E
 w

.. 
e 

0..
 

~
 

o 
• 

Q
W

 

. ·g
 a

 
.
g
~
 

o 
o 

~.
$!

, 
.w

 
o 

M
ur

id
pi

o 
de

 E
mi

li
a~

o 
Za

pa
ta

 

M
un

ic
ip

iO
 d

a 
Em

1li
a·

10
 Z

ap
at

a 

"'
"~
"'
""
>~
"'
"'
"'
:u
:n
n,
 ;o

:;a
; 

E
M

IU
A

N
O

 
Z

A
P

A
T

A
 

/l
;N

4
h

 C
H

N
:>

'l®
 M
>
/
,
c
k
m
~
 

~
e
 

.!
!L

~ 

~.
~ 

.
!
'
~
 

1 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 35 

IN
FO

R
M

E 
SO

BR
E 

EL
 E

JE
R

C
IC

IO
. ó

E
S

TI
N

O
. Y

 R
ES

U
LT

AD
O

S 
DE

 L
O

S 
R

EC
U

R
SO

S 
FE

D
ER

AL
ES

 T
R

AN
SF

ER
ID

O
S 

S
IS

lE
M

A
 D

E 
SE

G
U

IM
IE

N
TO

 D
E 

LO
S 

R
EC

U
R

SO
S 

FE
D

ER
AL

ES
 T

R
A

ilS
FE

R
IO

O
S

 
M

O
D

U
LO

: 
EJ

ER
C

IC
IO

 D
EL

 G
AS

TO
 

EN
TI

D
AD

: T
AB

AS
C

O
 

PE
R

IO
D

O
: 

PR
:M

ER
 T

R
IM

ES
TR

E 
20

21
 

-~
 E

 
j 

o 
o 

ti
 

" 
ó 

3 
"
~
 

" 
.¡¡

 
~
 

~~
 

E
 

•
2

 
J'l

 
~
o
 

• 
~ 

~
 

e 
o 

o 
o 

~
 

¡¡_
 

'i5
 

El 
·;;;

 
~
 

g_
¡~

 
o 

o 
S 

~
 

"' 
" 

3!
~ 

o 
o 

" 
[\

~U
11

'C
Í~

O 
OH

 1
 

G
as

to
 7

99
 

O
tra

s 
4.

68
9,

53
7A

4 
,4

10
23

 
71

.4
10

23
 

D
 00

 
c.c

o 
Fm

ilia
no

 Z
sp

1:1
t01

 
co

m
er

te
 

e
r
o
g
a
o
o
n
0
~
 

es
pe

ua
le

:s
 

o ~
 

o 
~ 

1 
l 

} 
m

 
~
 

e 
~
 

~ 
~
 

w
 

o 
e 

a 
u 

o 

0.
00

 
o 0

0 
Sn

 
Si

ií 
Pr

oy
ec

to
s 

N
IA

 
C

on
tra

tm
 

M
un

ic'
p1

o 
dB

 '!
 

G
as

to
 8

53
 

O
tro

s 
0.

00
 

6,
52

1.
55

5 
00

 
€,

52
1.

55
5 

00
 

€6
21

,5
55

 G
J 

6,
52

0,
36

(.0
3 

6,
52

0,
36

6.
03

 
65

20
 3

.6
6.

03
 

Sn
 

Si
n 

Pr
oy

ec
to

s 
tW

A 
Em

itf
.an

o 
Za

pa
ta

 
co

ni
en

te
 

co
nv

er
:o

s 

IN
G

. D
AN

IE
L 

D
IR

EC
TO

RO
E 

__
 

-,
-

_
, 

TE
RR

IT
O

RI
A

L 
Y

 SE
RV

IC
IO

S 

Co
11

tra
tn

s 

~
 "' 

tt
 

~
 

m
 

~
 

o 
~
 

o 
l 

.. 
-g

 
~
 

~
 

:¡>
 

~
 

w
 

~
 

NI
A 

Va
lid

ad
o 

NI
A 

Va
l':d

a·
jo 

1 
"íi

;A
íiiA

Ho
" 

IZ
A

P
A

T
A

 
! 

)'"
'*

""
""

""
'd

:ú
$<

>
/"

""
J<

"'
&

..i
 

~
-

o
E

 
·
~
a
 

~
­

;s
il

-
o

•
 

.IN
CL

UY
E 

EC
O

N
O

M
IA

S 
DE

 
PR

O
YE

C
TO

S 
PO

R 
$ 

69
,8

38
 4

2 
Y

 
PR

O
D

U
C

TO
S 

FI
N

AN
C

IE
R

O
S 

PO
R 

$ 
1,

52
1.

81
 

NO
 

C
O

M
P

fW
M

t-_
llil

O
S

 

T
 A

 C
A

RL
O

S 
AL

BE
RT

O~
~.

 
$C

U~
l 
P
€
í
W
~
S
O
/
 

PR
ES

ID
EN

TE
 

f
f
;
l.

_
/
 

j
§

 
~
"
 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 36 

N
FO

R
M

E
S

O
B

R
E

 E
lE

JE
áC

ié
\Ó

, D
E

S
TI

N
O

, Y
 R

ES
U

LT
AD

O
S 

D
E 

LO
S 

R
EC

U
R

SO
S 

FE
D

E
R

A
lE

S
TR

A
N

S
FE

R
lD

O
S

 

51
!:>

Tf
M

A 
D

E 
SE

G
U

!M
rE

N
TO

D
E 

LO
S

 R
EC

U
R

SO
S 

FE
DE

RA
LO

:S
 T

R
AN

SF
ER

ID
O

S 
\1

00
U

L0
: 

IN
D

fC
AD

O
R

ES
 

2N
TI

D
AD

. T
A

B
A

S
C

O
 

::lE
R

IO
D

O
: 

PR
IM

ER
 T

R
IM

ES
TR

E 
2\'

11
1 

~
 

0 
i 

i -ti r 

1 ~ ~ 
10

?1
 

1 
1 

'"a
lx

isc
o 

?0
21

 
Ta

tm
sx

• 

20
21

 
i 

:, 
T

 ab
as

cc
 

20
21

 
1 

Ta
ba

u:
o 

20
21

 
'fE

ba
sc

o 

o 1 

[r
ni

•ia
rc

 
Za

p2
1a

 

~
m
r
l
h
m
o
 

la
 pa

la
 

Fr
ni

li
~n

o 

Za
pZ

a 

,g
 .. 

o &
 

¡ 
E:*

 
~
g
 

!:
~ 

33
 

y 
Mu

ci
ci

~o
s 

1
l 

Fe
i.W

i!iE
S 

En
 M

ac
es

 
y.

\A
J:

rk
:ip

io
s 

~
 

C
hJ

cc
ió

n 
G

8:
er

al
 1

00
4 

Y:
 

33
 

Ap
ar

ta
cJ

on
e~

: 
4

1
6

-
D

f·e
{;c

io
n 

G
en

e¡
al

l0
04

 
Fe

óe
ra

ie
\ 

pa
ra

 d
é 

P
ro

gl
áf

\a
tiO

n 
En

bd
i!d

ES
 

Fe
dc

ra
1Í

V
JS

 P
re

SU
D

U
€S

[I)
 /l

 
yM

un
>c

Jp
;o

s 

33
 

Ap
or

ta
cio

ne
s 

4 
!E

 ·
 

O
lre

cx
bn

 
G

en
er

al
 I

OO
S 

Fe
de

ra
le

s 
p.

1r
a 

ne
 

Pr
og

ra
m

tk
m

 
y 

En
tid

ad
es

 
Fi

!K
le

r;
~!

Ml
S 
i"
fe
ou
pu
~>
S!
o 

f.l 
yM

vn
rc

ni
os

 

• 3
3 

Ap
(l!1

i>e
iO

fle
S 

41
6 

'F
ed

G
ra

les
 

pJ
ra

 ci
d''

'""
:,;

~;'
:;'

''"
" 

'E
lt

~!
;J

d€
5 

ftd
ew

tw
as

 ?
r 

rw
""

"J
)n

 G
€n

er
oi

 I
GC

5 
y 

y 
M

un
lc

i¡í
os

 

~
 

o 
;¡

; 
«i

·¡¡
 

-c
e

<
t 

~ 
~l

 
.;

@
o

.f
 

FA
IS

 
D

em
ar

ca
cin

pe
:; 

D
rs

tl'i
\o

 F
~c

er
¡¡

J 

D
em

ar
r:a

tl!
lf\

es
 

Ds
tr,

ao
 íe

de
ru

l 

ia>
-i

 
dn

t S
oc

ia
l 

" ¡ ' .:r ~ ~ 
" J " 

C
om

un
óa

d 

] 
" 

'6
 " 

~g
 

• ~ 
i 

~ il 
O

ew
:ro

!lo
 5

 
~ól

'ld
o 

de
 A

pr
rtJ

00
ne

s:
1&

i5
24

 
pa

ra
 

la 
ln
fr
ae
st
nr
::
t~
ra
i 

So
cfa

l 
· 

la
s 

2 
-

D
es

,rr
D

lk:
 2

 
Vi

vie
nd

& 
y 

7 
-

O
es

ar
w

llo
 5

. 
:u
ni
l~
' 

de
 A

pc
rta

do
ne

s 
15

97
16

 
de

! 
So

d;
,i 

Se
r~

~t
r;

l(
)$

 
a 

la 
"'i

lg
iv

na
l 

pa
ra

 
la 

ln
fra

es
tru

ct
Jr

a 
C

o:
nl

w
ija

d 
So

cis
l 

FA
IS

 
M

u:
lic

iJ
al

 
y 

ée
 

:a
s'

2 
Vi

vi
er

a~
 

y 
7 

D
es

m
ro

llo
 5

-
;:o

nó
o 

de
 A

pc
rta

cio
ne

s 
1G

2t
08

 
De

m
ar

ca
ciD

tre
> 

1 e
rrl

to
rra

iE
S 

de
l S

oc
ia

l 
a 

la 
Re

gr
Cr

tJI
 

¡:
r~
ra
 

1~
 

In
fra

es
tru

ct
ur

a 
Di

st
~i

to
 ;;

rd
na

l 
So

e-m
l 

l-
O

K
!/

I,
M

JN
 

· F
o
R
l
A
M
U
~
 · 

IJe
S<

irr
o!

lo:
z 

\fi
vi

en
da

 
y 

7 
D

es
ar

ro
uo

.6
-

16
01

76
 

So
cia

! 
.S

er
vi

ci;
)S

 
a 

la 
Re

gi
~n

al
 

,C
om

ur
íd

ad
 

..
 '·

,;
.~

"'
,;

",
..

,h
 

-
ro

m
!o

 d
e 

Ap
(lf

1a
Ck

;m
es

 1
67

39
2 

el 
Fo

rts
ie

ci
m

itf
lto

 c
e 

M
:u

n;
:;lp

ios
 

y 
de

 
la

s 
:~

JB
ma

rc
ac

.o
oe

s 
Te

rn
to

na
le

s 
'd

el
 D

'11
rrt

o 
Fe

de
ra

l 

i\y
<<

>i"
"""

"'"'
 ~0

1&
. 

:ii
!."

.rt
\ 

E
M

IU
A

N
O

 
ZA

PA
TA

 
h

d
(>

f;
c"

""
""

""
·' 
W
O
N
~
J
Q
Q
~
J
 

:g 
l> ll 

Po
ro

on
 ra

¡e
 C

e 
otr

zy
; r

rc
¡o

ct
os

 r
eg

is:
ra

dJ
s 

en
 

!a 
M

IO
S 

Po
rc

en
ta

¡c
 d

e 
pr

cy
ec

tn
 
co
ff
i;
im
er
;:
.,
rk
ls
~ 

no
gi

sl1
ad

os
en

 la
 M

iO
S 

-p
¡;

;c
e~

~t
a¡

e·
 d

e 
pr

c¡
ec

lo
s 

de
 

co
nt

rib
',c

i6
n 

di
re

ct
a 

re
gf

s¡
r(j

(jo
s 

er
 l

a 
M

lD
S 

lla
d1

oo
 e

1 
el 

EJ
er

cic
io 

de
 R

ea
rrs

os
 

Po
rc

en
!a

jn
 

M
 

cy
co

,rs
oo

 
FO

RT
AI

/I
ÜN

~ 
f1

ldb
Jd

os
 

po
r 

m
un

ici
pi

os
 y

 <
IB

ffl
ar

ca
cb

ne
s 

te
rri

lm
l<

ik'
.s

 d
e 

fa 
C

iu
di

!C
 d

e 
M

éX
iC

O 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 37 

IN
FO

RM
E 

:S
O

BR
E 

f1
 E

JE
RC

IC
IO

, D
ES

TI
N

O
. Y

 R
ES

U
LT

AD
O

S 
D

r L
O

S 
RE

CU
RS

O
S 

FE
D

ER
AL

ES
 lR

AN
SF

ER
IO

O
S 

St
SH

:N
A 

DE
 S

EG
UI

M
IE

NT
O

 D
E 

LO
S 

R
EC

U
R

SO
S 

FE
DE

RA
LE

S 
TR

AN
SF

ER
ID

O
S 

M
O

DU
LO

: I
N

D
IC

AD
O

R
ES

 
EN

TJ
DA

O
: T

AB
AS

C
O

 
PE

RI
O

DO
: 

PR
IM

ER
 T

RI
M

ES
TR

E 
20

21
 

.g
 

~"
@ 

g
~
 

.
r
~
 

~
 

• i -
~ 

~
~
 

'$
-=

 
a 

~ u .¡¡
 .~ "' 

10
04

 
f\

~r
rr

r;
e 

co
ro

:e
r 

Eil
 

1W
tl&

ro
 Q

e 
ot

ro
s 

pr
oy

e:
to

> 
pr

oy
t:c

to
s 

j{]
()J

 

11
8y

oc
to

s 
da

 
G

¡¡;
;to

s 
!n

di
1u

cW
s 

1 
P'

<o
y~

cl
os

 

ra
gl

st
ad

os
 e

n¡
¡; 

M
IO

S 
p{

lra
 s

w 
flie

cu
ci6

n 
du

ra
t1

1e
 ¡

·.¡
;;;

;Í;
;·,

,;;
;;P

;;,
~¡;

;;;
¡.~

(rj
 

:l¡
si

nc
aC

:ó
n 

C
o
m
p
e
m
e
~
t
a
t
b
s
 f

}!J
ed

é 
rr 

se
r 

\:-
Jn

su
lta

do
 

en
 e

l 
20

16
. 

lo
do

 p
m

ye
ct

o 
~o

 

co
ns

óe
ra

do
 m

 111
 

C
at

ai
q¡

o 
co

m
o 

di
re

ct
o 

o 
co

m
pl

em
en

ta
rio

 
pu

t:d
fr 

ru
ns

id
i:F

rll
 S

9 
co

'!lo
 p

T
yo

cl
o 

es
pe

ci
al

 

PE
tcf

ri1
€ 

w
no

.:e
r 

el
 

nU
m

er
o 

de
 

Pf
DY

e<
::to

s 
~a
s:
fl
ca
co
s 

co
no

'(s
,rm

aw
rn

 
de

 
GO

rtlp
len

1e
rJ!

i!I1
0S

 
e~

 
cr

 
C~

ti
lo

go
 

Fc
\IS

 
m

¡¡i
st

ra
do

s 
en

 
IJ 

il.!
l!J

S 
~~

 
'"

'"
""

'"
xi

6!
. 

:n
fra

es
tn

¡¡;
tu

ra
 p

1o
:::b

C1
iv;

:t 
co

rre
s¡

m
dr

B
!I'

.ti
S

um
at

on
a 

%
 

pr
oy

ec
to

s 
en

 1
2 

M
IG

S 
S

(l
 

te
gi

s!
ra

dJ
s 

en
 

la 
III

ID
S 

~1
 

"
"
"
'"

"
•"

'"
' 

pJ
ed

e 
se

r 
CC

ir
es

po
~d

;e
1:

e)
'1

00
 

g 
.¡¡

 
i 

" 
~ 

. 
V

'·
 

" 
·g

~ 
:~

~ 
1 

~
 

.¡¡
 

" 
f 

:g 
j~

 
~ 

" 
u 

0
0

 

~ 
a 

~ 
z 

5 
• 

M
IO

S 
A

cli
vi

da
é 

Tr
Jr:

Ja
slr

8i 
Po

rc
en

ta
je

 
D

es
tm

1 
H

ic
ac

ia
 

.C
es

ce
nd

en
te

 '
o

 

Tr
ir

~<
S1

Hi
 ·

P
or

ce
nt

aj
e 

.f>
ll!r

ti'm
 

Efi
C<

Jc
12

 
'f.<

:sc
cn

de
ilk

" ·:
o· 

iúC
4 

el
e 

p1
o¡

ec
lD

!:i 
cia

s1
fic

ad
m

 c
om

c.
(S

~m
at

or
:a

 Q
e 

e~
 c

on
tn

bu
cr

ón
 

dr
re

ct
a 

AC
tiv

id
ad

 '
Tn

m
es

tra
l 

Po
rc

en
ta

¡é
 

C
es

tb
n 

Et
tc

ac
ra

 '
As

ce
nd

en
-1

€ 
·-

· :.%
.84

21
" 

,Q
05

 

lrY
JS

 

tm
 

61
 

C
al

áb
go

 
FA

IS
 

{P
IO

Y!
Oc

los
 

en
 

M
D

S
 

al 
H

im
es

!re
 

y 
es

pc
ck

ls
 

de
 

la 
vi

i'Í
ef

lja
 

je
 

pr
oy

ec
te

s 
ID

ia
:e

s 
re

;,p
ec

trl
 d

el 
to

ta
l d

e 
en

 
ta

 
M

O
S

 
al 

tn
m

es
!re

 
M

IO
S

 
pm

a 
su

 
añ

o 
La

 
ci

;G
il

~;
ac

i!
nr

 
de

 
pr

oy
ec

:o
s 

se
r 

co
rs

uH
ad

a 
er

 e
l C

at
al

og
o 

Ft
i!S

 2
01

6 

ct
et

 
de

rm
rc

m
 

ej
er

;;i
do

 
de

l 
FO

R
TA

M
llN

 
DF

 
o 

de
m

ar
ca

ci
on

 i
er

rto
tia

l 
! 

d?
l 

F
C

R
T

 A
M

\J
i' 

e· 
kt

iV
Jd

ad
 

Tr
rn

e;
tra

l 
Po

rc
en

1a
¡e

 
G

es
tó

n 
·f

f~
;a

ci
a 

/\s
c€

nd
en

m
 

;)
5 

o'
 \i

<e
(J

'$0
$ 

l'a
ns

fu
rid

os
 

f<ü
l 

FD
R~

 AM
I :

N 
a: C

O
I!'f

i<
Jn

e 
Tr

im
es

!m
l 

;P
or

:ce
n!

Rj
e 

\':>
e3

IÚ
\ 

: F
fc
~c
ia
 

h;
ce

nd
en

tn
 

'?
5 

al
 

o 
4e

m
ar

ca
ci6

1\
 lH

rH
0r

:a
l 
dd
•e
~~
·(
z;
~.
i ::

 Me
 

~
 

M
O

fllD
 a

nJ
al

 a
pr

ob
al

o 
dQ

I F
 

m:
ni

~·
p·

o 
o 

de
m

ar
m

cf
ón

 
de

 l
a 

C1
ua

;m
 

"'
'"

''"
"'

'"
'·'

'"
 w

a
 
~
n
 

E
h

\lU
A

I'I
O

 
Z

A
P

A
T

A
 

J\
k,

fc
;.,

 <
/W

f<
>

d
;;

A
•h

"'
'"

''h
' 

·~
 

l 
.~ ~
 " 

u 'l
 

~
 • 

" l • 'l 

• .o 
~
 

i!
 

8 
~ 

¡¡ 
~a

_ 
.;¡ 

.o 
D

 
1Ü

O 

''ó
 

o 
Hl

li 
V

 aU
C

a®
 

-
':J

6.
B4

21
 

36
.8

42
1 

10
0 

V
al

id
ad

o:
 

" 
16

.5
08

8 

2'>
 

:::>
6 

-
--iD

O 
\l<

ili
d-

ad
() 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 38 

No.- 4586

ZAPATA 

MANUAL PARA EL 

PROCESO DE ENTREGA Y 

RECEPCION DEL 

AYUNTAMIENTO DE 

EMILIANO ZAPATA, 

TABASCO 2021 
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TEC. CARLOS ALBERTO PASCUAL PÉREZ JASSO, PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DI!L 
MUNICIPIO DE EMIUANO ZAPATA, TABASCO# A TOOOS LOS HABITANTES HAGO SABER: 

1\.U:LVZ> 115 FRACCIONES 1 V 11 DE lA COI>ISTITIJCIÓN 
LOS ESTADCIS UNIDOS FRACCIONES 1 V 65 FAAICCICINI!S 

SEGUNDO PÁRRAFO DE CONSTITUCIÓN POI.ITICA 
fRAIC:CiéiN 111, 

TABASCO; V 
ENTREGA Y RECEPCIÓN 

ÓRGANOS AUTÓNCIMOS DEl ESTI,DO 
TABASCO; V 

C:ONSIDEAANOO 

PRIMERO.· O.ue los articulas 
Unidos MeJdtal105; 

autónc1mt1s en su régl1men 
adn1inlstrar su HaciEinda, oonlltituclonlal v le81111me~lle 

expedir v aplicar regliamJeniiiS v demás dlspo:;ícic,nes 
admlnlstratiVi!ls obs;ervanc;ia dentro 

SEGUNDO.· O.ue en con¡¡rue;r~cia Con~lsíiiB Edlllchl que 
conforrr~ld<ld con ln\IIX:allos, valorando que el 
Mulllcl~lal se eru:uentta en r>IT!naracliln a la Adrnln;lstr:aclcln 
MU11ítl~lal que Iniciará lab<1res 

conilslón, o que por otra causa se • .,.,,...., 
entrega for1nal del ente público de que se trate, al servidor 

mismo 

TERCERO.· 
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CUARTO.- Que la Ley que Establece los Procedimientos de Entrega y Recepción en los Poderes 
Públicos, los Ayuntamientos y los Órganos Constitucionales Autónomos del Estado de Tabasco, 
publicada en el suplemento "C" del periódico oficial 7534 de fecha 19 de noviembre de 2014, 
establece que la Contraloría Municipal tendrá por objeto verificar que se cumpla la normatividad 
que rige el proceso de entrega y recepción, sin que prejuzgue sobre la veracidad, idoneidad o 
completitud de la información que se entrega o libere de las responsabilidades que con 
posterioridad puedan surgir, por lo que para tales efectos se actualiza el Manual de 
Procedimientos para el proceso de Entrega-Recepción, mediante el cual se permita efectuar la 
Entrega y Recepción del Ayuntamiento de una manera ágil y transparente, 27 y 81 fracción XX de 
la Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco .. 

QUINTO.- Que en el marco de los procesos de Entrega y Recepción se observarán las disposiciones 
aplicables señaladas por la Ley General de Contabílldad Gubernamental; la Ley Estatal de 
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público; y la Ley de Archivos Públicos del Estado de Tabasco. 

SEXTO.- Que la Contraloria Municipal de Emlliano Zapata, Tabasco y demás Dependencias del 
Ayuntamiento, llevaron a cabo reuniones de trabajos y unificaron criterios y como resultado surge 
el siguiente: MANUAL DE PROCEDIMIENTO PARA EL PROCESO DE ENTREGA Y RECEPCIÓN DEL 
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE EMIUANO ZAPATA, TABASCO 

CONTENIDO PÁGINA 

1. GLOSARIO 

2. PRESENTACIÓN 

3. OBJETIVO GENERAL 

4. MARCO LEGAL 

5. PROCEDIMIENTOS 
5.1. PROCEDIMIENTO DE ENTREGA Y RECEPOÓN FINAL 

• Propósito 

Alcance 

• Responsabilidades 

• Insumas 

• Lineamientos 

• Desarrollo 

• Diagramadón 

• Programa de trabajo 

• Candelaria de cortes mensuales 
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5.2 PROCEDIMIENTO DE ENTREGA Y RECEPOÓN INTERMEDIA 

• Propósito 

• Alcance 

• Responsabilidades 

• Quienes Intervienen 

• Insumas 

• Uneamientos 

• Desarrollo 

• Diagramación 

• Programa de trabajo 

6. FORMATOS 

1. GlOSARIO 

Acta Administrativa de Entrega-Recepción: Es el documento que describe el estado que 

guarda la Administración Pública Municipal, incluyendo sus dependencias, entidades 

paramunicipales y oficinas, mediante el cual la Administración Pública saliente traslada a 

la entrante, el cuidado y administración de los bienes, los derechos y las obligaciones ~ 
contraídas y en proceso con la respectiva información y los documentos comprobatorios 

suficientes, a la cual se acompañarán los formatos correspondientes. 

Comisión de Enlace: Grupos de trabajo formado por los servidores públicos designados por ~ 
el Presidente Municipal Saliente y por el Presidente Municipal electo y las personas que 

designen ellos. 

Expediente Protocolario: El integrado por el Acta Administrativa de Entrega­
Recepción y Jos formatos autorizados para el proceso de Entrega-Recepción. 

Recursos Financieros: Se refiere al capital en términos monetarios que recaudan los ~ 
municipios por concepto de impuestos, derechos, productos, aprovechamientos y ~ 
participaciones, los cuales se programan para su erogación. 

Recursos Materiales: Son los elementos adquiridos con los recursos públicos, utilizados por 

el personal para cumplir con las acciones programadas. 

Recursos Humanos: Se refiere a la plantilla de personal que ejecuta las acciones / 

programadas en un periodo de tiempo, que van en función de las responsabilidades 

encomendadas. 

Ley: Ley que Establece los Procedimientos de Entrega y Recepción en los Poderes Públicos, 

los Ayuntamientos y los Órganos Constitucionales Autónomos del Estado de Tabasco: 
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Entrega y recepción: Proceso mediante el cual el servidor público que concluye un empleo, 

cargo o comisión, entrega, y el servidor público que asume dicho empleo, cargo o comisión, 

recibe, una unidad administrativa con todos los recursos, programas y proyectos, asr como 

la relación de acciones próximas a realizar, para el ejercicio de sus funciones, y los 

documentos e informes a que se refiere el presente Manual. 

Formatos: Los que servirán de base para la integración de la información de la Entrega y 

Recepción, los cuales se encuentran clasificados en anexos. 

Manual: Manual para el proceso de Entrega y Recepción del Ayuntamiento de Emiliano 
Zapata, Tabasco 2021. 

Proceso: Las actividades de actualización e Integración de los documentos, Informes, bienes, 

y en general, los recursos de que disponen los servidores públicos para desempei'iar su 

encargo, previas a la celebración de la Entrega-Recepción. 

Unidades administrativas: Las Direcciones o Dependencias consideradas por el 
Ayuntamiento en la estructura orgánica autorizada de las dependencias autorizadas por el 
Ayuntamiento. 

Entrega-recepción final : El que se realiza al término e inicio de un periodo constitucional o 
legal y, en su caso, con motivo de la suspensión/o desaparición de los Ayuntamientos. 

Entrega-recepción Intermedia: Cuando por causas distintas al cambio de administración, se 
separe el servidor público y/o sujeto obligado de su cargo, empleo o comisión. 

Marco jurrdico administrativo: Conformado por leyes, decretos, acuerdos y reglamentos, 
autorizados y publicados en el Periódico Oficial del Estado o Diario Oficial de la Federación, 
manuales de organización y procedimientos, otros ordenamientos legales y administrativos 
aplicables, así como la estructura orgánica actualízada con el nombre y cargo del servidor 
público saliente. 

2. PRESENTAOÓN 

Con fecha 19 de Noviembre de 2014, se publicó en el Periódico Oficial del Estado de Tabasco, 
número 7534 suplemento "C::', del Decreto 123, mediante el cual se expidió la Ley que 
Establece los Procedimientos de Entrega y Recepción en los Poderes Públicos, los y 
Ayuntamientos y los Órganos Constitucionales Autónomos del Estado de Tabasco, la cual • 
conjuntamente con la Ley Orgánica de los Municipio del Estado de Tabasco, obligan a los 
Servidores Públicos de los Entes Estatales y Municipales llevar a cabo el proceso de entrega­
recepción como un acto administrativo de interés Público al concluir o separarse de su 
empleo, cargo o comisión. El presente Manual para el Proceso de Entrega-Recepción, H. 
Ayuntamiento Constitucional de Emiliano Zapata Tabasco, constituye una herramienta que 
coadyuvará a 6 la entrega organizada y transparente de la Administración Municipal, toda 
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vez que considera una metodologfa diseñada para que los servidores públicos responsables 
ejecuten las tareas de forma oportuna, desde la planeación e integración de información 

hasta el acto de entrega-recepción. 

El presente manual constituye una herramienta indispensable que agilizará la Entrega y Recepción 
y fortalecerá la transparencia y la rendición de cuentas de los recursos públicos, estableciéndose 
las polfticas que habrán de observarse antes, y durante su realización. Contiene los formatos e 
instructivos de llenado, se describe el desarrollo del proceso de Entrega y Recepción, con lo 
cual, tanto el servidor público entrante como el saliente, desde antes del inicio cuentan con 
una guía a seguir. 

3. OBJETIVO GENERAL 

El Ayuntamiento Constitucional de Emiliano Zapata, Tabasco, ha asumido el compromiso de 

lograr que la entrega-recepción de la presente administración sea sencilla, transparente y 

sobre todo que el trabajo que implica sea desarrollado en tiempo y forma; para lo cual se 

elaboró un "programa de entrega-recepción" cuyo objetivo es establecer de forma 

enunciativa mas no limitativa las bases, responsabilidades, criterios, acciones a desarrollar, 

formatos y demás elementos acorde a los cuales deberá realizarse la Entrega- Recepción del ~ 
H. Ayuntamiento de Emiliano Zapata, Tabasco, de tal forma que se permita a las autoridades 

municipales entrantes dar continuidad a las acciones de gobierno que les correspondan. Para 

la integración de la entrega - recepción y la orientación a los Servidores Públicos 

responsables del programa en cada área del Ayuntamiento sobre la información registrada ~ 
por los formatos establecidos; el Ayuntamiento a través de la Contraloría Municipal ha 

implementado este manual de apoyo al programa de entrega-recepción. 

4. MARCO LEGAL 

1. Constitución Potrtica de los Estados Unidos Mexicanos. 

2. Constitución Política del Estado libre y Soberano de Tabasco, Artículo 64 y 65. 

3. Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco, Artículo 27 y 81. 

4. ley que Establece los Procedimientos de Entrega y Recepción en los Poderes Públicos, 

los Ayuntamientos y los Órganos Constitucionales Autónomos del Estado de Tabasco. 

5. Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Tabasco. 

6. ley de Archivos Públicos del Estado de Tabasco, Artículo 9 y 19. 

7. Ley General de Contabilidad Gubernamental. 

8. Ley Estatal de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público. 

5. PROCEDIMIENTOS 
5.1 Procedimiento de Entrega y Recepción Final 
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La Entrega y Recepción Final se realiza al término e inicio de un periodo constitucional o legal 
y en su caso, con motivo de la suspensión o desaparición de los Ayuntamientos. 

propósito 

Mejorar el proceso de Entrega y Recepción Final mediante el establecimiento de un 
procedimiento único y sistemático que permita llevar a cabo de manera ágil y transparente 
la transición. 

Alcance 

Es materia de Entrega y Recepción Final todos los asuntos y recursos que le hayan asignado 
al Ayuntamiento saliente para el ejercicio de sus atribuciones. 

la Entrega y Recepción Final aplica al Ayuntamiento y se apoya para tal fin con el Presidente 
Municipal, el Síndico de Hacienda y el Contralor Municipal. 

Responsabilidades 

En la Entrega y Recepción Final los responsables de la administración saliente tendrán las 

siguientes obligaciones: 

DEL PRESIDENTE MUNICIPAL 
Nombrar a los representantes para integrar la Comisión de Enlace de la comisión 

saliente. 

DEL SÍNDICO DE HACIENDA 
Supervisar que el Director de Finanzas cumpla con las obligaciones que le establecen este 

Manual y demás relacionados con la Hacienda. 

DEL CONTRALOR 

• Coordinar y supervisar los procesos de entrega y recepción. ~ 

• Establecer la programación, coordinación, apoyo técnico y supervisión de las ~ 

actividades que se deberán instrumentar en el ámbito de su competencia, para alcanzar 

los objetivos de esta Ley. 

• Expedir las disposiciones complementarias y establecer el calendario general de 
actividades que se requieran para el cumplimiento de la Ley . 

• Coordinar la ejecución del Proceso de Entrega y Recepción Final, así como dar 
seguimiento y evaluar el cumplimiento del calendario de actividades requeridas para su 
instrumentación, tanto de las que se encuentren a su cargo como las que correspondan a 

otras dependencias y entidades. 

• Capacitar técnicamente a los sujetos obligados de las dependencias, en la preparación, 
revisión e integración de la documentación soporte de los anexos que formaran parte de 
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las actas de entrega y recepción, asf como supervisar y evaluar los avances 
correspondientes. 

• Intervenir en el proceso de las unidades administrativas. 

• Verificar el cumplimiento de la Ley y su contenido. 

la intervención del órgano interno de control, sólo tendrá por objeto verificar que se cumpla la 
normatividad que rige el proceso de entrega y recepción, sin que prejuzgue sobre la veracidad, 
idoneidad o completitud de la información que se entrega o libere de las responsabilidades que 
con posterioridad puedan surgir. 

Asimismo, deberá entregar la siguiente documentación: 

• Oficios expedidos por el OSFE, referentes a la fiscalización de l<ls cuentas públicas 

presentadas, así como toda la documentación relativa al trámite de observaciones y 

solventación; 

• los Informes del estado en que se encuentran las revisiones practicadas o que se estén 

practicando por las entidades de fiscalización superior de la Federación y del Estado, así 

como de los órganos internos de control y de las auditorías externas que hubieren 

contratado; y 

• la relación de los documentos e información solicitada por las entidades fiscalizadoras de 

las auditorías en proceso. 

DEL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 

• Mantener actualizado sus registros, controles, · inventarios y demás 

documentación relativa a su despacho. 

• Preparar e integrar la información que permita la Entrega ágil y transparente. 

• Elaborar en original y 3 copias el Acta de Entrega y Recepción. 

• Solicitar la intervención del Contralor Municipal y Síndico de Hacienda de conformidad 

con lo dispuesto por la fracción XX del artículo 81 de la Ley Orgánica de los Municipios 

del Estado de Tabasco. 
• Compilar el marco jurídico administrativo de su competencia. 
• Actualizar los acuerdos y convenios interinstitucionales. 
• Integrar el expediente protocolario. 
• Acuerdos de cabildo pendientes de cumplir. 
• Libros de actas de cabildo. 
• Informes especiales que no hubieres sido finiquitados. 

DEL DIRECTOR DE PROGRAMACIÓN 

• Mantener actualizada la planeación estratégica, que comprende los planes, programas 
y acciones, especificando la fuente de los recursos con los que se financia cada uno. 

• Especificar y asegurar la disponibilidad de recursos para el pago de aguinaldo, completo, 

prima vacacional y demás prestaciones de los trabajadores de la administración 

Municipal. ~ 

~ 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 46 

• Compilar el marco jurídico administrativo de su competencia. 

DEL DIRECTOR DE ADMINISTRACIÓN 

• Relación de bienes en almacén. 

• Expedientes en archivo. 

• Material bibliográfico e informativo. 

• Convenios y contratos relacionados con el patrimonio. 

• Inventario de programas de cómputo. 

• Inventario de bienes muebles e inmuebles 

• Expedientes documentales patrimoniales. 

• Inmuebles recibidos en donación. 

• Donación de inmuebles. 
• Manuales de organización, de procedimientos o de otro tipo que sean utilizados por el 

ente público de que se trate. 

• Plantilla de personal. 

• Inventario de recursos humanos. 
• Tabuladores o remuneraciones asignadas, incluyendo compensaciones u otro tipo de 

ingresos. 

• Estructura orgánica. 
• Resumen de puestos y plazas (ocupadas y vacantes). 

• Expedientes de personal. 
• Relación de personal que goza de licencia o permiso o se encuentra comisionado. 

• Contratos de asesoría y consultoría, asimilables a salarlo. 

• Sueldos no cobrados. 
• Procesos de adquisiciones en trámite. 
• Compilar el marco jurídico administrativo de su competenda. 

DEL DIRECTOR DE FINANZAS 

• Mantener actualizado y presentar los, recursos financieros y presupuestales: 

• Estados financieros y anexos; 
• Estado de origen y aplicación de recursos; 

• Corte de caja adicional; 

• Flujo de efectivo; 
• Estado de ejercicio presupuesta!; 

• Catálogo de cuentas; 

y 
• Cuentas contables; 
• Cuentas presupuestarias; 
• Deuda pública, incluyendo servicios financieros y endeudamiento neto; 

• Gasto comprometido; 

• Rezago fiscal; 
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• Archivos vigentes; 
• Archivos históricos y de cómputo; 
• Relación de servicios contratados que implican un gasto programado; 
• Relación de cuentas; 
• Sistema de contabilidad gubernamental. 
• Cancelación de cuentas bancarias. 
• Fondos especiales. 
• Confirmación de saldos. 
• Relación de acuerdos o convenios. 
• Contratos y convenios en trámite. 
• Multas federales no fiscales en trámite de cobro. 
• Padrón de contribuyt!ntes. 
• Padrón de proveedores y contratistas. 
• Inventarlo de formas valoradas y facturas en su caso. 
• Inventario de recibos de ingresos. 
• Corte de chequeras. 
• Relación analítica de pólizas de seguros contratados. 
• Relación analítica de depósitos en garantía. 
• Relación analítica de pagos realizados por anticipado. 
• Estado que guardan las participaciones federales, estatales o municipales, según su caso. 

• Relación de los expedientes de los impuestos y contribuciones pagadas y adeudadas. 
• Legislación fiscal. 
• Libro de registro de valores. 
• Compilar el marco jurídico administrativo de su competencia. 

DEL DI RECTOR DE OBRAS, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y SERVICIOS MUNICIPALES 

• Expedientes técnicos de obra pública. 

• Expedientes financieros de obra pública. 
• Reporte de aportaciones de beneficiarios por costeo. 
• Permisos para uso de explosivos, tala de árboles, construcción de caminos y demás 

inherentes a la obra de que se trate. 

• Expediente general de servicios municipales. 
• Expediente de mantenimiento de servicios municipales. 

• Expediente de mantenimiento de vehícu los, maquinaria y equipo. 

• Programa de inversión; 
• Calendarización y metas. 
• Informe de obras en proceso. 
• Estudios y proyectos en proceso. 
• Compilar el marco jurídico administrativo de su competencia. 

DEL DIRECTOR DE JURÍDICO 
• Sentencias y laudos pendientes de cumplimentar. 
• Juicios o procedimientos administrativos en desarrollo. 
• Remates pendientes de ejecutar. 
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• Contratos y convenios en trámite. 
• Multas federales no fiscales en trámite de cobro. 
• Compilar el marco jurfdico administrativo de su competencia. 

Por su parte los servidores públicos entrantes serán responsables de: 

1. Revisar y confrontar la información y recursos recibidos. 
2. Hacer del conocimiento de la Contralorfa Municipal cualquier irregularidad que advierta, 

dentro de un término de treinta días hábiles contados a partir de la fecha del acto de 
Entrega y Recepción. 

3. Conservar el original del Acta de Entrega y Recepción en tres tantos, las cuales entregará 
una a la Contraloría Municipal, la otra al servidor público saliente y una para su resguardo. 

Insumas 

Para llevar a cabo la Entrega y Recepción Final se requiere: 

Programa de trabajo por área de responsabilidades. 

Actualización de la información. 
Designación de la Comisión de Enlace. 
Acta de Entrega y Recepción Final. 

Uneamientos 

1. El proceso de Entrega y Recepción Final es un acto administrativo de interés público, de 

cumplimiento obligatorio y formal, que se lleva a cabo al término e inicio de un periodo 

constitucional o legal y en su caso, con motivo de la suspensión o desaparición de los 

Ayuntamientos. 
2. Previo de acto de Entrega y Recepción Final, el Ayuntamiento saliente deberá preparar y 

actualizar sus registros, controles, inventarios y demás documentación relativa a su despacho. 

3. Se realizará en las instalaciones del Ayuntamiento, a no ser que por la naturaleza de las 

drcunstancias se estime necesario realizarlas en otro lugar, de ser así se dejará constancia en el 

acta que se levante. 
4. Se efectuará en días y horas hábiles. Cuando haya necesidad de un receso se continuará 

en las primeras horas hábiles siguientes. 
5. En caso de urgencia el Superior Jerárquico podrá habilitar días y horas inhábiles para hacer 

la Entrega y Recepción correspondiente. 
6. El Ayuntamiento saliente, el entrante y los testigos deberán presentar identificación 

oficial en el curso del proceso del acta de Entrega y Recepción. 
7. El Ayuntamiento y los servidores públicos salientes no quedarán relevados de las 

obligaciones establecidas en la Ley Orgánica de los Municipio del Estado, ni de las 

responsabilidades civiles, penales, administrativas o de cualquier otra índole en que 

pudiere haber incurrido· con motivo del desempeño de su empleo. 

8. El Ayuntamiento saliente y el entrante relacionarán por escrito y a detalle en el Acta 

Administrativa las situaciones que acontezcan durante su desarrollo. 
9. Los que intervienen en el Acto de Entrega y Recepción Final deberán f irmar el acta, 

haciéndose constar en su caso, el hecho de la negativa para hacerlo. 
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10. El Acta de Entrega y Recepción se elaborarán en tres tantos y se entregarán a las 

siguientes personas: 

• Presidente Municipal Entrante, 

• Presidente Municipal Saliente, 

• Contralor Entrante, 

11. El Ayuntamiento entrante confrontará los documentos y recursos recibos con la 
información entregada por el saliente y en caso de irregularidades las hará del 
conocimiento de la Contraloría, dentro de un término de treinta días, contados a partir 
de la fecha del acto de Entrega y Recepción a fin de que dicha dependencia requiera al 
servidor público saliente responsable y proceda a su aclaración. 

12. Durante los siguientes treinta días hábiles contados a partir de la conclusión del acto 
de entrega y recepción, conforme a la fecha del acta respectiva, el servidor público 
entrante, a través del área jurídica o de Control Interno que corresponda, podrá requerir 
al servidor público saliente la información o aclaraciones adicionales que considere 
necesarias; tal solicitud deberá hacérsele por escrito y notificada en el domicilio que haya 
designado en el acta de entrega y recepción el servidor público saliente. 

En caso de no comparecer o no informar por escrito dentro del término concedido, el 
servidor público entrante deberá notificar tal omisión a la Contraloría Municipal, para que 
se proceda de conformidad con la Ley de Responsabilidades de los Servidores Públicos 
del Estado y demás normatividad aplicable. 

13. La no inconformidad no libera al servidor público saliente de la responsabilidad por 
alguna infracción. 

14. SI el servidor público entrante o saliente no cumplen con lo dispuesto en la ley que 
Establece los Procedimientos de Entrega y Recepción en Jos Poderes Públicos, los 
Ayuntamientos y los órganos Constitucionales Autónomos del Estado de Tabasco, la 
Contraloría Municipal iniciará en su contra el Procedimiento de Responsabilidad 
Administrativa que proceda y en su caso impondrá la sanción que corresponda o turnará 
al Tribunal Federal de Justicia Administrativa o el Tribunal de Justicia Administrativa del 
Estado de Tabasco. 

15. la intervención de la Contraloría Municipal sólo tendrá por objeto verificar que se cumpla 
la normatividad que rige el proceso de entrega y recepción, sin que prejuzgue sobre la 
veracidad, idoneidad o completitud de la información que se entrega o libere de las 
responsabilidades que con posterioridad puedan surgir. 
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Desarrollo 

Paso Responsable Actividad 
1 Ayuntamiento Saliente Prepara por conducto de la -Contraloría el programa trabajo 

por área de responsabilidades. 
2 Ayuntamiento Saliente Prepara y actualíza sus registros, controles, inventarios y 

~emás documentación relativa a su despacho según l os 

lempos indicados en el programa de trabajo 

3 Ayuntamiento Entrante 
El Presidente Municipal electo informa que han sido reconocidos 

egalmente por la autoridad electoral competente y nombra hasta 5 

personas que integrarán la Comisión de Enlace. 

4 Ayuntamiento Saliente !Designa hasta S servidores públicos que integrarán la Comisión de 
~n l ace . 

5 Ayuntamiento Saliente Informa los nombres de las personas que integrarán la Comisión de 

Enlace y le envía el Manual de Entrega y Recepción para que conozcan 

as fechas sef\aladas para realizar la revisión de asuntos y recursos que 

habrán de redbir. 

6 Ayuntamiento Entrante Revisa los documentos y recursos que habrá de recibir . 

7 Ayuntamiento Entrante y Elaboran el Acta de Entrega y Recepción Fina l en tres tantos según 
saliente 

ormato autorizado en este Manual. 
8 Ayuntamiento Entrante y 

Al entrar en funciones el Ayuntamiento electo se formaliza el acta de 
saliente 

Entrega y Recepción Final. Se firma el Acta por el Presidente 
Municioal v el l"nntr::~ lnr Fntr:~ntP" ... .. oL 

9 Ayuntamiento Entrante ntrega un tanto del Acta de Entrega y Recepción Presidente 

Municipal Saliente, otro se entrega al Presidente Municipal Electo 'Y 

el otro para el archivo de la Contraloría Municipa l. 

10 Ayuntamiento Entrante Confrontará de nueva cuenta los documentos y recursos recibidos 

on la información entregada por el saliente y en caso de 

irregularidades las hará del conocimiento de la Contra loría 

Municipal, dentro de un término de treinta días contados a parti r de 

la fecha del Acto de Entre2a v Receoción. 
11 Contraloría Municipal n caso de ir regu lar idades la Contraloría elaborará Acta 

p rcunstanciada y requerirá al servidor público Saliente para que 

proceda a su aclaración. 
12 Servidor público sa liente ~clara, corrlge, solventa las irregularidades que le sean requeridas. 

Fin del proceso 
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Diagramación 

Todas las Dependencias del Presidente Municipal 

1 

Comisión de Enlice Entrante 
Ayuntami4!nto 

Se prepara v actuali~an 
IM registros de inventario 

y dem:!s documentación 

Nombra los miembros de 

la comisión de enlace v Informa que han sido 

- entrega el presente .... reconocidos legalmente y 

"' , 
nombra los lntesrantes 

Manual a los integrantes 

de ambas comisiones 
de~ comisión de enlace 

Revisión y conocimiento de 

los recursos, documentos e 

Inventarlo de e da 
~ .... 

dependencia que se habrá 
de entregar 

1 .... Se lnkla el proo@so de 
7 

entrega y recepciOn final 

\ 

Se contluve el acti de 
entrega y recepd6n 

Candelaria de cortes mensuales 

Para la correcta integración y actualización de la información que conforma la Entrega y 

Recepción fina l, se harán cortes trimestrales durante el presente ejercicio fiscal, que se 

entregara a la Contraloría Municipal de la siguiente manera. 

Trimestre o mes Plazo de entrega a la contralorfa Medio de entrega de 
Información 

Enero-marzo 2021 Primeros S días hábiles de abril Digital 

Abril· junio 2021 Primeros 5 dlas de Julio Digital 

Julio 2021 Primeros 5 días de Agosto Digital 

Agosto 2021 Primeros S dlas de Septiembre Digital 

Septiembre 2021 Primeros 2 dfas de Octubre Digital e Impresa en los 
formatos de entrega y 
recepción validados y 
firmados 
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Programa de Trabajo 
Para llevar a cabo la Entrega y Recepción Final de manera ágil y transparente las 
dependencias administrativas que correspondan prepararán, actualizarán e integrarán la 
información respectiva, sujetándose al siguiente programa de trabajo : 

CALENDARIO GENERAl DE ACTIVIDADES DEL PRC>aSO DE ENTREGA Y RECEPCIÓN FINAL 2021 

Julio 1 Agosto Septiembre 1 Octubre 

Olas de cumplimiento 
Actividades Dependencias 

1 1 31 31 30 4 

Actualización de recursos 
IThlteriales e inventario 

Administración y Todas 

Elaboración .y actualización de 
los recursos humanos 

Administración y Todas 

Ex;pediente protocolario 
Contralorfa, Secretaria y 

todos 

Documentación financiera v 
presupuesta! 

Finanzas v Programación 

Expedientes de obra pública 
Obras y Protección 

Ambiental 

Documentación patrimonial 
Todas 

Expedientes-diversos 
Todas 

Asuntos en trámite 
Todas 

Expedientes fisca les 
Finanzas 

Formación de la comisión de 
enlace Presidente y Contra lo ría 

Reuniones de la comisión de 
enlace 

Presidente v Contraloría 

Firma del acta de entrega y 
recepción Final Presidente y Contraloría 
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Recopilación normativa 
apllcable Todas 

5.2 Procedimiento de Entrega y Recepción Intermedia 

La entrega y recepción intermedia se lleva a cabo cuando por causas, distintas al cambio de 

administración, se separe un servidor público de su empleo, cargo o comisión. 

Propósito 

Mejorar el proceso de Entrega y Recepción Intermedia mediante el establecimiento de un 

procedimiento que permita llevar a cabo de manera ágil y transparente la transición . 

Alcance 

Son sujetos obligados por la Ley que Establece los Procedimientos de Entrega y Recepción 

en los Ayuntamientos del Estado de Tabasco, desde los titulares e integrantes del 

Ayuntamiento, hasta el nivel jerárquico correspondiente a Jefe de Departamento o sus 

equivalentes, y los demás servidores públicos que por la naturaleza e importancia de sus 

funciones deban realizar el acto de Entrega y Recepción, por haber manejado recursos o 

haber tenido personal a su cargo. 

La Entrega y Recepción Intermedia aplica a todo servidor público que por causas distintas al 

cambio de una administración se separe de su empleo, cargo o comisión cuando tenga a su 

cargo documentos, personas, fondos o valores propiedad del Ayuntamiento, sea titular de 

alguna de las Dependencias administrativas a que se refiere el Artículo 73 de la Ley Orgánica 

de los Municipios del Estado de Tabasco o de las creadas por el Presidente Municipal con . 
autorización del Ayuntamiento, y de acuerdo al artículo S de la Ley que Establece los 

Procedimientos de Entrega y Recepción en los Poderes Públicos, los Ayuntamientos y los 

órganos Constitucionales Autónomos del Estado de Tabasco. 

Es materia de Entrega y Recepción Intermedia todos los asuntos y recursos que le hayan 

asignado al servidor público saliente para el ejercicio de sus atribuciones y en su caso, la 
información descrita en el Artículo 9 de la Ley que Establece los Procedimientos de Entrega y 
Recepción en los Poderes Públicos, los Ayuntamientos y los órganos Constitucionales 

Autónomos del Estado de Tabasco. 

Responsabilidades 

En la Entrega y Recepción Intermedia el servidor público saliente será responsable de : 

1. Mantener actualizado sus registros, controles inventarios y demás documentación 

relativa a su despacho. 

2. Preparar e integrar la información que permita la entrega ágil y transparente, asi como 

los recursos que hayan tenido a su cargo, mediante -documentos originales o en copia 
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certificada, de acuerdo a lo establecido en el artkulo 9 de la Ley que Establece los 
Procedimientos de Entrega y Recepción en los Poderes Públicos, los Ayuntamientos y los 
órganos Constitucionales Autónomos del Estado de Tabasco. 

3. Elaborar en original y tres copias el Acta de Entrega y Recepción. 
4. Solicitar la intervención del Contralor Municipal y· Síndico de Hacienda, de 

conformidad con lo dispuesto por la fracción XX del Artículo 81 de la Ley Orgánica 
de los Municipios del Estado de Tabasco. 

Por su parte el servidor público entrante será responsable dé: 

l. Revisar y confrontar la información y recursos recibidos. 

2. Hacer del conocimiento de la Contraloría Municipal cualquier irregularidad que 
advierta, dentro de un término de 30 días hábiles contados de la fecha del Acto de 
Entrega y Recepción. 

3. Conservar el original del Acta de Entrega y Recepción y una copia la cual entregará en 
la Contraloría Municipal. 

Quienes intervienen 

En los ayuntamientos Intervienen: 

a) El Servidor Público Saliente; 

b) El Servidor Público Entrante o la persona designada para tal efecto; 
e:) El Sfndlco de Hacienda que corresponda¡ y 

d) El Contralor Municipal. 

lnsumos 

En caso de transferencia de área, cese, despido, destitución, suspensión, renuncia, 
inhabilitación licencia por tiempo indefinido se requiere: 

l . Formato de Acta de Entrega y Recepción. 

2. Oficio dirigido al Contralor Municipal y Síndico de Hacienda, para asistir al Acto de 

Entrega y Recepción Intermedia. 

3. Dos testigos. 

En caso de muerte, incapacidad física o mental, reclusión por comisión de algún delito 
sustentada en auto de formal prisión y que no permita la libertad bajo fianza que imposibilite 
al servidor público al llevar a cabo la entrega y recepción se requiere: 

1. Oficio del Superior Jerárquico notificando al Contralor Municipal tal hecho. 
2. Acta circunstanciada que levantará el Contralor Municipal. 
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Uneamentos 

1. El proceso de Entrega y Recepción intermedia es un acto administrativo, de interés 
público, de cumplimiento obligatorio y formal, que se lleva a cabo entre el servidor 
público entrante y el saliente, mediante la elaboración del Acta Administrativa 
correspondiente. 

2. Previo al Acto de Entrega y Recepción Intermedia el servidor público saliente deberá 
preparar y actualizar sus registros, controles, inventarios y demás documentación relativa 
a su despacho. 

Se realizará en las instalaciones de la dependencia que se entrega, a no ser que por 
naturaleza de las circunstancias se estime necesario realizarlas en otro lugar, de ser asf se 
dejará constancia en el acta que se levante. 

3. Se efectuará en días y horas hábiles. Cuando haya necesidad de un receso se continuará 
en las primeras horas hábiles siguientes. 

4 . En caso de urgencia el superior jerárquico podrá habilitar días y horas inhábiles para hacer 
la entrega y recepción correspondiente. 

s. El servidor público entrante, el saliente y los testigos deberán presentar identificación 
oficial en el curso del proceso del acta de entrega y recepción. 

6. El servidor público saliente no quedará relevado de las obligaciones establecidas en la Ley 
Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco, ni de las responsabilidades civiles, 
penales, administrativas o de cualquier otra índole en que pudiese haber incurrido con 
motivo del desempef'lo de su empleo. 

1 . Si el servidor público saliente no se presenta a realizar el acto de entrega y recepción, el 
entrante deberá informar lo conducente al Titular de la Contrataría Municipal, para que 
lo notifique y se levante Acta Circunstanciada a fin de dejar constancia del estado en que 
se encuentran los asuntos y recursos. 

9. Si en un plazo no mayor a 15 días hábiles, contados a partir de la fecha en que presente 
la renuncia o de aquel al que no se presente a laborar el servidor público saliente, la 
Contraloría Municipal procederá a realizar la entrega a la persona que sea nombrada 

como encargada o titular definitivo. 

10. Los servidores públicos entrante y salíente relacionarán por escrito y a detalle en el acta 
administrativa las situaciones que acontezcan durante su desarrollo. 
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11. los que intervienen en el acto de Entrega y Recepción Intermedia deberán firmar el acta, 
haciéndose constar en su caso; el hecho de la negativa para hacerlo. 

12. El servidor público entrante confrontará los documentos y recursos recibidos con la 
información entregada por el saliente y en caso de irregularidades las hará del 
conocimiento de la Contraloría, dentro del término de 30 dras, contados a partir de la 
fecha del acto de Entrega y Recepción a fin de que dicha dependencia requiera al servidor 
público saliente y proceda a su aclaración. 

13. la no inconformidad dentro del plazo indicado en el punto 11, hace presumir, salvo 
prueba en contrario, que no existe irregularidad en los recursos e información entregada, 
pero no lo exime de responsabilidad por las faltas en que hubiere incurrido en el Ejercicio 
del encargo encomendado concluido. 

14. Si el servidor público entrante o saliente no cumplen con lo dispuesto en el artículo 9 de 
la ley que Establece los Procedimientos de Entrega y Recepción en los Poderes Públicos, 
los Ayuntamientos y los Órganos Constitucionales Autónomos del Estado de Tabasco, la 
Contraloría Municipal iniciará en su contra el Procedimiento de Responsabilidad 
Administrativa que proceda y en su caso impondrá la sanción que corresponda o se 
turnará al Tribunal Federal de Justicia Administrativa o el Tribunal de Justicia 
Administrativa del Estado de Tabasco. 

Desarrollo 

Paso Responsable Actividad 
1 Servidor Público Saliente Prepara y actualiza sus registros, controles, inventarios ~ 

demás documentación relativa a su despacho. 
2 Servidor Público Saliente Requiere la intervención de la Contraloría Municipal, de 

Síndico de Hacienda y dos Testigos. 

3 Servidor Público Entrante y Se reúnen en las instalaciones de la dependencia que se 
Saliente entrega con la presencia del personal actuante de la 

Contralorfa Municipal, Sfndlco de Hacienda y dos testlgos. 

4 Servidor Público Entrante y lnlcian el acta administrativa de Entrega y Recepción 
Saliente Intermedia. 

5 Servidor Público Entrante ~enfronta los documentos y recursos ·recibidos con la 
información entregada por el Sa liente. 

6 Servidor Público Entrante y Relacionan por escrito y a detalle en el acta administrativa la 
Saliente 

ltuaclones que acontezcan durante su desarrollo 
7 Servidor Público Entrante y !concluyen el acta administrativa de Entrega y Recepción 

Saliente 
ntermedia, la lee, corrigen. en su caso y rubricar al margen de 
ada hoja y firmar al calce de la última situaciones que 

!acontezcan durante su desarrollo. 
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Paso Responsable Actividad 
8 Servidor Público Entrante y Formulan el acta en original y 3 copias Saliente 

9 Servidor Público Saliente 
~e queda con una copia 

10 Servidor Público Entrante ¡se queda con el original y entrega una copla al Contralor 
Municepal y otra para el Síndico de Hacienda. 

11 Servidor Público Entrante ~nfrontará de nueva cuenta los documentos y recursos 
ecibidos con la información entregada por el saliente y en 

caso de Irregularidades las hará del conocimiento de la 

12 Contralorfa Municipal En caso de irregularidades la Contraloría elaborará acta 
kcunstanciada y requerirá al servidor público saliente para que 

proceda a su aclaración. 

13 Aclara y/o corrige las irregularidades 

Servidor Público Saliente 

FIN DEL PROCESO 

Para la formulación del Acta de Entrega y Recepción: 

a) Deberán evitarse tachaduras, enmendaduras o borraduras, en todo caso, los errores 
deben corregirse mediante testado, antes del cierre del acta; 

b) En cada uno de los formatos se pondrá el nombre y firma del servidor público saliente 

y uno con el nombre y firma del servidor público entrante. 
e) Los espacios o renglones no utilizados deben ser cancelados con guiones; 
d) Todas y cada una de las hojas que integran el acta deben ser rubricadas al margen 

por las personas que en ella intervinieron y firma al calce en el espacio de su nombre en 
la hoja final, haciéndose constar en su caso, la negativa para hacerlo; 

e) Las cantidades deben ser asentadas en número y letra; 

t) Las hojas que Integren el Acta, asi como los anexos, deben follarse en forma 

consecutiva, llenado por su anverso, el reverso deberá contener la leyenda "SIN TEXTO" 

y cruzada con una linea diagonal; 

g) Contener un apartado de observaciones e Indicar la fecha, lugar y hora en que concluya 

el acto. 

h) Las firmas de las actas y anexos deberán realizarse el mismo día en que se concluya dicho 

procedimiento. 

i) Se emitirá 4 actas que se distribuirán de la siguiente manera . 1 original para el Servidor 
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Público entrante. 1 copia para el Servidor saliente. 1 Copia para la Contraloría Municipal 

entrante y 1 para la entrega general. 

Diagramaclón 

COntralorla Municipal 
1 

Tod;n las Dependencias del Ay~ntlmiento 

Elabora el Manual la Controlorla Municipal, enviándose a la 

Dirección de Finanzas, Obras, Programación, As~ntos 
Jurfdlc:os y Secretaria par<~ su validación, 5egtin su 

competenda, para su posterior publlcad ón del Manual de 

Entrega y Recepción 

Capacitación a los enlaces 

r~ponsables del proceso Actualización e 
~ Integración de los anexos de Entrega v Recepción 

-, de I<Js Oe~ndencias y formatos 

Supervisión de la integradón 
de la información por parte 

de las Oependenci<JS y ..... 

Entidades, Seguimiento del 
proceso 

\ 

A5esorla y apoyo a las 
Dependencias 

Elaboración del acta de 
entrega y recepción y emisión 

... de anexos 

"' 

6. FORMATOS 

Para realizar la Entrega y Recepción Intermedia y Final se requieren los formatos que a 

continuación se enlistan. En el acta intermedia se incluirán únicamente Jos formatos que 

apliquen en la dependencia que se entregue. En el acta final se incluirán todos los formatos 

y en caso de que la información a que se refiere el formato no aplique se pondrá la leyenda 

respectiva y no tendrá la obligación de agregarlo como anexo. 
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Clave Descripción 

~-FER-Gl lACTA DE ENTREGA-RECEPCION FINAL 
~-FER-G2 

ACTA DE ENTREGA-RECEPCIÓN INTERMEDIA 
EZ-FER-03 MARCQ_JURIDICO ADMINISTRATIVO 
~-FER-04 DoCUMENTACIÓN FINANCIERA Y PRESUPUESTAL 

EHER.Q4.1 Estados Financieros 
EZ-FER-04.1.1 ~nexos 
~-FER-04 .2 staaos a e ongen y apucaclon a e recursos 

EZ-FER-04.3 Corte de caja adicional 
Ez-FER-04.4 lujo de efectivo 
~Z-FER-04 .5 Estado de ejercicio presupuesta! 
Z-FER-04.6 Catálogo de cuentas 

EZ-FER-04.7 ~uentas contables 
EZ-FER-Q4.8 'ruentas presupuestarias 

Z-F'ER-04.9 Deuda pública, incluyendo servicios financieros y endeudamiento neto 
EZ·FER-04.10 ~asto comprometido 

EZ·FER-Q4.ll Rezago fiscal 

EZ·FER-04.12 f\rchivos vigentes 
Z-FER-04.13 ~rchtvos históricos y de cómputo 

. 
EHER-(}4.14 ~elación de servicios contratados que implican un gasto programado 
~Z-FER-04 .15 Relación de cuentas 
~-FER-04 .16 pticios expedidos por el O.S.F.E., referentes a la fiscalización de las cuentas 

públicas presentadas, asl como toda la documentación relativa al trámite de 
¡observaciones y solventación. 

EZ-FER-04.17 Programa de Inversión, 
IEZ·FER-04.18 ¡calendarización y_ metas 
EZ·FER-04.19 ¡:>istema de Contabilidad Gubernamental 

EZ-FER-Q4-20 !Cédula de disponibilidad financiera 

EZ-FER-QS EXPEDIENTES DE OBRA PUBLICA 

z.FER-05.1 Expedientes técnicos de obra pública 
EZ-FER-05.2 Expedientes financieros de obra pública 
EZ-FER-05.3 Reporte de aportaciones de beneficiarios por costeo 

EZ-FER-05.4 
Permisos para -uso de explosivos, tala de árboles, construcción de caminos y 1' demás inherentes a la obra de que se trate. 

EZ·FER-05.5 xpediente general de servicios municipales. 

EZ-FER-05.6 Exped iente de mantenimiento de servicios municipales. 

i\~ ~Z- FER-05 . 7 Expediente de mantenimiento de vehículos, maquinaria y equipo. 

EZ-FEIHJS.8 Convenios y contratos de obra pública. 

EZ-FER-05.9 Inventarlo de obras concluidas y en proceso. 

I=Z-FER-05.10 Anticipos y saldos por amortizar. 

EZ-FER-05.11 ~rtera de estudios y proyectos. 

~\ 
Ez.FER-06 DOCUMENTACIÓN PATRIMONIAL 
EZ-FER-06.1 Relación de bienes en almacén 
n-FER-06.2 ~xpedlentes en archivo 
EZ-FER-Q6.3 ~aterla l bibliográfico e informativo 
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Z-FER-06.4 !convenios y contratos relacionados con el patrimonio 
[EZ-FER-06.5 nventario de programas de cómputo .. 

Clave Descrlpdón 

Ez.FER-06.6 Inventario de bienes muebles e inmuebles 

EZ-FER-06.7 Expediente documentales patrimoniales 

EZ-FER-06.8 Inmuebles recibidos en donación . 
EZ-FER-06.9 Donación de inmuebles 

EZ-FER-07 EXPEDIENTES DIVERSOS 

EZ-FER-07.1 ~ancelación de cuentas bancarias 

EHER-07.2 ondos especiales 

IEZ· FER-07.3 onfirmación de saldos • 
EZ· FER-07 .4 ~elación de acuerdos o convenios 

EZ-FER-07.5 1'v1anuales de organización, de procedimientos o de otro tipo que sean utilizados 

EZ-FER-07.6 os informes del estado en que se encuentran las revisiones practicadas o que 
~stén practicando por las entidades de fiscalización superior de la Federación y del 
~stado, así como de los órganos internos de control y de las auditorías externas 
~u e hubieren contratado. 

~Z- FER-07.7 a relación de los documentos e información solicitada por las entidades 
~scalizadoras de las auditorías en proceso. 

Z-FER-08 ~ECURSOS HUMANOS 

~-FER-08.1 Plantilla de personal , 
~-FER-08 . 2 nventario de recursos humanos 

~Z-FER-08.3 ~abuladores o remuneraciones asignadas, incluyendo compensaciones u otro tipo 
~e ingresos 

~ ~HER·08 .4 structura orgánica 
Z-FER-08.5 ¡Resumen de puestos y plazas Ocupadas y vacantes 

EZ-FER-08.6 !Expedientes de oersonal 
EZ-FER-08.7 Relación dP nPrsnnal nup aoza di" JiCf"nda o oermiso o se encuentra comisionario 
EZ-FER-08.8 ontratos de asesoría y consultorra, asimilables a salario 
EZ-FER-08.9 Sueldos no cobrados 
EZ-F ER-08.10 Libro de registro de valores 
EZ-FER-09 ASUNTOS EN TRAMITE 

EZ·FER·09.1 uiclos o procedimientos administrativos en desarrollo 

EZ-FER-09.2 Remates oendientes de eiecutar 
EZ·FER-09.3 Autorizaciones de la legis latura en proceso 

EZ·FER-09.4 ~ontratos y convenios en trámite 

~ EZ-FER-09.5 Multas federales no fiscales en trámite de cobro 

Ez.FER·09.6 Inventario de bienes ajenos o en proceso administrativo de ejecución. 

EZ-FER·09.7 Relación de asuntos en trámite o en proceso, incluyendo escritos pendientes de 

~cordar y sol icitudes de acceso a la Información pública 

EZ·FER-00.8 Informe de obras en proceso 

EZ-FER-09.9 Estudios y proyectos en proceso 

EZ-FER-09.10 ~entencias y laudos pendientes de cumplimentar 

EHER-Q9.11 Procesos de adquisiciones en trámite 
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Clave Descripción 

jEz-FER-10 EXPEDIENTES FISCALES 

~Z-FER-10. 1 Padrón de contribuyentes 

EZ-FER-10.2 Padrón de proveedores y contratistas 

~=z-FER-10.3 nventario de formas valoradas y facturas en su caso 

~-FER-10.4 Inventario de recibos de ingresos 

EZ·FER-10.5 ~orte de chequeras 

EZ·FER-10.6 ~elación analftlca de pólizas de seguros contratados 

EZ-FER-10.7 ~elación analftica de depósitos en garantra 

EZ-FER-10.8 Relación anaHtica de pagos realizados por anticipado 

EZ·FER-10.9 Estado que guardan las participaciones federales, estatales o municipales, según 

EZ-FER-10.10 ~elación de los expedientes de los impuestos y contribuciones pagadas y 

EZ-FER-10.11 ~ntrega de sellos oficiales 

EZ-FER-10.12 Legislación fiscal 

~-FER-11 !Acuerdos de cabildo pendientes de cumplir. 

~-FER-12 libros de actas de cabildo 

~-FER-13 Informes especiales que no hubieren sido finiquitados. 

Todos los formatos de la entrega-recepción llevarán como encabezado los siguientes 
datos: 

a) Escudo del Municipio de Emiliano Zapata y el de la administración, así como la leyenda 
"Ayuntamiento de Emiliano Zapata, Tabasco- 2018-2021. 

b) Nombre de la dependencia (Secretarías, Direcciones, Coordinaciones) 
e) Nombre de quien entrega. 
d) Nombre de quien recibe . 

La información a que se refiere este artículo, deberá detallarse de tal manera que contenga 
todos los datos necesarios y suficientes para determinar, ubicar e identificar con facilidad el 
concepto de que se trata, así como, para localizar y determinar la situación y estado en que 
se encuentre, permitiendo a la entidad o dependencia que se halle en este proceso, en 
cuanto a la entrega de expedientes, almacenar los mismos en los medios electrónicos que 
estén a su alcance. 
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Formato: EZ-FER-01 

ACTA DE ENTREGA-RECEPCIÓN FINAL 

En la oficina que ocupa la sito en la Calle 

de la ciudad de Emiliano Zapata, Tabasco, 

México, siendo las __ :00 ( __ ) horas del día 

_____ _ de 2021 (Dos mil veintiuno). 

, _ _ _ _ )de 

En cumplimiento a lo previsto por los artículo 1, 27, 81 fracción XX de la Ley Orgánica de 

los Municipios del Estado de Tabasco; 1, 2, 3 párrafo segundo, 6, 7 fracción IV, 8, 9, 10, 

11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 y del 29 al 36 de la Ley que establece los 

Procedimientos de Entrega y Recepción de los Poderes Públicos, los Ayuntamientos y los 

Órganos Constitucíonales Autónomos del Estado de Tabasco, se da inicio el acto formal 

de entrega y recepción intermedia de la Dirección de-------

Se encuentran presentes e intervienen en este acto los CC. _____ _, Servidor 

Público saliente; Servidor Público Entrante; Dr. 

______ _, Síndico de Hacienda Entrante y _______ _} Contralor 

Municipal Entrante. 

En calidad de testigos intervienen los CC. ____ Síndico de Hacienda Saliente y 

_____ _, Contralor Saliente. 

C. Presidente Municipal saliente, se identifica con la 

onstancia de Mayoría y Validez de la Elección de Presidente Municipal y Regidores 

pedido por el Consejo Electoral Municipal del Instituto Electoral y de Participación 
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Ciudadana de Tabasco, y credencial para votar con número de folio, --------­

mismos que se reproducen en copia fotostática y se agregan a la presente acta 

administrativa. Señala como domicilio para oír citas y notificaciones la Calle 

número Col. , Emiliano Zapata, 

Tabasco, C.P. de igual forma, para estos efectos, manifiesta que puede ser citado 

por teléfono al número------· 

C. Presidente Municipal entrante, se identifica con la Con tancia de 

Mayoría y Validez de la Elección de Presidente Municipal y Regidores expedido por el 

Consejo Electoral Municipal del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco 

y credencial para votar con número de folio, mismos que se reproducen en 

copia fotostátlca y se agregan a la presente acta administrativa. 

Bajo protesta de decir verdad manifiesta que es de su conocimiento el contenido del 

artículo 8 de la Ley que establece los Procedimientos de Entrega y Recepción de los 

Poderes Públicos, los Ayuntamientos y los Órganos Constitucionales Autónomos del 

Estado de Tabasco y ha dado cabal cumplimiento a las obligaciones ahf establecidas. 

Señala como domicilio para oír citas y notificaciones la oficina que ocupa la Dirección 

El Contralor Municipal Entrante, se identifica con 

nombramiento de Contralor Municipal, de fecha 2021 (dos míl 

veintiuno) expedido por la C. Presidente Municipal entrante y credencial para votar con 

número de folio----~ emitida por el Instituto Nacional Electoral, mismos que se 

reproducen en copia fotostática y se agregan a la presente acta administrativa . 

El Sindico de Hacienda Entrante, se identifica con la Constancia 

de Mayoría y Validez de la Elección de Presidente Municipal y Regidores expedido por 1 

Consejo Electoral Municipal del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco, 
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y credencial para votar con número de folio _ ___ _ , emitida por el Instituto 

Nacional Electoral, mismos que se reproducen en copia fotostática y se agregan a la 

presente acta administrativa. 

Se les apercibe a los servidores públicos entrante y saliente a conducirse con verdad en 

este acto y se les hace saber las penas en que incurren los falsos declarantes. 

Seguidamente y bajo protesta de decir verdad el servidor público saliente manifiesta que 

los asuntos, recursos, documentos, registros, controles, inventarios y demás 

documentación que se entregan a continuación se encuentran actualizados y son los 

únicos que estuvieron a su disposición en la dependencia: 

Clave Descripción 

. El expediente protocolario, que contendrá: 

a) Acta en la que conste la toma de protesta, en su caso. 

b) Nombramiento del servidor público Que entrega v del aue recibe. 

Fl Acta circunstanciada de la entrega y recepción. 

EZ·FER-04 11. Documentación financiera y presupuesta! 

Cave Descripción 

fz.FER-04.1 stados financieros 
1:1-FER-04.1.1 ¡Anexos 
EHER-04.2 staelos oe ongen y apllcaciOn de recursos 

EZ-FER-o4.3 ~orte de caja adicional 
EZ-FER-<>4.4 Flujo de efectivo 

Ez-FER-D4.5 Estado de ejercicio presupuesta! 
Z-FER-D4.6 ~atálogo de cuentas 
~-FER-04 . 7 1'-uentas contables 
1-FER-04.8 t;:uentas presupuestarias 

~ 
1' 

¡EZ-F-ER-04.9 ~euda pública, incluyendo servicios financieros y endeudamiento neto 

~ EZ-FER-o4.10 ¡Gasto comprometido 

EZ-FER-04.11 Rezago fiscal 

EZ-FER-04.12 !Archivos vigentes 
Z-FER-04.13 ~rchivos históricos y de cómputo 

1~ Z-FER-04.14 ~e lación de servicios contratados que implican un gasto programado 
EZ-FER-04.15 Relación de cuentas 
EZ-FER-{}4 .16 P ficios expedidos por el O.S.F.E., referentes a la fisca lización de las cuentas 

públicas presentadas, así como toda la documentación relativa al trámite de 
~bservaciones y solventación. 

IFZ-FER-04.17 Programa de inversión, 
JE Z·FER-04.18 ~lendanzación v metas 
IEZ-FER-04.19 ~lstema de Contabilidad Gubernamental 
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EZ-FER-{)4-20 Cédula de disponibilidad financiera 
EZ-FER-{)5 EXPEDIENTES DE OBRA PÚBLICA 

Z·FER-05.1 Expedientes técnicos de obra pública 
Z-FER.05.2 Expedientes financieros de obra pública 

Ez-FER-05.3 Reporte de aportaciones de beneficiarlos por costeo 

EZ-FER-{)5.4 
Permisos para -uso de explosivos, tala de árboles, construcción de caminos y 
demás inherentes a la obra de que se trate. 

EZ-FER-05.5 ¡Expediente general de servicios municipales. 
~r:z-FER-{)5.6 Expediente de mantenimiento de servicios municipales. 

~Z-FER-05. 7 Expediente de mantenimiento de vehfculos, maquinaria y equipo. 

~-FER-05.8 ~onvenios y contratos de obra pública. 

~-FER-05.9 Inventarlo de obras concluidas y en proceso. 

~Z-FER-05.10 !Anticipos y saldos por amortizar. 

EZ-FER-{)5.11 !Cartera de estudios y proyectos. 
EZ-FER-06 pOCUMENTACIÓN PATRIMONIAL 
Ez.FER-<>6.1 !Relación de bienes en almacén 
EZ-FER-06.2 ¡Expedientes en archivo 
EZ-FER-06.3 ,.,aterial bibliográfico e informativo 
Ez.FER-{)6.4 ~nvenios y contratos relacionados con el patrimonio 
EZ·FER-06.5 nventario de programas de cómputo .. 
EZ-FER-06.6 nventario de bienes muebles e Inmuebles 
EZ-FER-06.7 ~pedlente documentales patrimoniales 
Z·FER-06.8 nmuebles recibidos en donación -

IEZ-FER-06.9 IOonación de inmuebles 
~-FER..07 EXPEDIENTES DIVERSOS 

~ ¡I:Z-FER-07.1 !Cancelación de cuentas bancarias 
~-FER-07 . 2 Fondos especiales 

¡t;Z·FER-07 .3 !Confirmación de saldos • 
~-FER-07.4 Relación de acuerdos o convenios 
EZ-FER-07.5 IManu<~IP.s de orllanizaclón. de orocedimlentos o de otro tloo aue sean utiliz<~dos 

~~~ Los informes del estado en que se encuentran las revisiones practicadas o que estér 

EHER-Q7.6 
practicando por las entidades de fiscalización superior de la Federación y del Estado 
¡asr como de los órganos internos de control y de las auditorías externas quE 
hubieren contratado. 

EZ-FER-07.7 La relación de los documentos e información solicitada por las entidades 

EZ-FER-08 RECURSOS HUMANOS 

EZ-FER-08.1 Plantilla de personal , 

~ EZ-FER-{)8.2 nventario de recursos humanos 

EZ-FER-08.3 Tabuladores o remuneraciones asignadas, incluyendo compensaciones u otro tipo 
de inRresos 

EZ-FER-{)8.4 structura orgánica 

EZ-FER-08.5 Resumen de puestos y plazas Ocupadas y vacantes 

EZ·FER·08.6 Expedientes de personal 

Z·FER·08.7 Relación de personal que goza de licencia o permiso o se encuentra comisionado 
~Z-FER·08 .8 ontratos de asesoría y consultoría, asimilables a salario 

Z-FER-08.9 :>ueldos no cobrados 

EZ-FER-08.10 Libro de registro de valores 
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EZ-FER-09 !ASUNTOS ENl'RAMITE 
EZ-FER-09.1 uicios o procedimientos administrativos en desarrollo 

EZ-FER-09.2 Remates pendientes de ejecutar 

Clave Descripción 

Z-FER-09.3 ~utorizaciones de la legislatura en proceso 

EZ..fER-09.4 t:ontratos y convenios en trámite 

EZ-FER-09.S ~ultas federales no fiscales en trámite de cobro 

EZ-FER-09.6 Inventario de bienes ajenos o en proceso administrativo de ejecución. 

EZ-FER-09. 7 Relación de asuntos en trámite o en proceso, Incluyendo escritos pendientes de 

EZ-FER-09.8 Informe de obras en proceso 

EZ-FER-09.9 Estudios y proyectos en proceso 

EZ-FER-09.10 f)entenclas y laudos pendientes de cumplimentar 

EZ-FER-09.11 Procesos de adquisiciones en trámite 

~-FE.R-10 ¡ExPEDIENTES FISCAlES 

Z-FER-10.1 1Padr6n de contribuyentes 

HER-10.2 !Padrón de proveedores y contratistas 

l:z-FER-10.3 nventario de formas valoradas y facturas en su caso 

Ez.FER-10.4 nventario de recibos de ingresos 

EZ-FER-lO.S ~orte de chequeras 

EZ-FER-10.6 [Relación analítica de pólizas de seguros contratados 

EZ-FER-10.7 Relación analítica de depósitos en garantía 

EZ-FER-10.8 Relación analítica de pagos realizados por anticipado 

EZ-FER-10.9 Estado que guardan las participaciones federales, estatales o municipales, según 

EZ-FER-10.10 Relación de los expedientes de los impuestos y contribuciones pagadas y 

EZ-FER-10.11 Entrega de sellos oficiales 

EZ-FER-10.12 legislación fiscal 

~Z-FER-11 ~cuerdos de cabildo pendientes de cumplir. 

f::z-FER-12 Ubros de actas de cabildo 

~-FER-13 nformes especiales que no hubieren sido finiquitados. 

Los formatos, anexos y arch1vos electron1cos aquf menc1onados se anexan y forman parte 

de la presente acta. 

1' 
~ 
') 

~ 
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Seguidamente y en cumplimiento a lo dispuesto por la fracción VIII del artículo 12 de la 

Ley que Establece los Procedimientos de Entrega y Recepción de los Poderes Públicos, los 

Ayuntamientos y los Órganos Constitucionales Autónomos del Estado de Tabasco se hacen 

constar que _ ____ existen observaciones a la firma de la presente. 

La entrega de --- ----- y los asuntos no eximen de la responsabilidad en que 

hubiera incurrido el servidor público saliente, quien durante los siguientes treinta días 

hábiles, contados a la conclusión de este acto, podrá ser requerido por el servidor público 

entrante, a través de la Contraloría Municipal, para que presente información o 

aclaraciones adiciones que considere necesarias. 

No habiendo nada más que hacer constar, se da lectura a la presente acta y al no haber 

objeciones se concluye la misma en el lugar que se inicia, en la misma fecha, siendo las 

_ __ :00 ( ) horas, firmando al margen de cada una de las hojas que integran 

esta acta y al calce de la última los que en ella intervinieron para los efectos procedentes. 

Presidente Municipal Saliente Presidente Municipal Entrante 

xxxx xxxx 

Contralor Entrante Contralor saliente 

xxxxxx xxxxxxxx 
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Formato: EZ-FER-02 

ACTA DE ENTREGA Y RECEPCIÓN INTERMEDIA 

En la oficina que ocupa la sito en la Calle 

--------------' de la ciudad de Emiliano Zapata, Tabasco, 

México, siendo las __ :00 ( __ ) horas del día ) de 

______ de 2021 (Dos mil veintiuno). 

En cumplimiento a lo previsto por los artículo 1, 27, 81 fracción XX de la ley Orgánica de 

los Municipios del Estado de Tabasco; 1, 2, 3 párrafo segundo, 6, 7 fracción IV, 8, 9, 10, 

11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 y del 29 al 36 de la ley que establece los 

Procedimientos de Entrega y Recepción de los Poderes Públicos, los Ayuntamientos y los 

Órganos Constitucionales Autónomos del Estado de Tabasco, se da inicio el acto formal 

de entrega y recepción intermedia de la Dirección de-------

Se encuentran presentes e intervienen en este acto los CC. _____ _, Servidor 

Público saliente; , Servidor Público entrante; ---------~ 

Síndico de Hacienda y _ _____ ,, Contratar Municipal. 

En calidad de testigos intervienen los CC. ____ y ----- - ' adscritos a la 

Dirección de _ _____ _ 
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c. 
nombramiento de Director de 

Servidor público saliente, se identifica con 

de fecha--------' 

expedido por la C. Presidente Municipal y credencial para votar con número de folio 

-----' emitida por el Instituto Nacional Electoral, mismos que se reproducen en 

copia fotostática y se agregan a la presente acta administrativa . Señala como domicilio 

para ofr citas y notificaciones la Calle -------' número _____ _. Col. 

Emiliano Zapata, Tabasco, C.P. ___ , de igual forma, para estos 

efectos, manifiesta que puede ser citado por teléfono al número _____ _ 

C. ________ , Servidor público entrante, se identifica con nombramiento de 

------- de fecha expedido por la C. Presidente Municipal y 

credencial para votar con número de folio emitida por el Instituto Nacional 

Electoral, mismos que se reproducen en copia fotostática y se agregan a la presente acta 

administrativa. 

Bajo protesta de decir verdad manifiesta que es de su conocimiento el contenido del 

artículo 8 de la Ley que establece los Procedimientos de Entrega y Recepción de los 

Poderes Públicos, los Ayuntamientos y los Órganos Constitucionales Autónomos del 

Estado de Tabasco y ha dado cabal cumplimiento a las obligaciones ahí establecidas. 

Señala como domicilio para oír citas y notificaciones la oficina que ocupa la Dirección 

El , Contralor Municipal, se identifica con nombramiento de Contratar -------· 

Municipal, de fecha ____ )de de 

expedido por la C. Presidente Municipal y credencial para votar con número de folio 

_____ ,emitida por el Instituto Nacional Electoral, mismos que se reproducen en 

copia fotostática y se agregan a la presente acta administrativa. 
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El _________ ,, Síndico de Hacienda, se identifica con la Constancia de Mayorra 

y Validez de la Elección de Presidente Municipal y Regidores expedido por el Consejo 

Electoral Municipal del Instituto Electoral y de Participación Ciudadana de Tabasco, y 

credencial para votar con número de folio _____ _, emitida por el Instituto Nacional 

Electoral, mismos que se reproducen en copia fotostática y se agregan a la presente acta 

administrativa. 

Se les apercibe a los servidores públicos entrante y saliente a conducirse con verdad en 

este acto y se les hace saber las penas en que incurren los falsos declarantes. 

Seguidamente y bajo protesta de decir verdad el servidor público saliente manifiesta que 

los asuntos, recursos, documentos, registros, controles, Inventarlos y demás 

documentación que se entregan a continuación se encuentran actualizados y son los 

únicos que estuvieron a su disposición en la dependencia: 

Descripción Fojas Observación 

Acta de entrega-recepción intermedia 

Marco Jurfdlco Administrativo 

Expediente en archivo 

Material bibliográfico e informativo 

Convenio relacionados con el patrimonio 

Inventario de viene muebles e inmuebles 

Manuales de organización, de procedimientos o de 
otro tipo que sean utilizados por el ente público de 
que se trate 

Plantilla de personal 

Estructura orgán ica 

Relación de personal que goza de licencia o permiso o 
se encuentra comisionado 

Entrega de sellos oficia les 

.... 
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los formatos, anexos y archivos electrónicos aquf mencionados se anexan y forman parte 

de la presente acta. 

Seguidamente y en cumplimiento a lo dispuesto por la fracción VIII del artículo 12 de la 

Ley que establece los Procedimientos de Entrega y Recepción de los Poderes Públicos, los 

Ayuntamientos y los Órganos Constitucionales Autónomos del Estado de Tabasco se hacen 

constar que no hay observaciones a la firma de la presente. 

La entrega de la Dirección de - - ------ y los asuntos no eximen de la 

responsabílídad en que hubiera incurrido el servidor público saliente, quien durante Jos 

siguientes treinta dfas hábiles, contados a la conclusión de este acto, podrá ser requerido 

por el servidor público entrante, a través de la Contraloría Municipal, para que presente 

información o aclaraciones adiciones que considere necesarias. 

No habiendo nada más que hacer constar, se da lectura a la presente acta y al no haber 

objeciones se concluye la misma en el lugar que se inicia, en la misma fecha, siendo las 

___ :00 ( ) horas, firmando al margen de cada una de las hojas que integran 

esta acta y al calce de la última los que en ella intervinieron para los efectos procedentes l. 

Servidor público Sal iente Servidor público Entrante 

xxxx xxxx 

1 Esta acta se Imprime en 3 (t res) tantos originales, que se entregaran a cada uno de los funcionarios que 
intervienen en la misma. 
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Síndico de Hacienda Contratar Municipal 

xxxxxx xxxxxxxx 
Testigo Testigo 

XXX xxxx 

INSTRUCTIVO DE LLENADO 

1. Anotar la hora en que se inicia el acta de entrega-recepción intermedia. 
2. Anotar el día en que se inicia el acta de entrega-recepción intermedia. 
3. Anotar el mes en que se inicia el acta de entrega-recepción intermedia. 
4 . Anotar el año en que se inicia el acta de entrega-recepción intermedia. 
s. Anotar el nombre de la dependencia que se entrega. 
6. Anotar la dirección donde se sitúa la dependencia que se entrega. 
7. Anotar el nombre del Síndico de Hacienda. 
s. Anotar el nombre del Contralor. 
9. Anotar los nombres de los testigos. 
10. notar el nombre del servidor público saliente . 
u .Anotar el número de folio de su credencial de elector. 
u .Anotar el domicilio del servidor público saliente, así como número telefónico (Ejemplo: 

Número 20 de la calle Miguel lastra González entre las calles 2 de abril y Zaragoza, 
colonia centro de Emiliano Zapata, Tabasco. Numero tel. ). 

13.Anotar el nombre del servidor público entrante. --
14.Anotar el número de folio de su credencial de elector. 
ts.Anotar el domicilio del servidor público entrante, el cual será el de la oficina 

donde laborará . 
16. Anotar la hora en que se concluye el acta de entrega-recepción intermedia. 

Formato: EZ-FER-03 

Marco Jurídico administrativo 

Dependencia: __ _ 

Fecha : ____ _ 
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Ordenamiento Última reforma Observación 

-

los formatos marcados con las siguientes claves, no se incluyen en este Manual, para 
tal fin y efectos prácticos, se tomarán las que emita el sistema contable que lleve el 
Ayuntamiento de Emilíano Zapata, Tabasco: 

EZ-FER-04 

EZ·FER-04 

EZ-FER-4.1 

EZ-FER-4.1.1 

EZ-FER-4.2 

EZ-FER-4.4 

EZ-FER-4.5 

EZ-FER-4.9 

EZ-FER-4.19 

EZ-FER-12.9 

RECURSOS. FINANCIEROS Y PRESUPUESTALES 

DOCUMENTACIÓN FINANCIERA Y PRESUPUESTAL 

Estados Financieros 

Anexos 

Estados de origen y aplicación de recursos 

Flujo de efectivo 

Estada de ejercicio presupuesta! 

Deuda pública, incluyendo servicios financieros y endeudamiento 
neto 

Sistema de Contabilidad Gubernamental 

Estado que guardan las participaciones federales, estatales o 
municipales, según su caso. 
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Formato: EZ-FER-04.3 

ARQUEO DE CAJA/ FONDO REVOLVENTE 

DEPENDENCIA:---------

ÁREA: ----- FECHA:. ____ _ 

ARQUEO PRACTICADO EL DfA DE _ ___ DE 20 _ _ . 

INICIADO A LAS--- HORAS Y CONCLUIDO A LAS----- HORAS. 

EXISTENCIA EN 
EFECTIVO 

BILLETES 

IMPORTE CONTADO 

CANTIDAD VALOR NOMINAL 

MONEDA 
FRACCIONARIA 
CANTIDAD VALOR NOMINAL 

IMPORTE $ 

CHEQUES (ANEXAR RELACIÓN) 

IMPORTE $ 
TOTAL EN EFECTIVO $ 

DOCUMENTOS 

OTROS (ESPECIFICAR Y ANEXAR RELACIÓN 

IMPORTETOTALARQUEADO 
DIFERENCIA A FAVOR 
DIFERENCIA A CARGO 

TOTAL DE DOCUMENTOS 
$ 

$ 
$ 

$ 
$ 
$ 

El IMPORTE Y DOCUMENTOS SEGÚN DETALLE QUE ANTECEDE CON UN IMPORTE DE 
$_(CANTIDAD EN LETRA), REPRESENTA TODOS LOS VALORES QUE CONSTITUYE LA 
TOTALIDAD DE FONDOS BAJO MI CUSTODIA CERTIFICANDO QUE LOS MISMOS FUERON 
CONTADOS Y VERIFICADOS EN MI PRESENCIA Y FUERON ENTREGADOS A MI ENTERA 
SATISFACCIÓN . 
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Formato: EZ-FER-04.6 

CATALOGO DE CUENTAS 

DEPENDENCIA: --------

FECHA: _____ _ 

CODIGO NOMBRE NATURALEZA CENTRO DE COSTO 

CUENTAS DE ACTIVO 

CUENTAS DE PASIVO 

CUENTAS DE CAPITAL 

CUENTAS DE RESULTADO 

CUENTAS DE ORDEN 
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Formato: EZ-FER-04.7 

CUENTAS CONTABLES 

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _____ _ 

CODIGO NOMBRE T1PO NATURALEZA 

--
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Formato: EZ-FER-04.8 

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO PARA LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE 

TABASCO 

CUENTAS PRESUPUESTARIAS 

DEPENDENCIA:--------

FECHA:. _____ _ 

CODIGO NOMBRE TIPO NATURALEZA 
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Formato: EZ-FER-04.10 

RESUMEN DEL GASTO COMPROMETIDO {PROGRAMA DE INVERSIÓN) 

DEPENDENCIA: - - ------

FECHA: _ ____ _ 

CORTE AL MES DE:------ FUENTE DE FINANCIAMIENTO:------

MOD. DE INVERSIÓN:------ TIPO DE GASTO:-----

TIPO DE GASTO:-----

COG O...tlpcl6oo 'reJUP"'~sto Ampll-• ' ''"'"""10 Comprometido , , f:SliP'!H'tO De•tt"CN• No Prewpuato flllclclo l'opdo Cut~~tupor 

de ••rno• 1 >lpo!to di~ O "-"Pdo litl p.,., (d ... dal 
~roiJ1da nducdotltJ pe>< dctve,.ar 

CGmDIOmlttf 

' 
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Formato: EZ-FER-04.11 

REZAGO FISCAL DEL PREDIAL Al ___ DE---DE----

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _____ _ 

PROPIETARIO DIRECCIÓN CUENTA 2013 2014 2015 2016 2017 RECARGOS ACTUALZACIÓN TOTAL 

Nota: Se inicia con el aíio del cual se tenga la información del rezago predial. 
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Formato: EZ-FER-04.12 

ARCHIVOS VIGENTES AL ____ DE ___ DE. ____ _ 

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _____ _ 

No. de Inventarlo Relación de archivos Área de ubicación No. de expedletltes ObservaclonH 
(archivo) (de ¡estlón) o trámite y que contiene 

de transferencia o 
concentración) 

~ 
r 

?J 
'--

¡, 
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Formato: EZ-FER-04.13 

ARCHIVO HISTORICO Y DE CÓMPUTO 

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _____ _ 

Qavede De5Cripdón Serie Área de Espedflcaciones Obsen~edooes 
Inventarlo ~tSianecl6n téullcas Resauardado a 

carao de 
(nombre y 

puesto) 
Tlpo (histórico o de 

Nombre del bien Marca computo) 

'~ 
~ 

1~ 

~ 
~ 
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Formato: EZ-FER-04.14 

RELACIÓN DE SERVICIOS CONTRATADOS QUE IMPLICAN UN GASTO PROGRAMADO 

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _____ _ 

No. de cont:reto Proveedor Fech;a de contratación Fecha de tt!rmino de Ob~ervaciones 

contrato 
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Formato: EZ-FER-04.15 

RELACIÓN DE CUENTAS DE CHEQUES 

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _____ _ 

No. lnstitud6n Clave Suc.. No. de llpo de ObJeto 
Saldos 

Firmas No. del 
pro c. bancaria cuenta cuenta de la registradas último de 

cuenta Según Según mancomunadas en que 
bancos libros expedido 

~ 
'\J 

1~ 
Totill : $ $ 
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Formato: EZ-FER-04.16 

RELACIÓN DE ARCHIVOS INVENTARIO, TRAMITE DE OBSERVACIONES Y SOLVENTACIÓN 

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _ ____ _ 

No. de lnvent1rlo No. d~ archivero, Relación d~ Área de uble<~clón No. de Obse rvaciones 
(arcntvol •n• que l, caja, etc. archivos (de expedientes qu~ 

e~1tión o trámite contiene 
y de transferencla 
o concentración} 
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Formato: EZ-FER-04.17 

RESUMEN DEL GASTO COMPROMETIDO (PROGRAMA DE INVERSIÓN) 

DEPENDENCIA:--------

FECHA:. ____ _ _ 

CORTE Al MES DE:------ FUENTE DE FINANCIAMIENTO: - -----

MOD. DE INVERSIÓN:------ TIPO DE GASTO: - ----

TIPO DE GASTO:-----

COG Oosa1pd6n Pr"UputttO Amplio dones --.-o ~-· Presupuesto o._etdo No fl rUUfUIIJ.tO Utlddo '•e• do eu..,tot por 
Mtaresos 1 "'ltntt dllf)Of'I*O dewt\lldo .... Ptl r ld•u•.t•l •pn>bad• r.cf\.!Cdoñtt ,.. .. IIITIJW 

commomen. 

~ 
( ~ 
~ 
V( 

V: 
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Formato: EZ-FER-04.18 

CALENDARIZACIÓN Y METAS 

DEPENDENCIA:--------

FECHA:. _____ _ 

No. Nombre del proyecto Metas Cafendari~aci6n Ob5erv•clones 
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Formato: EZ-FER-04.20 

INTEGRACIÓN Y ANÁLISIS DE LA DISPONIBILIDAD FINANCIERA GENERAL 

CIFRAS Al ____ DE. _____ DE. ___ _ 

DEPENDENCIA: - -------

FECHA: _____ _ 
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Formato: EZ-FER-05.1 

EXPEDIENTES T~CNICOS DE OBRA PÚBLICA 

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _____ _ 

No. de proyecto Nombre del proyecto Modalld~d de recurso El<pedlente lnlclel Expediente final 
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Formato: EZ-FER-05.2 

EXPEDIENTES FINANCIEROS DE OBRA PÚBLICA 

DEPENDENCIA:---------

FECHA:. _____ _ 

No. de proyecto Nombre del provecto Modalidad de recurso No. Estimaciones Observaciones 
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Formato: EZ-FER-()5.3 

REPORTE DE APORTACIONES DE BENEFICIARIOS POR COSTEO 

DEPENDENCIA: - - --- ---

FECHA:. _ _ _ _ _ _ 

Obra Monto fj e rcldo Población btntflclada Aporucl6nx Observaciones 
benefldarlo 
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Formato: EZ-FER-05.5 

EXPEDIENTES GENERAL DE SERVICIOS MUNICIPALES 

DEPENDENCIA: --------

FECHA: ______ _ 

No. de proyecto Nombre del proyecto ModaRdad de Expediente inicial Expediente final 
rec:ur5os 
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Formato: EZ-FER-06.5 

REPORTE DE PROGRAMAS DE CÓMPUTO 

DEPENDENCIA: --------

FECHA :. _____ _ 

N.o Descrlpcló CoMidone Tip M are Model Colo N.o. Proveed o No. de Fech Valor Esta tu 
n S o a o r de r factur a de n S 

serl a Adq. factur 
e a 
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Formato: EZ-FER-06.6 

REPORTE DE INVENTARIO DE BIENES MUEBLES 

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _ ____ _ 

No Oescripci6 Condicione np Marc Model Colo No. Proveedo No. de Fech Velor Esta tu 
n 5 o il o r de r factur a de en S 

s rl a Adq. factur 
1! a 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 94 

Formato: EZ-FER-06.7 

EXPEDIENTES DOCUMENTALES PATRIMONIALES 

DEPENDENCIA:-------­

FECHA:-----

No. consecutivo No. de 8lCDedlentl! Descrlpcl6n Observación 
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Formato: EZ-FER-06.8 

INMUEBLES RECIBIDOS EN DONACIÓN 

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _____ _ 

No. Descripción Condiciones Tlpo Marca M odelo Color No. Proveedor No. de Fecha de Valor No. de 
de factura Don¡oci6n en escritUta V 
señe factura E status 

~ 
~ 

~ 
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Formato: EZ-FER-06.9 

DONACIÓN DE INMUEBLES 

DEPENDENCIA:-- ------

FECHA: _____ _ 

No. Descripción Condiciones Tipo Mara Modelo Color No. Proveedor No. de Fecha de Valor Autorización 
de factura Donadón en y Estatu5 

nrle facturll 

~ 
1~ 
~ 

~ 
!Y. 
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Formato: EZ-FER-07.1 

RELACIÓN DE OFICIOS DE CANCELACIÓN DE CUENTAS BANCARIAS 

DEPENDENCIA: - -------

FECHA :. _____ _ 

onclo Fechil Banco No. de cuenta Nombre Firma 

-

Q 
~ 
~ ,, 
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Formato: EZ-FER-07.2 

FONDOS ESPECIALES 

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _____ _ 

fue~ de financiamlento Programa Convenio o Acueolo lmi)OI'te 
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Formato: EZ-FER-07.3 

CONFIRMACIÓN DE SALDOS BANCARIOS 

DEPENDENCIA:--------

FECHA:. _ ____ _ 

INSTITUCIÓN BANCARIA:-------

Cuen'- No.: Nombre: 

saldo según banco al $ 

Sa ldos confirmados por: 

NOTA: ANEXAR ESTADO DE CUENTAS 
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Formato: EZ-FER-07.4 

RELACIÓN DE ACUERDOS Y CONVENIOS CON El ESTADO, LA FEDERACIÓN Y 

PARTICULARES AL ___ DE---- DE ----

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _____ _ 

Institución Concepto Duración Observaclon~s 
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Formato: EZ-FER-07.5 

MANUALES DE ORGANIZACIÓN Y DE PROCEDIMIENTOS O DE OTRO TIPO QUE SEAN 

UTILIZADOS 

DEPENDENCIA:--------

FECHA :. _____ _ 

Cantidad No. de re¡ lstro Des.cripc16n Dirección que lo Fecha Observacionés 
autorl16 
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Formato: EZ-FER-07.6 

ESTADO DE LAS REVISIONES PRACTICADAS 

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _____ _ 

Ordl!n di! auditoría Fec:N de t. ordl!n de Autoridad que la Trimestre v al'lo di! Estado 
auditarla practica revisión 
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Formato: EZ-FER-07. 7 

RELACIÓN DE LOS DOCUMENTOS E INFORMACIÓN SOLICITADA POR LAS ENTIDADES 

FISCALIZADORAS DE LAS AUDITORÍAS EN PROCESO 

DEPENDENCIA:--------

FECHA:. __________________ __ 

No.deoliclo Fecha del oficio No. de archivero, Área de ubicación No.d• ObJervaclones 
anaqu 1, caja, etc. eMp dientes qu• 

contiene 
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Formato: EZ-FER-08.1 

PLANTILLA DE PERSONAL 

DEPENDENCIA:--------

FECHA:, _____ _ 

No. Nombres Cltttorlas Acba1pclón Tipo de em_j)leado 
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Formato: EZ-FER-08.2 

INVENTARIO DE RECURSOS HUMANOS 

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _____ _ 

~os personales 

Nombre: 

DomiciJio: 

cane: 

Estado: 

~echa de nacimiento: 

Folio identificación: 

Teléfono: 

Información fo,miiJar 

Nombre 

Padre: 

Madre : 

Cónyuge: 

Hermanos: 

Hijos: 

--------- Edad: 

--- ---- -- Colonia: 

--------- Pais: 

----- --- NaciOnalidad: 

- ------- Lugar de na~imiento : 

- ------- Estado civil: 

Fecha de nacimiento Edad 

¿cu~ntas persona.s dependen económicamente de usted? 

Escolaridad 

Primaria: 

Secundarla: 

Preparatoria: 

Nivel Universita rlo o técnico: 

Macstrla: 

Doctorado: 

Otro: 

- - ------- Séxo: 

------ - C.P.: 

- -------- Municipio: ------1 

Ocupación 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 106 

Formato: EZ-FER-08.3 

TABULADORES O REMUNERACIONES ASIGNADAS, INCLUYENDO COMPENSACIONES U 

OTROS TIPO DE INGRESOS 

DEPENDENCIA:---- ----

FECHA:. ___ __ _ 

ConseQitfVO No. de Fecha de Suplemento No. de acta de Fecha de acu ObservacionéS 
periódico publicación cabildo de de cabildo 

oflciaJ •probación 
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Formato: EZ-FER-08.4 

ESTRUCTURA ORGÁNICA 

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _____ _ 

Nombre del tTabaji>dor PUesto y/o cateaoria No. de Periódico Fecha de última Ob5etvaclones 
actual ilación 
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Formato: EZ-FER-08.5 

RESUMEN DE PUESTOS Y PLAZAS (OCUPADAS Y VACANTES) 

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _____ _ 

Unklad administrativa Plazas autoriudas Plaus ocupadas Plazas~ntes 
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Formato: EZ-FER-08.6 

EXPEDIENTES DE PERSONAL 

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _ ____ _ 

""' ,..m u .e: C. te ..... ...... r .. o~o Jolklt - ..... ...... o .... • eom..no COtniii'Olil ....... t.loondo No- -· C.•lfko ... ..... .... ""'' _,¡.. .... ..... . ... ... • ...... ..... mOiow .. - dad• .. .. .. .,.. .. ,...mo -·- .. _ ... - ..- ........ . -
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Formato: EZ-FER-08. 7 

RELACIÓN DE PERSONAL QUE GOZA DE LICENCIA O PERMISO O SE ENCUENTRA 

COMISIONADO 

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _____ _ 

Nombre Area de adsoripd6n Cate¡oría Tipo de ernphoado No. de aut.orlzadón ele 
licencia o permiso y/o 

comisión 
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Formato: EZ-FER-08.8 

CONTRATOS DE ASESOR(A Y CONSULTORrA 

DEPENDENCIA: - -------

FECHA: _____ _ 

No. de contrato ~chade Tiempo ele Pre5t:¡¡dor de Descrfpc:lón Costo mensual 
contratación contrato servicios 
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Formato: EZ-FER-08.9 

SUELDOS NO COBRADOS Al DE---- DE. ___ _ 

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _____ _ 

Nombre del trab•Jador Unidad de adsalpcl6n Clltq:orf• Pl!.riodo di!.~O tmporte 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 113 

Formato: EZ-FER-09.1 

JUICIOS O PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS EN DESARROLLO 

DEPENDENCIA: - -------

FECHA:. _ ____ _ 

No. Ex!). lncul~do Trtme1tre y año Estado Procesal 

~ 
~ 
~ 

1' 
} 
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Formato: EZ-FER-09.2 

REMATES PENDIENTES DE EJECUTAR 

DEPENDENCIA: --------

FECHA:. _____ _ 

cantidad No. Attil de Fedui CDndlclonl!$ Descrlpdón Valor del Bten Obs.eJVaclones 
Cabildo 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 115 

Formato: EZ-FER-09.3 

AUTORIZACIONES DE LEGISLATURA EN PROCESO 

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _____ _ 

No. de oficio de Fecha Solicitudes No. Ktade Fecha de aeta Dependeooa Observaciones 
solicitud pendiente' por cablldo en su de cabildo solicitante 

autorizar aso 

9 
~ 
~ 

' 
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Formato: EZ-FER..09.4 

RELACIÓN DE CONTRATOS V CONVENIOS EN TRAMITES 

DEPENDENCIA:----- - --

FECHA: ____ _ _ 

No. de convenio o Fecha de convenio o Nombre Esta M Obnrvaclones 
contrato contrato 

~ 
~ 
~ 

~ 
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Formato: EZ-FER-09.5 

RELACIÓN DE MULTAS FEDERALES NO FISCALES EN TRAMITE DE COBRO 

DEPENDENCIA: - - --- - - -

FECHA:. ___ _ _ _ 

Nombre del Domicilio Autoridad Importe Notificado No. de req. 
infractor emisora 

SI No 

o 
~ 
~ 

) 
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Formato: EZ-FER-09.6 

INVENTARIO DE BIENES AJENOS O PROCESO ADMINISTRATIVO DE EJECUCIÓN 

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _____ _ 

No. de procedimiento Descripción y Autoridad ante la que Orlten o propietario Ob$ervacloMs 
cuantlflcaclón de se lleva el juicio del bien 

bienes 

g 
~ 
'~ 
~ 

' ~ 
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Formato: EZ-FER-09.7 

INVENTARIO DE BIENES AJENOS O PROCESO ADMINISTRATIVO DE EJECUCIÓN 

DEPENDENCIA:--------

FECHA :. _____ _ 

Asunto en tramite Follo Vencimiento Obs4rvacl6n 
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Formato: EZ-FER-09.8 

INVENTARIO DE BIENES AJENOS O PROCESO ADMINISTRATIVO DE EJECUCIÓN 

DEPENDENCIA:--------

FECHA:. _____ _ 

Obras Ubicación Monto total Avance Fecha de Observaciones 
término 

Fuente de No. de Descripción localld1d Aprobado Ejercido Flsico Financiero 
pro¡ramada 

financiamiento Proyecto 

~ 
g 
~ 

~~ 
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Formato: EZ-FER-09.9 

ESTUDIOS Y PROYECTOS EN PROCESO Y /0 TERMINADOS 

DEPENDENCIA:--------

FECHA:. _____ _ 

Pro¡ramade No. de Obras, acción, Justificación Ublclclón Montos Avance Situación Observaciones 
inversión proyecto estudios y Localidild Autorlz.ado EJercido físico(%) oper•tlv. 

proyectos 

g 
~ 
l'o\ 
l\. 
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Formato: EZ-FER-09.10 

SENTENCIAS Y LAUDOS PENDIENTES DE CUMPLIMENTAR 

DEPENDENCIA:--------

FECHA:. _____ _ 

No. No. Expediente Actor (es) Acción principal Estado procual 
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Formato: EZ-FER-09.11 

PROCESO DE ADQUISICIÓN EN TRAMITE 

DEPENDENCIA:--------

FECHA:. _____ _ 

Cantidad No. de requlsldón No. o.dende Proveedor Oescrlpdón Importe estimado 
compra 
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Formato: EZ-FER-12.1 

PADRÓN DE CONTRIBUYENTES POR TIPO DE IMPUESTO 

DEPENDENCIA:--------

FECHA:, _____ _ 

No. pros. Nombre del R.F.e. del Giro o actividad Observaciones 
contribuyente contribuyente 
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Formato: EZ-FER-12.2 

PADRÓN DE PROVEEDORES Y/0 CONTRATISTAS 

DEPENDENCIA:--------

FECHA:, _____ _ 

Serie y/o Contrlbuyentl! Representante R.f.e. Tipo de Fecha de Observaciones 
reaistro v/o razón social legal actividad y 1 o Inscripción 

especialidad 

. 

~ 

) 
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Formato: EZ-FER-12.3 

INVENTARIO OE FORMAS VALORADAS Y FACTURAS 

DEPENDENCIA:--------

FECHA:. _____ _ 

Descripción re a que la tiene en 
resguardo 

Del 

Follo 

Al To~t de 
documentos 

Observac:io11es 
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Formato: EZ·FER-12.4 

INVENTARIO DE RECIBOS DE INGRESOS 

DEPENDENCIA:--------

FECHA:. _____ _ 

Recibo Nombre dtlla persona Concepto de P~Ko Importe 

No. Fecha quepqo 
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Formato: EZ-FER-12.5 

CORTE DE CHEQUERAS EN USO V/0 CANCELADAS 

DEPENDENCIA:--------

FECHA:. _____ _ 

No. Prog. lnitltuclón Cla~ No. de Tipo de FollO$ Último «1-•eque Sltuedón aewa l 
bancaria Su c. cuenta cuenta expedido 

Del Al 
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Formato: EZ-FER-12.6 

RELACIÓN ANALITICA DE PÓLIZAS DE SEGUROS CONTRATADOS 

DEPENDENCIA:--------

FECHA:. _____ _ 

Cantldlld P'óliza No. Ase1uradora Periodo CobertUrl Importe Observaciones 
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Formato: EZ-FER-12.7 

RELACIÓN DE DEPOSITOS EN GARANTÍA 

DEPENDENCIA:--------

FECHA:, _____ _ 

No. orot:. Ente Concepto Importe 
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Formato: EZ-FER-12.8 

RELACIÓN DE OEPOSITOS EN GARANTÍA 

DEPENDENCIA:--------

FECHA: _____ _ 

RilllO Nombre del No. de Obra npode Fecha de 
Contratista COntrato adeudo ~go 

Tipo de adeudo 
1.- Anticipos no amortizados. 
2.- Reestlmaciones y/o sob~estlmar. 

3.· Adqulsldones pagad;u no 
sumlnistndas y/o instaladas. 
4.- Retenciones no efectuadas. 
S.· Sanciones pendientes de apUcar. 
6.· Fll!ntas. 
7.- Otros (especificar). 

Importe de anticipos o Jaldos Observaciones 

Otorgado Amortltado Diferencia 
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Formato: EZ-FER-12.10 

RELACIÓN DE EXPEDIENTES DE LOS IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES PAGADAS Y 

ADECUADAS 

DEPENDENCIA:------ - -

FECHA: _____ _ 

Cantidad de expedientes Concepto Situación actual Obsenr.oclones 
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Formato: EZ-FER-12.11 

RELACIÓN DE SELLOS OFICIALES POR UNIDAD ADMINISTRATIVA AL DE 
____________ DE ______ __ 

DEPENDENCIA:-----------

FECHA: _____ __ _ 

C41ntkfad Tipo Te m Otnerv¡¡Qones 
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Formato: EZ-FER-12.12 

LEGISLACIÓN FISCAL AL ___ DE ___ DE __ _ 

DEPENDENCIA: --------

FECHA:. _____ _ 

Documento Fedlli de aprobación Fed1a última ac:tuaOllclón Evidencia o soporte 
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Formato: EZ-FER-12.13 

LIBROS DE ACTAS DE CABILDO 

DEPENDENCIA:--------

FECHA:. _____ _ 

No. de libro Ai'lo de emlsión Ubicación ObservacloMs 



15 DE MAYO DE 2021 PERIODICO OFICIAL 136 

TRANSITORIOS 

PRIMERO. El presente Manual entrará en vigor al día siguiente al de su publicación en el 

Periódico Oficial del Estado. 

SEGUNDO. Se abrogan todas las disposiciones que se Publicaron el en Manual para el 

Proceso de Entrega-Recepción del Ayuntamiento de Emiliano Zapata Tabasco, publicado en 

el Periódico Oficial del Estado el OS de enero del año 2019, edición 7965, suplemento F, 7ª 

época. 

TERCERO. Hágase del conocimiento de la Contraloría Municipal y demás órganos 

administrativos competentes de este H. Ayuntamiento de Emiliano Zapata Tabasco, las 

cuales deberán coordinarse, para efectos de que tomen las prevenciones necesarias para su 

debido cumplimiento, para lo cual deberán prever su amplia difusión. 

CUARTO. - Acuerdo y firma de los Regidores: 

Por unanimidad de votos los regidores del Cabildo del Ayuntamiento Constitucional de 

Emiliano Zapata Tabasco, del periodo (2018-2021), en Sesión Ordinaria número 55, 

celebrada el día 31 del mes de marzo del año dos mil veintiuno (2021), aprueban el Manual 

para el Proceso de Entrega-Recepción del Ayuntamiento Constitucional de Emiliano Zapata 

Tabasco. Se ordena agregar una copla al apéndice, asf como publicar en el Periódico Oficial 

del Estado, para su observancia, en concordancia a los artículos 27, 29 fracción 111, 47 y 65 

fracción 11, de la Ley Orgánica de los Municipios del Estado de Tabasco 

DADO EN LA SALA DE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL, SEDE DEL AYUNTAMIENTO 

CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA, TABASCO, A LOS 31 OlAS DEL 

MES DE MARZO DEL AÑO 2021. 

TEC. CARLOS AlBERTO PASCUAL PÉREZ JASSO. PROFRA. COREY DE LARlJZHERNÁNDEZ. 
PRESIDENTE MUNICIPAL SINDICO DE HACIENDA 

Q.F.B. PROFA. ROS 
TERCER REGIDOR PROPIETARIO CUARTO REGIDOR PROPIETARIO 
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VALENZUELA 
NTE 

C. WENDOLYNE M. BERNAT CABRERA 
OCTAVO lOOR PROPIETARIO 

EN orAs PÉREZ. 
DECIMO REC.:tiD'C>R PROPIETARIO 

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LO ARTÍCULOS 53 FRACCIONES V Y XV, 54 Y 65 

FRACCIÓN 11, DE LA LEY ORGÁNICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, EN EL 

MUNICIPIO DE EMILIANO ZAPATA TABASCO, RESIDENCIA OFICIAL DEL AYUNTAMIENTO 

CONSTITUCIONAL DE EMILIANO ZAPATA TABASCO, PROMULGO El PRESENTE MANUAL 

PARA EL PROCESO DE ENTREGA Y RECEPCIÓN DEL AYUNTAMIENTO DE EMILIANO ZAPATA 

TABASCO, PARA SU DEBIDA PUBLICACIÓN Y OBSERVANCIA EL DIA 31 DEL MES MARZO DEL 
1 

AÑO 2021. . 

TEC. CARLOS ALBERTO PASCUAL P~REZ J 

PRESIDENTE MUNICIPAL 
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