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No.- 2038

REGLAMENTO INTERIOR DEL PODER JUDICIAL
DEL ESTADO DE TABASCO

EXPOSICION DE MOTIVOS

En cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 36 fraccidn IX y 55 parrafo séptimo, fraccion
I de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, el H. Congreso del
Estado aprobd la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Tabasco, misma que fue
promulgada por el titular del Poder Ejecutivo y publicada en el Periddico Oficial del Estado
de Tabasco el 28 de mayo de 2016.

El articulo Tercero Transitorio de dicha Ley Organica prescribe: “Se establece un plazo de
un afio contado a partir de la entrada en vigor de este Decreto, para que el Pleno del
Tribunal Superior de Justicia emita el Reglamento Interior del Poder Judicial del Estado de
Tabasco y demas ordenamientos, por lo que los actuales continuaran vigentes para todos

los efectos legales a que haya lugar, en tanto no se opongan al presente Decreto”.

Por su parte, los articulos 16, fraccion XXIV y 96, parrafo segundo de la referida Ley Organica
establece como atribucion de los Plenos del Tribunal y del Consejo de la Judicatura, la de
emitir, en el ambito de sus respectivas competencias, la normatividad interior que regule las
funciones, atribuciones y responsabilidades de los érganos y areas del Poder Judicial del

Estado de Tabasco.

Bajo ese contexto normativo se elabord el presente instrumento, con el objetivo de
desarrollar las disposiciones establecidas en la Ley Organica del Poder Judicial del Estado
de Tabasco para facilitar a los servidores publicos su aplicacion; por ello no tan solo se
constrifien a las actividades del Tribunal, sino también a las del Consejo de la Judicatura.
Se compone de 183 articulos divididos en cinco Titulos: Primero. Disposiciones Generales,
que comprende del articulo 1 al 22; Segundo. Del Tribunal, que comprende del articulo 23
al 97; Tercero. Del Consejo que comprende del articulo 98 al 136; Cuarto. De las Areas y
Organos del Poder Judicial, que comprende del articulo 137 al 163; y Quinto. De la Carrera

Judicial, que comprende del articulo 164 al 183.

El Pleno del Tribunal Superior de Justicia del Estado y el del Consejo de la Judicatura del

Poder Judicial del Estado de Tabasco, con fundamen'to en lo dispuesto en los articulos 55,
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55 Bis, 55 Ter, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62 y 63 de la Constitucion Politica del Estado Libre y

Soberano de Tabasco, expide el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE TABASCO

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO I
DEL OBJETO Y AMBITO DE COMPETENCIA

Articulo 1. Este ordenamiento tiene por objeto reglamentar la organizacién, ejercicio,
atribuciones y obligaciones de los drganos y areas que conforman al Poder Judicial del

Estado de Tabasco.

Articulo 2. Las disposiciones de este Reglamento son obligatorias para el personal del

Poder Judicial del Estado de Tabasco.

Los servidores publicos del Poder Judicial del Estado de Tabasco, en el ejercicio de su
encargo, deben conducirse con legalidad, objetividad, ética, profesionalismo, honradez,

lealtad, imparcialidad,' eficiencia, eficacia, equidad, transparencia e integridad.

Las funciones de los servidores puUblicos del Poder Judicial del Estado de Tabasco, son
incompatibles con cualquier otra funcion publica, salvo las docentes, literarias, de
beneficencia y honorificas en asociaciones cientificas, asi como las funciones electorales,

que podran realizarse siempre que no interfieran con el horario oficial de labores.
Articulo 3. Para los efectos de este Reglamento se entendera por:

I. Consejeros: A los integrantes del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del
Estado de Tabasco. ,
II. Consejo: Al Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Tabasco.
III. Constitucion del Estado: A la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Tabasco.
IV. Constitucion Federal: A la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
V. Contraloria: A la Direccion de Contraloria del Poder Judicial del Estado de Tabasco.

VI. Ley Organica: A la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Tabasco.
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VIIL.

VIIL

IX.

XI.
XII.
XIII.
XIV.

XVI.

XVIL.
XVIIL.

XIX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

Magistrado: Al Magistrado integrante del Pleno del Tribunal Superior de Justicia del
Estado de Tabasco.

Magistrado Presidente o Consejero Presidente: Al Magistrado Presidente del Tribunal
Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de

Tabasco.

Personal: A los servidores publicos del Poder Judicial del Estado de Tabasco.

Pleno del Consejo: Al Pleno del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado
de Tabasco.

Pleno del Tribunal: Al Pleno del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco.
Poder Judicial: Al Poder Judicial del Estado de Tabasco.

Ponencia: Unidad jurisdiccional a cargo de un Magistrado.

Presidente de Sala: Al Magistrado integrante del Tribunal Superior de Justicia del
Estado de Tabasco, a quien le corresponda presidir alguna de las Salas Colegiadas.
Reglamento: El presente Reglamento Interior del Poder Judicial del Estado de
Tabasco

Salas: Al 6rgano jurisdiccional a que se refiere el Capitulo IV del Titulo Segundo de
la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Tabasco.

Salas Colegiadas: A las Salas integradas por tres Magistrados.

Sala Constitucional: A la Sala Especial Constitucional del Poder Judicial del Estado de
Tabasco.

Sala Unitaria: A la Sala integrada por un solo Magistrado.

Secretario del Tribunal: Al Secretario General de Acuerdos del Tribunal Superior de

Justicia del Estado de Tabasco.

Secretario del Consejo: Al Secretario General del Consejo de la Judicatura del Estado
de Tabasco.

Secretario de Sala: Al Secretario de Acuerdos de alguna de las Salas del Tribunal
Superior de Justicia del Estado de Tabasco.

Servidor pUblico o servidores publicos: A los integrantes del Poder Judicial del Estado
de Tabasco.

Tribunal: Al Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tabasco.

Articulo 4. El Poder Judicial, para el cumplimiento de sus funciones se integra con los

drganos y areas que establece la Ley Organica, asi como los que determinen los Plenos del

Tribunal y del Consejo, respectivamente, en [os casos que se requiera.
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Articulo 5. La aplicacion del presente Reglamento corresponde en el ambito de sus
atribuciones, al servidor publico que este ordenamiento determine; y, su interpretacion sera

facultad de los Plenos del Tribunal y del Consejo.

CAPITULO II
DE LA DISCIPLINA Y EL HORARIO OFICIAL DE LABORES

Articulo 6. La disciplina es el sistema de control y de urbanidad que habra de existir dentro
de los drganos y dreas del Poder Judicial; a través de ella, se estableceran los mecanismos

adecuados que permitan obtener una eficiente administracion de justicia.

Articulo 7. La desobediencia a las érdenes legitimas de los titulares de los drganos y areas
del Poder Judicial dara Iug'ar a la aplicacién de medidas de apremio, asi como a la imposicion
de correcciones o sanciones, segln proceda, conforme a lo dispuesto en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley Organica, este Reglamento, los acuerdos
generales que emitan el Pleno del Tribunal y el Pleno del Consejo y demés ordenamientos

aplicables.

Articulo 8. Podran imponerse al personal, las correcciones disciplinarias por las faltas en
que incurran en el desempefio de su funcion o durante el ejercicio de su cargo, mediante el

procedimiento fijado al efecto en la Ley Organica y demds ordenamientos aplicables.

Articulo 9. El Pleno del Tribunal y el Pleno del Consejo supervisaran la observancia de los
lineamientos comunes, asi como los sistemas y procedimientos administrativos, con la

coadyuvancia de la Contraloria, la cual debera rendir los informes correspondientes.

Articulo 10. Los Magistrados, Consejeros, Jueces y titulares de los drganos o areas del
Poder Judicial, velaran porque el personal bajo su autoridad cumpla con eficiencia, eficacia,

honestidad, honradez, cortesia, responsabilidad y rectitud, el desempefio de sus funciones.

También podrén proponer que se reconozcan a los que se distingan en su disposicion a la
observancia de las normas correspondientes y asi lo haran saber al Pleno del Tribunal y al

Pleno del Consejo.

Articulo 11. El horario oficial de labores sera el comprendido de las ocho a las quince horas,

de lunes a viernes.
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En los juzgados o tribunales en los que se requiera realizar guardias, estas tendran un

horario de ocho a trece horas.

Cuando las necesidades del servicio lo requieran, el personal debera concurrir a prestar sus

servicios fuera del horario indicado.

Articulo 12. En los periodos de receso, el personal gozara de vacaciones por el tiempo

previsto en la Ley Organica, salvo el que quede de guardia.

En el ambito de sus respectivas competencias, el Pleno del Tribunal y el Pleno del Consejo
designaran mediante el acuerdo correspondiente, al personal que permanecera de guardia
durante las vacaciones y dias inhabiles; asimismo, fijaran la fecha en que hara uso de

vacaciones el personal que permanecié de guardia y que tenga derecho a ellas.
Articulo 13. El control de asistencia del personal se sujetara a las disposiciones siguientes:;

I. Si el registro se efectta entre los minutos dieciséis y treinta de la hora de entrada,
se considerara como un retardo.
II. Elregistro del minuto treinta y uno al cincuenta y nueve, implica media faita, la cual
se descontara del salario correspondiente.
III. No registrar entrada, registrar una hora después de la hora de entrada o cinco
retardos en el plazo de treinta dias, constituye una falta, que se descontara del

salario correspondiente.

Mas de tres faltas injustificadas dentro del mismo lapso daran lugar al cese de los efectos

del nombramiento.

Articulo 14. También incurren en falta de asistencia los servidores publicos, cuando

injustificadamente:

I. No acudan a laborar la jornada completa;
II. No registren la salida al término de las labores;
III. No se encuentren en sus lugares de trabajo; o
IV. Se ausenten para acudir a servicio médico y no lo acrediten.

El tiempo que el servidor plblico permanecid en el servicio médico, se tendrd por justificado

solamente cuando la constancia que exhiba no presente tachaduras ni enmendaduras.



19 DE OCTUBRE DE 2019 PERIODICO OFICIAL

Los servidores pulblicos podrén justificar sus retardos o inasistencias dentro de los tres dias

siguientes al en que acontecieron.

Articulo 15. Para que un servidor puUblico se ausente de las oficinas del 6rgano o édrea a la
cual estd adscrito o pueda dejar de prestar las funciones o labores propias de su encargo,

debera contar con el permiso correspondiente del titular.

Articulo 16. Los permisos que requiera el personal para faltar a sus labores, deberan ser

autorizados por el Pleno del Tribunal o el Pleno del Consejo, segln corresponda.

Articulo 17. El personal dispondra de treinta minutos para tomar algin refrigerio conforme

lo permitan las labores y en el lugar destinado para ello.

Articulo 18. La vigilancia respecto a la disciplina, puntualidad y asistencia del personal,

estard a cargo del titular del érgano o area de que se trate.

Articulo 19. El titular del area correspondiente, informara mensualmente al Pleno del
Tribunal o al Pleno del Consejo, del personal que tenga mas de cinco retardos en el mes,

sin justificacion, asi como de las faltas, para los efectos correspondientes.

Articulo 20. El personal debe concurrir al drea en que desempefie sus labores, permanecer

en ella y vestir el uniforme correspondiente durante el horario oficial estipulado en este

Reglamento.

Articulo 21. La correspondencia emitida por el Poder Judicial firmada y sellada, se
entregara al encargado de su despacho, quien sin dilacion la franqueard y remitira a su

destino.

Articulo 22. Los servidores publicos son responsables de la discrecion y secreto que se
debe guardar en los asuntos de caracter jurisdiccional, que por virtud de sus funciones
deban conocer.

TITULO SEGUNDO
DEL TRIBUNAL

CAPITULO I
DEL PLENO

Articulo 23. El Pleno del Tribunal ejercera la maxima autoridad del mismo. Conocera de

los asuntos sefalados en la Ley Organica y estara presidido por el Magistrado Presidente.
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Articulo 24. Las sesiones del Pleno del Tribunal seran ordinarias y extraordinarias, las
cuales podran tener el caracter de solemnes, si asi lo determinan sus miembros; y, seran

publicas o privadas segln se establezca.

Sin perjuicio de lo anterior, el Pleno del Tribunal podra celebrar sesiones conjuntas con el
Pleno del Consejo, para la sustanciacion de los asuntos que atafien a sus respectivas

competencias.

Articulo 25. Los acuerdos y resoluciones del Pleno del Tribunal seran ejecutados dentro
de las veinticuatro horas siguientes por el Magistrado Presidente, por la comisién designada
para el caso especifico o por el servidor ptblico que determine aquel, acorde a las facultades,
atribuciones y deberes que la Constitucion Federal, la Constitucion del Estado, las leyes y el

presente Reglamento previenen.

Quedan exceptuados del plazo sefialado, aquellos asuntos que requieran mayor tiempo para

su ejecucion.

Articulo 26. El Secretario del Tribunal llevard a cada sesion los acuerdos de la anterior,

para el seguimiento de estos.

Articulo 27. En toda resolucién del Pleno del Tribunal se asentara quién lo presidio, los

Magistrados que lo integraron y si aquella fue aprobada por unanimidad o por mayoria.

Articulo 28. El Pleno del Tribunal tendra un Libro de Actas de las sesiones que

correspondan, en el que se asentaran en forma sucinta los asuntos que se hayan tratado.

Articulo 29. Antes de finalizar cada periodo de sesiones de labores se hard del
conocimiento del publico la fecha en que se suspenden los términos legales y cuando se

reanudan.

Articulo 30. Al inicio y conclusion de cada periodo de sesiones de labores, el Magistrado
Presidente lo hara del conocimiento de los demas poderes del Estado, de los organismos
constitucionales auténomos, los ayuntamientos y demas dependencias de la federacion en

[a entidad.

Articulo 31. Una vez electo el Magistrado Presidente, se hara del conocimiento de los

servidores publicos, de los demas poderes del estado, de los municipios, poderes de la
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federacién y tribunales superiores de justicia de otros estados, asi como de organizaciones

oficiales o privadas en la entidad.

Asi también, se haré del conocimiento del pUblico en general a través de los medios masivos

de comunicacion en el Estado.

La publicacién contendra el nombre del Magistrado Presidente, de los Presidentes de Salas

y de los Magistrados integrantes de estas.

Articulo 32. Para el debido cumplimiento de las facultades a que se refiere el articulo 16
de la Ley Orgdnica, el Pleno del Tribunal podra designar comisiones de entre sus integrantes,

las que deberan dar cuenta oportuna de las encomiendas que se les hagan.

Para ello, deberd recaer un acuerdo en el cual se sefiale el nombre de la comision y los

Magistrados que la integraran,

En el auxilio de las labores de dichas comisiones, se debera actuar con la fe del Secretario

del Tribunal, en su caso.

El Pleno del Tribunal, en el ambito de su competencia, también podra designar al servidor
judicial que deba fungir como enlace institucional en asuntos o eventos relacionados con las

funciones del Poder Judicial.

CAPITULO II
DEL DESARROLLO DE LAS SESIONES DEL PLENO

Articulo 33. El Magistrado Presidente convocara a los demas Magistrados a las sesiones
ordinarias del Pleno del Tribunal, mediante citacién por escrito, por lo menos con

veinticuatro horas de anticipacién y determinara el dia y hora para su celebracién.

En tratandose de convocatoria a sesion extraordinaria, podra hacerlo en cualquier momento.

El orden del dia sera propuesto por el Magistrado Presidente y comunicado por el Secretario
del Tribunal con la anticipacion sefalada.

Articulo 34. Las sesiones se realizaran en la sede del tribunal, salvo que, por acuerdo del

Pleno del Tribunal, se determine otro lugar.
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Articulo 35. Las sesiones del Pleno del Tribunal se desarrollaran conforme a las reglas

siguientes:
I. Seran presididas por el Magistrado Presidente.
II. Abierta la sesion por el Magistrado Presidente, el Secretario del Tribunal verificara la
existencia del quérum legal.
III. Los Magistrados presentes aprobaran, en su caso, el orden del dia.
IV. Se sometera a aprobacion el acta de la sesién anterior.
V. Los asuntos se trataran conforme al orden del dia aprobado, sin perjuicio de
modificarlo en la sesion.
VI. Cuando se considere suficientemente discutido un asunto, se sometera a votacion.
VII. Las votaciones, en general, seran levantando la mano, a menos que se determine
que sean secretas, en cuyo caso, se realizaran mediante cédulas llenadas en forma
personal por los Magistrados y depositadas en la urna ubicada en el mismo recinto.
VIII. El Magistrado Presidente ordenara al Secretario del Tribunal verifique el resultado
de la votacion.
IX. El voto de los Magistrados sera personal e indelegable.
X. Los Magistrados harédn uso de la palabra, previa autorizacion del Magistrado
Presidente.
XI. Concluidos los asuntos a tratar, el Secretario del Tribunal levantara el acta

correspondiente, que serd firmada, en su oportunidad, por los Magistrados

presentes.

Articulo 36. En las actas de las sesiones del Pleno, el Secretario del Tribunal deberd

asentar:

II.
II1.

1v.

La hora de apertura y de clausura de la sesion;

El nombre de quien la haya presidido;

La relacidn de los Magistrados presentes y de los ausentes, asi como el motivo por
el que no asistieron;

La aprobacidn del acta anterior; y

La resefia cronoldgica y clara de los asuntos sometidos a discusidn, los detalles
destacables del debate, el resultado de la votacion de los acuerdos, con inclusion de

los votos particulares en los casos que tengan lugar.
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Articulo 37. Las sesiones del Pleno del Tribunal, solo podran suspenderse:

1. Por falta de quérum;
II. A propuesta, debidamente fundada, de uno o varios Magistrados, que sea aprobada
por el Pleno del Tribunal;
III. Por prolongarse excesivamente. En este caso se declarara receso por el lapso que
apruebe el Ple'no del Tribunal; o
IV. Por causa de urgencia o gravedad, asi calificada por el Pleno del Tribunal.

Articulo 38. La Secretaria General de Acuerdos del Tribunal serd el 6rgano responsable de
la guarda y custodia de las actas y acuerdos del Pleno del Tribunal, asi como también de
hacer un seguimiento respecto al cumplimiento de los mismos, informando al Magistrado

Presidente de los resultados.

Articulo 39. La discusién de un asunto en el Pleno del Tribunal podra diferirse a propuesta
del Magistrado Presidente o de cualquiera de los Magistrados, para tal efecto se decretaran
mociones suspensivas con la finalidad de que los Magistrados se impongan de los

antecedentes del asunto a tratar.

Articulo 40. El Pleno del Tribunal, en sesion extraordinaria, conocera de los asuntos para
los que fue convocado y podra ampliarse (nicamente para casos inherentes o urgentes por

acuerdo de la mayoria de los Magistrados presentes.

En las sesiones solemnes se trataran los asuntos para los que fue convocado.

CAPITULO III
DE LA PRESIDENCIA

Articulo 41. El Magistrado Presidente tendra las atribuciones que sefiala la Constitucion del
Estado, la Ley Organica, el presente Reglamento y las demas que determine la normatividad

aplicable.

Articulo 42. El Magistrado Presidente podra proponer al Pleno del Tribunal o designar
directamente, al servidor judicial que deba participar como enlace institucional en asuntos

o eventos relacionados con las funciones del Poder Judicial.

Articulo 43. El Magistrado Presidente y el Secretario del Tribunal, segiin sea el caso,
deberan autorizar y cerrar los libros de actas, de gobierno, de honor, de registro de titulos
de profesionales del derecho, de registro de cédulas de profesionales del derecho, de
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visitantes distinguidos, de firmas de servidores publicos, entre otros, que utilice el Poder
Judicial.

Los demas libros que se requieran para el control o estadisticas, deberan ser autorizados y

cerrados por los Jueces o titulares de las areas que correspondan.

CAPITULO IV
DEL MAGISTRADO COMISIONADO A LA PRESIDENCIA

Articulo 44. Son funciones del Magistrado Auxiliar de la Presidencia, ademas de las

previstas en la Ley Organica, las siguientes:

T, Solicitar la informacién que requiera el Magistrado Presidente para la atencién al
publico;
1I. Atender las audiencias en los casos que le asigne el Magistrado Presidente;

III.  Coordinar actividades, con los demas Organos y areas de la Presidencia del
Tribunal, exclusivamente en los casos que asi lo determine el Magistrado
Presidente;

IV.  Emitir opinidn juridica en los casos que le indique el Magistrado Presidente;

V. Las demas que le asigne el Magistrado Presidente.

CAPITULO YV
DE LA SECRETARIA PARTICULAR

Articulo 45. El Secretario Particular dependerd directamente del Magistrado Presidente,

quien puede designarlo o removerlo libremente.
El Secretario Particular tendra las atribuciones y obligaciones siguientes:

I. Coordinar la agenda de actividades del Magistrado Presidente;

II. Atender las audiencia que le encomiende el Magistrado Presidente y canalizar el
asunto de que se trate al drea u 6rgano correspondiente;

III. Dar puntual seguimiento hasta su cumplimiento a las instrucciones, 6rdenes o
determinaciones asignadas por el Magistrado Presidente;

IV. Despachar, previo acuerdo con el Magistrado Presidente, la correspondencia
recibida y darle seguimiento al tramite que le den los drganos o areas
correspondientes;

V. Proponer al Magistrado Presidente temas para que puedan ser abordados en

reuniones con los érganos y areas auxiliares del Poder Judicial;
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VI. Auxiliar al Magistrado Presidente en la revision de los informes que rindan los
érganos y areas auxiliares de Poder Judicial;

VII. Coordinarse con los responsables de atender la logistica personal del Magistrado
Presidente, asi como proponer las medidas que apoyen a su eficaz organizacion y
funcionamiento;

VIII. Preparar y coordinar el desarrollo de las reuniones generales o especificas que el
Magistrado Presidente celebre con los titulares de los 6rganos o areas del Poder
Judicial, de otros poderes o dependencias estatales, federales o municipales;

IX. Atender las audiencias que le encomiende el Magistrado Presidente y canalizar el
asunto de que se trate al drea u drgano correspondiente;

X. Turnar los asuntos dirigidos al Magistrado Presidente, que corresponde ejecutar a
las areas y drganos dentro del ambito de su competencia;

XI. Solicitar a los érganos o areas del Poder Judicial la informacién, documentacion y
datos que el Magistrado Presidente requiera para el despacho de los asuntos propios
de su encargo; asi como transmitir sus indicaciones o instrucciones; y

XII. Las demaés que le encomiende el Magistrado Presidente.

CAPITULO VI
DE LAS SALAS

Articulo 46. La integracion y presidencia de las Salas, deberan aprobarse por el Pleno del
Tribunal, a propuesta del Magistrado Presidente, al inicio del primer periodo de labores de
cada afio; lo anterior sin perjuicio que, por causas justificadas y en beneficio de la adecuada
imparticién de justicia, deban realizarse cambios entre sus integrantes durante el transcurso
de los periodos de sesiones de labores.

Articulo 47. De existir cambios en la integracion de las Salas, debera emitirse el acuerdo

en el toca respectivo para comunicar a las partes tal determinacién,

Articulo 48. Las resoluciones de las Salas se tomaran por unanimidad o por mayoria de

votos, sin que ningUn Magistrado pueda abstenerse de votar.

Si alglin Magistrado no estéd de acuerdo con el sentido de la resolucién, deberé formular su
voto particular en el que expresara cuando menos sucintamente las razones que lo
fundamenten, dentro del plazo de dos dias habiles siguientes al de la sesién y, en el Sistema

Procesal Penal Acusatorio, de veinticuatro horas.
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De igual manera, cuando algin Magistrado esté de acuerdo con el sentido de la resolucidn,
pero no con las razones expuestas para sustentarla, deberd emitir su voto concurrente
expresando sucintamente las razones que lo fundamenten, dentro del plazo de dos dias
habiles siguientes al de la sesion. Para el Sistema Procesal Penal Acusatorio, serd de

veinticuatro horas.

En ambos casos, el voto correspondiente se insertard al final de la ejecutoria de que se

trata.

Si transcurre el plazo sefialado y no se emiten el voto particular o concurrente, se asentara
razon en autos y se continuaré con el tramite correspondiente; salvo los casos previstos por

la ley. De dicha razdn se dara vista al Pleno del Tribunal.

Articulo 49. Si el proyecto no se aprueba, pero el Magistrado ponente acepta las adiciones
o reformas propuestas en la sesion, procedera a redactar la sentencia con base en los

términos de la discusién.

Si el voto de la mayoria de los Magistrados fuere en sentido distinto al del proyecto, uno de

ellos redactara la sentencia.

En ambos casos el plazo para redactar la sentencia sera de cinco dias habiles, y en el Sistema
Procesal Penal Acusatorio, de veinticuatro horas, debiendo quedar en autos constancia del

proyecto original.

Articulo 50. En los casos de votos particulares o concurrentes, no se afectard el turno que
le haya correspondido a quien sea el Magistrado ponente o relator, en cuanto a la

presentacién de un nuevo proyecto.
Articulo 51. Las sesiones de las Salas seran ordinarias.

Si existiere tramitacién de algin asunto urgente, el Presidente de la Sala podra convocar a

sesiones extraordinarias a iniciativa propia o a solicitud de cualquier otro Magistrado

integrante.

Articulo 52. Los proyectos de resolucién deberan ser turnados por los ponentes o relatores
a los demas integrantes de la Sala para su estudio, cuando menos con tres dias habiles de

anticipacion, salvo cuando sean asuntos urgentes.
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Articulo 53. Cada Secretaria de Sala y su equivalente en el Sistema Procesal Penal
Acusatorio, en coordinacion con los Magistrados, llevara un registro de los asuntos que se

tramiten, para efectos estadisticos.

De lo anterior debera remitirse diariamente la informacion al Centro de Estadistica,

Informatica y Computacion.

Articulo 54. Para la adecuada operatividad del Sistema Procesal Penal Acusatorio, la

Segunda Instancia podra contar, como minimo, con el personal siguiente:

a) Director de Administracion;

b) Administrador;

c) Jefe de Unidad de Causa;

d) Jefe de Unidad de Sala;

e) Jefe de Unidad de Servicios;

f) Jefe de Unidad de Informatica; y
g) Notificador.

Articulo 55. Al ocurrir una excusa o recusacién de alguno de los Magistrados, se procedera
a designar a otro, en términos de lo previsto por el Capitulo III, del Titulo Octavo de la Ley
Organica.

La Sala que haya conocido de asuntos en los que ordend la reposicién del procedimiento o
que deriven de Juez de Control, continuara conociendo de los mismos, salvo que se trate

de determinaciones de Tribunal de Enjuiciamiento.

CAPITULO VII
DE LOS MAGISTRADOS PRESIDENTES DE LAS SALAS

Articulo 56. Los Magistrados Presidentes de las Salas, ademas de las atribuciones previstas

en el articulo 25 de la Ley Organica, tendran las siguientes:

I. Convocar y presidir las sesiones;
II. Dirigir la discusién de los asuntos sometidos al conocimiento de la Sala y ponerifos a
votacion cuando se declare cerrado el debate;
III. Turnar, a través de la Secretaria de Acuerdos de la Sala, los asuntos de la

competencia de esta a los Magistrados que la integran;
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V.

VL.

VIL

VIIL.

Someter a consideracion de la Sala para efecto de su correccion, cualquier anomalia
que notare en el funcionamiento de la misma;

Implementar medidas de organizacién de la Secretaria de Acuerdos de la Sala;
Vigilar que los Secretarios de Estudio y Cuenta, Auxiliares de Magistrados y demas
personal de la adscripcion cumplan con sus deberes y dar cuenta a la Sala de los
casos de inobservancia;

Someter a consideracion del Pleno del Tribunal la propuesta del personal de
confianza que labore en la Secretaria de Acuerdos de la Sala; y

Las demas que le confieran los ordenamientos legales y acuerdos del Pleno del

Tribunal.

CAPITULO VIII
DE LOS MAGISTRADOS INTEGRANTES DE LAS SALAS

Articulo 57. Ademas de las atribuciones que la Constitucion del Estado y la Ley Orgdnica

confieren a los Magistrados, estos tendran las siguientes:

HL.

8

Iv.

VL

VIL

VIIL

IX.

Asistir y participar con voz y voto a las sesiones del Pleno del Tribunal y a las de la

Sala que conformen;

Formar parte de las comisiones que determine el Pleno del Tribunal y participar con
voz y voto en las decisiones de su competencia;

Someter a consideracion del Pleno del Tribunal, la plantilla de personal que se
requiera para el eficaz desempefio de las funciones de las oficialias de partes que
dependan de los 6rganos jurisdiccionales de su competencia;

Formular los proyectos de resolucién en los tocas que correspondan;

Realizar el estudio de los proyectos de resolucién que le turnen;

Manifestar su opinidn juridica fundada y motivada, asi como emitir su voto en el
sentido que estime pertinente;

Remitir al Comité de Compilacién, Sistematizacion y Publicacion de Criterios Aislados
y Criterios Jurisprudenciales Locales, las resoluciones que contengan criterios
novedosos o relevantes y constituyan un precedente en la labor jurisdiccional;
Someter a consideracion del Pleno del Tribunal la propuesta del personal de
confianza que labore en su ponencia; y

Las demas que determinen las disposiciones aplicables y el Pleno del Tribunal.
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Articulo 58. Ademas del personal que indica el articulo 31 de la Ley Organica, cada

Magistrado tendra, como minimo, el personal de apoyo siguiente:

L.
1.

II1.

Un secretario ejecutivo con funciones de secretario particular;

Los secretarios ejecutivos del Secretario de Estudio y Cuenta y del Auxiliar de
Magistrado; y

Un conserje, que sera comun para los demds integrantes de la Sala de que se trate.

CAPITULO IX
DE LA SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS

Articulo 59. Son atribuciones del Secretario del Tribunal, ademas de las previstas por el

articulo 38 de la Ley Organica, las siguientes:

I1.

II1.

Iv.

VL.
VII.

VIIL.

IX.

Realizar los actos necesarios para preparar la celebracion de las sesiones del Pleno
del Tribunal, procurando recabar la informacion y documentacién requeridas para
dar cuenta de los asuntos a tratar;

Asistir puntualmente con voz informativa a las sesiones del Pleno del Tribunal para
preparar y vigilar el correcto desahogo de las mismas;

Pasar lista de asistencia en la sesion de Pleno del Tribunal a fin de constatar la
presencia de sus integrantes y certificar el quérum para su desahogo;

Dictar, una vez concluidas las sesiones del Pleno del Tribunal, las medidas necesarias
para la ejecucién de los acuerdos tomados;

Dar cuenta al Magistrado Presidente, en el mismo dia que se reciba, de la
correspondencia relativa a amparos, los autos correspondientes, escritos, oficios y
demds documentacion proveniente de los drganos jurisdiccionales del Poder Judicial
de la Federacion que conciernan al Pleno y a la Presidencia del Tribunal;

Formar los expedientes y cuadernillos que correspondan;

Auxiliar, asistir y dar fe, en los procedimientos y comisiones que se les encomienden
a los Magistrados;

Recibir todo libro o publicacion con temas juridicos o culturales en general que sean
enviados al Tribunal; los que, debidamente clasificados y registrados, remitird al
Centro de Informacion y Documentacion Juridica;

Llevar el control de los libros de actas, de gobierno, de honor, de registro de titulos
de profesionales del derecho, de registro de cédulas de profesionales del derecho,
de visitantes distinguidos, de firmas y sellos de notarios, asi como de firmas de

servidores plblicos, entre otros, que utilice el Poder Judicial; y
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X. Las demas que le encomiende el Pleno del Tribunal o su Presidente.

CAPITULO X

DEL COMITE DE COMPILACION, SISTEMATIZACION Y PUBLICACION DE
CRITERIOS AISLADOS Y CRITERIOS JURISPRUDENCIALES LOCALES

Articulo 60. Ademas de lo previsto en la Ley Organica, el Comité de Compilacion
Sistematizacion y Publicacion de Criterios Aislados y Criterios Jurisprudenciales Locales,

tendra las funciones siguientes:

I. Difundir las tesis aisladas y jurisprudenciales emitidas por los tribunales federales
que sean Utiles para la imparticion de justicia del orden local;
II. Fungir como dérgano de consulta a los integrantes del Poder Judicial, respecto de las
tesis aisladas y jurisprudenciales emitidas por el Poder Judicial de la Federacion;
III. Estructurar los criterios aislados o jurisprudenciales emitidos por el Pleno del Tribunal
o las Salas y someterlos a consideracion del 6rgano correspondiente;
IV. Compilar, sistematizar y difundir los criterios emitidos por el Pleno del Tribunal o las
Salas; _
V. Tramitar las denuncias de contradiccién de criterios que se formulen y proponer el
proyecto de criterio que debe prevalecer;
VI. Dar tramite a los planteamientos que se formulen para definir criterios y elaborar la
propuesta correspondiente; y
VII. Las que leindique el Pleno o el Presidente del Tribunal y las demas que se mencionan
en el Reglamento del Comité de Compilacién, Sistematizacion y Publicacién de

Criterios Aislados y Criterios Jurisprudenciales Locales.

CAPITULO XI
DE LA OFICIALIA DE PARTES

Articulo 61. El Tribunal contara con una Oficialia de Partes que tendrd, ademés de las

funciones estipuladas en la Ley Organica, las siguientes:

I. Recibir toda la correspondencia y promociones dirigidas al Pleno del Tribunal o a las
Salas;
II. Distribuir la correspondencia y promociones, por razén de materia, en forma

equitativa entre las Salas correspondientes;
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I11.

Iv.

VL

VIIL.
VIIL.

IX.

Devolver debidamente firmadas y selladas las copias de la correspondencia o
promociones que se le presenten y, en su caso, describir los anexos;

Llevar e instrumentar los registros que se consideren necesarios, para el mejor y
mas adecuado control de la documentacion recibida;

Elaborar los informes y reportes estadisticos que le sean requeridos;

Proporcionar informacidén a las partes con interés legitimo, sobre el destino dado a
algun documento recepcionado para su tramite;

Turnar inmediatamente los amparos que se presenten;

Registrar en el documento el nombre de la persona que presenta el escrito o
promocion; y

Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables y el Pleno del Tribunal.

CAPITULO XII
DEL PERSONAL DE SEGUNDA INSTANCIA

Articulo 62. Ademas de las funciones sefialadas en la Ley Organica, los Secretarios de

Salas, seglin la materia, tendrén las siguientes:

L

IL.

III.

IV.

VL
VII.

Verificar que los autos o constancias recibidas de la primera instancia se encuentren
completas, a fin de que la Sala califique su admisién y asigne el nimero de toca
correspondiente;

Verificar que las caratulas de los tocas contengan el nimero que le corresponda,
fecha de inicio, nimero y afio del expediente principal, resolucidon recurrida,
apelante, tipo de juicio y nombre de la parte contraria u ofendido;

Registrar los tocas formados y agregar los acuerdos de la Sala correspondiente a su
tramite conforme vayan promoviendo las partes, hasta que se encuentren en estado
de oir sentencia;

Formar y registrar los incidentes que se deriven o se relacionen con las apelaciones,
tramitandolos hasta citar a las partes para oir sentencia;

Estudiar, con apoyo de los Secretarios de Mesa, los incidentes que deban resolverse,
los expedientes relativos a excusas, asi como recusaciones de Jueces y Magistrados
y, previo acuerdo de la Sala, formular los proyectos de resolucion;

Desahogar las pruebas admitidas a las partes;

Llevar una agenda de audiencias a efecto de que estas se celebren en la fecha y
hora sefialada, en cada caso, aunque las partes no concurran, haciéndose constar

en las actas esa circunstancia;
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VIIL

IX.

XI.
XII.

XIII.

XIV.

Formar y registrar los expedientes relativos al recurso de queja;

Efectuar las anotaciones en el libro de control, anexar las tarjetas y ordenar el
archivo de los tocas, una vez ejecutoriadas las sentencias o revocadas las fianzas;
Informar al Presidente de la Sala, cuando el Juez comunique que algin imputado no
ha cumplido con la obligacién de firmar, para que la Sala acuerde lo conducente;
Elaborar la relacién del personal que cubrira las guardias e informar a la Sala;
Entregar al actuario, bajo su responsabilidad, los tocas con las resoluciones para
notificar;

Revisar si las notificaciones fueron realizadas conforme a la ley y, de encontrar
irregularidades, hacerlo del conocimiento de la Sala para resolver lo procedente;
Asentar en el original toda promocién o correspondencia en general que reciba, el
sello fechador que debera contener: El nombre del Tribunal y la fecha y hora de
presentacion del documento. Lo mismo hara con la copia que debera devolver al
interesado; y

Coordinar las actividades de la Mesa de Incidentes de las Secretarias de las Salas
Civiles, encargadas de la tramitacién de recusaciones con causa, incompetencias,
excusas, revocaciones o reposiciones, quejas y los demas establecidos en la

normatividad aplicable.

Articulo 63. Si las promociones van acompafiadas de valores o documentos originales, se

entregaran a la Secretaria General de Acuerdos, debidamente identificados, para su

resguardo.

Articulo 64. Todas las actuaciones deberan contener lugar y fecha, nimero del expediente

0 su equivalente, nimero de toca, delito o accion civil ejercitada, nombres y firmas de los

Magistrados que resuelven y la del Secretario de la Sala de que se trate.

Articulo 65. Los Secretarios de Estudio y Cuenta y Auxiliares de Magistrado, ademas de las

funciones previstas en la Ley Organica, tienen las siguientes:

II.

IIL.

Dar cuenta al Magistrado dentro de las veinticuatro horas siguientes de los
asuntos sorteados a la ponencia;
Analizar exhaustivamente las constancias procesales de los asuntos asignados

para la elaboracién del proyecto de resolucién;

Liberar en el sistema de gestidn, la resolucion correspondiente una vez que ha

sido fallada;
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Iv. Verificar que la resolucion que se engrose al toca cumpla con los requisitos de
forma;

V. Vigilar la elaboracién de la version plblica de las resoluciones, a fin de dar
cumplimiento a la normatividad aplicable en materia de transparencia y acceso
a la informacion;

VI. Proponer al Magistrado las resoluciones que contengan criterios novedosos o
relevantes y constituyan un precedente en la labor jurisdiccional, para su
remision al Comité de Compilacion, Sistematizacion y Publicacion de Criterios
Aislados y Criterios Jurisprudenciales Locales; y

VII. Las demds que determine el Pleno del Tribunal.

Articulo 66. Los Actuarios ademas de las funciones establecidas en la Ley Orgdnica,

tendran las siguientes:

Ik,
III.

Articu

Ser responsables del resguardo de los tocas recibidos de parte de los Secretarios
de Sala;

Engrosar las cédulas de notificacion a los tocas correspondientes; y

Las demds que establezcan las disposiciones juridicas aplicables y las que

determine el Pleno del Tribunal.

lo 67. Los secretarios ejecutivos y el personal de los 6rganos y dreas del Tribunal,

que realice funciones equivalentes a aquellos, tendran las obligaciones siguientes:

L

IL

1II.

v,

VI

Seran responsables de los trabajos que se les encomienden de acuerdo con su
adscripcidn y de realizarlo con el mayor cuidado en el menor tiempo posible;
Mantendran limpios el equipo de cdmputo, el escritorio y demdas muebles y Utiles
que se les asignen para la realizacién de su trabajo, procurando su conservacion;
Evitaran el desperdicio de papel, sin detrimento de la limpieza y presentacion de los
oficios o diligencias en que intervengan; asi como cartuchos con tintas muy gastadas
que dificulten la visibilidad de lo escrito;

Evitaran dar informes al ptblico o ensefiar expedientes o tocas a las partes, si no
estan autorizados para hacerlo por el Magistrado, Juez, Administrador Regional o
Secretario Judicial, en su caso;

Cuidaran que los expedientes, tocas y cuadernos que se les den para tramite estén
foliados y sellados al fondo, siendo responsables de que se cumpla esta disposicion;

Asentaran sus iniciales con letra mintscula en el angulo inferior izquierdo de los
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VIL

VIIL

oficios que les dicten o elaboren, a efecto de que se pueda identificar quien lo realizo;
Pondran especial esmero en hacer las anotaciones en algunos de los libros que se
deben llevar, cuando se les encargue realizarlas; y

Las demas que determine el Pleno del Tribunal, su jefe inmediato o el titular de su

area.

Articulo 68. Los secretarios ejecutivos de los Magistrados tendran ademas, las obligaciones

siguientes:

I

III.

V.

VI.

Recibiran los expedientes de cada sorteo, formularan sus relaciones de control y la
entregaran al Magistrado ponente;

Una vez revisado y firmado por el Magistrado ponente un proyecto de sentencia, lo
engrosara al toca, que debidamente foliado y sellado, turnard a los demas
Magistrados integrantes de la Sala que corresponda, para la firma respectiva;
Tendran el control de cada toca y expediente que se les entregue por sorteos, hasta
su envio a las Salas para notificacion;

Integraran las sentencias con las copias necesarias para distribuir entre las
autoridades y partes interesadas, segun la materia de que se trate;

Diariamente revisaran los expedientes y los que ya se encuentren debidamente
firmados, lo turnaran a la Sala que corresponda para notificacion; y

Las demas tareés necesarias y que sean ordenadas por los Magistrados, relativas a

su funcion.

Articulo 69. El personal de intendencia del Poder Judicial tendra a su cargo las tareas

siguientes:

L.

II.
II1.

Cuidaran de los muebles, enseres y (tiles del Poder Judicial, aseando el local y
mobiliario;

Realizaran el servicio de mensajeria; y

Asistiran al lugar de su adscripcion, una hora antes del inicio de labores para el aseo

del edificio.

El personal de intendencia no realizard tareas ajenas al servicio durante el horario de

labores.
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CAPITULO XIII

DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE SEGUNDA INSTANCIA EN EL SISTEMA
PROCESAL PENAL ACUSATORIO Y ORAL

Articulo 70. La funcién administrativa del Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral de

Segunda Instancia estara a cargo de:

Ik La Direccion de Administracion del Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral de
Segunda Instancia; y
18 El personal que el servicio requiera y autorice el Pleno del Tribunal, en su

respectiva competencia.

Articulo 71. Los servicios de notificacidn, Oficialias de Partes y en general, todas aquellas
actividades administrativas seran comunes para los drganos jurisdiccionales de segunda
instancia y estardn coordinados por los administradores y la Direccién de Administracién del

Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral de Segunda Instancia.

Articulo 72. Los Administradores de Segunda Instancia serdn coordinados por la Direccion
de Administracion del Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral de Segunda Instancia, cuyo

titular sera nombrado por el Pleno del Tribunal.

Articulo. 73. Para ser titular de la Direccion de Administracion del Sistema Procesal Penal

Acusatorio y Oral de Segunda Instancia, se requiere:

I.  Tener la nacionalidad mexicana y estar en pleno goce de sus derechos civiles y
politicos;
II.  Tener como minimo 25 afios cumplidos, al dia de su designacién;

III.  Poseer titulo y cédula profesional de Licenciado en Derecho, preferentemente;

IV.  No haber sido condenado por delito doloso; y

V.  Tener conocimiento del Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral.

Articulo 74. Las funciones del titular de la Direccidn de Administracion del Sistema Procesal

Penal Acusatorio y Oral de Segunda Instancia, seran:

I.  Planear, estructurar, organizar, implementar y supervisar las pautas aprobadas que
establezcan el funcionamiento de las salas de audiencias;
II.  Someter a consideracién del Pleno del Tribunal, para su aprobacién, los manuales

de procedimiento y modelos de gestidn que se requieran para el mejor
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II1.

Iv.

VL

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

funcionamiento de las salas de audiencias, en la esfera de su competencia, en los
que se debera adoptar las metodologias propias a la estructura, acorde a lo
establecido en las leyes;

Proponer al Pleno del Tribunal las modificaciones a los manuales de procedimiento
y de modelos de gestidn que considere pertinentes con la finalidad de mejorar la
operatividad de las salas de audiencias;

Supervisar que cada sala de audiencias, cumpla con los manuales de procedimientos
y modelos de gestion;

Proponer al Pleno del Tribunal los programas de capacitacion para el personal
administrativo adscrito a las salas de audiencias;

Someter a consideracién del Pleno del Tribunal, los programas para el proceso de
seleccién del personal adscrito a las salas de audiencias;

Proponer al Pleno del Tribunal, modalidades y buenas practicas administrativas que
permitan reducir los tiempos en las distintas etapas del Sistema Procesal Penal
Acusatorio y Oral;

Realizar con base en los datos proporcionados por los Administradores, la estadistica
analitica que permita medir cualitativa y cuantitativamente los resultados de la
operatividad de las salas de audiencias e informar semestralmente al Pleno del
Tribunal sobre el resultado de la misma;

Estar enterado de los informes que le remitan los Administradores de las salas de
audiencias, relacionados con las faltas cometidas por el personal administrativo, asi
como supervisar a aquellos y dar cuenta al Pleno del Tribunal de las faltas

administrativas en que a su vez incurran;

Coordinarse con la Direccidn General de Administracién del Sistema Procesal Penal
Acusatorio y Oral de primera instancia y con los Administradores Regionales, para el
desahogo de audiencias de Segunda Instancia, cuando asf se solicite;

Auxiliar a los Magistrados, por si o por conducto del personal a su cargo, en las
audiencias que asf les sean solicitadas; y

Las demas que determinen la normatividad aplicable y el Pleno del Tribunal.

Articulo 75. Para ser Administrador de Sala, deberéan satisfacerse los mismos requisitos

que para ser Director de Administracion del Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral de

Segunda Instancia.
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Articulo 76. El Administrador de Sala tendra las obligaciones siguientes:

L

II.

II.

Iv.

VL

VIL.

VIIIL

IX.

XI.
XIL.
XIII
XIV.

Gestionar, organizar y administrar el funcionamiento de las salas de audiencias y
asegurarse que estas, asi como las actividades del personal a su cargo y bajo su
responsabilidad, sean ejecutadas oportunamente y de conformidad con las
disposiciones legales establecidas para ello, los manuales de procedimientos y
modelos de gestion; )

Dirigir las actividades administrativas de los 6rganos jurisdiccionales de su
adscripcidn;

Supervisar la disciplina del personal administrativo o de apoyo de las salas de
audiencia, dar cuenta de las faltas administrativas en que incurran al Pleno del
Tribunal e informar al titular de la Direccidon de Administracion del Sistema Procesal
Penal Acusatorio y Oral de Segunda Instancia;

Resguardar los bienes inmuebles de la sala de audiencias y hacer de inmediato del
conocimiento del Pleno del Tribunal, cualquier deterioro que sufran o sugerir las
mejoras que los mismos requieran;

Resguardar los bienes muebles que le sean asignados y solicitar la reparacién o
sustitucion de los mismos, asi como su provisién cuando se requiera;

Solicitar el abastecimiento del material de trabajo que se requiera para el
funcionamiento de la sala de audiencias;

Custodiar los bienes y valores que se encuentren a disposicion de los drganos
jurisdiccionales de su adscripcién con motivo de la tramitacién de los asuntos

sometidos a su conocimiento;

Entregar y recibir bajo riguroso inventario los bienes y valores a que se refiere la
fraccion anterior;

Elaborar y remitir al Pleno del Tribunal, los informes estadisticos mensuales,
semestrales y anuales, asi como los demas que le sean solicitados por el mismo;
Remitir al Pleno del Tribunal, dentro de los primeros cinco dias de cada mes, una
relacion de las actividades realizadas durante el mes anterior y los pendientes que
presenten en su area laboral el personal administrativo, asi como, los demas datos
necesarios para la elaboracion de la estadistica analitica; '

Cotejar las actuaciones con sus reproducciones, para fidelidad de estos documentos;
Verificar la debida integracién de los tocas;

Coordinarse con los Magistrados para el funcionamiento de las salas de audiencias;

Dar cuenta de la correspondencia a los Magistrados;
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XVII.

XVIII.

XIX.

XXI.

Tramitar la correspondencia administrativa de las Salas;

Llevar el control y mantener actualizados el Sistema de Gestion Judicial, asi como
los libros de gobierno que sean necesarios a juicio del Pleno del Tribunal y los que
sefalen el Reglamento respectivo;

Elaborar y mantener actualizado el registro de los sujetos procesales que intervienen
en cada caso;

Remitir oportunamente al Archivo Judicial los tocas concluidos, asi como los
respaldos judicializados;

Distribuir las causas de acuerdo al procedimiento establecido en los manuales de
procedimiento y modelos de gestion;

Mantener actualizado su expediente personal; y

Las demas que determinen las leyes, los reglamentos, manuales de procedimiento,
modelos de gestion, asi como los acuerdos que emita el Pleno del Tribunal.

Articulo. 77. Para ser Jefe de Unidad de Causa y Jefe de Unidad de Sala, se requieren los

mismos requisitos sefalados en el articulo 39 de la Ley Organica.

Articulo 78. El Jefe de Unidad de Causa tendra las funciones siguientes:

H.

II1.

Iv.

VI

VIL

Realizar y supervisar las labores de actualizacién, control de la informacion,
asignacion y registro de tocas en el sistema de gestion y en general las solicitudes
de despacho asignadas;

Integrar y digitalizar los tocas, realizar las notificaciones electrénicas a las partes que
intervendran en la audiencia y verificar que se realicen las personales que haya
delegado;

Proporcionar a la Unidad de Sala la informacion basica de cada audiencia a fin de
que realice las acciones conducentes para la organizacidn de las mismas;

Verificar que los Magistrados reciban oportunamente todos los asuntos que deben
atender, de acuerdo al rol establecido;

Acordar con su superior inmediato la resolucion de los asuntos cuya tramitacion se
encuentre dentro de su drea de competencia;

Promover la capacitacion y adiestramiento, asi como el desarrollo de su personal, en
coordinacion con el area résponsable;

Verificar que se hayan revisado los acuerdos que deban recaer a las solicitudes

presentadas por escrito;



19 DE OCTUBRE DE 2019 PERIODICO OFICIAL

27

VIIL.

IX.

Solicitar al Jefe de Unidad de Sala, le proporcione fecha y hora para la celebracién
de una audiencia; y
Las demas que determine el Pleno del Tribunal y los ordenamientos legales

aplicables.

Articulo 79. El Jefe de Unidad de Sala tendra las funciones siguientes:

II.

I11.

Iv.

VL

VIL

VIIL.

IX.

Administrar las agendas del Tribunal a fin de realizar el registro de las audiencias
que sean solicitadas y correspondan a su jurisdiccion, estableciendo el dia y hora en
que deberan ser celebradas, lo cual informara en forma inmediata al Jefe de Unidad
de Causa;

Informar a los Magistrados sobre las audiencias que les han sido asignadas y los
tocas que correspondan a cada una de ellas;

Coordinar la logistica para atender los requerimientos de los Magistrados de manera
agil y eficiente durante las audiencias;

Designar al encargado de salas que debera apoyar la funcién del Magistrado durante
las audiencias;

Supervisar diariamente el normal desarrollo de las audiencias programadas, segln

salas, Magistrados y partes que intervienen;

Coordinar la adecuada videograbacién de cada una de las audiencias, su
clasificacion, administracion y archivo de los videos; ;

Solicitar la presencia de la policia procesal para garantizar la seguridad de los
traslados de imputados y el orden en las audiencias;

Verificar que las partes intervinientes en las audiencias hayan sido notificadas
oportunamente y confirmar su presencia en la fecha y hora indicadas;

Supervisar y revisar las transcripciones de las audiencias asi como turnarlas al
Magistrado correspondiente para su validacién; y

Las demas que determinen el Pleno del Tribunal y los ordenamientos legales

aplicables.

Articulo 80. Para ser Jefe de Unidad de Servicios se requieren los requisitos siguientes:

L.

II.

II1.

Ser ciudadano mexicano, en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;
Ser licenciado en derecho, en administracion de empresas, contador publico u otra
profesion afin y contar con la cédula profesional correspondiente;

Contar con una experiencia profesional de tres afios, como minimo; y
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Iv.

Contar con los conocimientos necesarios del Sistema Procesal Penal Acusatorio y
Oral.

Articulo 81. El Jefe de Unidad de Servicios tendrd las funciones siguientes:

k

II.

II1.
Iv.

VL.
VIL.

VIII.

IX.

Controlar, registrar y distribuir adecuadamente, la correspondencia y las
promociones que se reciban;

Verificar la realizacion y colocacion de las listas de correspondencias;

Supervisar que las resoluciones sean notificadas a las partes de forma oportuna;
Corroborar que se realicen las constancias de forma oportuna de las notificaciones
realizadas;

Gestionar y suministrar los insumos necesarios para el buen desarrollo de las
funciones del personal; 7

Verificar que las areas de trabajo se encuentren ordenadas y limpias;

Verificar que se encuentre en éptimas condiciones la infraestructura inmobiliaria y
que se realicen los trabajos de mejora continua;

Implementar y fomentar las normas de seguridad necesarias para crear ambientes

seguros; y

Las demas que determine el Pleno del Tribunal y los ordenamientos legales

aplicables.

Articulo 82. Para ser Jefe de Unidad de Informatica se requiere:

1.
II.
III.

Ser ciudadano mexicano, en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;

Tener titulo de licenciado en informatica o carrera afin;

Contar con una experiencia profesional de tres afios, como minimo; y

Contar con los conocimientos necesarios del Sistema Procesal Penal Acusatorio y

Oral.

Articulo 83. El Jefe de Unidad de Informatica tendrd las funciones siguientes:

L

II.

III.

Realizar las gestiones propias para garantizar que se cuente con los equipos
necesarios para las grabaciones de audio y video de las audiencias programadas;
Coordinar con el jefe de unidad de sala el programa de audiencias para garantizar
los sistemas de grabacién, audio y video, de cada sala de audiencias;

Garantizar antes y durante cada audiencia que todos los sistemas de las salas estén

en perfecto funcionamiento (luces, grabacion, video y aire acondicionado);
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IV.  Gestionar la respuesta inmediata a las solicitudes de asistencia técnica, durante las
audiencias;
V.  Asegurar la disponibilidad del sistema de registro y control de audiencias;
VI.  Respaldar todos los sistemas de control y registro, asi como de las grabaciones de
audio y video de las audiencias;
VII.  Programar y coordinar los servicios para el mantenimiento periddico necesario de
equipos de grabacidn, audio y video;
VIII.  Solicitar al drea respectiva la sustitucion o compra de equipos de grabacion, audio y
video para soportar las audiencias; y
IX. Las demds que determinen el Pleno del Tribunal y los ordenamientos legales

aplicables.

Articulo 84. Para ser Notificador se requieren los mismos requisitos que sefiala el articulo

43 de la Ley Organica y contar con los conocimientos necesarios del Sistema Procesal Penal

Acusatorio y Oral.

Los notificadores tendran las funciones siguientes:

11
II.

V1.

VII.

VIII.

Realizar las labores de notificacién que le encomienden;

Obtener firma de acuse de recibo para efectos de control;

Agotar el trabajo encomendado dentro de los plazos que sefalen los cddigos
adjetivos de la materia y demas leyes aplicables;

Asentar en las actas, de manera clara y veraz las circunstancias de cada notificacion,
asi como las razones que deba conocer su jefe inmediato;

Informar a su superior directo sobre las notificaciones realizadas y en su caso, dar
las razones de aquellas que no fue posible llevar a cabo, mediante reportes de
trabajo;

Recibir de forma diaria los documentos de notificacion y anexos, ordenandolos segun
la ruta que deban seguir en la zona que le fue asignada; - '
Entregar al jefe inmediato la documentacion relativa a las notificaciones, el mismo
dia que las realizo; y

Las demas que determinen el Pleno del Tribunal y los ordenamientos legales

aplicables.
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CAPITULO XIV
DE LA SECCION DE AMPAROS

Articulo 85. La Seccion de Amparos tiene a su cargo la atencién de las demandas de

amparo que promuevan las partes contra resoluciones de las Salas que conforman la

Segunda Instancia; las cuales deberan tramitar de conformidad con la Ley de Amparo

reglamentaria de los articulos 103 y 107 de la Constitucién Federal.

Las coordinaciones de materia penal y civil de la Seccién de Amparos tendran las funciones

siguientes:

II.

111

IV.

VL

VIL

VIIIL.

IX.

Recibir las demandas de amparo que les turne la Oficialia de Partes comun del
Tribunal e ingresarlas a la base de datos del Sistema de Gestion Judicial para su
control;
Realizar el registro de cada demanda de amparo en el orden numérico
correspondiente del Libro de Gobierno; el cual se regira por el sistema de numeracion
romana;

Formar los cuadernillos correspondientes y mantenerlos actualizados;

Cuidar que los engroses en los cuadernillos estén debidamente requisitados con
folios y sellos;

Verificar que las actuaciones se practiquen con apego a las formalidades procesales
enmarcadas en las leyes aplicables;

Proveer oficiosamente el fotocopiado de las actuaciones necesarias cuando se trate
de amparos contra resoluciones de materia penal, o en tratandose de materia civil
cuando se puedan afectar intereses de menores, de incapaces o de quienes por sus
condiciones de pobreza o marginacion estén en clara desventaja social para
emprender un juicio;

Emitir en tiempo y forma las resoluciones conducentes para la buena marcha del
tramite de las demandas de amparo;

Emitir las determinaciones necesarias para decretar o acatar las medidas de
suspension del acto reclamado, segln sea el caso;

Cuidar que se rindan dentro de los plazos de ley, los informes previo y justificado;
Vigilar la diligenciacién de exhortos, despachos, o requisitorias remitidas para
emplazamientos de las partes o terceros interesados;
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XL

XII.

XIII.

XIV.

Verificar, previa remision a la autoridad federal, que las actuaciones estén
debidamente practicadas y completas; asi como, se acomparien de las constancias
necesarias para el estudio del acto reclamado;

Verificar que el turno de las demandas de amparos directos, a la autoridad federal
competente, se realice en tiempo y forma;

Tramitar lo relacionado con garantias, contragarantias, incidentes de dafios y
perjuicios, solicitudes de libertad, entre otros, de conformidad con las disposiciones
de la ley aplicable, debiendo verificar por los medios a su alcance la autenticidad de
las pélizas;

Dictar los autos correspondientes a la recepcion de las resoluciones que via

notificacion remite la autoridad federal y ordenar su notificacion;

XV.Turnar los autos inmediatamente al Magistrado ponente, su sustituto, o, a las Salas,

XVI

XVIL

XVIII.

XIX.

XXI.

XXII.

XXIII.

para el dictado de la nueva resolucién, cuando la autoridad federal determine la
concesion de amparo al quejoso. En este caso deberd elaborar el proyecto del
acuerdo que deje insubsistente el acto reclamado y remitir el comunicado respectivo

a la autoridad federal;

Verificar que la autoridad federal comunique el auto mediante el cual tenga por
cumplida o no su resolucion;

Elaborar el proyecto correspondiente cuando la autoridad federal resuelva la
denegacion del amparo, su sobreseimiento o desechamiento; ordenando la
devolucion de los autos al juzgado de origen y al archivo judicial;

Mantener actualizadas las anotaciones en los libros de gobierno, los demas que tenga
a su cargo, asi como el Sistema de Gestion Judicial;

Rendir mensualmente las estadisticas por cada Sala;

Rendir al Pleno del Tribunal el informe semestral; y al Magistrado Presidente el
informe anual de las actividades desarrolladas;

Realizar los demas tramites de su competencia, de conformidad con la normatividad
aplicable;

Informar a los Magistrados responsables del acto reclamado, sobre el estado que
guarda la tramitacién y cumplimiento que corresponda al Juicio de Amparo; y

Las demads que le asigne el Pleno del Tribunal, el Magistrado Presidente, los

Magistrados Presidentes de las Salas o el Secretario del Tribunal, en su caso.
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Articulo 86. Los titulares de las coordinaciones de la Seccion de Amparo tendran, ademas,

las obligaciones siguientes:

1L
III.

v.

V.
VI

Dar cuenta a las Salas, por conducto de su Presidente, con las demandas de amparo
promovidas y con el tramite de las mismas;

Elaborar la lista de acuerdos y de promociones;

Mantenerse actualizados en los criterios juridicos y de interpretacidn que
correspondan;

Autorizar y dar fe de las actuaciones que se emitan con motivo de la tramitacion de
las demandas de amparo y el cumplimiento de las determinaciones que emita la
autoridad federal;

Entregar oportunamente a los actuarios los expedientes para su notificacién; y

Mantener actualizado su expediente personal.

Articulo 87. Las ausencias hasta por cinco dias de alguno de los Coordinadores de la

Seccién de Amparos podran ser suplidas por el Secretario de Mesa que se designe.

Articulo 88. Para el cumplimiento de sus funciones cada uno de los Coordinadores de la

Seccion de Amparos contara con los Secretarios de Mesa que se requieran de acuerdo a la

necesidad del servicio y al presupuesto.

Los Secretarios de Mesa tendran las obligaciones siguientes:

I. Recibir del Coordinador del drea penal o civil, las promociones que deban acordarse

dentro del término legal establecido, en los cuadernos de amparos que correspondan
y de los demas que le encomiende el Coordinador del area, en relacion con la Sala

asignada, hasta su total conclusion;

II. Mantener los cuadernos de amparo actualizados;

I1I. Realizar los demas tramites de su competencia, de conformidad con la normatividad

aplicable; y

IV. Mantener actualizado su expediente personal.

Articulo 89. Para el cumplimiento de sus funciones, cada una de las coordinaciones que

integran la Seccion de Amparos contara con los actuarios que se requieran de acuerdo a la

necesidad del servicio y al presupuesto.
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Articulo 90. Los Actuarios adscritos a la Seccion de Amparos tendran las obligaciones

siguientes:

I. Recibir del Coordinador del drea penal o civil, segin corresponda, los cuadernillos

en que deban hacerse notificaciones;
II. Notificar y llevar a cabo todas las diligencias que el Coordinador le asigne dentro de

los términos legales establecidos;

IIl. Mantener actualizado su expediente personal; y
IV. Las demas que determine la normatividad aplicable y el Pleno del Tribunal.

CAPITULO XV
DEL SORTEO DE TOCAS

Articulo 91. Los tocas vistos para sentencia se sortearan entre los Magistrados que

integran cada Sala, para su resolucion.

En el Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral, la asignacién de los tocas, se efectuara

conforme al turno que le corresponda a cada Magistrado.
Articulo 92. Los sorteos se efectuaran por lo menos una vez por semana.

En el Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral, la asignacion de los tocas, se llevara a cabo

de inmediato.

Articulo 93. Con la debida anticipacion el Secretario de Sala dard cumplimiento a lo

establecido en los preceptos anteriores.

Articulo 94. En los casos de cumplimiento de las ejecutorias de amparo, se turnara el
asunto al Magistrado ponente o relator de la sentencia recurrida o quien lo sustituya, bien

sea por licencia, renuncia o por cambio de Magistrados por cualquiera de las causas previstas

por la Ley.

Articulo 95. Los tocas para nueva sentencia a que se refiere el articulo anterior, se fallaran

en lugar preferente a los sorteados.

Articulo 96. Cada Sala establecera las prioridades para resolver los asuntos que le fueron

turnados por sorteo, sin perjuicio de los plazos legales establecidos.
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Articulo 97. El incidente civil proveniente del cobro de la reparacién del dafio, en una causa
penal, se sorteara y resolvera junto con el toca penal correspondiente cuando ambos se

encuentren en situacion de sentencia.

Cuando el toca penal esté visto para sentencia, deberd sortearse de inmediato para su

resolucion.

TITULO TERCERO
DEL CONSEJO

CAPITULO I -
DE SU ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 98. El Consejo, para el cumplimiento de sus atribuciones sera apoyado por las
areas administrativas que integran el Poder Judicial de conformidad con la Ley Organica,

este Reglamento y los acuerdos generales que al efecto emita el Pleno del Consejo.

Articulo 99. El Consejo, en el ejercicio de sus atribuciones, podra apoyarse por las areas

siguientes:

I. El Pleno del Consejo;
II. La Secretaria General del Consejo;
III. La Oficialia Mayor;
IV. La Contraloria;
V. El Centro de Especializacion Judicial;
VI. Los Centros de Justicia Alternativa
VII. El Centro de Convivencia Familiar
VIIIL. La direccién Juridica.
IX. La Unidad de Servicios Psicolégicos

CAPITULO II
DEL PLENO

Articulo 100. El Pleno del Consejo es el érgano colegiado que ejercerd la maxima autoridad

del mismo.
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Articulo 101. Ademas de las atribuciones contenidas en el articulo 97 de la Ley Organica,

el Pleno del Consejo tendra las facultades siguientes:

II.

IIL,

v.

VL.

VIIL

VIII.

Establecer la Vcompetencia por materia, cuantia y especialidad de los juzgados;
Resolver sobre la designacion, adscripcion, ratificacion, licencias, renuncias y
remocidon de los Jueces, asi como del personal auxiliar de las funciones
jurisdiccionales, administrativas o de apoyo, excepto los adscritos al Pleno, a las

Salas, y a la Presidencia del Tribunal y sus areas auxiliares;

Determinar la division del Estado en distritos y regiones judiciales, el nimero de
estos y su competencia territorial, asi como todo lo relacionado con la carrera
judicial y la capacitacion del personal adscrito a los mismbs; ’

Recibir las solicitudes de investigacion a que alude la fraccion XVIII del articulo
16 de la Ley Organica;

Resolver lo conducente sobre la suspension de turno de asuntos a los juzgados
en los casos excepcionales que dictamine;

Autorizar las vacaciones del personal, excepto los adscritos al Pleno, a las Salas,
y a la Presidencia del Tribunal y sus areas auxiliares; en los términos de la Ley
Organica, este Reglamento y los acuerdos generales y conjuntos que celebre
con el Pleno del Tribunal;

Designar en el ambito de su competencia, al personal que deba fungir como
enlace institucional, en asuntos o eventos relacionados con las funciones
inherentes al Poder Judicial;

Designar al servidor judicial para suplir las ausencias del Director General de
Administracion del Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral;

Autorizar que las ausencias del titular del Centro de Acceso a la Justicia
Alternativa, con sede en Villahermosa, sean suplidas por alguno de los
especialistas del Centro; y

Las demas que establezca la normatividad aplicable.

CAPITULO III
DEL DESARROLLO DE LAS SESIONES DEL PLENO

Articulo 102. El Pleno del Consejo, podra celebrar las sesiones necesarias para el oportuno

despacho de los asuntos de su competencia, previa convocatoria del Consejero Presidente.

En el primer trimestre del afio, el Pleno del Consejo acordara su calendario de actividades
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especificando dia y hora en que habran de efectuarse las sesiones ordinarias, asi como todo

lo relacionado con el desempefio de sus actividades.

Articulo 103. Las sesiones del Pleno del Consejo serdn ordinarias y extraordinarias, las
cuales podran tener el caracter de solemnes, segln lo determinen sus miembros; y, serdn

pUblicas o privadas segln se considere.

Sin perjuicio de lo anterior, el Pleno del Consejo podré celebrar sesiones conjuntas con el
Pleno del Tribunal, para la sustanciacion de los asuntos que atafien a sus respectivas

competencias.

Articulo 104. Las sesiones ordinarias se realizaran una vez a la semana en el horario que

sefale el Consejero Presidente.

Las extraordinarias se llevaran a efecto, tantas veces como sean necesarias, previa
convocatoria del Consejero Presidente, sefialdndose en ella el asunto a tratar, cuando no

sea sesidn privada.

Articulo 105. Toda sesion se sujetara a un orden del dia, el cual serd elaborado por el
Secretario del Consejo, quien lo sometera a consideracion del Pleno del Consejo y deberd

ser aprobado por unanimidad o mayoria de votos.

El orden del dia deberd contener, al menos, los puntos siguientes:

I. Fechay hora;
II. Una relaciéon nominal de los Consejeros;
III. Declaracién de quérum;
IV. Una relacion de los asuntos;
V. Lectura de la correspondencia;
VI. Asuntos generales; y
VII. Clausura de la sesion.

Los asuntos que presenten los Consejeros con caracter urgente o extraordinario, seran
incluidos en el propio orden del dia, en el capitulo que corresponda en razén de la materia

del asunto.

Articulo 106. Las sesiones del Pleno del Consejo seran presididas siempre por el Consejero

Presidente y se desahogaran, previa convocatoria que éste emita, cuando se cuente con la
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asistencia de tres Consejeros como minimo, entre los que deberd estar el Consejero

Presidente.

El Pleno del Consejo podra conceder permiso por causa justificada, a uno o més Consejeros
para no asistir a las sesiones, sin rebasar el limite minimo para sesionar, siempre que no

sean consecutivas y mayores a tres sesiones al afio.

Articulo 107. Los acuerdos o las decisiones se tomaran por unanimidad o mayoria de votos
de los Consejeros presentes, quienes solo podran abstenerse de votar en los casos en que
tengan impedimentos legales. En caso de empate, el Consejero Presidente tendra voto de
calidad. El voto sera abierto y razonado. En caso de no estar a favor del voto de la mayoria,
el Consejero que disienta deberd formular voto particular de manera verbal motivando el

sentido de su voto, lo cual debera hacerse constar en el acta.

Articulo 108. El Secretario del Consejo asistira al Pleno del Consejo y conforme al
desarrollo de la sesién elaborard una relacién sucinta, ordenada y clara de los asuntos
tratados, los argumentos esenciales de la discusion, la relacion de aquellos que fueron
retirados o aplazados, el resultado de la votacion, los acuerdos tomados, asi como los votos

particulares emitidos, en su caso.

Articulo 109. El Secretario del Consejo en el desarrollo de la sesién apoyara al Consejero
Presidente en sus funciones, cuando se lo solicite y, junto con los Consejeros, firmard el

acta para dar fe de los acuerdos correspondientes.

Articulo 110. Para la discusion de los asuntos presentados al Pleno del Consejo, el
Secretario del Consejo elaborara una lista de los Consejeros que deseen hablar a favor o en

contra de los asuntos.

El Consejero Presidente les concedera el uso de la palabra en el orden en que se haya

solicitado.

Los Consejeros indicaran los puntos sobre los cuales versara su participacion y hablaran

alternadamente, comenzando por el inscrito en contra.

Toda proposicion adicional relacionada con alguno de los puntos del orden del dia, se
sometera a una votacién independiente del asunto con el cual se encuentre vinculada.

Articulo 111. Los Consejeros que participen en las discusiones, se referirdn concretamente

al asunto sujeto a discusion.
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Articulo 112, Los asuntos o proyectos de acuerdo presentados al Pleno del Consejo,
podrdn ser retirados o aplazados por los Consejeros, cuando se considere necesaria su

revision o modificacidn, sin perjuicio que sean presentados en una sesién posterior.

Articulo 113. En caso de ausencia de alguno de los Consejeros, cualquiera de los otros
podré dar cuenta de los asuntos o acuerdos que deban someterse a consideracién del Pleno

del Consejo.

Articulo 114. Cuando un Consejero no asista a dos sesiones consecutivas, sin causa
justificada, el Secretario del Consejo dara cuenta al Consejero Presidente, quien sometera

el caso ante el Pleno del Consejo, a efecto de que se proceda conforme a derecho.

Articulo 115. Cuando se considere suficientemente discutido un asunto, se sometera a

votacion.

Las votaciones seran levantando la mano, a menos que se determine que sean secretas, en
cuyo caso, se realizardn mediante cédulas llenadas en forma personal por los Consejeros y

depositadas en la urna ubicada en el mismo recinto.

Articulo 116. El Consejero Presidente ordenara al Secretario del Consejo verifique el

resultado de la votacion.
El voto de los Consejeros sera personal e indelegable.

Si en alguna votacion no se obtuviere la mayoria necesaria para la aprobacion del asunto,

se procedera en términos del articulo 112 del presente Reglamento.

Articulo 117. Los Consejeros podran abstenerse de exponer sus puntos de vista sobre el
asunto sujeto a debate, pero no podran abstenerse de votar, a menos que hubiere
impedimento calificado previamente de legal o no hubieren estado presentes en la discusion

del asunto.

Articulo 118. Los Consejeros estaran impedidos para votar cuando a favor de ellos se
proponga algun beneficio o por tener algiin conflicto de intereses con el asunto de que se

trate, a juicio del Pleno del Consejo

Articulo 119. Los titulares de los 6rganos o areas auxiliares del Consejo podran ser
requeridos para comparecer al Pleno del Consejo, con el objeto de informar sobre los

asuntos de su competencia, cuando asi se estime necesario.
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El Secretario del Consejo y demas personal del mismo, podran ser citados a sesiones del

Pleno del Consejo para que informen de los asuntos que les sean requeridos, quienes

tendran voz, pero no voto.

Articulo 120. El Pleno del Consejo podra acordar la integracion de comités de trabajo para

la realizacién de alguna comision.

CAPITULO IV
DE LA PRESIDENCIA

Articulo 121. Ademas de las atribuciones previstas en el articulo 101 de la Ley Organica,

seran facultades del Consejero Presidente las siguientes:

L

II.

III.

Iv.

VI.
VIL.

VIII.

IX.

Representar al Consejo por si o por medio de apoderado, tratandose de la
celebracién de contratos, convenios o procedimientos judiciales, incluso en el juicio
de amparo cuando el Consejo esté sefalado como autoridad responsable. Los
poderes que se otorguen para este efecto deberan ser de caracter especial o en su
caso, general, y se haran del conocimiento del Consejo;

Dirigir los debates y conservar el orden en las sesiones plenarias, conforme a lo
dispuesto en los articulos 110 y 115 de este Reglamento;

Proponer al Pleno del Consejo, en los casos que proceda, los nombramientos del
Secretario del Consejo, Secretarios Auxiliares y de los titulares de los érganos o areas
auxiliares del Consejo;

Vigilar por si 0 a través de los Consejeros, el funcionamiento de los érganos o areas

auxiliares del Consejo;

Otorgar permisos a los servidores judiciales;

Firmar las resoluciones del Pleno del Consejo;

Remitir al Pleno del Tribunal, los escritos mediante los cuales se interpongan recursos
de revision administrativa, en contra de las resoluciones del Pleno del Consejo,
acompahados del correspondiente informe;

Tomar la protesta de ley en sesion publica a los titulares de los drganos que por
razén de su encargo lo requieran; y

Las demas que le confieran la Ley Organica, y los acuerdos generales del Pleno del

Consejo.
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CAPITULO V
DE LOS CONSEJEROS

Articulo 122. El Magistrado y el Juez electos como Consejeros en los términos establecidos

en la Constitucién del Estado y la Ley Organica, deberan rendir protesta ante el Pleno del

Tribunal y el Pleno del Consejo.

En caso de que exista imposibilidad de los Consejeros electos para ocupar el cargo, seran

sustituidos por quienes designe el Pleno del Tribunal mediante votacion.

Articulo 123. El Magistrado que pase a formar parte del Consejo, durante el tiempo que

desempefie su encargo, no integrara Pleno ni Sala del tribunal.

Articulo 124. Serdan facultades y atribuciones generales de los Consejeros:

L

II.

III.

Iv.

VL
VIIL.

VIIL.

IX.

XI.

XII.

XIII.

Integrar el Pleno del Consejo;

Velar por el orden y la disciplina del personal en el ambito de su competencia;
Velar por la autonomia del Poder Judicial y por la independencia e imparcialidad de
sus miembros;

Despachar la correspondencia de sus oficinas;

Cumplir con aquellas comisiones que le encomiende el Pleno del Consejo;

Dar cuenta al Pleno del Consejo con los asuntos trascendentes;

Solicitar para el adecuado desempefio de sus funciones, la cooperacion de los

drganos o areas auxiliares del Consejo;

Presentar los proyectos de resolucion de procedimientos de investigacion,
administrativos de responsabilidad y de ratificacion de Jueces;

Colaborar en cualquier actividad que guarde relacion directa con el propio Consejo;
Asistir a las sesiones a las que sean convocados;

Presentar propuestas de modificacion a la normatividad interna en materia
administrativa o a los acuerdos generales del Consejo relacionados con los asuntos
que la Constitucion del Estado y las leyes les concedan competencia.

Presentar las propuestas o solicitudes relacionadas con la administracién de los
bienes muebles e inmuebles del Poder Judicial, asi como para preservar su
mantenimiento, conservacion y acondicionamiento; y

Las demas que le confieren la Ley Organica, y los acuerdos generales del Pleno del

Consejo.
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SECCION PRIMERA
DE SU GESTION ADMINISTRATIVA -

Articulo 125. La administracion del Poder Judicial, con excepcién del Tribunal, la

Presidencia y sus areas auxiliares, recae en el Consejo, el cual tendrd la funcién de

supervisar que el ejercicio de los recursos humanos, materiales y presupuestales, que

correspondan al ambito de su competencia, se verifigue con apego a los canones

previamente establecidos por los 6rganos correspondientes del Poder Judicial.

Articulo 126. Seran atribuciones especificas de los Consejeros, en el &mbito de su gestién

administrativa, las siguientes:

L,

II.

ITL.

IV.

VL

VII.

Revisar las adquisiciones, arrendamientos y enajenaciones de todo tipo de bienes,
prestacion de servicios de cualquier naturaleza y la contratacién de obra publica
que, con excepcion de la que corresponde al tribunal, realice el Poder Judicial, en
ejercicio de su presupuesto de egresos, conforme a las bases legales que se fijen;
para que se ajusten a los criterios contemplados en el articulo 76 de la Constitucion
del Estado y demas disposiciones aplicables en la materia;

Coordinar la administracion, recepcién, control y destino de los bienes asegurados
y decomisados, en la esfera de su competencia;

Proponer al Pleno del Consejo las disposiciones generales necesarias para el
ingreso, estimulos, capacitacion, ascenso y promociones por escalafdn judicial y
remocion del personal adscrito a los juzgados;

Coadyuvar en el disefio de la politica administrativa, informatica y de informacion
estadistica del Poder Judicial, en el ambito de su competencia;

Someter a consideracion del Pleno del Consejo, la plantilla del personal que se
requiera para el eficaz desempefio de las funciones de las Oficialias de Partes que
dependan de los érganos jurisdiccionales de su competencia;

Coordinar las actividades operativas de la Contraloria, en las que tenga injerencia
el Consejo, relacionadas con la inspeccidon del cumplimiento de las normas de
funcionamiento administrativo que rijan a los 6rganos, dreas y personal, excepto
del tribunal, sin perjuicio de las atribuciones de la Visitaduria Judicial;

Coordinar la practica de auditorias financieras de la Contraloria a juzgados y demds
areas administrativas, a efecto de informar puntualmente al Pleno del Consejo,
sobre el resultado de las mismas, asi como de las medidas para profesionalizar la

prestacion del servicio;
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VIIIL.

IX.

XI.

XIL

XIII.

XIV.

Solicitar al Pleno del Consejo que la Contraloria emita en los términos de las leyes
y disposiciones administrativas aplicables, las normas, politicas y lineamientos que
el Comité de Compras y las demds areas auxiliares del Consejo deberan observar
en las adquisiciones, enajenaciones y baja de bienes muebles; arrendamientos,
contratacion de servicios y, en su caso, obras publicas del Poder Judicial, con
excepcién del Tribunal;

Solicitar al Pleno del Consejo que la Contraloria emita, en los términos de la ley
aplicable, las normas en materia de registro contable y control presupuestal que
las dreas auxiliares del Consejo deben observar, asi como aquellas que regulan el
funcionamiento de los instrumentos y procedimientos de control administrativo;
Presentar al Pleno del Consejo propuestas en torno a las solicitudes de vacaciones
del personal, excepto del Tribunal, de la Presidencia del Tribunal y sus areas
auxiliares, en los términos de la Ley Orgdnica, de este Reglamento y de los
acuerdos generales y conjuntos que celebre el Pleno del Consejo;

Dictar las disposiciones necesarias tendentes a regular el turno de los asuntos de

la competencia de los juzgados, cuando en un mismo lugar haya varios de ellos;

Proponer al Pleno del Consejo, la creacién, reubicacion geogréfica y especializacion
de los érganos jurisdiccionales, asi como los cambios en la jurisdiccion territorial de
estos, para lograr el despacho de los asuntos; :

Someter a consideracién del Pleno del Consejo, los proyectos de acuerdos, por
medio de los cuales se suspende el turno de asuntos de determinado 6rgano
jurisdiccional, por causas excepcionales; y

Las demas que establezcan las leyes, los reglamentos, el Pleno del Con_sejo y los
acuerdos generales de este, asi como los acuerdos conjuntos que suscriba con el

Pleno del Tribunal.

SECCION SEGUNDA
DE SU GESTION INHERENTE A LA CARRERA JUDICIAL

Y A LA CAPACITACION

Articulo 127. El Consejo velara porque el ingreso y la promocién del personal con

funciones jurisdiccionales, excepto el del Tribunal, se efectiie mediante el sistema de carrera

judicial.
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La carrera judicial se regira por los principios de excelencia, profesionalismo, objetividad,

imparcialidad, independencia y antigiiedad, en su caso.

Articulo 128. Los Consejeros en lo concerniente a la carrera judicial y capacitacién,

deberan:

L.

II.

I1I.

Iv.

VL

VIL

VIIL

IX.

XL

XIL.

Tramitar los expedientes de ratificacién de los Jueces que tengan cinco afios de
desempefio;

Conocer y someter a consideracion del Pleno del Consejo los proyectos de
dictdmenes de ratificacién de Jueces;

Proponer al Pleno del Consejo las adscripciones y cambios de Estas, asi como la
asignacién de titulares a los 6rganos jurisdiccionales de conformidad con las
necesidades del servicio;

Presentar al Pleno del Consejo, propuestas en cuanto al nimero de plazas vacantes

que deban someterse a concurso, cuando asi se estime necesario;

Verificar la legalidad de las solicitudes de ingreso y promocién de las distintas
categorias del personal que integra la carrera judicial;

Organizar e intervenir, en el ambito de su competencia, en los concursos de
oposicidn, de conformidad con la normatividad aplicable y los acuerdos generales y
conjuntos que al efecto celebre el Pleno del Consejo;

Proponer, de acuerdo a las condiciones presupuestales, los planes de estimulo y
capacitacion para el personal comprendido en el sistema de la carrera judicial y los
aspirantes a esta;

Proponer al Pleno del Consejo los lineamientos para la designacién de los Jueces que
deban acudir a cursos y seminarios afines al servicio, a nivel estatal, nacional o
internacional;

Conocer y formular propuesta de resolucion en cuanto a las solicitudes de los
aspirantes a ingresar a la carrera judicial y del personal, excepto el del Tribunal;
Proponer al Pleno del Consejo, la celebracion de convenios con instituciones
académicas para promover la capacitacion y el ingreso a la carrera judicial;
Coordinar y supervisar el funcionamiento del Centro de Especializacion Judicial del
Tribunal;

Planear, realizar, coordinar, difundir, proponer, evaluar y verificar todas aquellas
acciones que en materia juridica sean tendentes al desarrollo de habilidades en

investigacion, analisis, formacidn, capacitacion, divulgacion, profesionalizacion y
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actualizacion del personal, que fortalezcan los conocimientos y habilidades

necesarios para el adecuado desempefio de la funcién jurisdiccional, en los términos
del articulo 97 fracciones XXI, XXII, XXIV y demas relativos de la Ley Organica; y

XIII. Las demds que establezcan las leyes, los reglamentos, el Pleno del Consejo y los

acuerdos generales de este, asi como los acuerdos conjuntos que suscriba con el

Pleno del Tribunal.

_SECCION TERCERA
DE SU GESTION DE VIGILANCIA Y DISCIPLINA

Articulo 129. El Consejo, en el rubro de vigilancia y disciplina, tendra como funcion

primordial, conocer de la conducta del personal y del funcionamiento del ambito de su

competencia, a fin de lograr un ejercicio responsable, profesional e independiente en la

funcién jurisdiccional, asi como evitar actos que la demeriten.

Articulo 130. Los Consejeros, en lo que atafie a la gestion de vigilancia y disciplina, tendran

las atribuciones siguientes:

e

II.

I1I.

v.

Someter a consideracion del Pleno los proyectos de desechamiento cuando
sean evidentemente improcedentes, o, de admisién cuando procedan, las
denuncias o quejas administrativas presentadas en contra del personal, con
excepcion de los del Tribunal; |

Informar al Pleno del Consejo de las quejas administrativas o denuncias por
faltas cometidas por los servidores publicos, del dmbito de su competencia,
admitidas o desechadas;

Someter a consideracion del Pleno del Consejo la imposicion de multas a
aquellas personas que falten el respeto a algn 6rgano o miembro del Poder
Judicial, en las promociones que presenten con motivo de denuncias o quejas
administrativas que sean de su competencia;

Someter a consideracién del Pleno del Consejo, para su aprobacién definitiva,
los proyectos de resolucion de procedimientos administrativos;

Someter a consideracién del Pleno del Consejo los informes de las visitas de
inspeccion; o bien, los proyectos de dictdmenes que se emitan por parte de la
Visitaduria Judicial, la Contraloria o la persona designada por el Consejo, con

base en las actas circunstanciadas realizadas por los Visitadores;
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VIL.

VIII.

IX.

XI.

Coordinar y supervisar el funcionamiento de la Visitaduria Judicial y las demas
areas que dependan del Consejo;

Conocer de los asuntos que le turne el Pleno del Consejo, en materia de
responsabilidad, del personal del ambito de su competencia;

Sortear entre los Visitadores, los Organos jurisdiccionales que deberan
inspeccionar;

Llevar el registro del personal sancionado por el Pleno del Consejo; asi como
establecer los convenios de intercambio de informacién con los Poderes de la
Federacion y de las entidades federativas, para mantener actualizado el

registro de quienes son inhabilitados para ocupar cargos publicos;

Emitir observaciones, recomendaciones y lineamientos, derivados de las visitas
practicadas a los érganos y dreas competencia del Consejo; y '

Las demas que establezcan las disposiciones legales aplicables, el Pleno del
Consejo, los acuerdos generales de este, asi como los acuerdos conjuntos que

suscriba con el Pleno del Tribunal.

CAPITULO VI
DE LA SECRETARIA GENERAL DEL CONSEJO

Articulo 131. Serén facultades y obligaciones del Secretario del Consejo, ademas de las

contenidas en la Ley Organica, las siguientes:

I

1L

III.

IV.

VL

Asistir a las sesiones del Pleno del Consejo y llevar los acuerdos de la anterior,
para el seguimiento de estos;

Elaborar las actas de las sesiones celebradas por el Pleno del Consejo, dentro
de los cinco dias siguientes a la sesidn;

Ejecutar los acuerdos del Pleno del Consejo, en los términos en que hayan sido
emitidos;

Practicar cuantas diligencias le sean ordenadas por el Pleno del Consejo o el
Consejero Presidente;

Autorizar y llevar el control y registro de los libros de gobierno y demas que se
lleven en el consejo;

Remitir a la Oficialia Mayor, para su ejecucion, las medidas administrativas que

acuerde el Pleno del Consejo, en el ambito de su competencia, en relacion con
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el personal, el patrimonio y el presupuesto del Poder Judicial; asi como solicitarle
informes de sus actividades en cuanto a su cumplimiento a fin de tomar las
medidas conducentes a eficientar la prestacion del servicio publico; y

VIL. Las demés que las disposiciones legales aplicables, los reglamentos, el Pleno del

Consejo y los acuerdos generales del mismo, le sefialen.

CAPITULO VII
DE LA SECRETARIA AUXILIAR DEL CONSEJO

Articulo 132. El Consejo contara con los secretarios auxiliares que se requieran, acorde a
las necesidades del trabajo.
Articulo 133. Los secretarios auxiliares del Consejo tendran la obligacion de apoyar al

Secretario del Consejo en:

I. La elaboracion de las actas de las sesiones celebradas por el Pleno del Consejo;
II. La ejecucién de los acuerdos que determine el Pleno del Consejo;
III. El desahogo de las diligencias ordénadas por el Pleno del Consejo;
IV. El control y registro de los libros de gobierno y demas que se lleven en el consejo;
V. La elaboracién de los manuales de organizacidn y procedimientos internos de la
Secretaria Auxiliar, conforme los lineamientos establecidos por el Consejo;
VI. La coordinacién de las unidades administrativas a su cargo y las demas dareas del
Consejo; y
VII. Las demas que determine el Pleno del Consejo, el Secretario del Consejo y las

disposiciones legales aplicables.

CAPITULO VIII
DE LOS VISITADORES

Articulo 134. Los Visitadores, en su caracter de representantes del Consejo, tendran las

funciones que en la Ley Orgdnica se confieren a la Visitaduria Judicial.

Articulo 135. Los.Visitadores adscritos a la Visitaduria Judicial, tienen las facultades y

obligaciones siguientes:

I. Proponer al Director General el anteproyecto de calendario para la realizacion de

visitas ordinarias de inspeccion;
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IE.

III.
Iv.

VL

VIL

VIII.

IX.

Practicar las visitas de inspeccién que les correspondan por sorteo, siguiendo los
fineamientos que establece la Ley Orgdnica, este Reglamento, asi como los criterios
establecidos por el Pleno del Consejo y el Director General;

Practicar las visitas extraordinarias de inspeccion que determine el Pleno del Consejo;
Informar al Director General sobre los impedimentos que tengan para practicar
alguna de las visitas ordinarias de inspeccion que les correspondan, a fin de que
determine lo conducente;

Rendir los informes que le sean requeridos por el Director General;

Tratar con respeto tanto al personal de la Visitaduria, como al de los érganos y areas
inspeccionadas, asi como a toda persona que acuda ante ellos con motivo de sus
funciones;

Realizar las comisiones especificas que durante la practica de la visitas o
investigaciones le encomiende el Director General;

Recopilar la normatividad de interés para el desarrollo de la funcién de la Visitaduria;
y

Las demas que le confieran otras disposiciones u ordenamientos aplicables y el Pleno

del Consejo.

Articulo 136. En la practica de las visitas ordinarias de supervision, los Visitadores,

tomando en cuenta las particularidades de cada 6rgano, realizaran, ademas de lo que

dispone el articulo 189 de la Ley Organica, lo siguiente:

Se cercioraran del nimero de asuntos egresados por no haberse admitido o por
haber concluido, y, los que queden en existencia, distinguiendo los que se
encuentren en tramite y pendientes de resolucion, durante el tiempo que

comprenda la visita;

II. Revisaran los registros en los libros -Gobierno, Fianzas, Exhortos, Amparo,

Apelaciones, Incidentes, Indices, Sistema de Gestién Judicial, entre otros,— a
fin de determinar que se encuentran debidamente actualizados y coincidan con
el movimiento que durante el periodo que abarca la visita se reportd en la

Estadistica al 6rgano visitado;

ITII. Constataran que las anotaciones en los libros se hayan efectuado de manera

correcta, asi como, si se asentaron en forma limpia, legible, ordenada, sin
tachaduras o enmendaduras y, en caso de que haya existido algin error, si este

fue salvado por el respectivo Secretario de juzgado;
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IV. Obtendran, con vista a los libros correspondientes y con apoyo en las relaciones
que presente el titular o titulares para ese efecto, el nimero de asuntos que, en
caso de ser recurridos, fuesen confirmados, modificados o revocados; asi como
de aquellos en los que habiéndose promovido amparo, se haya concedido o
negado éste;

V.  Verificardn en los Centros Regionales de Administracion de Justicia y demds
drganos del Sistema Procesal Penal Acusatorio y Oral, de manera enunciativa y
no limitativa, lo concerniente a:

1.  Las resoluciones dictadas para resolver:
a) Providencias precautorias;
b) Ordenes de aprehension y comparecencia;
c¢) Control de detencion;
d) Vinculacién a proceso;
e) Medidas cautelares;
f) Apertura a juicio;
g) Sentencias definitivas de los procesos especiales y de juicio;
h) Sobreseimiento y las que autorizan técnicas de investigacién con control
judicial previo; y
i) Exhortos y requisitorias.
2. Las soluciones alternas por:
a) Acuerdos reparatorios;
b) Suspension condicional del proceso; y
¢) Procedimientos abreviados.
3. Las causas:
a) En investigacion inicial;
b) En etapa de investigacion complementaria;
¢) En etapa intermedia o para juicio;
d) Fuera de proceso;
e) Suspendidas; y
f) Concluidas;

Asi también, el nimero de carpetas de investigacién judicializadas, de imputados vinculados
a proceso en libertad bajo alguna medida cautelar o bien, en prisién preventiva; y, si en

alguna causa suspendida transcurrié el término de prescripcién de la accidn penal;
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VI. Revisaran las condiciones en que se archivan los expedientes; libros
correspondientes, documentos importantes, Discos Versatiles Digitales con
registros de audiencias; y las del local destinado para tal fin, las instalaciones
del drgano jurisdiccional visitado, asi como los reportes del equipo técnico de
audio y video de las salas de audiencias;

VII. Supervisaran las Oficialias de Partes Comunes con la finalidad de constatar su
funcionamiento, el estado en que se encuentran los libros de control y las
anotaciones .asentadas en ellos; asi como, el sistema de gestion para la
recepcion y distribucion de asuntos; y

VIII. Las demas que determine el Pleno del Consejo o el Consejero Presidente.

) TITULO CUARTO
DE LAS AREAS Y ORGANOS DEL PODER JUDICIAL

CAPITULO I
GENERALIDADES

Articulo 137. Para el ejercicio de sus funciones, en términos de lo dispuesto en la Ley
Organica, tanto el Tribunal como el Consejo, contaran con el apoyo de los érganos y éareas
que conforman el Poder Judicial, a fin de propiciar una organizaciéon administrativa que

permita el tratamiento especializado y eficaz de los asuntos de su competencia.

Los titulares de las areas u drganos del Poder Judicial no podran delegar sus funciones,
comisiones o encomiendas intrinsecas que les otorgue la Ley Orgénica y los plenos

respectivos en el dmbito de sus competencias.

CAPITULO II
DE LA OFICIALIA MAYOR

Articulo 138. La Oficialia Mayor, como area auxiliar de la Presidencia, tendra las facultades

y obligaciones siguientes:

I. Informar al Presidente de los asuntos que competan y requieran de su
determinacion;
II. Proponer al Presidente los criterios y medidas para el cumplimiento eficiente de las
facultades y obligaciones de la Oficialia Mayor; ;
III.  Promover acciones para el desarrollo administrativo de las areas y érganos del Poder

Judicial;
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IV. Coadyuvar en la elaboracion del proyecto de presupuesto de egresos del Poder
Judicial;

V. Rendir los informes que le solicite el Magistrado Presidente;

VI. Dar seguimiento, en los asuntos de su competencia, a las determinaciones del Pleno
del Tribunal;

VII. Coordinar y supervisar el desempefio del personal conforme los lineamientos
contenidos en la Ley Organica y demas ordenamientos aplicables;

VIII. Establecer los mecanismos de control de asistencia del personal;

IX. Crear, resguardar y mantener actualizados los expedientes del personal;

X. Informar al Magistrado Presidente, lo concerniente a la suscripcion de contratos,
convenios, y aquéllos relacionados con el ejercicio de sus atribuciones;

XI. Coordinar la elaboracion de proyectos de modificaciones mayores o nuevos espacios
de trabajo de las areas y érganos del Poder Judicial;

XII. Coordinar la elaboracion y actualizacién de los resguardos e inventarios de los
bienes muebles asignados al personal;

XIII. Presidir y coordinar los procesos de adquisicion de bienes muebles, insumos y
suministros; los arrendamientos y la contratacién de servicios; de conformidad con
la normatividad aplicable; ’

XIV. Administrar el parque vehicular del Poder Judicial, asi como las medidas adoptadas
para su correcto funcionamiento;

XV. Coordinar la implementacién de politicas y normas de uso del servicio de
mensajeria; asi como de la ejecucion de sistemas de control de la correspondencia
recibida y entregada;

XVI. Coordinar la prestacién de servicios generales de mantenimiento, vigilancia y
logistica a las areas y 6rganos del Poder Judicial;

XVII. Administrar los activos del almacén a efecto de que sean suficientes para garantizar
a las dreas y 6rganos del Poder Judicial, el abasto de articulos, refacciones, muebles,
insumos, enseres y demés productos de uso recurrente; verificando la exactitud del
registro de los bienes, la integracion de los datos y la informacién que conforma el
detalle de sus inventarios;

XVIII. Proporcionar a la Secretaria de Acuerdos del Tribunal Superior de Justicia, el apoyo

administrativo y demds servicios que requieran para el cumplimiento de sus

funciones; y
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XIX.

Las demas que le confieran otras disposiciones aplicables y los érganos competentes
del Poder Judicial.

Para el cumplimiento de sus funciones, la Oficialia Mayor contard con las areas respectivas.

CAPITULO III
DE LA TESORERIA JUDICIAL

Articulo 139. La Tesoreria Judicial, ademas de las atribuciones que le sefiala la Ley

Organica, tendra las siguientes:

II.

I11.

Iv.

VL.

VIIL

VIII.

IX.

XI.

Presentar al Presidente la propuesta sobre la politica institucional en materia
financiera, fiscal, patrimonial, y de gasto publico, para la toma de decisiones;
Administrar el presupuesto del Poder Judicial de manera eficaz, honesta y ajustada
a la normatividad aplicable;

Coadyuvar en la elaboracion del proyecto del Presupuesto de Egresos del Poder
Judicial del Estado, con base en los programas establecidos; para dar cumplimiento
a lo dispuesto en la Ley Organica;

Supervisar, evaluar y controlar las politicas de ingresos, egresos y contabilidad
gubernamental, planeacién, programacion, presupuestos e inversién publica del

Poder Judicial;

Presentar al Magistrado Presidente el plan anual de trabajo de la Tesoreria Judicial,
vigilar su ejecucion e informarle de los avances y resultados alcanzados;

Cubrir los gastos de operacion administrativa, adquisiciones de bienes muebles e
inmuebles, asi como de la inversién plblica que le encomiende el Magistrado
Presidente en ejercicio del presupuesto autorizado;

Preparar la cuenta plblica del Poder Judicial e integrar lé i'nformacic’)n financiera,
presupuestal y contable, respaldada con la documentacién correspondiente, para
acreditar oportunamente el ejercicio del presupuesto ante el ()rgano Superior de
Fiscalizacion del Estado;

Gestionar y dar seguimiento a la ministracién de los recursos asignados a cada
partida del Poder Judicial;

Revisar los cortes y arqueos de caja practicados por el drea de Consignaciones y
Pagos;

Gestionar los pagos de prestaciones, seguros e impuestos, y vigilar el cumplimiento
de las disposiciones fiscales y sus modificaciones;

Elaborar las conciliaciones bancarias correspondientes;
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XII.
XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.
XIX.

XXI.
XXII.

XXIII.

XXIV.

Recepcionar y enviar las facturas de comprobacion de los fondos revolventes;

Dar cumplimiento, en calidad de autoridad responsable, a las determinaciones de la
autoridad federal, respecto de actos reclamados en juicios de amparo;

Auxiliar al Magistrado Presidente en el manejo y administracién del Fondo Auxiliar
para la Administracion de Justicia del Poder Judicial;

Elaborar el informe anual de ingresos y egresos del Fondo Auxiliar para la
Administracion de Justicia del Poder Judicial;

Dar cumplimiento, en el ambito de su competencia, a los acuerdos que emita el
Pleno del Tribunal o el Pleno del Consejo;

Rendir los informes que le soliciten los érganos competentes;

Facilitar la fiscalizacién de los recursos; '

Supervisar que las pélizas de ingresos y egresos cumplan con la documentacion
soporte de acuerdo a los requisitos fiscales requeridos, a las disposiciones legales
aplicables a cada operacion y los lineamientos de racionalidad, austeridad y disciplina
presupuestaria;

Efectuar las devoluciones que procedan observando los requisitos legales;

Controlar los ingresos y egresos de acuerdo a la normatividad aplicable;

Efectuar las revisiones financieras que ordene el Pleno del Consejo, en el ambito de
su competencia, y levantar las actas correspondientes a fin de informar sobre los
resultadosy obtenidos;

Coordinar y vigilar las funciones de los departamentos de Contabilidad y de
Consignaciones y Pagos;

Mantener actualizado el registro de las plazas autorizadas al Poder Judicial, con las
especificaciones contempladas en el presupuesto; asi como codificar quincenalmente
los movimientos de personal; y

Las demas funciones que le imponga la normatividad aplicable, el Pleno del Tribunal,

el Pleno del Consejo o el Magistrado Presidente.

CAPITULO IV
DE LA DIRECCION DE CONTRALORIA

Articulo 140. De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgénica, la Contraloria es un

area auxiliar del Tribunal y del Consejo en la realizacién de sus actividades administrativas.
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La Contraloria a fin de mantener el control interno, es competente para practicar las

auditorfas, revisiones e inspecciones tendientes a verificar el cumplimiento a la normatividad

de funcionamiento administrativo que rige tanto a los drganos y areas del Poder Judicial,

como al personal adscrito a ellos, sin perjuicio de las atribuciones de la Visitaduria Judicial.

Articulo 141. La Contraloria, ademas de las facultades y obligaciones que le impone la

Ley Organica, tendra las siguientes:

1L,

II1.

V.

VI

VIL.

VIII.

Inspeccionar y vigilar el cumplimiento de la normativa en materia de: registros
contables y presupuestales, contratacién y remuneraciones de personal, servicios
generales, recursos materiales, bienes muebles e inmuebles, almacenes, inventarios,
arrendamientos, ejecucion de obra publica, mantenimiento y conservacién, uso,
destino, afectacidn, enajenacién y baja de bienes muebles, almacenes y demads

activos, asi como, recursos materiales del Poder Judicial;

Vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable en materia de planeacion,
programacion, presupuesto, ingresos, egresos, inversion, financiamiento,
patrimonio, fondos y valores, por parte de las areas administrativas; '
Coordinar la recepcion, registro y seguimiento de la evolucién de la situacién
patrimonial del personal; y en su caso, instruir las accioh"es correspondientes por
incumplimiento en su presentacion, asi como, coordinar las acciones
correspondientes de verificacion de la situacion patrimonial conforme a la normativa
aplicable;

Presentar a consideracion del Pleno del Consejo, la propuesta de normatividad que
se requiera para el adecuado ejercicio de sus atribuciones y facultades;
Representar al Consejo en los términos que determine su Pleno;

Coordinar y vigilar el ejercicio prestpuestaI, asi como verificar el cumplimiento de los
objetivos, metas, estrategias, lineas de accién y programas aprobados en el
presupuesto anual de egresos del Poder Judicial;

Coadyuvar en la mejora de los programas de modernizacién y desarrollo
administrativo, simplificacion de tramites vy procedimiéntos; en lo relativo a
desconcentracion y analizar lo relativo a la descentralizaciéon de la funcién
administrativa que determine el Pleno del Consejo; asi como evaluar su operacion y
avances;

Elaborar y someter a consideracién de los Plenos del Tribunal y del Consejo, dentro

de los primeros dos meses del afio, el programa anual de control y auditoria enfocado
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IX.

XI.

XIL.

XIIIL

X1v.

XVIL

a comprobar la observancia de las normas para el ejercicio del gasto y su congruencia
con el presupuesto de egresos;

Proponer a los Plenos del Tribunal y del Consejo las medidas preventivas y
correctivas para la determinacion conducente del manejo de los recursos materiales,
humanos y financieros con cargo a su presupuesto de egrésos;

Proponer al Pleno del Tribunal y al Pleno del Consejo, los tipos de auditoria para
verificar que los sistemas, procedimientos, métodos de contabilidad, registro
contable de los libros, documentos comprobatorios de ingreso y gasto publico, asi
como de la cuenta publica, son los idéneos para obtener resultados congruentes

entre el gasto publico ejercido y el presupuesto de egresos del Poder Judicial;

Apoyar a los Plenos del Tribunal y del Consejo en la formulacidn de las observaciones
y recomendaciones derivadas de las auditorias, revisiones o visitas; asi como
efectuar el seguimiento sobre el cumplimiento de las medidas correctivas que se
hubieren determinado;

Verificar que la elaboracidn de la cuenta publica del Poder Judicial cumpla con la
normativa respectiva y se apegue a los principios de contabilidad aplicables al sector
publico;

Vigilar que el ejercicio del gasto por concepto de adquisiciones, arrendamientos,
prestacion de servicios de cualquier naturaleza y obras publicas que se realicen, se
ajuste a lo establecido en la normatividad aplicable;

Proponer a los Plenos del Tribunal y del Consejo la realizacion de investigaciones y
auditorias  correspondientes, cuando por cualquier medio se detecten
irregularidades;

Atender y canalizar al Pleno del Consejo, las quejas e inconformidades que presenten
los proveedores, prestadores de servicios y contratistas por los actos del
procedimiento de adjudicacion que consideren realizados en contravencion de las
disposiciones legales aplicables; y

Las demas que establezca la normatividad aplicable, el Pleno del Tribunal y el Pleno

del Consejo.

CAPITULO V
DE LA DIRECCION JURIDICA

Articulo 142. La Direccion Juridica, tendra ademas de las atribuciones previstas en la Ley

Organica, las siguientes:
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II.

III.

Vigilar el seguimiento que el personal adscrito a su area realice en cualquiera
de los procedimientos juridicos en Ioé que el Poder Judicial sea parte o tenga
interés;

Dar seguimiento y respuesta por instruccion del Magistrado Presidente a los
asuntos que le sean turnados para su atencion;

Brindar apoyo a las dreas u érganos del Poder Judicial, que asi lo requieran;

Elaborar, revisar o modificar los contratos o convenios que correspondan al
Poder Judicial, cuando asi se requiera; y
Las demas que le asigne la normatividad aplicable, el Pleno del Tribunal, el

Pleno del Consejo o el Magistrado Presidente.

CAPITULO VI
DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

Articulo 143. La Direccién de Comunicacién Social tendréa ademas de las atribuciones

previstas en la Ley Organica, las siguientes:

L

IL

11T,

VI

Instrumentar politicas de comunicacion social y difusion, asi como, fortalecer
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